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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJÁ/RN 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 

EDITAL 001/2022 

FICHA DE RECURSO  

 

Ilustríssimos Senhores Membros da Comissão Responsável pelo Processo de 

Seleção Simplificado para compor o cadastro reserva das secretarias municipais da 

Prefeitura Municipal de Itajá, Edital nº 001/2022. 

 

NOME: ________________________________________________________________ 

CPF: ___________________________ 

Eu, candidato(a) inscrito(a) no referido Processo Seletivo Simplificado, regulamentado 

pelo Edital nº 001/2022 –, venho solicitar revisão da análise dos documentos, com base 

na respectiva fundamentação. 
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