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PODER EXECUTIVO 
 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE ITAJÁ/RN ANO 2019 
RESULTADO PARCIAL – PROVA E ANÁLISE DE CURRÍCULO: 

 
 
A Prefeitura Municipal de Itajá/RN, torna pública a divulgação do resultado da Segunda Etapa: Prova, por 
ordem alfabética, do Processo Seletivo Simplificado para cadastro reserva de profissionais para as 
secretarias municipais de Educação; Saúde e Vigilância Sanitária; Assistência Social; Agricultura, Pesca e 
Meio Ambiente; Administração; Governo; Obras e Serviços Urbanos, de acordo com a Lei Orgânica do 
Município e as normas estabelecidas no Edital N° 001/2019. 
 
 

PROFESSOR DE ARTE 
 
*SEM INSCRIÇÕES 
 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte,  
Sala de Comissão de Seleção, em 07 de março de 2019.  
 

_______________________________ 
Damião Renê Silva Bezerra 
CPF/MF: 102.843.304-26 

Presidente da Comissão de Seleção 
 

_______________________________ 
Lidiane Cristina Lopes Freire 

CPF/MF: 049.532.034-02 
Membro - Funcionária estatutária municipal 

 
_______________________________ 

Maria Shirlei da Cunha 
CPF/MF: 008.708.874-67 

Membro - Funcionária comissionada municipal 
 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE ITAJÁ/RN ANO 2019 

RESULTADO PARCIAL – PROVA E ANÁLISE DE CURRÍCULO: 
 
A Prefeitura Municipal de Itajá/RN, torna pública a divulgação do resultado da Segunda Etapa: Prova, 
por ordem alfabética, do Processo Seletivo Simplificado para cadastro reserva de profissionais para as 
secretarias municipais de Educação; Saúde e Vigilância Sanitária; Assistência Social; Agricultura, Pesca e 
Meio Ambiente; Administração; Governo; Obras e Serviços Urbanos, de acordo com a Lei Orgânica do 
Município e as normas estabelecidas no Edital N° 001/2019. 
 
 

PROFESSOR DE CIÊNCIAS 
 
 

Nº NOME 

NOTA PROVA NOTA DE TÍTULOS MEDIA 
FINAL 

FÓRMULA = 
7*NP 

FÓRMULA = 3*NT 
NF = (7*NP + 
3*NT) /10 

1 
ALISSON BRUNO DE ARAÚJO 
QUEIROZ 

7*80 = 560 3*60 = 180 74,0 

2 
ANA CAROLINA BARBALHO 
RODRIGUES 

7*40 =280 3*45 =135 41,5 

3 CÍNTIA FONSÊCA OLIVEIRA 7*60 = 420 3*90 = 270 69,0 

4 JOALIS BARBALHO DE SOUZA 7*60 =420 3*30 = 90 51,0 

5 
MAXSUILLA TAVARES RIBEIRO 
DOS SANTOS 

7*60 = 420 3*100 = 300 72,0 

6 RONISON INOCÊNCIO NUNES 7*80 = 560 3*60 = 180 74,0 

 
 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte,  
Sala de Comissão de Seleção, em 07 de março de 2019.  
 

_______________________________ 
Damião Renê Silva Bezerra 
CPF/MF: 102.843.304-26 

Presidente da Comissão de Seleção 
 

_______________________________ 
Lidiane Cristina Lopes Freire 

CPF/MF: 049.532.034-02 
Membro - Funcionária estatutária municipal 

 
_______________________________ 

Maria Shirlei da Cunha 
CPF/MF: 008.708.874-67 

Membro - Funcionária comissionada municipal 
 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE ITAJÁ/RN ANO 2019 

RESULTADO PARCIAL – PROVA E ANÁLISE DE CURRÍCULO: 
 
 
A Prefeitura Municipal de Itajá/RN, torna pública a divulgação do resultado da Segunda Etapa: Prova, 
por ordem alfabética, do Processo Seletivo Simplificado para cadastro reserva de profissionais para as 
secretarias municipais de Educação; Saúde e Vigilância Sanitária; Assistência Social; Agricultura, Pesca e 
Meio Ambiente; Administração; Governo; Obras e Serviços Urbanos, de acordo com a Lei Orgânica do 
Município e as normas estabelecidas no Edital N° 001/2019. 
 

 
PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO 

 
*SEM INSCRIÇÕES 
 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte,  
Sala de Comissão de Seleção, em 07 de março de 2019.  
 

 
_______________________________ 

Damião Renê Silva Bezerra 
CPF/MF: 102.843.304-26 

Presidente da Comissão de Seleção 
 

_______________________________ 
Lidiane Cristina Lopes Freire 

CPF/MF: 049.532.034-02 
Membro - Funcionária estatutária municipal 

 
_______________________________ 

Maria Shirlei da Cunha 
CPF/MF: 008.708.874-67 

Membro - Funcionária comissionada municipal 
 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE ITAJÁ/RN ANO 2019 

RESULTADO PARCIAL – PROVA E ANÁLISE DE CURRÍCULO: 
 
A Prefeitura Municipal de Itajá/RN, torna pública a divulgação do resultado da Segunda Etapa: Prova, por 
ordem alfabética, do Processo Seletivo Simplificado para cadastro reserva de profissionais para as 
secretarias municipais de Educação; Saúde e Vigilância Sanitária; Assistência Social; Agricultura, Pesca e 
Meio Ambiente; Administração; Governo; Obras e Serviços Urbanos, de acordo com a Lei Orgânica do 
Município e as normas estabelecidas no Edital N° 001/2019. 
 

 
PROFESSOR DE LÍNGUA INGLESA 

 
 

Nº NOME 

NOTA PROVA NOTA DE TÍTULOS MEDIA FINAL 

FÓRMULA = 
7*NP 

FÓRMULA = 3*NT 
NF = (7*NP + 
3*NT) /10 

1 
DÉBORA DAYANE DA SILVA 
OLIVEIRA 

7*40 = 280 3*75 = 225 50,5 

2 MARIA KELIANE LIMA 7*100 = 700 3*95 = 285 98,5 

 
 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte,  
Sala de Comissão de Seleção, em 07 de março de 2019.  
 

_______________________________ 
Damião Renê Silva Bezerra 
CPF/MF: 102.843.304-26 

Presidente da Comissão de Seleção 
 

_______________________________ 
Lidiane Cristina Lopes Freire 

CPF/MF: 049.532.034-02 
Membro - Funcionária estatutária municipal 

 
_______________________________ 

Maria Shirlei da Cunha 
CPF/MF: 008.708.874-67 

Membro - Funcionária comissionada municipal 
 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE ITAJÁ/RN ANO 2019 

RESULTADO PARCIAL – PROVA E ANÁLISE DE CURRÍCULO: 
 
A Prefeitura Municipal de Itajá/RN, torna pública a divulgação do resultado da Segunda Etapa: Prova, por 
ordem alfabética, do Processo Seletivo Simplificado para cadastro reserva de profissionais para as 
secretarias municipais de Educação; Saúde e Vigilância Sanitária; Assistência Social; Agricultura, Pesca e 
Meio Ambiente; Administração; Governo; Obras e Serviços Urbanos, de acordo com a Lei Orgânica do 
Município e as normas estabelecidas no Edital N° 001/2019. 

 
PROFESSOR DE LÍNGUA PORTUGUESA 
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Nº NOME 

NOTA PROVA NOTA DE TÍTULOS MEDIA 
FINAL 

FÓRMULA = 
7*NP 

FÓRMULA = 3*NT 
NF = (7*NP + 
3*NT) /10 

1 ANDREIA MARIA DE MORAIS 7*40 = 280 3*90 =270 55,0 

2 EDNA FERREIRA DE SOUZA ZERO 3*20 = 60 06,0 

3 
JULIANA LOURENÇO DA 
SILVA 

7*20 = 140 3*70 = 210 35,0 

4 
LUANA MARIA FERNANDES 
DE ARAÚJO 

7*80 = 560 3*45 = 135 69,5 

 
 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte,  
Sala de Comissão de Seleção, em 07 de março de 2019.  
 

_______________________________ 
Damião Renê Silva Bezerra 
CPF/MF: 102.843.304-26 

Presidente da Comissão de Seleção 
 

_______________________________ 
Lidiane Cristina Lopes Freire 

CPF/MF: 049.532.034-02 
Membro - Funcionária estatutária municipal 

 
_______________________________ 

Maria Shirlei da Cunha 
CPF/MF: 008.708.874-67 

Membro - Funcionária comissionada municipal 
 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE ITAJÁ/RN ANO 2019 

RESULTADO PARCIAL – PROVA E ANÁLISE DE CURRÍCULO: 
 
A Prefeitura Municipal de Itajá/RN, torna pública a divulgação do resultado da Segunda Etapa: Prova, por 
ordem alfabética, do Processo Seletivo Simplificado para cadastro reserva de profissionais para as 
secretarias municipais de Educação; Saúde e Vigilância Sanitária; Assistência Social; Agricultura, Pesca e 
Meio Ambiente; Administração; Governo; Obras e Serviços Urbanos, de acordo com a Lei Orgânica do 
Município e as normas estabelecidas no Edital N° 001/2019. 
 

PSICÓLOGO - CRAS 
 
 

Nº NOME 

NOTA PROVA NOTA DE TÍTULOS MEDIA 
FINAL 

FÓRMULA = 
7*NP 

FÓRMULA = 3*NT 
NF = (7*NP + 
3*NT) /10 

1 
MICAELE DALINE APOLÔNIO 
DA FONSÊCA 

7*80 = 560 3*60 = 180 74,0 

2 THAYANE ADALICE ANANIAS AUSENTE 3*70 =210 21,0 

3 
WILDMA MARIA DA 
CONCEIÇÃO SILVA 

7*100 = 700 3*100 = 300 100 

 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte,  
Sala de Comissão de Seleção, em 07 de março de 2019.  
 

_______________________________ 
Damião Renê Silva Bezerra 
CPF/MF: 102.843.304-26 

Presidente da Comissão de Seleção 
 

_______________________________ 
Lidiane Cristina Lopes Freire 

CPF/MF: 049.532.034-02 
Membro - Funcionária estatutária municipal 

 
_______________________________ 

Maria Shirlei da Cunha 
CPF/MF: 008.708.874-67 

Membro - Funcionária comissionada municipal 
 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE ITAJÁ/RN ANO 2019 

RESULTADO PARCIAL – PROVA E ANÁLISE DE CURRÍCULO: 
 
 
A Prefeitura Municipal de Itajá/RN, torna pública a divulgação do resultado da Segunda Etapa: Prova, por 
ordem alfabética, do Processo Seletivo Simplificado para cadastro reserva de profissionais para as 
secretarias municipais de Educação; Saúde e Vigilância Sanitária; Assistência Social; Agricultura, Pesca e 
Meio Ambiente; Administração; Governo; Obras e Serviços Urbanos, de acordo com a Lei Orgânica do 
Município e as normas estabelecidas no Edital N° 001/2019. 
 

AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 
 

Nº NOME 

NOTA PROVA NOTA DE TÍTULOS MEDIA FINAL 

FÓRMULA = 
7*NP 

FÓRMULA = 3*NT 
NF = (7*NP + 
3*NT) /10 

1 
ALEXANDRA CARLOS DA 
SILVA BASÍLIO 

7*80 = 420 3*85 = 255 81,5 

2 
AQUIZENILDA GALDINO DA 
COSTA 

7*60 = 420 3*20 = 60 48,0 

3 EDIZIENE MARIA DE FREITAS 7*40 = 280 3*10 = 30 31,0 

4 
FABIANE LORENA DE 
OLIVEIRA 

7*80 = 560 3*20 = 60 62,0 

5 
FRANCISCA CLÉBIA 
SEBASTIANA 

7*40 = 280 ZERO 28,0 

6 
JANAIANE PEREIRA DA SILVA 
CUNHA 

AUSENTE ZERO ZERO 

7 LIZA DAYANE SILVA SANTOS 7*40 = 280 ZERO 28,0 

8 MARIA ELISANGELA CUNHA 7*60 = 420 3*100 = 300 72,0 

9 
MARIA VITÓRIA DA SILVA 
XAVIER 

7*20 = 140 ZERO 14,0 

10 MAX SUELI DA SILVA LUIZ AUSENTE ZERO ZERO 

11 
MÍRIA RAFAELA DO 
NASCIMENTO 

AUSENTE ZERO ZERO 

12 
RAYSLA PRISCILA DA SILVA 
LOPES 

7*60 = 420 ZERO 42,0 

13 
THAYS XAVIER DE LIMA 
PEIXOTO 

7*100 = 560 ZERO 70,0 

14 
WADJA LETÍCIA PESSOA DE 
BRITO 

7*60 = 420 ZERO 42,0 

 
 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte,  
Sala de Comissão de Seleção, em 07 de março de 2019.  
 

_______________________________ 
Damião Renê Silva Bezerra 
CPF/MF: 102.843.304-26 

Presidente da Comissão de Seleção 
 
 

_______________________________ 
Lidiane Cristina Lopes Freire 

CPF/MF: 049.532.034-02 
Membro - Funcionária estatutária municipal 

 
_______________________________ 

Maria Shirlei da Cunha 
CPF/MF: 008.708.874-67 

Membro - Funcionária comissionada municipal 
 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE ITAJÁ/RN ANO 2019 

RESULTADO PARCIAL – PROVA E ANÁLISE DE CURRÍCULO: 
 
A Prefeitura Municipal de Itajá/RN, torna pública a divulgação do resultado da Segunda Etapa: Prova, 
por ordem alfabética, do Processo Seletivo Simplificado para cadastro reserva de profissionais para as 
secretarias municipais de Educação; Saúde e Vigilância Sanitária; Assistência Social; Agricultura, Pesca e 
Meio Ambiente; Administração; Governo; Obras e Serviços Urbanos, de acordo com a Lei Orgânica do 
Município e as normas estabelecidas no Edital N° 001/2019. 
 

AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS 
 
 

Nº NOME 

NOTA PROVA NOTA DE TÍTULOS MEDIA 
FINAL 

FÓRMULA = 
7*NP 

FÓRMULA = 3*NT 
NF = (7*NP + 
3*NT) /10 

1 ADRIANO DA SILVA OLIVEIRA 7*80 = 560 ZERO 56,0 

2 BRUNA LAÍS DE MEDEIROS 
EMÍDIO 

7*20 = 140 ZERO  14,0 

3 CLAYNNE CRISTINA DE MELO 
BATISTA 

7*80 = 560 3*55 = 165 72,5 

4 DALISON DIEGO DA SILVA 
SANTOS 

7*40 = 280 ZERO 28,0 

5 FLÁVIO WILLIAN DA SILVA 7*40 = 280 3*90 = 270 55,0 

6 FRANCISCO ADRIANO DA 
COSTA 

7*40 = 280 ZERO 28,0 

7 FRANCISCO ELIABIO BURITI 7*60 =420 3*100 = 300 72,0 

8 FRANCISCO IVANALDO VIANA 7*80 = 560 3*70 = 210 77,0 

9 FRANCISCO JOSENILDO 
FERREIRA 

7*80 = 560 3*70 = 210 77,0 

10 GEILZA BATISTA DA SILVA 7*60 = 420 ZERO 42,0 
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11 MARIA DA CONCEIÇÃO 
CABRAL DOS SANTOS 

7*40 = 280 ZERO 28,0 

12 MARIA EDUARDA DE 
MEDEIROS ROCHA 

AUSENTE ZERO ZERO 

13 MARIA NAYANE DA SILVA 7*40 = 280 ZERO 28,0 

14 MARIA MYRLANNE DO 
NASCIMENTO 

7*60 = 420 ZERO 42,0 

15 MARIA SIRLEIDE DE MORAIS 7*20 = 140 ZERO 14,0 

16 SAMILA CRISTINA DA SILVA AUSENTE ZERO ZERO 

17 WILIAN MATEUS VIEIRA DA 
SILVA 

7*80  =560 ZERO 56,0 

 

Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte,  
Sala de Comissão de Seleção, em 07 de março de 2019.  
 

_______________________________ 
Damião Renê Silva Bezerra 
CPF/MF: 102.843.304-26 

Presidente da Comissão de Seleção 
 

_______________________________ 
Lidiane Cristina Lopes Freire 

CPF/MF: 049.532.034-02 
Membro - Funcionária estatutária municipal 

 
_______________________________ 

Maria Shirlei da Cunha 
CPF/MF: 008.708.874-67 

Membro - Funcionária comissionada municipal 
 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE ITAJÁ/RN ANO 2019 

RESULTADO PARCIAL – PROVA E ANÁLISE DE CURRÍCULO: 
 
A Prefeitura Municipal de Itajá/RN, torna pública a divulgação do resultado da Segunda Etapa: Prova, 
por ordem alfabética, do Processo Seletivo Simplificado para cadastro reserva de profissionais para as 
secretarias municipais de Educação; Saúde e Vigilância Sanitária; Assistência Social; Agricultura, Pesca e 
Meio Ambiente; Administração; Governo; Obras e Serviços Urbanos, de acordo com a Lei Orgânica do 
Município e as normas estabelecidas no Edital N° 001/2019. 
 

AGENTE FISCAL SANITÁRIO 
 
 

Nº NOME 

NOTA PROVA NOTA DE TÍTULOS MEDIA 
FINAL 

FÓRMULA = 
7*NP 

FÓRMULA = 3*NT 
NF = (7*NP + 
3*NT) /10 

1 
FRANCISCA IRANEIDE 
FERREIRA 

7*40 = 280 ZERO 28,0 

2 
FRANCISCA LARISSA 
RODRIGUES DANTAS 

7*100 = 140 ZERO 70,0 

3 
FRANCISCO PATRÍCIO 
BENÍCIO DE SOUZA 

7*80 = 560 3*100 = 300 86,0 

4 
JOÃO LUCAS GUILHERME DA 
SILVA 

ZERO 3*20 = 60 06,0 

5 
LÍGIA RAQUEL DE MELO 
ARAÚJO 

7*20 = 140 ZERO 14,0 

6 MARIA CRISTINA DA SILVA ZERO 3*85 = 255 25,5 

 
 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte,  
Sala de Comissão de Seleção, em 07 de março de 2019.  
 

_______________________________ 
Damião Renê Silva Bezerra 
CPF/MF: 102.843.304-26 

Presidente da Comissão de Seleção 
 

_______________________________ 
Lidiane Cristina Lopes Freire 

CPF/MF: 049.532.034-02 
Membro - Funcionária estatutária municipal 

 
_______________________________ 

Maria Shirlei da Cunha 
CPF/MF: 008.708.874-67 

Membro - Funcionária comissionada municipal 
 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE ITAJÁ/RN ANO 2019 

RESULTADO PARCIAL – PROVA E ANÁLISE DE CURRÍCULO: 
 
 
A Prefeitura Municipal de Itajá/RN, torna pública a divulgação do resultado da Segunda Etapa: Prova, 
por ordem alfabética, do Processo Seletivo Simplificado para cadastro reserva de profissionais para as 

secretarias municipais de Educação; Saúde e Vigilância Sanitária; Assistência Social; Agricultura, Pesca e 
Meio Ambiente; Administração; Governo; Obras e Serviços Urbanos, de acordo com a Lei Orgânica do 
Município e as normas estabelecidas no Edital N° 001/2019. 

 
MOTORISTA – SECRETARIAS DE ADMINISTRAÇÃO / ASSISTÊNCIA SOCIAL / GOVERNO / EDUCAÇÃO E 

AGRICULTURA 
 
 

Nº NOME 

NOTA PROVA NOTA DE TÍTULOS MEDIA 
FINAL 

FÓRMULA = 
7*NP 

FÓRMULA = 3*NT 
NF = (7*NP 
+ 3*NT) /10 

1 
ADALMÁRIO FONSECA DE 
MELO 

7*100 = 700 3*100 = 300 100 

2 ANTÔNIO IVO VIEIRA DA SILVA 7*40 = 280 3*90 = 270 55,0 

3 CARLOS CESAR DE FREITAS 7*100 = 700 3*70 = 210 91,0 

4 EDIALDO CAVALCANTE 7*100 = 700 3*20 = 60 76,0 

5 EDSON CABRAL DE MACÊDO 7*80 = 560 3*60 =180 74,0 

6 EGUILAR FERREIRA DA SILVA 7*100 = 700 3*100 = 300 100 

7 ERNANDES FERREIRA DA SILVA 7*60 = 420 3*100 = 300 72,0 

8 EUDSON BRUNO DA CUNHA 7*40 = 280 ZERO  28,0 

9 
FRANCINALDO LUCAS DOS 
SANTOS 

7*40 = 280 3*60 = 180 46,0 

10 
FRANCISCO VALDEMIRO 
LOPES 

7*100= 700 3*80 = 240 94,0 

11 
GERALDO VALENTIM DOS 
SANTOS 

7*100 = 700 3*60 = 180 88,0 

12 IRENILDA RODRIGUES LIMA 7*100 = 700 3*20 = 60 76,0 

13 
JEFFERSON MÁRCIO DE 
AZEVEDO 

AUSENTE 3*90 = 270 27,0 

14 
JOSÉ DELCIO DE MELO COSME 
FILHO 

7*100 = 700 3*65 = 195 89,5 

15 JOSIMILSON ROCHA DA SILVA 7*40 = 280 ZERO 28,0 

16 
JÚLIO CÉSAR PEREIRA DA 
SILVA 

7*40 = 280 ZERO 28,0 

17 
JULLYEDSON BARBOSA 
FERREIRA 

AUSENTE ZERO ZERO 

18 MAGNUS GLEIG DA COSTA 7*100 = 700 3*50 =150 85,0 

19 
MANOEL LUZIVALDO DA 
CUNHA 

AUSENTE ZERO ZERO 

20 
MARCELO GONZAGA DE 
SOUZA 

7*60 = 420 3*20 = 60 48,0 

21 
MARCOS JOSUÉ RODRIGUES 
DE LUCENA 

7*80 = 560 3*60 = 180 74,0 

22 NILCEMBERG LEITE DUARTE 7*40 = 280 3*70 = 210 49,0 

23 PAULO CLEODON SILVA 7*100 = 700 3*60 = 180 88,0 

24 
VLADIENILSON EUFRASIO DA 
SILVA 

7*60 = 420 3*25 = 75 49,5 

25 WELLINGTON LOPES 7*100 = 700 3*80 = 240 94,0 

26 WEUDSON VIEIRA HIGINO 7*80 = 560 3*70 = 210 77,0 

 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte,  
Sala de Comissão de Seleção, em 07 de março de 2019.  
 

_______________________________ 
Damião Renê Silva Bezerra 
CPF/MF: 102.843.304-26 

Presidente da Comissão de Seleção 
 

_______________________________ 
Lidiane Cristina Lopes Freire 

CPF/MF: 049.532.034-02 
Membro - Funcionária estatutária municipal 

 
_______________________________ 

Maria Shirlei da Cunha 
CPF/MF: 008.708.874-67 

Membro - Funcionária comissionada municipal 
 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE ITAJÁ/RN ANO 2019 

RESULTADO PARCIAL – PROVA E ANÁLISE DE CURRÍCULO: 
 
A Prefeitura Municipal de Itajá/RN, torna pública a divulgação do resultado da Segunda Etapa: Prova, por 
ordem alfabética, do Processo Seletivo Simplificado para cadastro reserva de profissionais para as 
secretarias municipais de Educação; Saúde e Vigilância Sanitária; Assistência Social; Agricultura, Pesca e 
Meio Ambiente; Administração; Governo; Obras e Serviços Urbanos, de acordo com a Lei Orgânica do 
Município e as normas estabelecidas no Edital N° 001/2019. 

 
MOTORISTA DE VEÍCULOS PESADOS - HABILITAÇÃO C, D, E 

 
 

Nº NOME 
NOTA PROVA NOTA DE TÍTULOS MEDIA 

FINAL 
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FÓRMULA = 
7*NP 

FÓRMULA = 3*NT 
NF = (7*NP + 
3*NT) /10 

1 ANTÔNIO CARLOS DANTAS 7*40 = 280 3*80 = 240  52,0 

2 
FELIPE FREIRE DO 
NASCIMENTO 

7*60 = 420 ZERO 42,0 

3 
FRANCISCO ANTÔNIO 
FERREIRA 

7*80 = 560   3*50 =150 71,0 

4 FRANCISCO NELSON DE BRITO 7*20 = 140 ZERO 14,0 

5 
JOÃO BATISTA FERREIRA DOS 
SANTOS 

7*40 = 280 3*80 = 240 52,0 

6 SANDRO DA CUNHA DUTRA 7*80 = 560 3*25 = 75 63,5 

 
 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte,  
Sala de Comissão de Seleção, em 07 de março de 2019.  
 

_______________________________ 
Damião Renê Silva Bezerra 
CPF/MF: 102.843.304-26 

Presidente da Comissão de Seleção 
 

_______________________________ 
Lidiane Cristina Lopes Freire 

CPF/MF: 049.532.034-02 
Membro - Funcionária estatutária municipal 

 
_______________________________ 

Maria Shirlei da Cunha 
CPF/MF: 008.708.874-67 

Membro - Funcionária comissionada municipal 
 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE ITAJÁ/RN ANO 2019 

RESULTADO PARCIAL – PROVA E ANÁLISE DE CURRÍCULO: 
 
 
A Prefeitura Municipal de Itajá/RN, torna pública a divulgação do resultado da Segunda Etapa: Prova, 
por ordem alfabética, do Processo Seletivo Simplificado para cadastro reserva de profissionais para as 
secretarias municipais de Educação; Saúde e Vigilância Sanitária; Assistência Social; Agricultura, Pesca e 
Meio Ambiente; Administração; Governo; Obras e Serviços Urbanos, de acordo com a Lei Orgânica do 
Município e as normas estabelecidas no Edital N° 001/2019. 
 

OPERADOR DE MÁQUINAS 
 
 

Nº NOME 

NOTA PROVA NOTA DE 
TÍTULOS 

MEDIA 
FINAL 

FÓRMULA = 
7*NP 

FÓRMULA = 
3*NT 

NF = 
(7*NP + 
3*NT) /10 

1 GILBERTO FERREIRA DE MEDEIROS 7*80=560 3*100 = 300 86,0 

2 IRAJÁ GOMES DA SILVA 7*20 = 140 3*20 = 60 20,0 

3 JOÃO PEDRO DA CUNHA NETO 7*60 = 420 3*20 = 60 48,0 

4 JOSÉ JALISON DE SOUZA LOPES 7*100 =700 3*40 = 120 82,0 

5 WILKER RENAN DA CUNHA 7*40 = 280 3*20 = 60 34,0 

6 WLISVAN GOMES DA SILVA 7*100 =700 3*10 = 30 73,0 

 
 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte,  
Sala de Comissão de Seleção, em 07 de março de 2019.  

 
_______________________________ 

Damião Renê Silva Bezerra 
CPF/MF: 102.843.304-26 

Presidente da Comissão de Seleção 
 

_______________________________ 
Lidiane Cristina Lopes Freire 

CPF/MF: 049.532.034-02 
Membro - Funcionária estatutária municipal 

 
_______________________________ 

Maria Shirlei da Cunha 
CPF/MF: 008.708.874-67 

Membro - Funcionária comissionada municipal 
 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE ITAJÁ/RN ANO 2019 

RESULTADO PARCIAL – PROVA E ANÁLISE DE CURRÍCULO: 
 
 

A Prefeitura Municipal de Itajá/RN, torna pública a divulgação do resultado da Segunda Etapa: Prova, 
por ordem alfabética, do Processo Seletivo Simplificado para cadastro reserva de profissionais para as 
secretarias municipais de Educação; Saúde e Vigilância Sanitária; Assistência Social; Agricultura, Pesca e 
Meio Ambiente; Administração; Governo; Obras e Serviços Urbanos, de acordo com a Lei Orgânica do 
Município e as normas estabelecidas no Edital N° 001/2019. 
 

OPERADOR DE TRATOR 
 
 

Nº NOME 

NOTA PROVA NOTA DE TÍTULOS MEDIA FINAL 

FÓRMULA = 
7*NP 

FÓRMULA = 3*NT 
NF = (7*NP + 
3*NT) /10 

1 MANOEL DOS SANTOS 7*60 = 420 3*90 = 270 69,0 

2 
MANOEL VIANA DOS 
SANTOS 

7*80 = 560 3*75 = 225 78,5 

 
 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte,  
Sala de Comissão de Seleção, em 07 de março de 2019.  

 
_______________________________ 

Damião Renê Silva Bezerra 
CPF/MF: 102.843.304-26 

Presidente da Comissão de Seleção 
 

_______________________________ 
Lidiane Cristina Lopes Freire 

CPF/MF: 049.532.034-02 
Membro - Funcionária estatutária municipal 

 
_______________________________ 

Maria Shirlei da Cunha 
CPF/MF: 008.708.874-67 

Membro - Funcionária comissionada municipal 
 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE ITAJÁ/RN ANO 2019 

RESULTADO PARCIAL – PROVA E ANÁLISE DE CURRÍCULO: 
 
A Prefeitura Municipal de Itajá/RN, torna pública a divulgação do resultado da Segunda Etapa: Prova, por 
ordem alfabética, do Processo Seletivo Simplificado para cadastro reserva de profissionais para as 
secretarias municipais de Educação; Saúde e Vigilância Sanitária; Assistência Social; Agricultura, Pesca e 
Meio Ambiente; Administração; Governo; Obras e Serviços Urbanos, de acordo com a Lei Orgânica do 
Município e as normas estabelecidas no Edital N° 001/2019. 
 

MOTORISTA TRANSPORTE ESCOLAR – HABILITAÇÃO C, D, E 
 
 

Nº NOME 

NOTA PROVA NOTA DE TÍTULOS MEDIA 
FINAL 

FÓRMULA = 
7*NP 

FÓRMULA = 3*NT 
NF = (7*NP + 
3*NT) /10 

1 GILNETO RODRIGUES LOPES 7*80 = 560 3*80 = 240 80,0 

2 JOAQUIM DOMINGUES 7*80 = 560 3*90 = 270 83,0 

3 
LEANDRO VAGNER DE 
FIGUEREDO LOPES 

7*60 = 420 3*50 = 150 57,0 

4 
LENILDO ARRUDA DE 
MEDEIROS 

7*80 = 560 3*85 = 255 81,5 

5 
LINDEMBERG ANTÔNIO 
DANTAS 

7*40 = 280 3*100 = 300 58,0 

 
 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte,  
Sala de Comissão de Seleção, em 07 de março de 2019.  
 

_______________________________ 
Damião Renê Silva Bezerra 
CPF/MF: 102.843.304-26 

Presidente da Comissão de Seleção 
 

_______________________________ 
Lidiane Cristina Lopes Freire 

CPF/MF: 049.532.034-02 
Membro - Funcionária estatutária municipal 

 
_______________________________ 

Maria Shirlei da Cunha 
CPF/MF: 008.708.874-67 

Membro - Funcionária comissionada municipal 
 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE ITAJÁ/RN ANO 2019 
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RESULTADO PARCIAL – PROVA E ANÁLISE DE CURRÍCULO: 
 
 
A Prefeitura Municipal de Itajá/RN, torna pública a divulgação do resultado da Segunda Etapa: Prova, por 
ordem alfabética, do Processo Seletivo Simplificado para cadastro reserva de profissionais para as 
secretarias municipais de Educação; Saúde e Vigilância Sanitária; Assistência Social; Agricultura, Pesca e 
Meio Ambiente; Administração; Governo; Obras e Serviços Urbanos, de acordo com a Lei Orgânica do 
Município e as normas estabelecidas no Edital N° 001/2019. 
 

VIGIA – SECRETARIA DE SAÚDE E VIGILÂNCIA SANITÁRIA 
 
 

Nº NOME 

NOTA PROVA NOTA DE TÍTULOS MEDIA 
FINAL 

FÓRMULA = 
7*NP 

FÓRMULA = 3*NT 
NF = (7*NP + 
3*NT) /10 

1 ADRIANO FERREIRA DA SILVA 7*100 = 700 3*25 = 75 77,5 

2 
ALDO RODRIGUES 
MALAQUIAS 

7*100 = 700 3*65 = 195 
89,5 

3 
FRANCISCO JANILSON VIEIRA 
DA SILVA 

7*80 =560 3*70 =210 77,0 

4 
FRANCISCO RUBENS DA SILVA 
CUNHA 

7*80 =560 3*100 = 300 86,0 

5 
IVANILDO BARROS DOS 
SANTOS 

7*100 =700 ZERO 70,0 

6 JACKSON HIGO SILVA SOARES 7*60 =420 3*80 = 240 66,0 

7 
KENNEDY LUCAS VIEIRA 
ALVES 

7*40 =280 ZERO 28,0 

8 OSMAR DANTAS DE MOURA 7*20 = 140 3*60 = 180 32,0 

9 
RAIMUNDO PINHEIRO LOPES 
JÚNIOR 

7*40 =280 3*20 =60 34,0 

 
 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte,  
Sala de Comissão de Seleção, em 07 de março de 2019.  
 

_______________________________ 
Damião Renê Silva Bezerra 
CPF/MF: 102.843.304-26 

Presidente da Comissão de Seleção 
 

_______________________________ 
Lidiane Cristina Lopes Freire 

CPF/MF: 049.532.034-02 
Membro - Funcionária estatutária municipal 

 
_______________________________ 

Maria Shirlei da Cunha 
CPF/MF: 008.708.874-67 

Membro - Funcionária comissionada municipal 
 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE ITAJÁ/RN ANO 2019 

RESULTADO PARCIAL – PROVA E ANÁLISE DE CURRÍCULO: 
 
A Prefeitura Municipal de Itajá/RN, torna pública a divulgação do resultado da Segunda Etapa: Prova, por 
ordem alfabética, do Processo Seletivo Simplificado para cadastro reserva de profissionais para as 
secretarias municipais de Educação; Saúde e Vigilância Sanitária; Assistência Social; Agricultura, Pesca e 
Meio Ambiente; Administração; Governo; Obras e Serviços Urbanos, de acordo com a Lei Orgânica do 
Município e as normas estabelecidas no Edital N° 001/2019. 

 
VIGIA – SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 

 
 

Nº NOME 

NOTA PROVA NOTA DE 
TÍTULOS 

MEDIA 
FINAL 

FÓRMULA = 7*NP 
FÓRMULA = 
3*NT 

NF = (7*NP + 
3*NT) /10 

1 ALEXSANDRO RODRIGUES 7*40 = 280 3*20 = 60 34,0 

2 ANTÔNIO MATIAS DA SILVA 7*100 = 420 3*25 = 75 77,5 

3 FÁBIO ANTONIONE DA SILVA 7*100 =700 3*90 = 270 97,0 

4 FRANCISCO CLÉCIO SEBASTIÃO 7*40 =280 3*50 = 150 43,0 

5 
FRANCISCO JOELSON DA SILVA 
VIEIRA 

7*40 =280 3*10 = 30 31,0 

6 FRANCISCO LUCIVANIO DE AQUINO 7*20 = 140 ZERO 14,0 

7 HUDSON BRUNO DA SILVA AUSENTE 3*35 = 105 10,5 

8 IGOR WALISON SOUTO MENDES 7*100 =700 3*50 = 150 85,0 

9 JACKSON SEVERO CÂMARA 7*80 = 560 3*10 = 30 59,0 

10 GEAN POGIO DAVINO 7*100 =700 3*100 = 300 100 

11 JOSEILTON TAVARES DA COSTA 7*40 = 280 3*100 = 300 58,0 

12 JOSÉ JANILSON COSTA DE ASSIS 7*60 =420 3*90 = 270 69,0 

13 JOSÉ MÁRIO ARAÚJO DA SILVA 7*60 =420 3*50 = 150 57,0 

14 
LEDILSON VALÉRIO FONSECA DA 
SILVA 

7*80 =560 3*70 = 210 77,0 

15 
MANOEL BENJAMIN DA COSTA 
ASSIS 

7*40 =280 3*20 = 60 34,0 

16 MIRAILSON NONATO PEIXOTO 7*20 = 140 ZERO 14,0 

17 
OSMAEL CARLOS DANTAS DE 
MOURA 

7*100 =700 3*25 = 75 77,5 

18 PEDRO OLÍMPIO GALVÃO NETO 7*80 =560 3*10 = 30 59,0 

19 ROMÁRIO CÉSAR PEIXOTO DA SILVA 7*80 = 560 ZERO 56,0 

20 
WANKLEYDSON LAMARK 
RODRIGUES 

7*60 =420 3*10 = 30 45,0 

 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte,  
Sala de Comissão de Seleção, em 07 de março de 2019.  
 

_______________________________ 
Damião Renê Silva Bezerra 
CPF/MF: 102.843.304-26 

Presidente da Comissão de Seleção 
 

_______________________________ 
Lidiane Cristina Lopes Freire 

CPF/MF: 049.532.034-02 
Membro - Funcionária estatutária municipal 

 
_______________________________ 

Maria Shirlei da Cunha 
CPF/MF: 008.708.874-67 

Membro - Funcionária comissionada municipal 
 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE ITAJÁ/RN ANO 2019 

RESULTADO PARCIAL – PROVA E ANÁLISE DE CURRÍCULO: 
 
A Prefeitura Municipal de Itajá/RN, torna pública a divulgação do resultado da Segunda Etapa: Prova, por 
ordem alfabética, do Processo Seletivo Simplificado para cadastro reserva de profissionais para as 
secretarias municipais de Educação; Saúde e Vigilância Sanitária; Assistência Social; Agricultura, Pesca e 
Meio Ambiente; Administração; Governo; Obras e Serviços Urbanos, de acordo com a Lei Orgânica do 
Município e as normas estabelecidas no Edital N° 001/2019. 
 

VIGIA – SECRETARIAS DE ADMINISTRAÇÃO / ASSISTÊNCIA SOCIAL / GOVERNO E AGRICULTURA 
 
 

Nº NOME 

NOTA PROVA NOTA DE TÍTULOS MEDIA 
FINAL 

FÓRMULA = 
7*NP 

FÓRMULA = 3*NT 
NF = (7*NP + 
3*NT) /10 

1 AILDO FELIPE PEIXOTO 7*70 = 700 ZERO 70,0 

2 ALDEMIR PEREIRA DA SILVA ZERO ZERO ZERO 

3 
ANTÔNIO ROBSON SIQUEIRA 
DA SILVA 

7*80 = 560 3*50 = 150 71,0 

4 
FRANCISCO VIEIRA DA SILVA 
NETO 

7*20 = 140 ZERO 14,0 

5 
GLEIDSON MEDEIROS LOPES 
FERREIRA 

7*80 = 560 3*25 = 75 63,5 

6 
JOHON EVERTON FELIX 
FERNANDES 7*80 =280 

3*50 = 150 71,0 

7 
JOÃO ALFREDO DOS SANTOS 
MACÊDO 7*60 = 420 

3*65 = 195 61,5 

8 
MIKAELSON RODRIGUES DE 
OLIVEIRA 7*60 = 420 

ZERO 42,0 

9 NAIDSON BEZERRA DA SILVA AUSENTE ZERO ZERO 

10 RIAN AMANCIO SILVA BRITO 7*80 = 560 3*50 = 150 71,0 

11 
RODOLFO LEOTÉRIO DA 
SILVA 

7*60 =420 ZERO 42,0 

12 
SAMUEL SANDER CARVALHO 
DOS SANTOS XAVIER 

7*100 =700 3*10 =30 73,0 

13 
SANDOVAL NICÁCIO DA 
SILVA 

7*100 =700 ZERO 70,0 

 
 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte,  
Sala de Comissão de Seleção, em 07 de março de 2019.  

 
_______________________________ 

Damião Renê Silva Bezerra 
CPF/MF: 102.843.304-26 

Presidente da Comissão de Seleção 
 

_______________________________ 
Lidiane Cristina Lopes Freire 

CPF/MF: 049.532.034-02 
Membro - Funcionária estatutária municipal 
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_______________________________ 
Maria Shirlei da Cunha 

CPF/MF: 008.708.874-67 
 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE ITAJÁ/RN ANO 2019 

RESULTADO PARCIAL – PROVA E ANÁLISE DE CURRÍCULO: 
 
 
A Prefeitura Municipal de Itajá/RN, torna pública a divulgação do resultado da Segunda Etapa: Prova, por 
ordem alfabética, do Processo Seletivo Simplificado para cadastro reserva de profissionais para as 
secretarias municipais de Educação; Saúde e Vigilância Sanitária; Assistência Social; Agricultura, Pesca e 
Meio Ambiente; Administração; Governo; Obras e Serviços Urbanos, de acordo com a Lei Orgânica do 
Município e as normas estabelecidas no Edital N° 001/2019. 
 

ARTÍFICE AUXILIAR DE MANUTENÇÃO 
 
*SEM INSCRIÇÕES 
 
 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte,  
Sala de Comissão de Seleção, em 07 de março de 2019.  
 

_______________________________ 
Damião Renê Silva Bezerra 
CPF/MF: 102.843.304-26 

Presidente da Comissão de Seleção 
 

_______________________________ 
Lidiane Cristina Lopes Freire 

CPF/MF: 049.532.034-02 
Membro - Funcionária estatutária municipal 

 
_______________________________ 

Maria Shirlei da Cunha 
CPF/MF: 008.708.874-67 

Membro - Funcionária comissionada municipal 
 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE ITAJÁ/RN ANO 2019 

RESULTADO PARCIAL – PROVA E ANÁLISE DE CURRÍCULO: 
 
A Prefeitura Municipal de Itajá/RN, torna pública a divulgação do resultado da Segunda Etapa: Prova, por 
ordem alfabética, do Processo Seletivo Simplificado para cadastro reserva de profissionais para as 
secretarias municipais de Educação; Saúde e Vigilância Sanitária; Assistência Social; Agricultura, Pesca e 
Meio Ambiente; Administração; Governo; Obras e Serviços Urbanos, de acordo com a Lei Orgânica do 
Município e as normas estabelecidas no Edital N° 001/2019. 

 
ARTÍFICE BOMBEIRO HIDRÁULICO 

 
*SEM INSCRIÇÕES 
 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte,  
Sala de Comissão de Seleção, em 07 de março de 2019.  
 

_______________________________ 
Damião Renê Silva Bezerra 
CPF/MF: 102.843.304-26 

Presidente da Comissão de Seleção 
 

_______________________________ 
Lidiane Cristina Lopes Freire 

CPF/MF: 049.532.034-02 
Membro - Funcionária estatutária municipal 

 
_______________________________ 

Maria Shirlei da Cunha 
CPF/MF: 008.708.874-67 

Membro - Funcionária comissionada municipal 
 

 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DO MUNICÍPIO DE ITAJÁ/RN ANO 2019 

RESULTADO PARCIAL – PROVA E ANÁLISE DE CURRÍCULO: 
 
A Prefeitura Municipal de Itajá/RN, torna pública a divulgação do resultado da Segunda Etapa: Prova, 
por ordem alfabética, do Processo Seletivo Simplificado para cadastro reserva de profissionais para as 
secretarias municipais de Educação; Saúde e Vigilância Sanitária; Assistência Social; Agricultura, Pesca e 
Meio Ambiente; Administração; Governo; Obras e Serviços Urbanos, de acordo com a Lei Orgânica do 
Município e as normas estabelecidas no Edital N° 001/2019. 
 

ARTÍFICE ENCANADOR 
 
*SEM INSCRIÇÕES 

 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte,  
Sala de Comissão de Seleção, em 07 de março de 2019.  
 

_______________________________ 
Damião Renê Silva Bezerra 
CPF/MF: 102.843.304-26 

Presidente da Comissão de Seleção 
 

_______________________________ 
Lidiane Cristina Lopes Freire 

CPF/MF: 049.532.034-02 
Membro - Funcionária estatutária municipal 

 
_______________________________ 

Maria Shirlei da Cunha 
CPF/MF: 008.708.874-67 

Membro - Funcionária comissionada municipal 
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PORTARIAS E DECRETO 
 

PUBLICAÇÃO POR INCORREÇÃO 
Portaria nº 068/2019                       

Itajá/RN, 01 de março de 2019. 
 
Designa o gestor do contrato abaixo descriminado e dá outras providências. 
 
 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ITAJÁ/RN, Sr. Alaor Ferreira Pessoa Neto, no uso de suas 
atribuições constitucionais e, 
  

 CONSIDERANDO que cabe à Administração, nos termos do Art. 58, inciso III c/c 67, ambos 
da Lei Federal 8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execução dos contratos celebrados através de um 
representante da Administração; e 
 
 CONSIDERANDO que os órgãos públicos devem manter fiscal formalmente designado 
durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade. 
 
 RESOLVE 
 
  Art. 1º Designar o servidor João Batista Ribeiro Valentim, nomeado por meio 
da Portaria nº 119/2017, para exercer a função de Gestor do Contrato da Dispensa nº 12802/2018 a ele 
designado por meio de memorando do ordenador de despesa. 
 
  Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-
se as disposições em contrário. 
 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte, Gabinete do Prefeito, em 01 de março de 
2019. 
 
 

____________________________________________ 
Alaor Ferreira Pessoa Neto 

PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAJÁ 
 

 

Portaria nº 072/2019            
Itajá/RN, 07 de março de 2019. 

 
Designa o gestor do contrato abaixo descriminado e dá outras providências. 
 
 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ITAJÁ/RN, Sr. Alaor Ferreira Pessoa Neto, no uso de suas 
atribuições constitucionais e, 
  
 CONSIDERANDO que cabe à Administração, nos termos do Art. 58, inciso III c/c 67, ambos 
da Lei Federal 8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execução dos contratos celebrados através de um 
representante da Administração; e 
 
 CONSIDERANDO que os órgãos públicos devem manter fiscal formalmente designado 
durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade. 
 
 RESOLVE 
 
  Art. 1º Designar o servidor Gildenor Alves de Brito, nomeado por meio da 
Portaria nº 025/2019, para exercer a função de Gestor do Contrato da Dispensa nº 012702/2019 a ele 
designado por meio de memorando do ordenador de despesa. 
 
  Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-
se as disposições em contrário. 
 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte, Gabinete do Prefeito, em 07 de março de 
2019. 
 

 
____________________________________________ 

Alaor Ferreira Pessoa Neto 
PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAJÁ 

 

LEIS 
 

 

EM BRANCO 
 
 

LICITAÇÕES 
 

 

EM BRANCO 
 
 

PODER LEGISLATIVO 
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