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PODER EXECUTIVO

Resolugdo 014/2019 —- CMDCA
Disp&e sobre o Resultado Oficial do pleito das Elei¢des Unificadas para Conselheiros Tutelares 2019.

Conforme orientagdes da Comissdo Interinstitucional composta por representantes do Ministério
Publico (CAOPIF), do Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CONSEC), da
Federagdo dos Municipios do Rio Grande do Norte (FEMURN) pelo Informativos 009/2019, a
PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL ELEITORAL PARA AS ELEICOES UNIFICADAS DE CONSELHEIROS
TUTELARES E CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE - CMDCA, DO
MUNICIPIO DE ITAJA no uso de suas atribuicSes legais estabelecidas na Lei Federal n° 8.069, de 13 de
julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei Municipal n2 275/2015, Portaria n° 5.089 de
2018, Resolugdo 170 do CONANDA, Resolugdo 118/2019 do CONSEC, Resolugdo 001/2019 e
002/2019 CMDCA- Itaja.

Resolve:

Artigo 12 — Publicar a Resultado Oficial do pleito das Elei¢des Unificadas para Conselheiros Tutelares.

FRANCISCA XAVIER LOPES TITULAR 524
MARIA ALEXANDRA TAVARES DA FONSECA TITULAR 514
FRANCISCA NAIARA DA ROCHA LEITE TITULAR 444

FRANCISCA DAS CHAGAS ALBINO BARBOSA DE

NERARGE TITULAR 436

ENIZIA CARLA PEREIRA ROSENDO NUNES TITULAR 402
INGRYD RAYANE DA SILVA CUNHA CAMILO MARIA SUPLENTE 396
RANIERE ROBERTO BEZERRA SUPLENTE 349
FRANCISCA RAYANE DA SILVA SUPLENTE 339
EDIZIENE MARIA DE FREITAS SUPLENTE 322
ALIDIANE DAVINO DE LIMA SUPLENTE 320
CIRELLE MEDEIROS DE BRITO NAO ELEITO 259
ELISANGELA FLOR DE AVELAR SILVA NAO ELEITO 237
ANTONIO RICARDO CABRAL DA SILVA NAO ELEITO 229
RAFAELA DOS SANTOS GARCIA NAO ELEITO 221
LUCIENE DA SILVA BEZERRA NAO ELEITO 192

EDIA MARIA DA CUNHA NAO ELEITO 176

TEREZA CRISTINA FERREIRA NAO ELEITO 174
MARIA SIRLEIDE DE MORAIS NAO ELEITO 127

Itajd, 07 de outubro de 2019.

MARIA ARLINDA DE MACEDO SILVA
Presidente do CMDCA
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ANA CLAUDIA DE OLIVIERA
Presidente da Comissdo Especial Eleitoral

PORTARIAS E DECRETO

Portaria de concessdo de Diaria n? 135/2019
Itaja/RN, 07 de outubro de 2019.

O Prefeito Municipal de Itaja/RN, no uso de suas atribuigdes legais e de conformidade
com a Lei Municipal n? 225, de 15 de margo de 2013 e Decreto n? 162/2018 de 09 de agosto de 2018.
RESOLVE:

Art. 12 - Conceder 1 (uma) diéria, sendo valor total de RS 80,00 (oitenta reais), para a
Senhora Francisca Aldeiza Pereira da Silva, ocupante do cargo de Chefe de Departamento de
Monitoramento do PAR, portadora do CPF: 852.144.424-91, para no dia 09 de outubro de 2019, se
deslocar a cidade de Mossord/RN.
Art. 22 - A concessdo tem por objetivo participar da formagdo continuada para implementagdo do
documento curricular do RN e (re)formulagdo dos projetos politicos pedagogicos. A saida estd
programada as 05h e com retorno previsto para 17h do mesmo dia.
Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.
Prefeitura Municipal de Itaja, Estado do Rio Grande do Norte, Gabinete do Prefeito, em 07 de
outubro de 2019.

Publique-se e Cumpra-se.

Alaor Ferreira Pessoa Neto
PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAJA

Portaria de concessdo de Didria n? 136/2019
Itaja/RN, 07 de outubro de 2019.

O Prefeito Municipal de Itaja/RN, no uso de suas atribuigdes legais e de conformidade
com a Lei Municipal n? 225, de 15 de margo de 2013 e Decreto n2 162/2018 de 09 de agosto de 2018.
RESOLVE:

Art. 12 - Conceder 1 (uma) diaria, sendo valor total de RS 80,00 (oitenta reais), para a
Senhora Jane Mara da Cunha Ferreira, ocupante do cargo de Supervisora Pedagégica, portadora do
CPF: 019.935.084-14, para no dia 09 de outubro de 2019, se deslocar a cidade de Mossor6/RN.
Art. 22 - A concessdo tem por objetivo participar da formagdo continuada para implementagdo do
documento curricular do RN e (re)formulagdo dos projetos politicos pedagdgicos. A saida estd
programada as 05h e com retorno previsto para 17h do mesmo dia.
Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.
Prefeitura Municipal de Itaja, Estado do Rio Grande do Norte, Gabinete do Prefeito, em 07 de
outubro de 2019.

Publique-se e Cumpra-se.

Alaor Ferreira Pessoa Neto
PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAJA

Portaria de concessdo de Diaria n? 137/2019
1taja/RN, 07 de outubro de 2019.

O Prefeito Municipal de Itaja/RN, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade
com a Lei Municipal n2 225, de 15 de margo de 2013 e Decreto n2 162/2018 de 09 de agosto de 2018.
RESOLVE:

Art. 12 - Conceder 1 (uma) diaria, sendo valor total de RS 80,00 (oitenta reais), para o
Senhor Carlos Antdnio Barbosa, ocupante do cargo de Chefe de Departamento de Monitoramento
do PAR, portador do CPF: 971.126.074-34, para no dia 09 de outubro de 2019, se deslocar a cidade
de Mossord/RN.
Art. 22 - A concessdo tem por objetivo participar da formagdo continuada para implementagdo do
documento curricular do RN e (re)formulagdo dos projetos politicos pedagdgicos. A saida estd
programada as 05h e com retorno previsto para 17h do mesmo dia.
Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.
Prefeitura Municipal de Itaja, Estado do Rio Grande do Norte, Gabinete do Prefeito, em 07 de
outubro de 2019.

Publique-se e Cumpra-se.

Alaor Ferreira Pessoa Neto
PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAJA
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Portaria de concessdo de Diaria n2 138/2019
Itaja/RN, 07 de outubro de 2019.

O Prefeito Municipal de Itaja/RN, no uso de suas atribuigdes legais e de conformidade
com a Lei Municipal n2 225, de 15 de margo de 2013 e Decreto n? 162/2018 de 09 de agosto de 2018.
RESOLVE:

Art. 12 - Conceder 01 (uma) didria, no valor total de RS 80,00 (oitenta reais), para a
Senhora Maria do Socorro Lopes, ocupante do cargo de Supervisora Pedagégica, portadora do CPF:
851.058.214-91, para no dia 09 de outubro de 2019, se deslocar a cidade de Mossord/RN.
Art. 22 - A concessdo tem por objetivo participar da formagdo continuada para implementagdo do
documento curricular do RN e (re)formulagdo dos projetos politicos pedagdgicos. A saida estd
programada as 05h e com retorno previsto para 17h do mesmo dia.
Art. 32 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.
Prefeitura Municipal de Itaja, Estado do Rio Grande do Norte, Gabinete do Prefeito, em 07 de
outubro de 2019.

Publique-se e Cumpra-se.

Alaor Ferreira Pessoa Neto
PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAJA

DECRETO N2 203/2019, de 02 de outubro de 2019.

Cria a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional Municipal de Itaja/RN - CAISAN-
Municipal.

O Prefeito do Municipio de Itaja, no uso de atribuicdo que lhe confere o art. 66, inc. VI, da Lei
Orgénica do Municipio de Itaja/RN.

Considerando a necessidade de se construir uma politica de seguranga alimentar e nutricional que
atenda as demandas da populagéo, sobretudo da sua parcela mais carente;

Considerando o disposto no art. 22 da Lei Organica da Seguranga Alimentar e Nutricional, que prediz
ser a alimentagdo adequada um direito fundamental do ser humano - contemplado no artigo 25 da
Declaragdo Universal dos Direitos Humanos de 1948 - inerente a dignidade da pessoa humana e
indispensavel a realizagdo dos direitos consagrados na Constituicdo Federal, devendo o poder publico
adotar as politicas e agdes que se fagam necessarias para promover e garantir a seguranga alimentar
e nutricional da populagéo;

Considerando a importancia da adesdo ao Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional,
para que o Municipio de Itaja possa participar, a partir de uma abordagem mais sistémica, na
articulagdo das politicas publicas voltadas ao alcance de Seguranga Alimentar e Nutricional (SAN) e do
Direito Humano a Alimentagdo Adequada (DHAA), bem como viabilizar a operacionalizagdo de
programas de forma integrada e sustentavel;

Considerando o art. 11, § 22, II, do DECRETO N2 7.272, DE 25 DE AGOSTO DE 2010, da PRESIDENCIA
DA REPUBLICA, que determina como requisito para a adesdo ao Sistema Nacional de Seguranga
Alimentar e Nutricional a instituicdo de camara ou instancia governamental de gest&o intersetorial de
seguranga alimentar e nutricional.

DECRETA:

Art. 12 Fica criada a Cdmara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional de Itajd - CAISAN-
Municipal, com a finalidade de promover a articulagdo e a integragdo dos 6rgdos, entidades e agdes
da administragdo publica municipal afetos a area de seguranga alimentar e nutricional.

Art. 22 Compete a CAISAN-Municipal:

| - Elaborar, a partir das diretrizes e prioridades emanadas da Conferéncia Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional - CMSAN e do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional -
COMSEA:

a Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

o Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

Il - Coordenar a execugdo da Politica e do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional,
mediante:

ainterlocugdo permanente entre o0 COMSEA-Itajd e os 6rgdos de execugdo;

o acompanhamento das propostas de interesse da seguranga alimentar e nutricional do plano
plurianual, da lei de diretrizes orgamentdrias e do orgamento anual;

Ill - monitorar e avaliar, de forma integrada, a destinagdo e aplicagdo de recursos em agdes e
programas de interesse da seguranga alimentar e nutricional no plano plurianual e nos orgamentos
anuais;

IV - Apresentar relatérios e informagbes ao COMSEA-Itajd necessdrios ao acompanhamento e
monitoramento do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional e assegurar o
acompanhamento dos encaminhamentos e recomendagdes do Conselho a CAISAN-Municipal;

V - Monitorar e avaliar os resultados e impactos da Politica e do Plano Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional;

VI - Definir, consultando o COMSEA-Itajd, os critérios e procedimentos de participagdo das entidades
privadas no SISAN;
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VII - Articular e estimular a integragdo das politicas e dos planos de suas congéneres de outros
municipios;

VIII - Assegurar o acompanhamento da andlise e encaminhamento das recomendagdes do COMSEA-
Itaja pelos 6rgdos do governo;

IX - Elaborar e aprovar o seu regimento interno.

§ 12 O Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional devera abarcar os seguintes temas:

| - Situagdo da seguranga alimentar e nutricional no Municipio, contempladas as especificidades
locais;

Il - Responsabilidades dos érgdos e entidades municipais afetos a seguranca alimentar e nutricional;
11l - Mecanismos de monitoramento e avaliagdo;

IV - Oferta de alimentos aos estudantes, trabalhadores e pessoas em situagdo de vulnerabilidade
alimentar;

V - Transferéncia de renda;

VI - Educagdo para seguranga alimentar e nutricional;

VII - Apoio a pessoas com necessidades alimentares especiais;

VIII - Fortalecimento da agricultura familiar e da produgdo urbana e rural de alimentos;

IX - Aquisi¢do governamental de alimentos provenientes da agricultura familiar para o abastecimento
e formagdo de estoques;

X - Conservagdo, manejo e uso sustentdvel da agrobiodiversidade;

XI - Alimentagdo e nutrigdo para a saude;

XII - Vigilancia sanitaria;

XIll - Acesso a dgua de qualidade para consumo e produgdo;

XIV - Seguranga alimentar e nutricional de povos ciganos, quilombolas e dos demais povos e
comunidades tradicionais verificadas.

§ 22 O Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional serd quadrienal, com vigéncia
correspondente a do Programa de Metas da Prefeitura do Municipio de Itaja, bem como revisado a
cada periddicamente, em prazo ndo superior a 2 (dois) anos com base nas orientagdes da CAISAN-
Municipal, nas propostas do COMSEA-Itaja e no monitoramento da sua execugao.

Art. 32 A CAISAN-Municipal serd composta pelas indicagdes dos seguintes 6rgdos e entidades
municipais:

| - Secretaria Municipal de Promogdo, Habitagdo e Assisténcia Social, que presidira o colegiado;
I - Secretaria Municipal do Governo;

Il - Secretaria Municipal de Administragdo;

11l - Secretaria Municipal de Planejamento;

IV - Secretaria Municipal de Educagdo;

V — Secretaria Municipal de Cultura;

VI - Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca e Meio Ambiente;

VII - Secretaria Municipal de Saude;

Art. 42 A Secretaria Municipal de Promogdo, Habitagdo e Assisténcia Social prestara o apoio técnico e
administrativo necessario ao funcionamento da CAISAN-Municipal.

Art. 52 Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo.
Palacio Manoel Eugénio Ferreira - Prefeitura Municipal de Itaja,

em 02 de outubro de 2019.

Alaor Ferreira Pessoa Neto
Prefeito

DECRETO N2 204/2019 DE 02 DE OUTUBRO DE 2019.
Dispde sobre as competéncias, a composi¢cdo e o funcionamento do Conselho Municipal de

Segurancga Alimentar e Nutricional de Itaja do Estado do Rio Grande do Norte no dmbito do Sistema
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional -SISAN.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAJA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de atribuigdo
que lhe confere o art. 66, inc. VI, da Lei Organica do Municipio de Itaja/RN.
DECRETA:

CAPITULO |
DA NATUREZA E COMPETENCIA

Art. 1° - O Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional , 6érgdo de assessoramento
imediato ao Prefeito de Itaja, integra o Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional —
SISAN, instituido pela Lei N2 11.346, de 15 de setembro, de 2006.

Art. 2° - Compete ao CONSEA Municipal

| — Organizar e coordenar, em articulagdo com a CAISAN do Municipio, a Conferéncia Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional, convocadas pelo Chefe do Poder Executivo, com periodicidade

ndo superior a quatro anos;

11 - Definir os parametros de composigdo, organizagdo e funcionamento da Conferéncia;
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1Il — Propor ao Poder Executivo, considerando as deliberagdes da Conferéncia Municipal de SAN, as
diretrizes e as prioridades do Plano Municipal de SAN, incluindo-se os requisitos orgamentarios para
sua consecugdo;

IV — Articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboragdo com os demais integrantes do
Sistema, a implementagdo e a convergéncia de agdes inerentes ao Plano Municipal de SAN;

V — Mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussdo e na implementagdo de agdes
publicas de Seguranga Alimentar e Nutricional;

VI - Estimular a ampliagdo e o aperfeigopamento dos mecanismos de participagdo e controle social nas
agdes integrantes da Politica e do Plano municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

VIl - Zelar pela realizagdo do Direito Humano a Alimentagdo Adequada e pela sua efetividade;

VIIl = Manter articulagdo permanente com outros conselhos municipais de Seguranga Alimentar e
Nutricional, com o conselho estadual de Seguranga Alimentar e Nutricional e com o conselho
nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional relativos as agdes associadas a Politica e ao Plano
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional.

IX- Elaborar e aprovar o seu regimento interno.

§1° O CONSEA Municipal mantera didlogo permanente com a Camara Intersetorial Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional, para proposigdo das diretrizes e prioridades da Politica e do Plano
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, inclusive quanto aos requisitos orgamentdrios para

sua consecugao.

§2° Na auséncia de convocagdo por parte do Chefe do Poder Executivo no prazo regulamentar, a
Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional sera convocada pelo CONSEA Municipal.

CAPITULO II
DA COMPOSIGAO

Art. 3° - O CONSEA Municipal serd composto por 09 (nove) membros, titulares e suplentes, dos quais
dois tergos de representantes da sociedade civil, cabendo a representante deste segmento exercer a
presidéncia do conselho, e um tergo de representantes governamentais, conforme disposto no art.
da Lei n? 354/2019, de 12 de setembro de 2019.

§ 1° A representagdo governamental no CONSEA Municipal sera exercida pelos seguintes membros
titulares:

I - Os Secretdrios Municipais

Secretdria Municipal da Promogao, Habitagdo e Assisténcia Social;
Secretdria Municipal de Agricultura, Pesca e Meio Ambiente;
Secretéria Municipal de Educagdo.

§ 2° Os representantes da sociedade civil serdo escolhidos conforme critérios de indicagdo
estabelecidos pela Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.

§ 3° Poderdo compor o CONSEA Municipal, na qualidade de observadores, representantes de
conselhos afins, de organismos internacionais e do Ministério Publico, indicados pelos titulares das

respectivas instituigdes, mediante convite formulado pelo Presidente do CONSEA Municipal.

Art. 4° - Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, bem como os suplentes da
representagdo governamental, serdo designados pelo Prefeito.

Pardgrafo Unico. Os representantes da sociedade civil terdo mandato de dois anos, permitida a
recondugéo.

Art. 5° - O CONSEA Municipal, previamente ao término do mandato dos conselheiros representantes
da sociedade civil, constituird comissdo, composta por, pelo menos, 03 membros, dos quais 1/3 serd
representante da sociedade civil, incluido o Presidente do Conselho, e os demais serdo
representantes do Governo, incluido o Secretério-Geral.

§ 1° Cabe a comissdo elaborar lista com proposta de representagéo da sociedade civil que compord o
CONSEA Municipal, a ser submetida ao Prefeito, observados os critérios de representagdo
deliberados pela Conferéncia Estadual e Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.

§ 2° A comissdo tera prazo de quarenta e cinco dias, apds a realizagdo da Conferéncia Estadual de
Seguranga Alimentar e Nutricional ou ao término do mandato dos conselheiros, para apresentar
proposta de representagdo da sociedade civil no CONSEA Municipal ao Chefe do Poder Executivo;

Art. 6° - O CONSEA Municipal tem a seguinte organizagdo:

| — Plenario;

Il — Secretaria-Geral;

1l — Secretaria-Executiva;

IV — Comissdes Tematicas.

Segdo |
Da Presidéncia e da Secretaria-Geral
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Art. 7° - O CONSEA Municipal sera presidido por um representante da sociedade civil, indicado pelo
Conselho, entre seus membros, e designado pelo Prefeito.

Pardgrafo Unico. No prazo de trinta dias, apds a designagdo dos conselheiros, o Secretdrio-Geral
convocard reunido, durante a qual serd indicado o novo Presidente do CONSEA Municipal.

Art. 8° - Ao Presidente incumbe:

| — zelar pelo cumprimento das deliberagdes do CONSEA Municipal;

Il - representar externamente o CONSEA Municipal;

11l = convocar, presidir e coordenar as reunides do CONSEA Municipal;

IV — manter interlocugdo permanente com a Cdmara Intersetorial de Seguranga Alimentar e
Nutricional;

V — convocar reunides extraordinarias, com o Secretario-Geral; e

VI — propor e instalar comissdes tematicas e grupos de trabalho, designando o coordenador e os
demais membros, bem como estabelecendo prazo para apresentagdo de resultados, conforme
deliberado pelo CONSEA Municipal.

Art. 9° - Compete a Secretaria-Geral assessorar o CONSEA Municipal.

Paragrafo unico. A Secretdria Municipal de Assisténcia Social serd a Secretaria-Geral do CONSEA
Municipal.

Art. 10. Ao Secretério-Geral incumbe:

| — submeter a analise da Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional as propostas do
CONSEA Municipal de diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Estadual de Seguranga Alimentar
e Nutricional, incluindo-se os requisitos orgamentarios para sua consecugao;

Il = manter o CONSEA Municipal informado sobre a apreciagdo, pela Camara Intersetorial de
Seguranca Alimentar e Nutricional, das propostas encaminhadas por aquele Conselho;

Il = acompanhar a andlise e o encaminhamento das propostas e recomendagdes aprovadas pelo
CONSEA Municipal nas instancias responsaveis, apresentando relatério ao Conselho;

IV — promover a integragdo das agdes municipais com as agdes previstas nos Planos Nacional e
Estadual de Segurancga Alimentar e Nutricional;

V — instituir grupos de trabalho intersecretariais para estudar e propor agdes governamentais
integradas relacionadas ao Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

Segdo Il
Da Secretaria-Executiva

Art. 11. Para o cumprimento de suas fungdes, o CONSEA Municipal contara, em sua estrutura
organizacional, com uma Secretaria-Executiva, que dard suporte técnico e administrativo ao seu
funcionamento.

Pardgrafo Unico. Os recursos orgamentdrios e financeiros necessarios a estruturagdo e
funcionamento da Secretaria-Executiva serdo consignados diretamente no orgamento Governo
Municipal.

Art. 12. Compete a Secretaria-Executiva:
| — Assistir o Presidente e o Secretario-Geral do CONSEA Municipal, no dmbito de suas atribuigdes;

Il — Estabelecer comunicagdo permanente com os conselhos municipais de Seguranga Alimentar e
Nutricional e com o Consea Nacional, mantendo-os informados e orientados acerca das atividades e
propostas do CONSEA Municipal;

1Il — Assessorar e assistir o Presidente do CONSEA Municipal em seu relacionamento com a Camara
Intersetorial de Seguranga Alimentar e Nutricional, 6rgdos da administracdo publica, organizagdes da
sociedade civil; e

IV — Subsidiar as comissdes temdticas, grupos de trabalho e conselheiros com informagdes e estudos,
visando auxiliar a formulagdo e analise das propostas apreciadas pelo CONSEA Municipal.

Art. 13. Incumbe ao Secretario-Executivo do CONSEA Municipal dirigir, coordenar e orientar o
planejamento, a execugdo e avaliagdo das atividades da Secretaria-Executiva, sem prejuizo de outras
atribuigBes que lhes forem cometidas pelo Presidente e pelo Secretario-Geral do Conselho.

Art. 14. Para o desempenho de suas atribui¢Bes, a Secretaria-Executiva contard com estrutura
especifica, nos termos estabelecidos em decreto, que dispora sobre os quantitativos de cargos em
comissdo e fungdes de confianga para essa finalidade.

CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 15. Poderdo participar das reunides do CONSEA Municipal, a convite de seu presidente,
representantes de outros 6rgdos ou entidades publicas, municipais, estaduais, nacionais e
internacionais, bem como pessoas que representem a sociedade civil, cuja participagdo, de acordo
com a pauta da reunido, seja justificavel.
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Art. 16. O CONSEA Municipal contard com comissdes tematicas de carater permanente, que
preparardo as propostas a serem por ele apreciadas, e grupos de trabalho, de carater tempordrio,
para estudar e propor medidas especificas no seu ambito de atuagdo.

s

melhoria do atendimento de saide e das agdes preventivas;
Art. 17. As requisi¢Bes de pessoal para ter exercicio na Secretaria-Executiva do CONSEA Municipal b): SaiieAiietobASIGE:
serdo feitas por intermédio da Prefeitura.
¢) protegdo & crianga ¢ ao adolescente;
Art. 18. O desempenho de fungdo na Secretaria-Executiva do CONSEA Municipal constitui, para o
militar, atividade de natureza militar e servigo relevante e, para o pessoal civil, servi¢o relevante e

titulo de merecimento, para todos os efeitos da vida funcional. e) ensino fundamental;

d) ensino infantil;

o

limpeza urbana
Art. 19. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
1T - planejamento, urbanismo e infra-estrutura:

111 — preservagfio, recuperagio e conservagdo do meio ambiente, rural e

Palacio Manoel Eugénio Ferreira - Prefeitura Municipal de Itaja, urbano;

em 02 de outubro de 2019. : s : 5

1V — incentivo & produgdio agropecudria e apoio ao homem do campo;

Alaor Ferreira Pessoa Neto V — programas voltados para a drea de assisténcia ¢ promogdo social;
Prefeito VI - agdes de convivéncia com a seca.

Art. 3° As prioridades definidas no artigo anterior terdo precedéncias na
LEIS alocagio de recursos nos orgamentos de 2020, orientadas nas iniciativas a serem previstas no
Plano Plurianual do periodo de 2018 a 2021.
CAPITULO Il
DA ORGANIZAGAO E ESTRUTURA DOS ORCAMENTOS

S s @ Art. 4° Para efeito desta Lei, entende-se por:
|

E‘:E- ) L0 de organizagdo da agdo governamental
visando & izagdo dos objetivos dids

Municipio de Itaja 1l - atividade, instrumento de programagiio para alcangar o objetivo de

um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo ¢
permanente, das quais resulta um produto necessério & manutengdo da agao de governo:

LEI 3562019 8 v
111 - projeto, um instrumento de programagio para alcangar o objetivo

do ri lvendo um conjunto de Ges, limitadas no tempo. das quais resulta um
I r P
produto que concorre para a expansiio ou aperfeigoamento da agdo de governo;

Dispde sobre as diretrizes orgamentérias pz
elaboragio e execugdo da Lei Orgamen

& IV — operagdo especial, as despesas que ndo contribuem para a
anual para o exel a

icio financeiro de 2020 e da P ou aper das agdes de governo, das quais ndo resultam um
S, produto, e ndo gera contraprestagio direta sob a forma de bens ou servigos:

outras providénc

V' — unidade orgamemdria, o menor nivel da classificagio
O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJA/RN. institucional, agrupada em ¢rgdios orgamentarios, entendidos estes como os de maior nivel da
classificagdo institucional;

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° Sio estabelecidos, em cumprimento ao disposto na Lei Orgénica
do Municipio, as diretrizes orgamentdrias para o exercicio financeiro de 2020,
compreendendo:

| - as prioridades da administragdo pablica municipal:

a organizagdo e estrutura dos orgamentos:

111 - as diretrizes gerais para a dos do M

¢ suas alteragdes;

IV — as disposigdes relativas as despesas do Municipio com pessoal €
encargos sociais;

V - as alteragdes da Lei orgamentéria; e
VI - as disposigdes finais.
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
Art. 2° Constituem prioridades da administragdo publica municipal:

1 - educagio, saide ¢ servigos urbanos, com énfase para:
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VI - concedente, o drgao ou a entidade da administragao piblica direta
ou indireta responsavel pela transferéncia de recursos financeiros;

VII — convenente, o érgdo ou a entidade da administragdo publica
dlrem ou |nd|rua dc outras esferas de governos e as ‘.nllddde% pm.uh\ com as quais a
| pactue a ia de recursos fi

§ 1° As categorias de programagio de que trata esta Lei serdio
identificadas no projeto de lei orgamentéria ¢ na respectiva lei por programas e respectivos
projetos, atividades ou operagdes especiais, com indicagiio do produto, da unidade de medida

e da meta fisica.

§ 2° O produto ¢ a unidade de medida a que se refere o § 1° deveriio
ser os mesmos especificados para cada agéio constante do plano plurianual

Art. 5° O projeto de lei orcamumru que o executivo encaminhard a
Camara icipal e a resps lei serd i de:

I —texto da lei;
11 = consolidagdo dos quadros orgamentarios;

11T — anexo do orgamento fiscal e da seguridade social. discriminando a
receita e a despesas na forma definida nesta Lei:

IV — discriminagdo da legislagdo da receita, referente aos orgamentos
fiscal e da seguridade social.

Pardgrafo Unico — Integrarfio os anexos a que se refere este artigo, além
dos componentes referidos no art. 1° lallenoart. 22, I1, da Lei Federal n® 4.320, de 17
de margo de 1964, 0s seguintes demonstrativos:

I - da evolugdo da receita do Tesouro Municipal, segundo categorias
econdmicas e seu desdobramento em fontes, discriminando cada imposto, contribuigao e
transferéncias de que trata a Lei Orgdnica do Municipio;

11 - da evolugdo das despesas do Tesouro Municipal, segundo categorias
econdmicas ¢ grupos de despesa;

111 - o resumo das receitas dos orgamentos fiscal ¢ da seguridade social,
isolada e conjuntamente, por categoria econdmica e origem dos recursos:

IV — do resumo da despesa do orgamento fiscal e da seguridade social,
isolada e conjuntamente, por categoria econdmica e origem dos recursos;

V — da receita e despesa dos orgamentos fiscal ¢ da seguridade social,
isolada e conjuntamente, segundo categorias econdmicas, conforme Anexo | da Lei Federal n®
4.320/64 ¢ suas alteragdes;
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— das receitas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada ¢
conjuntamente, de acordo com o Anexo 111, da Lei Federal n® 4 4 ¢ suas alteragdes;

VII - das dcsP¢s1s dos orgamentos al e da seguridade social. isolada e
conjuntamente, segundo Poder e Orgdo, por grupo de despesa;

VIII — das despesas dos orgamentos fiscal e da seguridade social, isolada
e conjuntamente, segundo fungdo, sub-fungo, programa e grupo de despesa;

IX — da do referente & d Ivi do
ensino, nos termos do art. 212, da Constituigio Federal, (k(alhdndu fontes e valores por
categoria de programagdo.

Art. 6° Os orgamentos fiscal e da seguridade social compreenderdio a
p dos Poderes do ipio e seus fundos.

Art. 7° P.nra efeito do disposto no art. 4° desta Lei, o Pmlcr Legislativo
a0 Poder E» sua proposta ia, para fins de ¢

Parégrafo Unico — A execugdo do orgamento previsto neste artigo fica
sujeita ao cumprimento das técnicas e normas pertinentes as dreas de orgamento,
contabilidade e finangas publicas.

Art. 8° Os orgamentos fiscal e da \LL\ITIG(\dL social discriminardo a
despesa por unidade orcamentdria, detalhada por categoria de programagdo em seu menor
nivel, especificando a esfera orgamentaria, o grupo de natureza de despesa, a modalidade de
aplicagdo ¢ a fonte de recursos.

§ 1° A esfera orgamentdria tem por finalidade identificar se o orgamento
é fiscal ou seguridade social.

§ 2° Os grupos de despesas de natureza de despesa constituem
gaglio de elementos de despesas de mesmas caracteristicas quanto o objeto de gastos,
orme a seguir discriminados:

I - Pessoal ¢ Encargos Sociais - 1;

11 - Juros e Encargos da Divida - 2;
11l = Outras Despesas Correntes - 3:
VI — Investimentos - 4;

V — Inversdes Financeiras - 5; ¢

VI - Amortizagdo da Divida - 6.

§ 3° Cada atividade, projeto ¢ operagdo especial identificard a funglo e
subfungdo s quais se vinculam.
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§ 4° As atividades com a mesma finalidade de outras ja existentes _ 111 — prova de que ndo estar inadimplente com o Tribunal de Contas do
deveriio observar o mesmo c6digo, independ da unidade Estado, de recursos recebidos:

§ 5° A modalidade de aplicag@io destina-se a indicar se os recursos serdo 1V — plano de aplicagio fisico-financeiro, em nivel de item da despesa
dos recursos a serem recebidos.

aplicados:
I - mediante transferéncia financeira:
CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL E

ENCARGOS SOCIAIS

a) aoutras esferas de Governo, seus 6rgdos, fundos ou entidades ou

b) diretamente a entidades privadas sem fins lucrativos ¢ outras
instituigdes; ou

11 - diretamente pela unidade detentora do crédito orgamentério, ou por Art. 13 Os Poderes Legislativo e Executivo terdo como limites na
outro 6rgdo ou entidades no &mbito do mesmo nivel de Governo. claboragdo de suas proposta orgamentiria, para pessoal e encargos sociais, a despesa com a
o . _ . folha de pagamento calculada de acordo a situagdo vigente em junho de 2019, projetada para
§ 6° € vedada a execugdo orgamentdria com modalidade de aplicagdo o exercicio de 2020, id os uais i legais, inclusive revisdo geral, a
indefinida. serem concedidos aos servidores piblicos municipais, alteragdes de planos de carreira e

u - . ; . para p hi de cargos devid autorizados, observadas as disposigdes
Art. 9° A alocagdio dos créditos orgamentdrios sera feita diretamente & contidas no art. 18 e seus paragrafos da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000,

unidade orgamentaria responsavel pela execugo das agdes correspondente, ficando proibida a
consignagdo de recursos a titulo de transferéncia para unidades orgamentdrias integrantes dos CAPITULO V

orgamentos fiscal e da seguridade social. p
DAS ALTERACOES ORCAMENTARIAS

Art. 10 - A reserva de ingénc constitui xclus . de
recursos do orgamento fiscal, equivalendo a 2,01% (dois virgula zero um por cento) da receita Att. 14 - As classificagdes das dotagdes previstas no art. §8°
corrente liquida. i i do ( do icipi

s fontes de
e os codigos das agdes poderdo ser alterados de
— acordo com as necessidades de execuglio, mantido o valor total do titulo e observadas as

CAPITULO 111 demais condigdes de que trata este artigo, de conformidade com os pardgrafos dispostos
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORAGAO DOS ORCAMENTOS DO abaixo:

MUNICIPIO E SUAS ALTERAGOES

§ 1° As alteragdes de que trata o caput poderdo ser realizadas,
Jjustificadamente se autorizadas por meio de:

Art. 11 No projeto de lei orgamentaria, as receitas ¢ as despesas serdo
orgadas a pregos de junho de 2019, projetadas para o exercicio de 2020 com corregdo de 4
(quatro e meio por cento), correspondente aos mesmos indices de va
Governo Federal estipulado no projeto de Lei de Diretrizes Orcamentirias do Governo
Federal, a) Grupos de Natureza de Despesas “3 — Outras Despesas Correntes™,
“4 — Investimentos™ e 5 — inversdes Financeiras”, no dmbito do mesmo titulo: e

I — ato dos Poderes Executivo e Legislativo para abertura de créditos
autorizados na lei orgamentiria;

Pardgrafo Unico — No caso de ser atribuidos incrementos real das

ferénci; da da participagdo dos Governos b) Grupos de Natureza de Despesas 2 — Juros ¢ Encargos da Divida ¢
Municipais nos impostos federais, com a conseqiiente ampliagio da base das receitas **6 — Amortizagio da Divida™, no dmbito do mesmo titulo:
tributdrias, as variagdes decorrentes serdo considerados na estimativa para 2020.
c) para a fontes de i e as esfera

Art. 12 As institui de cardter assistencial, cultural ou desp
sem finalidade lucrativa, reconhecidas de utilidade publica, podem firmar convénio com o d) para os titulos das agdes, desde que constatado erro de ordem
Poder Piblico icipal, af do os seguintes documer técnica ou legal;

I — copia da Lei de reconhecimento de utilidade publica: ) para as fontes de recursos, observadas as vinculagdes prevista na

legislaglio.
11 - copia autenticada da ata da eleigdo da Diretoria:
§ 2° As alteragdes a que se refere esse artigo também poderdo ocorrer
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quando da abertura de créditos suplementares autorizados na Lei orgamentaria 2019,

§ 3° As das de apli serdo
diretamente no sistema de contabilidade da Prefeitura pela unidade orgamentria.

§ 4° Ajustes na codifi 0 orgamentdria, decorrente da necessidade de
adequaglio a classificagdio vigente, serdio processadas diretamente no sistema execugdo e
controle aria do Municipio, desde que ndo impliq em mudanga de valores e
finalidade da programagao.

DAS DISPOSICOES FINAIS

An. 15 - As unidades responsiveis pela execugdio dos créditos

ios e o empenho da despesa, observados os

Imnm fixados para cada ;a(wom d\. programagdo e respectivo grupo de natureza da
despesa, fonte de recursos ¢ modalidade de aplicagdio, especificando o elemento de despesa.

Art. 16 - Sio udddas qualsqucr procedimentos no dmbito dos sistemas
I e i que v |.1b|l|Lun a execugdo de despesa

sem P (3 i i ibili de dotagdo or

Art. 17 O Poder Executivo poderd, mediante decreto, transpor,
remangjar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as dotagdes orgamentdrias aprovadas
na Lel Orcmncnmna dc ’0”0 ¢ em seus créditos adicionais, em decorréncia da extingdo,

ou d de orgdos e entidades, bem
como de de suas éncias ou atribuigdes, mantida a estrutura programitica,
expressa por categoria dc prngr.u 30, inclusive os titulos, descritores, metas ¢ objetivos,
assim como o res por esfera dria, grupos de natureza
despesa, fontes de recursos e modalidades de aplicagao.

Pardgrafo tnico, A i feréncia ou j ndo
podera resultar em alteragdo dos valores das p na Lei Org dria de
2020 ou em seus créditos adicionais, podendo Inur excepeionalmente, ajuste na
classificagdio funcional.

Art. 18 Para efeito do art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 2000:

1 - as especificagdes nele contidas integraro o processo administrativo
de que trata o art, 38 da Lei n° 8.666, de 1993, bem como os procedimentos de desapropriagio
de iméveis urbanos a que se refere o § 3° do art. 182 da Constituigdo: e

1l — entende-se como despesas irrelevantes aquelas cujo valor ndo
ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos I ¢ 11 da Lei n° 8.666, de 1993,

Art. 19 Se o Projeto de Lei Orgamentaria 2020 ndo for sancionado pelo
Prefeito Municipal até 31 de d bro de 2019, a p 30 dela constante poderd ser
executada para atendimento de:

I — despesas que configurem obri
relacionadas no anexo | desta Lei:

do  Municipio,
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I - bolsas concedidas a estudantes carentes sobre as mais diversas
formas;

1 g de estagidrios e de gdes tempordrias por
excepcional interesse publico;

IV — outras despesas correntes de cardter inadidvel; e
V —despesas de capital.

§ 1° As despesas de que trata o caput deste artigo esto limitadas a 1/12
(um doze avos) do total de cada agdio prevista no Projeto de Lei Orgamentdria 2020,
multiplicado pelo nimero de meses decorridos até a sangdio da respectiva Lei.

§ 2° Na execugdio de outras despesas correntes de cardter inadidvel, a
que se refere o Inciso IV do Caput, o ordenador da despesa poderi considerar os valores
constantes do Projeto de Lei Orgamentdria de 2020 para fins de cumprimento do disposto no
art. 16 da Lei Complementar n® 101, de 2000.

Art. 20 Se necessario efetuar a limitagdo de empenho e moviment:
financeira de que trata o art. 9° da Lei de Responsabilidade Fiscal. o Poder E: \wuuvo apurard
© montante necessario e infi a a0 Poder Legislativo, observada legislaga

Art. 21 Integra a presente Lei os Anexos de Metais Fisg
s art, 4°, da Lei Complementar n® 101/2000.

is de que trata
o§1°.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as
disposigdes em contrério.

Itaja/RN, 30 de setembro de 2019,

Alaor Ferreira Pessoa Neto
Prefeito
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B i @ S @
Municipio de Itaja Municipio de Itaja
ANEXO ’ »
DESPESAS QUE NAO SAO OBJETO DE LIMITACAO DE EMPENHO, NOS MARGEM DE EXPANSAO DE DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
TERMOS DO ART. 9°, § 2°, DA LEI COMPLEMENTAR N° 101, DE 04 DE MAIO % o )
DE 2000 A estimativa da margem de expansio das despesas obrigatérias de cardter continuado é um
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2020 requisito i pela Lei de ilidade Fiscal — LRF para assegurar que ndo haverd a criagao de nova
o) £ th 4 AS P/ 202 despesa sem fontes i de fi i idas essas com aumento permanente de receita ou reduglio

de outra despesa de carater continuado.

O aumento permanente de receita ¢ definido como aquele proveniente da elevagio de aliquotas,
ampliagdo da base de cdlculo ou majoragdo ou criaglo de tributo ou contribuigdo (§ 3°. do art. 17, da LRF), A
presente estimativa considera como ampliagfio da base de cdlculo o crescimento real da atividade economica, dado
que refere 4 elevagto da grandeza econdmica ou numérica sobre a qual se aplica uma aliquota para se obter o

DESPESAS QUE CONSTITUEM OBRIGAGOES CONSTITUCIONAIS OU
LEGAIS DO MUNICIPIO:

— Alimentacfio Escolar: montante a ser arrecadado, assim como os efeitos da legislagao sobre a arrecadagfio total.
G scolar; gislag
2- Auxilio & Familia fia Condicio de Pabreza Extrema, com Assim, para estimar o aumento de receita, considerou-se 0 aumento resultante da variagio real do
Co st A ok d . s = R, 2.7% para o pel e
Criangas com Idade entre 02 6 anos (Lei Federal n° 10,836, de 9/1/2004); Produto Interno Bruto — PIB do Estado, estimado em 2,7% para o periodo em pauta ¢ outras varidveis com menor

impacto no conjunto das re

3 - Atengdo a Saide da Populagdo dos Municipios Habilitados em Gestio Plena
do Sistema Unico de Satde.

Por sua vez, conside omo obrigatéria de cardter continuado a despesa corrente derivada de lei
ou ato administrativo normativo que fixem para o ente, a obrigaco legal de sua exceugio por um periodo superior
a dois exercicios (caput do art. 17, da LRF).

4 - Atendimento a Populagdo com Medicamentos para Tratamento dos
Portadores HIV/AIDS e outras Doengas Sexualmente Transmissiveis (Lei n® Desta forma, o crescimento real da atividade econdmica é um dos fatores determinantes do aumento
9.313, de 13/11/1996); da base de cileulo da arrecadaglo tributdria, jd que se entende como conceito de base de calculo a grandeza

econdmica ou numeérica sobre a qual se aplica uma aliquota para obter o montante tributirio a ser arrecadado

5~ Fundo de Manutengiio e Desenvolvimento da Educagao Basica ¢ da o . ¢ 3 A

e G . Para 2020, no entanto, hd perspectiva de crescimento real da receita. Sendo assim, se espera a
Valorizagao dos Profissionais de Educagio FUNDEB (Emenda . ¢ 3
Constitucional n° 53, de 19/12/2006): formagio de margem para recuperar parcialmente as receitas correntes do Municipio, ou seja, melhorar a

onstitucional n® 53, de 19/12/2006)4 arrecadaglo ¢ consequentemente retomar  atividades anteriormente prejudicadas por falia de recursos, O

crescimento esperado prever corrego das receitas pelo indice inflaciondrio projetado para aquele anojalém de uma

6~ Parte Varidvel do Piso de Atenglio Basica — PAB, para a Satide da Familia - melhora da economia face a expansdo do PIB esperado nesse mesmo periodo.

SUS (Lei n° 8.112), de 28/12/1990);

7~ Parte Varidvel do Piso de Atengio Bésica — PAB, para Assisténcia Alaor Ferreira Pessoa Neto
Farmacéutica Bésica (Lei n® 8.142, de 28/12/1990): Prefeito

8 — Parte Varidvel do Piso de Atengiio Bésica para Agdes de Vigilancia Sanitiria
(Lei n° 8.142, de 28/12/1990);

9

Epidemiologia e Controle das Doengas (Lei n° 8.142, de 28/12/1990);
10 - Pessoal e Encargos Sociais;

11 - Sentengas Judiciais transitadas em julgado, inclusive as consideradas de
pequeno valor;

12 = Servigo da Divida;

13 - Transporte Escolar (Lei n® 10.880, de 09/

/06/2004);
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[
MUNICIPIO DE ITAJA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS

2020
AMF - Demonstrativo | (LRF. Art. 4°, § 1°) R$1.00
2020 2021 2022
Valor Valor [ % PIB | Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
ESPECIFICAGAO Corrente | Constante, Corrente | Constante Corrente |Constante|
(a) (@PiB)|  (b) (b/PIB) (c) (c/PIB)
x 100 x 100 x 100
Receita Total 21.847.703| 21.007.407| 004 | 22830.648| 21.169.469] 0,04 23.858.238| 21301998 0,03
Recsitas Primarias (1) 21.814.885 20.975.832) 004 | 22796.533| 21.137.650| 0,04 23.822.378| 21.268.980| 0,03
Despesa Total 21.847.703| 21.007.407| 004 | 22830.849| 21.169.469| 0,04 23.858.238( 21.301.998| 0,03
Despesas Primarias (Il) 21.847.703| 21.007407| 004 | 22830.845| 21169.489| 0,04 23.858.238| 21.301.998| 0,03
Resultado Primirio (1 - I) 32838 -31575| 0,00 -34316) 31819 000 -35.850 -32018[ 0,00
Resultado Nominal 7.258 31979 0,00 -300.999|  -279.096| 0,00 -296.101| 264376 000
Divida Publica Consolidada 1665328  1.601.277| 0,00 1365328 1265974| 000 1065328]  951.188) 000
Divida Consolidada Liquida 1358218] 1.305.978| 0,00 1057219 980.286 2 761.118]  679.570| o000
Receits Primérias advinda de
PPP (IV)
Despesas Primarias geradas por
PPP ()
Impactodo saido das PPP (Vi) =
v-v)
FONTE: Balangos & Orgamentos Municipais
18GE
Portal Brasil
2020 2021 2022
PIB do Estado (RS 1,000,000 58.795.750,000 60.324.439.500 61832550 487
Inflaao (Variagdo do IPCA) 4 37 37
INdice do IPCA 1.04 1.0785 112

0BS.: PIB constante de 2014 a 2020

SMCMP — Secretaria Municipal De Comunicagdo, Marketing e Publicidade

Praga Vereador José de Deus Barbosa n2 70 — Centro

ITAJA|RN - Brasil

Contato: (84) 3330-2255 | comunicagdo@itaja.rn.gov.br

MUNICIPIO DE ITAJA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2020
AMF - Demonstrativo I(LRF, art. 4°, § 2°, inciso 1) R$1,00
Metas Previstas em Metas Realizadas em
ESPECIFICAGAO 2018 % PIB 2018 % PIB Valor %
(a) (b) ©=(b-a) ic/a) x 100
Receita Total 18039973 0,03 20005117 0,03  1.966.144 10,90
Receitas Primarias() 17.971.637( 0,03 19.976.045| 0,03 2.004.409| 115
Despesa Total 18.039.973) 0,03 20.006.117 0,03 1.966 144 10,90
Despesas Primarias (I1) 18.039.973| 0,03 19.633.568] 0,03 1.693.595) 883
Resultado Primario(lll) = (1 - I1) -68.336( 0,00 342.478 0,00 410.814] 601,17
Resultado Nominal 56.316(  0,00] -417.391| 0,00 473,707} -841,16
Divida Publica Consolidada 50.000| 0,00 973707 0,00|  -1023707, -2047,41
Divida Consolidade Liquida -500.000(  0.00] -973.707]  0.00 -473.707 94.74

FONTE: LDO do Municipio de 2

18

Balango Geral do Municipio 2018
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MUNICIPIO DE ITAJA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS METAS FISCAIS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2020
MF - Demonstrativo Il (LRF, art. 4°, 2°, inciso 1} R$1.00
VALORES A PRECOS CORRENTES

ESPECIFICACAQ 2017 2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 %
eceita Total 17.336.934| 20.006.117| 15.395934 | 20006.893| 4.5 [ 21847703| 45 | 22830843] 45 | 22856238 45
eceitas Primérias() 17.271.541| 19.676.046| 15656736 | 20875.469] 45 | 21814865| 45 | 22796533 45 | 21822378] a5
espesa Total 17.491257| 20.006.117| 14,377812| 20006893 45 | 21847703| 45 | 22830840 45 | 20858238 45
espesas Primarias{(l) 17.491.257) 19.633.568( 12,247896 [ 20517.079| 45 | 21847703| 65 | 22830.849| 45 | 23858238| 45
esultado Primario(il)=(1- I)|  -219.716|  342.478| 255,673 358.390| 46 -32838)-1052|  -34.316| 45 -35860| 45
“2sultado Nominal -168.786|  -417.391( 147.20008 | 2.469.183| 6916 | -137.258|-1056| -300.989| 0.0 -296.101) 18
Ivida Publica Consolidada 107032  -973707| -1009.73 | 1.965.326| -301.8 | 1665328] 00 | 1365328 00 1.085328| -22.0
ivida Consolidada Liquida | -566.316] -973.707] 7184 1.495.476| -2536 | 1358218] 00 | 1057219 00 781.118] 280

VALORES A PRECOS CONSTANTES

ESPECIFICAGAO 2017 2018 % 2019 % 2020 % 2021 % 2022 %
eceila Total 18.971607| 20696297 86 [ 20.006.893| 1.5 | 21.007.407| 05 | 21169.468| 45 | 21301998 41
eceitas Primarias() 18.900.247( 20665339 88 | 20875469 1.5 | 20975832 05 | 21137650 45 | 21260980 40
espesa Total 19.140683( 20595297 76 | 20906893 1.5 | 21007.407| 05 | 21160469 45 | 21.301.908 87
espesas Primarias(ll) 19.140683| 20212758 56 | 20517.079] 15 | 21007407 24 | 21169.469| 45 | 21301998 87
esultado Primario(ll)=(1- 1)|  -240435|  352.581| 2466 3583%0| 16 31575|-1088|  -31819( 44 -32018] 54
esultado Nominal -184.703] 420704 1326 | 2469.183 6746 | -131.979|.1053| -279.006| 4.4 -264.376| 54
Ivida Pablica Consolidada 117.125| -1.002431| 9659 | 1965328| 2961 | 1601277 00 | 1265974| 00 951186 00
Ivida Consolidada Liquida | -619.720] -1002.431] 61,8 1495.476| -2492 | 1305.979] o 980286 00 679.570] 00
ONTE: Balango Geral do Municipio 2017 e 2018

Reestimativa do Orgamento 2019
IDEMANBGE
2017 2018 2019 2020 2021 2022

13 do Estado (RS 1.000.000 57.250 57.250 57.250 58795750000 | 60324439500 61832 550487
Wlagdo (Variagao do IPCA) 45 4 37 37
idice do IPCA 1,0943 1,0295 1 1.04 1.07848 112

SMCMP — Secretaria Municipal De Comunicagdo, Marketing e Publicidade
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ITAJA|RN - Brasil

Contato: (84) 3330-2255 | comunicagdo@itaja.rn.gov.br

=y
MUNICIPIO DE ITAJA

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUGAO DO PATRIMONIO LiQUIDO

2020

AMF - Demonstrativo IV (LRF, art. 4°, § 2°. inciso IIl) R$1,00

PATRIMONIO LIQUIDO 2018 % 2017 % 2016 %
Patriménio/Capital 12.455.969 100 10.141.451 100 8.956.659 100
Reservas
Resultado Acumulado
TOTAL 12.455.969 100 10.141.451 100 8.956.659 100

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2018 % 2017 % 2016 %
Patriménio/Capital
Reservas N&o Tem N&o tem Néo tem
Resultado Acumulado
TOTAL
FONTE: Balango Geral do Municipio.

s .
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=
MUNICI Di
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

2020
AME - Demnostratvo V (LRF. art. 4°, § 2°, Inciso Iil) RS1.00
RECEITAS 2018 2017 2016
REALIZADAS (a) (b)
RECEITAS DE CAPITAL
ALIENAGAO DE ATIVOS
AlienagZo de Bens Moveis
Alienagéo de Bens Iméveis
TOTAL
DESPESAS LIQUIDADAS 2017 2016 2015
(b) (&)
APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENAGAO DE
ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos

Inversdes Financeiras
Amortizago da Divida

DEPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREV
Regime Geral de Previdéncia Social

Regime Proprio dos Servidores Publicos
TOTAL

(c)=(atbi+(f) | (H=(d-e)*(g) (9)

SALDO FINANCEIRO
FONTE: Prefeitura Municipal
Nota: A Prefeitura nao optou pela instituicao de previdéncia propria.

SMCMP — Secretaria Municipal De Comunicagdo, Marketing e Publicidade
Praga Vereador José de Deus Barbosa n2 70 — Centro

ITAJA|RN - Brasil

Contato: (84) 3330-2255 | comunicagdo@itaja.rn.gov.br

T
MUNICIPIO DE ITAJA
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO
2020

AME - Demonstrativo VIl (LRF, art.4°, inciso V)

RS$1,00

EVENTO

Valor Previsto - 2020

Aumento Permanente da Receita
(-) Transferéncias Constitucionais

-) Transferéncias do FUNDEB

0
0

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1

Redugéo Permanente de Despesa (II)

Margem Bruta (IIl) = (I+11)

Saldo Utilizado da Margem Bruta (IV)
Novas DOCC
Novas DOCC geradas por PPP's

© o o|o|o|o

Margem Liquida de Expansao de DOCC (IlI-IV)

FONTE: Prefeitura Municipal
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ESTIMATIVA E COMPENSAGCAO DA RENUNCIA DE RECEITA

A1
ﬁ%ﬂ

o
MUNICIPIO DE ITAJA

By

LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

2020

AME - Demonstrativo VIl (LRF, art.. 4°, § 2°, inciso V)

SETOR/PROGRAMAS/
BENEFICIARIO

RENUNCIA DE RECEITA PREGISTA
2020

Tributo/Contribuicao 2021

2022

R$1.00

COMPENSAGAO

néo tem

néo tem

ndo tem

B i

&

MUNICIPIO DE ITAJA
LE! DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

ARF. (Irf, art. 4°, Parag. 3°)

TOTAL

FONTE: Prefeitura Municipal

SMCMP — Secretaria Municipal De Comunicagdo, Marketing e Publicidade

Praga Vereador José de Deus Barbosa n2 70 — Centro

ITAJA|RN - Brasil

Contato: (84) 3330-2255 | comunicagdo@itaja.rn.gov.br

RS 1.00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigho Valor Descrigo Valor
Demandas Judiciais 30,000 Abertura e créaios adicionais a parri Ga Reserva
de Contingéncia 180,000
Outros Passivos Contingentes 150 0001dern. idem
[SUB-TOTAL 180,000 180.000)
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVO: PROVIDENCIAS
Descigho Vaior Descrigho Valor
Frustiagho de Arecadagdo 227.356[ Abertura de créditos adicionais & parrls da Reseva
de Contingénca 227 356
SUBTOTAL 227,356 227.356|
TOTAL 407 356) 407.356]

FONTE: Prefeitura Municipal de ltaja
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| | MUNICIPIO DE ITAJA

ey 1. Metodologia e Meméria de Calculo das Principais Fontes de Receita:
[
MUNICIPIO DE ITAJA

impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria
Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ 1.00 VARIAGAO %
ESPECIFICAGAO - Portaria STN 575/2007 Previséo - R$ 1,00 2017 622.934
2020 2021 2022 2018 1.099.463 78,80
RECEITAS CORRENTES 20273023|  21.185622  22.138.076 2019 1.149.439 455
Impostos, Taxés e Contribuigdes de Melhorias 1.201.165 1.285.217 1.311.702 29 : §g; ;‘;’; 2‘28
Impostos 1.189.628 1.243.369) 1.209.322 ggg 1311.701 450
Taxas 11.337 11.848 12.380
Contribuig#o de Melhoria Notas:
Contribuigbes 158.694 166.835 173.298 a) O aumento gradual e constante previsto para a receita tributéria provém da expectativa de
Receita Patrimonial 32838 34,318 35.860 dar na politica de da tributaria municipal
Receita de Servigos b) As projecdes foram realizadas o cenério
Transferéncias Correntes 18.879.009 19.728.564|  20616.350
Transferéncias Intergovernamentais 18.879.009 19.728.564|  20.616.350 FUNDEB
Transferéncias da Unido 16.680.755 17.431.389 18.215.802 Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ 1,00 VARIAGAO %
Cota-Parte do FPM 7.538.088 7.877.302 8.231.781 2017 4,530,280
Transferéncias de Recursos do SUS - FMS 2.139.274 2235541 2.336.140 2018 4959.711 9.48
Transferéncias de Convénios 2019 5.182.898 4,50
Outras Transferéncias da Unido 7.003.393 7.318.545 7.647.881 2020 5416.128 4,50
Transferéncias do Estado 2.198.264 2297175 2.400.548 2021 5.659.854 450
Transferéncias de Instituicdes Privadas 2022 5.914.548 450
Ouiras Recalins Compion totz 1890 1780 Cota-Parte do Fundo de Participagao dos Municipios
Multa e Juros de Mora " Metas Anuais__|_VALOR NOMINAL - R$ 1.00 VARIAGAO %
Receita da Divida Ativa Tributaria 2017 6.847.766
Indenizagdes e Restituigies 1617 1,690 1.766 2018 6.902.853 080
Receitas Diversas 2019 7.213.481 4.50
RECEITA DE CAPITAL 1574380 1,645,227 1.719.262 2020 788068 e
Operagdes de crédito - . 2021 7.877.302 4,50
8.231.781 450
Amortizagdes de Empréstimos . . . 2022
Alienaggo de Bens S Nota: A evolugdo desta receita tem apresentado uma performance bastante positiva.
Outras Receitas de Capital 1.574.380) 1.645.227 1.719.262 situando-se acima dos indices de inflagéo e crescimento econdmico.
TOTAL 21847703 22830849]  23.858.238
Transferéncias de Recursos do SUS
Metas Anuals VALOR NOMINAL - RS 1,00 VARIAGAO %
2017
2018 1.958 997 166
2019 2.047.152 45
2020 2.139.274 45
2021 2235541 45
2022 2.336.140 45

Notas:
a) O crescimento das transferéncias de recursos do SUS decorre da ampliagao dos servigos basicos
na 4rea de saude.
b) Para o periodo compreendido entre 2020 a 2022, foi projetada uma evolugdo desssa receita
0 cenario
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MUNICIPIO DE ITAJA MUNICIPIO DE ITAJA
Outras Receitas Correntes Ila. - Metedologia e Memoéria de Calculo das Principais Despesas da Prefeitura Municipal de Itaja
Metas Anual VALOR NOMINAL - RS 1,00 VARIACKO
2017 5.354 6
2018 3643386 31,96
2019 3.807.339 450 Pessoal e Encargos Sociai
2020 3.978.669 4,50 Metas Anuais VALORNOMINAL-R$ 1,00 | VARAGAO %
2021 4.157.708 4,50 11336668
2022 4.344.808 4,50 10.653.534 6,0
11.132.943 45
Notas: 11633.925 45
) Com base no principio da prudéncia, projetamos o sucesso das execugdes fiscals a0 longo dos 12.167.452 45
proximos trés exercicios, a partir da série histérica de recebimentos destes recursos nos Gltimos 12.704.537 45
anos
Nota: A despesas de pessoal tiveram uma projeg#io compativel com o crescimento médio do salario
Receitas de Capital esperado para o periodo.
Metas Anuais. VALOR NOMINAL - R$ 1,00 VARIAQAO
2017 288,650
2018 1.441.707 399,12 Juros e Encargos da Divid:
2019 1.506.584 4,50 Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ 1,00 VARIACAO %
2020 1.574.380 450 2016 1] 0
2021 1.645.227 450 2017 0 ]
2022 1.719.262 450 2018 0 0
2019 0 0
Notas: 2020 0 0
a) As receitas de Capital, tem nas transferéncias de capital o maior volume de recursos 2021 0 0
a rias dos governos Estadual e Federal, com estimativa até Nota: Por uma questao de critério legal, 0s Juros € encargos passarac a ser contabilizados
2021 projetada com base nos projetos que serdo submetidos a outras esferas de governo, como outras despesas correntes.
b) Como cs recursos ordindrios do Municipio s&o insuficientes para atender as priondades e metas
aprovadas, a alternativa encontrada foi a de buscar fontes de financiamento. Outras Despesas Corrente:
Metas Anuais VALOR NOMINAL - R$ 1,00 VARIACAO %
Il - Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais para as Despesas da Prefeitura de ltaja 2017 5507552
2018 7.254.524 317
As metas anuais de Despesas da Prefeitura de Itaja foram calculadas a partir das Despesas 2019 7.580.978 45
orgamentarias. Seguem, abaixo, memoria e metodologia de cAlculo 2020 7922122 45
2021 8278617 45
TOTAL DE DESPESAS 2022 8651.155 45
CATEGORIA G RS 1,00 Despesa ce Capital
GRUPOS DE NATUREZA DESP| 2020 | 2021 2022 Metas Anuais VALOR NOMINAL - RS 1,00 VARIAGAO %
DESPESAS CORRENTES(]) 19.558.047 21355602 2017 847.037
Pessosl ¢ Encargos Socials 11633925 12704 537 2018 1.726510 166,7
Juros o Encargos da Divida 2019 1.803.158 45
Outras Despesas Correntes. 7922122| 8.278.617| 8661155 2020 1.884.300 45
DESPESAS DE CAPITAL(N) 1.884.300| 1.968.094| 2057703 2021 1.969.004 45
Investimentos 1884 300) 1969054 2067703 2022 2.057.703 45
inverses Fianceiras
Amorizagdo Financeira Reserva de C:
RESEVA DE CONTINGENCIA(i)] 407.358 28205 Jesoas Metas Anuais VALOR NOMINAL - RS 1.00 VARIAGAO %
TOTAL (V)=@+it=ii, 21847703 22830043 23856 238
2020 407.356 #DIV/IO!
2021 425,686 45
2022 444,843 45

Nota O valor fixado para a Reserva de Contingéncia teve como finalidade assegurar 0s recursos
a0 de passivos & outros riscos e eventos fiscais imprevisto
de que trata a letra 0", do inciso Il, do Art. 5° da Lei Complementar n° 101/2000.
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MUNICIPIO DE ITAJA

Il - Metodologia e Memoéria de Calculos das Metas Anuais para o Resultado Primério da Prefeitura

RS 1,00
ESPECIFICACAQ 2017 2018 2019 2020 2021 2022

RECEITAS CORRENTES(l) 17.048.084| 18564410 19.400.309| 20273323  21.85622| 22.138.976
Impostos, Taxas e Contribuicbes de Melahoria 562.934| 1.099.463| 1.149.439) 1201.164 1.255.216| 1.311.701
Receita de Contribuigio 158.127 145.321 151.860) 158.694] 165.835 173.208
Receita Patrimonial 65,393} 30.071 31.424) 32.838| 34316} 35,850

Aglicagdes Financeiras (Il) 65.393) 30071 31.424 32,838} 34,316} 35.860

Outras Receitas Patrimoniais - -
Receitas de Servigos
Transfersncias Correntes 16.147.809)  17.288.074| 18086038 18.879.010|  19.728.565|  20.616.361
Demais Receitas Correntes 13.821 1.481 1.548| 1.617| 1,690 1766
RECEITAS FISCAIS CORRENTES(II)=(I-1l) 16.982691| 18.534.339] 19368885 20240485  21.151.306] 22103116
RECEITAS DE CAPITAL (IV) 288.850) 1.441.707| 1.506.584 1,574.380 1.645.227) 1719.262
Operagoes de Crrédito (V)
Amortizagao de Empréstimos (V1)
Alienagao de Ativos (VII) -
Transferéncias de Capital 1.441.707) 1,506,584 1.574.380} 1.645.227) 1.719.262
Outras Receitas de Capital
Receitas Fiscals de Capital (VIl)=(IV-V-VI-VIl) 1.441.707 1.506.584 1574380 1.645.227] 1.719.262
RECEITAS PRIMARIAS (IX)=(ll+VIll) 19.976.046] 20875.469] 21 aui‘s{ 22796.533] 23822378
DESPESAS CORRENTES (X) 16644220 17.008.058]  18.713.921]  19.556.047| 20.435.088  21.355692
Pessoal e Encargos Sociais 11.336668|  10653534] 11132943 11633925  12157.452| 12704537
Juros e Encargos da Divida (X1)
Outras Despesas Correntes 5.507.552| 7.254.524| 7.580.978) 7.922.122) 8278617 8.651.155
DESPESAS FISCAIS CORRENTES (XIl)=(X-XI) 16.844.220(  17.908.058| 18713921| 19.556.047| 20436089  21.355.692
DESPESAS DE CAPITAL (XIll) 647.037) 1.785.701 1.803.158 1,884.300 1.969.094 2057.703
Investimentos 647.037/ 1.725.510) 1.603.158 1.884.300| 2057.703
Inversdes Financeiras
Amortizaggo da Divida (XIV) 60.191
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL (XV)=(XIll-XIV) 647,037 1.725.510 1.803.158| 1.684.300 1.969.094| 2.057.703
RESERVA DE CONTINGENCIA (XV1) 0| 0 407.35| 425.686| 444.843
DESPESAS PRIMARIAS (XVI)=(XII+XV+XVI) 17.491267| _ 10.633.568]  20517.079]  21847.703] 22830849 23.858.238
RESULTADO PRIMARIO (IX-XV1I) -219.716] 342478 358.390) 32.838 -34.316) -35.860

Notas:

a) Os dados relativos a receitas e despesas foram extraidos das metas fiscais estabelecidas para as mesmas,

conforme dsemonstrado anteriormente.
b) O célculo da Meta de

Primario

pelo Governo Federal, por meio

a
das Portarias expedidas pela Secretaria do Tesosuro Nacional - STN, relativas as normas de Contabilidade Pu-

blica,
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MUNICIPIO DE ITAJA
IV - Metologia € Meméria de Célculo das Metas Anuais para o Resultado Nominal da Prefeitura:

META FISCAL - RESULTADO NOMINAL

RS 1,00
ESPECIFICACAO 2017 2018 2019 2020 2021 2022
(b) (c) (d) (e) U] (@)
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 107.032 o 1965328 1665328  1.365328|  1.065.328
DEDUGOES (Il) 663.348| 973.707 469.852| 307.110 308.109 304210
Ativo Disponivel 922856  1.755.918]  1.125640) 995.860) 998.564) 999.450
Averes Financeiros
(-) Restos a Pagar Processados 259.508 782211 655.788] 688.750) 690.455| 695.240
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (Itly=(i-1t) -556.316) -973.707) 1495476) 1358218  1.057.219) 761.118
RECEITA DE PRIVATIZAGOES (IV)
PASSIVOS RECONHECIDOS(V)
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (III+IV-V) -556.316) -973.707| 1.495.476/ 1.358.218| 1.057.219) 761.118
RESULTADO NOMINAL [ T oo [ 6o T 0 [ o T @0
-168.785| -417.301 2.460.183] -137.258] -300.999) -296.101

Refere-se ao valor da Divida Consolidada Liquida do exercicio orcamentario anterior a0 realizado no exercicio de 2017.

Nota: O calculo das Metas relativas ao Resultado Nominal foi efetuado em conformidade com a metodologia
estabelecida pelo Governo Federal, normatizada pela STN.

v - Metodologia e Meméria de Calculo das Metas Anuais para o Montante da Divida Publica da Prefeitura

META FISCAL MONTANTE DA DIVIDA

ESPECIFICACAO 2017 ] 2018 2019 2022
DIVIDA CONSOLIDADA (1) 107,032 0| 1.965.328 1.065.328
Divida Mobiiiéria
Outras Dividas 107.032} 0] 1.965.328 1.065.328
DEDUCOES (Il) 973.707 469,852 304.210
Alivo Disponivel 1.755.918 1.125.640 999 450
Haveres Financeiros
(-) Restos a Pegar Processado 782211 695.240
DLC () = (1 - ) -556.318 -973.707 1.495.476 761118
FONTE: Relatério Anual do Municipio 2016 e 2017

Orgamento 2018

LICITACOES

EM BRANCO

PODER LEGISLATIVO

Portaria n2 42

De 07 de outubro de 2019.

A Tesoureira da Camara Municipal de Itaja, Estado Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes
legais, obedecidas as formalidades regimentais, na conformidade ainda dos dispositivos, constantes
da Resolugdo n2 01, de 20 de margo de 2012, etc.

Resolve:

Art. 12 - Conceder ao Senhor José Menino da Silva Junior, portador do CPF/MF n2 056.686.794-03,
uma (01) didria, ao prego unitério de R$ 180,00 (cento e oitenta reais), com a finalidade de custear
despesa com deslocamento e alimentagdo na cidade de Natal, no dia 10 de outubro de 2019, na
condigdo de Presidente da Cadmara Municipal, com a finalidade de participar da Assembleia Geral da
Federagdo das Camaras Municipais do Estado do Rio Grande do Norte - FECAM/RN, que ocorrera na
sede da FECAM/RN na Rua da Saudade, 1877 - Lagoa Nova - Natal/RN, e que tem como finalidade
discutir o Balango Geral das agdes praticadas pela Fecam no 12 semestre de 2019 e a criagdo de um
Fundo de Amparo Juridico aos Ex-Presidentes de Camaras Municipais do Rio Grande do Norte.

Art. 22 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

Tesouraria da Camara Municipal de Itaja, Estado do Rio Grande do Norte, em 07 de outubro de 2019.

Publique-se e cumpra-se.

Jodo Henrique Silva de Medeiros
Tesoureiro da Cdmara Municipal de Itaja
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Portaria n2 43
De 07 de outubro de 2019.

O Presidente da Cdmara Municipal de Itajd, Estado Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuices
legais, obedecidas as formalidades regimentais, na conformidade ainda dos dispositivos, constantes
da Resolugdo n2 01, de 20 de margo de 2012, etc.

Resolve:

Art. 12 - Senhor Cidney Ferreira Lopes, portador do CPF/MF n? 053.807.344-64, uma (01) diaria, ao
prego unitdrio de RS 120,00 (cento e vinte reais), com a finalidade de custear despesa com
deslocamento e alimentagdo na cidade de Natal, no dia 10 de outubro de 2019, na condigdo de
Controlador Geral da Camara Municipal, com a finalidade de participar da Assembleia Geral da
Federagdo das Camaras Municipais do Estado do Rio Grande do Norte - FECAM/RN, que ocorrera na
sede da FECAM/RN na Rua da Saudade, 1877 - Lagoa Nova - Natal/RN, e que tem como finalidade
discutir o Balango Geral das agdes praticadas pela FECAM/RN no 12 semestre de 2019 e a criagdo de
um Fundo de Amparo Juridico aos Ex-Presidentes de Camaras Municipais do Rio Grande do Norte.
Art. 29 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Itaja, Estado do Rio Grande do Norte, em 07 de
outubro de 2019.

Publique-se e cumpra-se.

José Menino da Silva Junior
Presidente da Cdmara Municipal de Itaja/RN

Portaria n2 44
De 07 de outubro de 2019.

O Presidente da Cdmara Municipal de Itajd, Estado Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes
legais, obedecidas as formalidades regimentais, na conformidade ainda dos dispositivos, constantes
da Resolugdo n2 01, de 20 de margo de 2012, etc.

Resolve:

Art. 12 - Conceder ao Senhor Jodo Batista de Medeiros Lima, portador do CPF/MF n? 082.563.824-06,
uma (01) didria, ao prego unitario de R$ 120,00 (cento e vinte reais), com a finalidade de custear
despesa com deslocamento e alimentagdo na cidade de Natal, no dia 10 de outubro de 2019, na
condigdo de Secretédrio da Camara Municipal, com a finalidade de participar da Assembleia Geral da
Federagdo das Camaras Municipais do Estado do Rio Grande do Norte - FECAM/RN, que ocorrera na
sede da FECAM/RN na Rua da Saudade, 1877 - Lagoa Nova - Natal/RN, e que tem como finalidade
discutir o Balango Geral das agBes praticadas pela Fecam no 12 semestre de 2019 e a criagdo de um
Fundo de Amparo Juridico aos Ex-Presidentes de Camaras Municipais do Rio Grande do Norte.

Art. 29 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em
contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Itaja, Estado do Rio Grande do Norte, em 07 de
outubro de 2019.

Publique-se e cumpra-se.

José Menino da Silva Junior
Presidente da Camara Municipal de Itaja/RN
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