
DIÁRIO OFICIAL DE ITAJÁ 
Instituído pela Lei Municipal N° 066/2002 – 15/04/2002 

Ano XVIII – Edição N.º 1145 – Itajá/RN, 07 de outubro de 2019 

www.itaja.rn.gov.br        Email - comunicação@itaja.rn.gov.br 
 

 

                                                                                                                                                                                                            1 | P á g i n a  
SMCMP – Secretaria Municipal De Comunicação, Marketing e Publicidade 
 Praça Vereador José de Deus Barbosa nº 70 – Centro 
 ITAJÁ|RN - Brasil 
 Contato: (84) 3330-2255 | comunicação@itaja.rn.gov.br 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 
 
 

ADMINISTRAÇÃO DO EXCELENTÍSSIMO SENHOR PREFEITO ALAOR FERREIRA PESSOA NETO 

PODER EXECUTIVO 

 
Alaor Ferreira Pessoa Neto 

Prefeito 

 

Francisca Ednalva Pessoa Lopes e Lopes 

Vice-Prefeita 

 

PODER LEGISLATIVO 

 

José Menino da Silva Junior 

Presidente 

 

Francisco Canindé Ferreira 

Vereador 

 

Carlos Tomaz da Silva 

Vereador 

 

Francisca das Chagas Rodrigues Ferreira 

Vereadora 

 

Carlos Marcondes Matias Lopes 

Vereador 

 

Antonio Richardson de Macedo 

Vereador 

 

José Possidônio Lopes Neto 

 Vereador 

 

Maxsilvan da Cunha 

Vereador 

 

José Valderi de Melo 

Vereador 

 
 

 

 

 

 

 

 

Expediente: 

Maria José da Silva 

Secretária de Comunicação, Marketing e Publicidade 

 

Diretor de Redação: Damião Renê Silva Bezerra 
 

  

 

http://www.itaja.rn.gov.br/
mailto:comunicação@itaja.rn.gov.br


DIÁRIO OFICIAL DE ITAJÁ 
Instituído pela Lei Municipal N° 066/2002 – 15/04/2002 

Ano XVIII – Edição N.º 1145 – Itajá/RN, 07 de outubro de 2019 

www.itaja.rn.gov.br        Email - comunicação@itaja.rn.gov.br 

 

2 | P á g i n a  
 SMCMP – Secretaria Municipal De Comunicação, Marketing e Publicidade 
 Praça Vereador José de Deus Barbosa nº 70 – Centro 
 ITAJÁ|RN - Brasil 
 Contato: (84) 3330-2255 | comunicação@itaja.rn.gov.br 

PODER EXECUTIVO 
 

Resolução 014/2019 – CMDCA 
 

Dispõe sobre o Resultado Oficial do pleito das Eleições Unificadas para Conselheiros Tutelares 2019.   
 
Conforme orientações da Comissão Interinstitucional composta por representantes do Ministério 
Público (CAOPIJF), do Conselho Estadual dos Direitos da Criança e do Adolescente (CONSEC), da 
Federação dos Municípios do Rio Grande do Norte (FEMURN) pelo Informativos 009/2019, a 
PRESIDENTE DA COMISSÃO ESPECIAL ELEITORAL PARA AS ELEIÇÕES UNIFICADAS DE CONSELHEIROS 
TUTELARES E CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE - CMDCA, DO 
MUNICÍPIO DE ITAJÁ no uso de suas atribuições legais estabelecidas na Lei Federal n° 8.069, de 13 de 
julho de 1990 - Estatuto da Criança e do Adolescente, Lei Municipal nº 275/2015, Portaria n° 5.089 de 
2018, Resolução 170 do CONANDA, Resolução 118/2019 do CONSEC, Resolução 001/2019 e 
002/2019 CMDCA- Itajá. 
 
Resolve:   
 
Artigo 1º – Publicar a Resultado Oficial do pleito das Eleições Unificadas para Conselheiros Tutelares. 
 

Nº NOME DO CANDIDATO SITUAÇÃO PONTUAÇÃO 

01 FRANCISCA XAVIER LOPES TITULAR 524 

02 MARIA ALEXANDRA TAVARES DA FONSÊCA TITULAR 514 

03 FRANCISCA NAIARA DA ROCHA LEITE TITULAR 444 

04 
FRANCISCA DAS CHAGAS ALBINO BARBOSA DE 

MEDEIROS 
TITULAR 436 

05 ENÍZIA CARLA PEREIRA ROSENDO NUNES TITULAR 402 

06 INGRYD RAYANE DA SILVA CUNHA CAMILO MARIA SUPLENTE 396 

07 RANIERE ROBERTO BEZERRA SUPLENTE 349 

08 FRANCISCA RAYANE DA SILVA SUPLENTE 339 

09 EDIZIENE MARIA DE FREITAS SUPLENTE 322 

10 ALIDIANE DAVINO DE LIMA SUPLENTE 320 

11 CIRELLE MEDEIROS DE BRITO NÃO ELEITO 259 

12 ELISANGELA FLOR DE AVELAR SILVA NÃO ELEITO 237 

13 ANTONIO RICARDO CABRAL DA SILVA NÃO ELEITO 229 

14 RAFAELA DOS SANTOS GARCIA NÃO ELEITO 221 

15 LUCIENE DA SILVA BEZERRA NÃO ELEITO 192 

16 ÉDIA MARIA DA CUNHA NÃO ELEITO 176 

17 TEREZA CRISTINA FERREIRA NÃO ELEITO 174 

18 MARIA SIRLEIDE DE MORAIS NÃO ELEITO 127 

 
 

Itajá, 07 de outubro de 2019.   
  
  
 

________________________________________________________ 
MARIA ARLINDA DE MACEDO SILVA 

Presidente do CMDCA 
 

 
 

______________________________________________ 
ANA CLÁUDIA DE OLIVIERA 

Presidente da Comissão Especial Eleitoral 
 

PORTARIAS E DECRETO 
 
Portaria de concessão de Diária nº 135/2019    

    Itajá/RN, 07 de outubro de 2019. 
 
 O Prefeito Municipal de Itajá/RN, no uso de suas atribuições legais e de conformidade 
com a Lei Municipal nº 225, de 15 de março de 2013 e Decreto nº 162/2018 de 09 de agosto de 2018. 
 RESOLVE: 
 
 Art. 1º - Conceder 1 (uma) diária, sendo valor total de R$ 80,00 (oitenta reais), para a 
Senhora Francisca Aldeiza Pereira da Silva, ocupante do cargo de Chefe de Departamento de 
Monitoramento do PAR, portadora do CPF: 852.144.424-91, para no dia 09 de outubro de 2019, se 
deslocar a cidade de Mossoró/RN. 
Art. 2º - A concessão tem por objetivo participar da formação continuada para implementação do 
documento curricular do RN e (re)formulação dos projetos políticos pedagógicos. A saída está 
programada às 05h e com retorno previsto para 17h do mesmo dia. 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 
contrário. 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte, Gabinete do Prefeito, em 07 de 
outubro de 2019. 
 
Publique-se e Cumpra-se. 
 

____________________________________________ 
Alaor Ferreira Pessoa Neto 

PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAJÁ 
 

 
Portaria de concessão de Diária nº 136/2019     

   Itajá/RN, 07 de outubro de 2019. 
 
 O Prefeito Municipal de Itajá/RN, no uso de suas atribuições legais e de conformidade 
com a Lei Municipal nº 225, de 15 de março de 2013 e Decreto nº 162/2018 de 09 de agosto de 2018. 
 RESOLVE: 
 
 Art. 1º - Conceder 1 (uma) diária, sendo valor total de R$ 80,00 (oitenta reais), para a 
Senhora Jane Mara da Cunha Ferreira, ocupante do cargo de Supervisora Pedagógica, portadora do 
CPF: 019.935.084-14, para no dia 09 de outubro de 2019, se deslocar a cidade de Mossoró/RN. 
Art. 2º - A concessão tem por objetivo participar da formação continuada para implementação do 
documento curricular do RN e (re)formulação dos projetos políticos pedagógicos. A saída está 
programada às 05h e com retorno previsto para 17h do mesmo dia. 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 
contrário. 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte, Gabinete do Prefeito, em 07 de 
outubro de 2019. 
 
Publique-se e Cumpra-se. 
 

____________________________________________ 
Alaor Ferreira Pessoa Neto 

PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAJÁ 
 

 
Portaria de concessão de Diária nº 137/2019     

   Itajá/RN, 07 de outubro de 2019. 
 
 O Prefeito Municipal de Itajá/RN, no uso de suas atribuições legais e de conformidade 
com a Lei Municipal nº 225, de 15 de março de 2013 e Decreto nº 162/2018 de 09 de agosto de 2018. 
 RESOLVE: 
 
 Art. 1º - Conceder 1 (uma) diária, sendo valor total de R$ 80,00 (oitenta reais), para o 
Senhor Carlos Antônio Barbosa, ocupante do cargo de Chefe de Departamento de Monitoramento 
do PAR, portador do CPF: 971.126.074-34, para no dia 09 de outubro de 2019, se deslocar a cidade 
de Mossoró/RN. 
Art. 2º - A concessão tem por objetivo participar da formação continuada para implementação do 
documento curricular do RN e (re)formulação dos projetos políticos pedagógicos. A saída está 
programada às 05h e com retorno previsto para 17h do mesmo dia. 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 
contrário. 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte, Gabinete do Prefeito, em 07 de 
outubro de 2019. 
 
Publique-se e Cumpra-se. 

 
____________________________________________ 

Alaor Ferreira Pessoa Neto 
PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAJÁ 
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Portaria de concessão de Diária nº 138/2019     
   Itajá/RN, 07 de outubro de 2019. 

 
 O Prefeito Municipal de Itajá/RN, no uso de suas atribuições legais e de conformidade 
com a Lei Municipal nº 225, de 15 de março de 2013 e Decreto nº 162/2018 de 09 de agosto de 2018. 
 RESOLVE: 
 
 Art. 1º - Conceder 01 (uma) diária, no valor total de R$ 80,00 (oitenta reais), para a 
Senhora Maria do Socorro Lopes, ocupante do cargo de Supervisora Pedagógica, portadora do CPF: 
851.058.214-91, para no dia 09 de outubro de 2019, se deslocar a cidade de Mossoró/RN. 
Art. 2º - A concessão tem por objetivo participar da formação continuada para implementação do 
documento curricular do RN e (re)formulação dos projetos políticos pedagógicos. A saída está 
programada às 05h e com retorno previsto para 17h do mesmo dia. 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 
contrário. 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte, Gabinete do Prefeito, em 07 de 
outubro de 2019. 
 
Publique-se e Cumpra-se. 

 
____________________________________________ 

Alaor Ferreira Pessoa Neto 
PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAJÁ 

 

 
DECRETO Nº 203/2019, de 02 de outubro de 2019. 

 
Cria a Câmara Intersetorial de Segurança Alimentar e Nutricional Municipal de Itajá/RN - CAISAN-
Municipal. 
O Prefeito do Município de Itajá, no uso de atribuição que lhe confere o art. 66, inc. VI, da Lei 
Orgânica do Município de Itajá/RN. 
 
Considerando a necessidade de se construir uma política de segurança alimentar e nutricional que 
atenda as demandas da população, sobretudo da sua parcela mais carente;  
 
Considerando o disposto no art. 2º da Lei Orgânica da Segurança Alimentar e Nutricional, que prediz 
ser a alimentação adequada um direito fundamental do ser humano - contemplado no artigo 25 da 
Declaração Universal dos Direitos Humanos de 1948 - inerente à dignidade da pessoa humana e 
indispensável à realização dos direitos consagrados na Constituição Federal, devendo o poder público 
adotar as políticas e ações que se façam necessárias para promover e garantir a segurança alimentar 
e nutricional da população; 
 
Considerando a importância da adesão ao Sistema Nacional de Segurança Alimentar e Nutricional, 
para que o Município de Itajá possa participar, a partir de uma abordagem mais sistêmica, na 
articulação das políticas públicas voltadas ao alcance de Segurança Alimentar e Nutricional (SAN) e do 
Direito Humano à Alimentação Adequada (DHAA), bem como viabilizar a operacionalização de 
programas de forma integrada e sustentável; 
 
Considerando o art. 11, § 2º, II, do DECRETO Nº 7.272, DE 25 DE AGOSTO DE 2010, da PRESIDÊNCIA 
DA REPÚBLICA, que determina como requisito para a adesão ao Sistema Nacional de Segurança 
Alimentar e Nutricional a instituição de câmara ou instância governamental de gestão intersetorial de 
segurança alimentar e nutricional.  
 
DECRETA: 
 
Art. 1º Fica criada a Câmara Intersetorial de Segurança Alimentar e Nutricional de Itajá - CAISAN-
Municipal, com a finalidade de promover a articulação e a integração dos órgãos, entidades e ações 
da administração pública municipal afetos à área de segurança alimentar e nutricional. 
 
Art. 2º Compete à CAISAN-Municipal: 
 
I - Elaborar, a partir das diretrizes e prioridades emanadas da Conferência Municipal de Segurança 
Alimentar e Nutricional - CMSAN e do Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional - 
COMSEA: 
a Política Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional; 
o Plano Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional; 
II - Coordenar a execução da Política e do Plano Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional, 
mediante: 
 
a interlocução permanente entre o COMSEA-Itajá e os órgãos de execução; 
o acompanhamento das propostas de interesse da segurança alimentar e nutricional do plano 
plurianual, da lei de diretrizes orçamentárias e do orçamento anual; 
III - monitorar e avaliar, de forma integrada, a destinação e aplicação de recursos em ações e 
programas de interesse da segurança alimentar e nutricional no plano plurianual e nos orçamentos 
anuais; 
IV - Apresentar relatórios e informações ao COMSEA-Itajá necessários ao acompanhamento e 
monitoramento do Plano Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional e assegurar o 
acompanhamento dos encaminhamentos e recomendações do Conselho à CAISAN-Municipal; 
V - Monitorar e avaliar os resultados e impactos da Política e do Plano Municipal de Segurança 
Alimentar e Nutricional; 
VI - Definir, consultando o COMSEA-Itajá, os critérios e procedimentos de participação das entidades 
privadas no SISAN; 

VII - Articular e estimular a integração das políticas e dos planos de suas congêneres de outros 
municípios; 
VIII - Assegurar o acompanhamento da análise e encaminhamento das recomendações do COMSEA-
Itajá pelos órgãos do governo; 
IX - Elaborar e aprovar o seu regimento interno. 
§ 1º O Plano Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional deverá abarcar os seguintes temas: 
I - Situação da segurança alimentar e nutricional no Município, contempladas as especificidades 
locais; 
II - Responsabilidades dos órgãos e entidades municipais afetos à segurança alimentar e nutricional; 
III - Mecanismos de monitoramento e avaliação; 
IV - Oferta de alimentos aos estudantes, trabalhadores e pessoas em situação de vulnerabilidade 
alimentar; 
V - Transferência de renda; 
VI - Educação para segurança alimentar e nutricional; 
VII - Apoio a pessoas com necessidades alimentares especiais; 
VIII - Fortalecimento da agricultura familiar e da produção urbana e rural de alimentos; 
IX - Aquisição governamental de alimentos provenientes da agricultura familiar para o abastecimento 
e formação de estoques; 
X - Conservação, manejo e uso sustentável da agrobiodiversidade; 
XI - Alimentação e nutrição para a saúde; 
XII - Vigilância sanitária; 
XIII - Acesso à água de qualidade para consumo e produção; 
XIV - Segurança alimentar e nutricional de povos ciganos, quilombolas e dos demais povos e 
comunidades tradicionais verificadas. 
 
§ 2º O Plano Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional será quadrienal, com vigência 
correspondente à do Programa de Metas da Prefeitura do Município de Itajá, bem como revisado a 
cada periódicamente, em prazo não superior à 2 (dois) anos com base nas orientações da CAISAN-
Municipal, nas propostas do COMSEA-Itajá e no monitoramento da sua execução. 
 
Art. 3º A CAISAN-Municipal será composta pelas indicações dos seguintes órgãos e entidades 
municipais: 
 
I - Secretaria Municipal de Promoção, Habitação e Assistência Social, que presidirá o colegiado; 
II - Secretaria Municipal do Governo; 
II - Secretaria Municipal de Administração; 
III - Secretaria Municipal de Planejamento; 
IV - Secretaria Municipal de Educação; 
V – Secretaria Municipal de Cultura; 
VI - Secretaria Municipal de Agricultura, Pesca e Meio Ambiente; 
VII - Secretaria Municipal de Saúde; 
 
Art. 4º A Secretaria Municipal de Promoção, Habitação e Assistência Social prestará o apoio técnico e 
administrativo necessário ao funcionamento da CAISAN-Municipal. 
 
Art. 5º Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
Palácio Manoel Eugênio Ferreira - Prefeitura Municipal de Itajá,  
em 02 de outubro de 2019. 
 

 
Alaor Ferreira Pessoa Neto 

Prefeito 
 

 
DECRETO Nº 204/2019 DE 02 DE OUTUBRO DE 2019. 

 
Dispõe sobre as competências, a composição e o funcionamento do Conselho Municipal de 
Segurança Alimentar e Nutricional de Itajá do Estado do Rio Grande do Norte no âmbito do Sistema 
Nacional de Segurança Alimentar e Nutricional -SISAN. 
 
 
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ITAJÁ DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de atribuição 
que lhe confere o art. 66, inc. VI, da Lei Orgânica do Município de Itajá/RN. 
 
DECRETA: 
 
CAPÍTULO I 
DA NATUREZA E COMPETÊNCIA 
 
Art. 1° - O Conselho Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional , órgão de assessoramento 
imediato ao Prefeito de Itajá, integra o Sistema Nacional de Segurança Alimentar e Nutricional – 
SISAN, instituído pela Lei Nº 11.346, de 15 de setembro, de 2006. 
 
Art. 2° - Compete ao CONSEA Municipal 
 
I – Organizar e coordenar, em articulação com a CAISAN do Município, a Conferência Municipal de 
Segurança Alimentar e Nutricional, convocadas pelo Chefe do Poder Executivo, com periodicidade 
não superior a quatro anos; 
 
II – Definir os parâmetros de composição, organização e funcionamento da Conferência; 
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III – Propor ao Poder Executivo, considerando as deliberações da Conferência Municipal de SAN, as 
diretrizes e as prioridades do Plano Municipal de SAN, incluindo-se os requisitos orçamentários para 
sua consecução; 
 
IV – Articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboração com os demais integrantes do 
Sistema, a implementação e a convergência de ações inerentes ao Plano Municipal de SAN; 
 
V – Mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discussão e na implementação de ações 
públicas de Segurança Alimentar e Nutricional;  
 
VI – Estimular a ampliação e o aperfeiçoamento dos mecanismos de participação e controle social nas 
ações integrantes da Política e do Plano municipal de Segurança Alimentar e Nutricional; 
 
VII – Zelar pela realização do Direito Humano à Alimentação Adequada e pela sua efetividade; 
 
VIII – Manter articulação permanente com outros conselhos municipais de Segurança Alimentar e 
Nutricional, com o conselho estadual de Segurança Alimentar e Nutricional e com o conselho 
nacional de Segurança Alimentar e Nutricional relativos às ações associadas à Política e ao Plano 
Nacional de Segurança Alimentar e Nutricional. 
 
IX- Elaborar e aprovar o seu regimento interno. 
 
§1° O CONSEA Municipal manterá diálogo permanente com a Câmara Intersetorial Municipal de 
Segurança Alimentar e Nutricional, para proposição das diretrizes e prioridades da Política e do Plano 
Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional, inclusive quanto aos requisitos orçamentários para 
sua consecução. 
 
§2° Na ausência de convocação por parte do Chefe do Poder Executivo no prazo regulamentar, a 
Conferência Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional será convocada pelo CONSEA Municipal. 
 
CAPÍTULO II 
DA COMPOSIÇÃO 
 
Art. 3° - O CONSEA Municipal será composto por 09 (nove) membros, titulares e suplentes, dos quais 
dois terços de representantes da sociedade civil, cabendo a representante deste segmento exercer a 
presidência do conselho, e um terço de representantes governamentais, conforme disposto no art. 
da Lei nº 354/2019, de 12 de setembro de 2019. 
 
§ 1° A representação governamental no CONSEA Municipal será exercida pelos seguintes membros 
titulares:  
 
I - Os Secretários Municipais  
 
Secretária Municipal da Promoção, Habitação e Assistência Social; 
 
Secretária Municipal de Agricultura, Pesca e Meio Ambiente; 
 
Secretária Municipal de Educação. 
 
§ 2° Os representantes da sociedade civil serão escolhidos conforme critérios de indicação 
estabelecidos pela Conferência Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional. 
 
§ 3° Poderão compor o CONSEA Municipal, na qualidade de observadores, representantes de 
conselhos afins, de organismos internacionais e do Ministério Público, indicados pelos titulares das 
respectivas instituições, mediante convite formulado pelo Presidente do CONSEA Municipal. 
 
Art. 4° - Os representantes da sociedade civil, titulares e suplentes, bem como os suplentes da 
representação governamental, serão designados pelo Prefeito.  
 
Parágrafo único. Os representantes da sociedade civil terão mandato de dois anos, permitida a 
recondução. 
 
Art. 5° - O CONSEA Municipal, previamente ao término do mandato dos conselheiros representantes 
da sociedade civil, constituirá comissão, composta por, pelo menos, 03 membros, dos quais 1/3 será 
representante da sociedade civil, incluído o Presidente do Conselho, e os demais serão 
representantes do Governo, incluído o Secretário-Geral. 
 
§ 1° Cabe à comissão elaborar lista com proposta de representação da sociedade civil que comporá o 
CONSEA Municipal, a ser submetida ao Prefeito, observados os critérios de representação 
deliberados pela Conferência Estadual e Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional. 
 
§ 2° A comissão terá prazo de quarenta e cinco dias, após a realização da Conferência Estadual de 
Segurança Alimentar e Nutricional ou ao término do mandato dos conselheiros, para apresentar 
proposta de representação da sociedade civil no CONSEA Municipal ao Chefe do Poder Executivo; 
 
Art. 6° - O CONSEA Municipal tem a seguinte organização: 
 
I – Plenário; 
 
II – Secretaria-Geral; 
 
III – Secretaria-Executiva; 
 
IV – Comissões Temáticas. 
 
Seção I 
Da Presidência e da Secretaria-Geral 

 
Art. 7° - O CONSEA Municipal será presidido por um representante da sociedade civil, indicado pelo 
Conselho, entre seus membros, e designado pelo Prefeito. 
 
Parágrafo único. No prazo de trinta dias, após a designação dos conselheiros, o Secretário-Geral 
convocará reunião, durante a qual será indicado o novo Presidente do CONSEA Municipal.   
 
Art. 8° - Ao Presidente incumbe: 
 
I – zelar pelo cumprimento das deliberações do CONSEA Municipal; 
II – representar externamente o CONSEA Municipal; 
III – convocar, presidir e coordenar as reuniões do CONSEA Municipal;  
IV – manter interlocução permanente com a Câmara Intersetorial de Segurança Alimentar e 
Nutricional; 
V – convocar reuniões extraordinárias, com o Secretário-Geral; e 
VI – propor e instalar comissões temáticas e grupos de trabalho, designando o coordenador e os 
demais membros, bem como estabelecendo prazo para apresentação de resultados, conforme 
deliberado pelo CONSEA Municipal. 
 
Art. 9° - Compete à Secretaria-Geral assessorar o CONSEA Municipal. 
 
Parágrafo único. A Secretária Municipal de Assistência Social será a Secretária-Geral do CONSEA     
Municipal.  
 
Art. 10. Ao Secretário-Geral incumbe: 
  
I – submeter à análise da Câmara Intersetorial de Segurança Alimentar e Nutricional as propostas do 
CONSEA Municipal de diretrizes e prioridades da Política e do Plano Estadual de Segurança Alimentar 
e Nutricional, incluindo-se os requisitos orçamentários para sua consecução; 
 
II – manter o CONSEA Municipal informado sobre a apreciação, pela Câmara Intersetorial de 
Segurança Alimentar e Nutricional, das propostas encaminhadas por aquele Conselho; 
 
III – acompanhar a análise e o encaminhamento das propostas e recomendações aprovadas pelo 
CONSEA Municipal nas instâncias responsáveis, apresentando relatório ao Conselho; 
 
IV – promover a integração das ações municipais com as ações previstas nos Planos Nacional e 
Estadual de Segurança Alimentar e Nutricional; 
 
V – instituir grupos de trabalho intersecretariais para estudar e propor ações governamentais 
integradas relacionadas ao Plano Municipal de Segurança Alimentar e Nutricional; 
 
Seção II  
Da Secretaria-Executiva 
 
Art. 11. Para o cumprimento de suas funções, o CONSEA Municipal contará, em sua estrutura 
organizacional, com uma Secretaria-Executiva, que dará suporte técnico e administrativo ao seu 
funcionamento. 
 
Parágrafo único. Os recursos orçamentários e financeiros necessários à estruturação e 
funcionamento da Secretaria-Executiva serão consignados diretamente no orçamento Governo 
Municipal.  
 
Art. 12. Compete à Secretaria-Executiva: 
 
I – Assistir o Presidente e o Secretário-Geral do CONSEA Municipal, no âmbito de suas  atribuições;  
 
II – Estabelecer comunicação permanente com os conselhos municipais de Segurança Alimentar e 
Nutricional e com o Consea Nacional, mantendo-os informados e orientados acerca das atividades e 
propostas do CONSEA Municipal; 
 
III – Assessorar e assistir o Presidente do CONSEA Municipal em seu relacionamento com a Câmara 
Intersetorial de Segurança Alimentar e Nutricional, órgãos da administração pública, organizações da 
sociedade civil; e 
 
IV – Subsidiar as comissões temáticas, grupos de trabalho e conselheiros com informações e estudos, 
visando auxiliar a formulação e análise das propostas apreciadas pelo CONSEA Municipal. 
 
Art. 13. Incumbe ao Secretário-Executivo do CONSEA Municipal dirigir, coordenar e orientar o 
planejamento, a execução e avaliação das atividades da Secretaria-Executiva, sem prejuízo de outras 
atribuições que lhes forem cometidas pelo Presidente e pelo Secretário-Geral do Conselho. 
 
Art. 14. Para o desempenho de suas atribuições, a Secretaria-Executiva contará com estrutura 
específica, nos termos estabelecidos em decreto, que disporá sobre os quantitativos de cargos em 
comissão e funções de confiança para essa finalidade. 
 
 
CAPÍTULO III 
DO FUNCIONAMENTO 
 
Art. 15. Poderão participar das reuniões do CONSEA Municipal, a convite de seu presidente, 
representantes de outros órgãos ou entidades públicas, municipais, estaduais, nacionais e 
internacionais, bem como pessoas que representem a sociedade civil, cuja participação, de acordo 
com a pauta da reunião, seja justificável. 
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Art. 16. O CONSEA Municipal contará com comissões temáticas de caráter permanente, que 
prepararão as propostas a serem por ele apreciadas, e grupos de trabalho, de caráter temporário, 
para estudar e propor medidas específicas no seu âmbito de atuação. 
 
Art. 17. As requisições de pessoal para ter exercício na Secretaria-Executiva do CONSEA Municipal 
serão feitas por intermédio da Prefeitura. 
 
Art. 18. O desempenho de função na Secretaria-Executiva do CONSEA Municipal constitui, para o 
militar, atividade de natureza militar e serviço relevante e, para o pessoal civil, serviço relevante e 
título de merecimento, para todos os efeitos da vida funcional. 
 
Art. 19. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 
Palácio Manoel Eugênio Ferreira - Prefeitura Municipal de Itajá,  
em 02 de outubro de 2019. 
 

Alaor Ferreira Pessoa Neto 
Prefeito 

 

LEIS 
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LICITAÇÕES 
 

EM BRANCO 
 

PODER LEGISLATIVO 
 
Portaria nº 42  

De 07 de outubro de 2019. 
 
A Tesoureira da Câmara Municipal de Itajá, Estado Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 
legais, obedecidas as formalidades regimentais, na conformidade ainda dos dispositivos, constantes 
da Resolução nº 01, de 20 de março de 2012, etc. 
 
                                                                                                                               Resolve: 
 
Art. 1º - Conceder ao Senhor José Menino da Silva Junior, portador do CPF/MF nº 056.686.794-03, 
uma (01) diária, ao preço unitário de R$ 180,00 (cento e oitenta reais), com a finalidade de custear 
despesa com deslocamento e alimentação na cidade de Natal, no dia 10 de outubro de 2019, na 
condição de Presidente da Câmara Municipal, com a finalidade de participar da Assembleia Geral da 
Federação das Câmaras Municipais do Estado do Rio Grande do Norte - FECAM/RN, que ocorrerá na 
sede da FECAM/RN na Rua da Saudade, 1877 - Lagoa Nova - Natal/RN, e que tem como finalidade 
discutir o Balanço Geral das ações praticadas pela Fecam no 1º semestre de 2019 e a criação de um 
Fundo de Amparo Jurídico aos Ex-Presidentes de Câmaras Municipais do Rio Grande do Norte. 
 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 
contrário. 
 
Tesouraria da Câmara Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte, em 07 de outubro de 2019. 
 
Publique-se e cumpra-se. 
 

 
João Henrique Silva de Medeiros 

Tesoureiro da Câmara Municipal de Itajá 
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Portaria nº 43   

De 07 de outubro de 2019. 
 
O Presidente da Câmara Municipal de Itajá, Estado Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 
legais, obedecidas as formalidades regimentais, na conformidade ainda dos dispositivos, constantes 
da Resolução nº 01, de 20 de março de 2012, etc. 
 
Resolve: 
 
Art. 1º - Senhor Cidney Ferreira Lopes, portador do CPF/MF nº 053.807.344-64, uma (01) diária, ao 
preço unitário de R$ 120,00 (cento e vinte reais), com a finalidade de custear despesa com 
deslocamento e alimentação na cidade de Natal, no dia 10 de outubro de 2019, na condição de 
Controlador Geral da Câmara Municipal, com a finalidade de participar da Assembleia Geral da 
Federação das Câmaras Municipais do Estado do Rio Grande do Norte - FECAM/RN, que ocorrerá na 
sede da FECAM/RN na Rua da Saudade, 1877 - Lagoa Nova - Natal/RN, e que tem como finalidade 
discutir o Balanço Geral das ações praticadas pela FECAM/RN no 1º semestre de 2019 e a criação de 
um Fundo de Amparo Jurídico aos Ex-Presidentes de Câmaras Municipais do Rio Grande do Norte. 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 
contrário. 
Gabinete do Presidente da Câmara Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte, em 07 de 
outubro de 2019. 
Publique-se e cumpra-se. 
 

 
José Menino da Silva Junior 

Presidente da Câmara Municipal de Itajá/RN 
 

 
Portaria nº 44   

De 07 de outubro de 2019. 
 
O Presidente da Câmara Municipal de Itajá, Estado Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuições 
legais, obedecidas as formalidades regimentais, na conformidade ainda dos dispositivos, constantes 
da Resolução nº 01, de 20 de março de 2012, etc. 
 
Resolve: 
 
Art. 1º - Conceder ao Senhor João Batista de Medeiros Lima, portador do CPF/MF nº 082.563.824-06, 
uma (01) diária, ao preço unitário de R$ 120,00 (cento e vinte reais), com a finalidade de custear 
despesa com deslocamento e alimentação na cidade de Natal, no dia 10 de outubro de 2019, na 
condição de Secretário da Câmara Municipal, com a finalidade de participar da Assembleia Geral da 
Federação das Câmaras Municipais do Estado do Rio Grande do Norte - FECAM/RN, que ocorrerá na 
sede da FECAM/RN na Rua da Saudade, 1877 - Lagoa Nova - Natal/RN, e que tem como finalidade 
discutir o Balanço Geral das ações praticadas pela Fecam no 1º semestre de 2019 e a criação de um 
Fundo de Amparo Jurídico aos Ex-Presidentes de Câmaras Municipais do Rio Grande do Norte. 
Art. 2º - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 
contrário. 
Gabinete do Presidente da Câmara Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte, em 07 de 
outubro de 2019. 
Publique-se e cumpra-se. 
 

 
José Menino da Silva Junior 

Presidente da Câmara Municipal de Itajá/RN 
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