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PODER EXECUTIVO

PORTARIAS E DECRETO

MINUTA DO DECRETO ENSINO HiBRIDO NA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
Referente ao DECRETO N 282/2021 de 23 de julho 2021.

Dispde sobre regime de Iniciagdo ao Ensino Hibrido como modelo educacional para os Ciclos de
Aprendizagem de 2020-2021 nas escolas integrantes da Rede Municipal de Ensino do Itajd.

A Secretaria Municipal de Educagdo, no uso de suas atribuigdes legais, e

CONSIDERANDO a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, n2 9.394/1996, em seus artigos 23
§ 29, art. 31 e 32, que tratam, também, sobre a excepcionalidade do ensino em tempo de calamidade;
CONSIDERANDO a Portaria-SEI N2 471, de 04 de dezembro de 2020, que aprova o Calendario Escolar
— 2020/2021 e o Calendédrio de Matricula 2021, atendendo aos Ciclos de Aprendizagem a serem
adotados pelas escolas da Rede Estadual de Ensino do Rio Grande do Norte;

CONSIDERANDO o Decreto n? 30.516, de 22 de abril de 2021 que prorroga as medidas restritivas, de
cardter excepcional e temporario, destinadas ao enfrentamento da pandemia da covid-19, no ambito
do Estado do Rio Grande do Norte;

CONSIDERANDO a Lei Estadual n2 10.870, de 22 de abril de 2020, que estabelece como essenciais no
Estado do Rio Grande do Norte, as atividades educacionais, ainda que em situagdo de emergéncia ou
calamidade publica e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Portaria — SEI n2 489, de 21 de dezembro de 2020, que trata também sobre o
processo de avaliagdo da aprendizagem;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n2 269, de 19 de maio de 2021, que Dispde sobre a adogdo de
medidas sanitarias que visam conter a propagagdo do novo coronavirus (covid-19) no dmbito do
municipio do Itajé/RN, e da outras providéncias;

CONSIDERANDO o amparo na fundamentagdo legal e normativa inicialmente apresentada no Decreto
Municipal n2 282/2021, que dispde sobre as normas e Orientagdes Administrativo-pedagdgicas para
condugdo de atividades educativas ndo presenciais a serem realizadas pelas unidades escolares no
periodo de isolamento social provocado pela pandemia do coronavirus (covid -19);

CONSIDERANDO a Resolugdo CEE — RN n2 04/2020, de 21 de setembro de 2020, que aprova o
Documento Potiguar: Diretrizes para Retomada das Atividades Escolares nos Sistemas Estadual e
Municipais de Ensino do Estado do Rio Grande do Norte;

CONSIDERANDO o Plano de Retomada Gradual das Atividades Escolares da Secretaria Municipal de
Educagdo do Itaja 2021;

CONSIDERANDO o Parecer do CNE n? 11/2020, de 07 de julho de 2020, o qual trata de Orientagdes
Educacionais para a Realizagdo de Aulas e Atividades Pedagdgicas Presenciais e Ndo Presenciais no
contexto da pandemia;

CONSIDERANDO a realidade do Brasil que contempla mais de 500 mil 6bitos e, ainda, ocupa a terceira
posig¢do de infectados do mundo. O Estado do Rio Grande do Norte no Boletim do dia 22 de julho de
2021 contabiliza 355.349 pessoas infectadas e 7.039 6bitos. Itaja com 542 infectados e 18 dbitos.

RESOLVE:

TITULO | - DA ORGANIZAGAO DAS ESCOLAS
CAPITULO | - DAS DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 12 - Fica instituido nas Escolas da Rede Municipal de Ensino do Itajd o modelo de Iniciagdo ao
Ensino Hibrido, como posi¢do publica de estratégia pedagdgica para o cumprimento da carga horaria
curricular obrigatdria, prevista para os ciclos de aprendizagem no continuo letivo de 2020 e 2021.
Art. 22 - A Iniciagdo ao Ensino hibrido se processara na Rede Municipal de Ensino do Itaja, obedecendo
a flexibilizagdo do tempo e espago, com escalonamento no regime de oferta das atividades escolares
em cada Unidade Escolar. E ainda, em conformidade com seus Planos Escolares.

§12 - A Iniciagdo ao Ensino Hibrido corresponderd ao retorno as aulas presenciais por meio de rodizios
em etapas circundantes entre 30%, 50%, 90% e, até 100% de capacidade da escola e das salas de aulas;
§22 - A organizagdo que considera a flexibilizagdo do espago tempo na iniciagdo do ensino hibrido na
rede de ensino, quanto ao retorno as aulas presenciais em alternancia semanal em escalonamento em
grupos de alunos em A (Laranja) e B (Verde).

§32 - A estruturagdo das atividades ndo presenciais da Iniciagdo ao Ensino Hibrido envolverdo
atividades remotas com ferramentas assincronas, onde os estudantes podem desenvolver o
aprendizado de acordo com seu tempo, horario e local que escolherem e sem a interagdo direta com
o(a) professor(a), mas com encaminhamentos e orientagdes.

CAPITULO Il - DAS COMPETENCIAS

Art. 32 - Na implementagdo da Iniciagdo ao Ensino Hibrido na Rede Municipal de Ensino,

I- A Secretaria Municipal de Educagio:

A- Instituir, através da publicagdo no Didrio Oficial do Municipio, as Instrugdes Normativas e fazé-las
circular nas unidades educativas da Rede Municipal de Ensino;

B- Mobilizar o Comité Municipal para a Gestdo das A¢des de combate a pandemia do coronavirus
(covid-19) no cumprimento de suas competéncias;

C- Garantir a responsabilizagdo no cumprimento do Plano de Retomada Gradual das Atividades
Escolares 2021;

D- Estabelecer ajustes no regulamento do Calenddrio Escolar — Ciclos de Aprendizagem 2020-2021;

E- Acompanhar o cumprimento dos Protocolos Sanitarios e de Biossegurangas na oferta dos servigos
dos transportes escolares e do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar nas unidades de ensino;

F- Atualizar permanentemente o cenario epidemioldgico e sanitdrio das unidades escolares visando
proporcionar a flexibilizagdo entre a liberagdo na transi¢do da Iniciagdo ao Ensino Hibrido e o ensino
integralmente presencial;
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1I- A Gestdo da Coordenagdo Pedagégica da SME:

A- Consolidar e fortalecer o acompanhamento permanente aos gestores, coordenadores e
supervisores escolares na sistematizagdo da Iniciagdo ao Ensino Hibrido;

B- Fortalecer espagos para a formagdo continuada em servigo para professores, coordenadores e
supervisores escolares, quanto ao fortalecimento da flexibilizagdo Curricular que se apresentardo no
plano de retomada escolar e nos planos de professores;

C- Elaborar momentos de formagdes para incentivar a utilizagdo de mecanismos de ferramentas
tecnoldgicas, o Google Meet, Google Classroom e Google Forms nas praticas pedagdgicas;

D- Estabelecer momentos de orientagdes de registros, acompanhamento e comprovagdo das
atividades escolares presenciais e ndo presenciais (através das ferramentas sincronas e assincronas);

11I-A Gestéo da Inspegdo Escolar da SME:

A- Coordenar os trabalhos de execugdes na proposta emergencial no continuo entre os anos escolares
2020 e 2021;

B- Apoiar e fortalecer a dindmica dos registros dos estudantes na execugdo da Iniciagdo ao Ensino
Hibrido, com a flexibilizagdo dos tempos e espagos postas nas atividades escolares;

C- Promover e apoiar a formatagdo em Ciclos de Aprendizagem e a iniciativa da Iniciagdo ao Ensino
Hibrido, nas etapas da Educagdo Infantil e Ensino Fundamental da Rede Municipal de Ensino;

IV- A Gestéo de Sistema da SME:

A- Estruturar e alimentar as plataformas, fornecendo dados precisos para tomadas de decisdes nas
diversas gestdes da SME;

B- Sequenciar a insergdo de dados cotidianamente nos Programas: CONVIVA, Busca Ativa, Programa
de Inovagdo Educagdo Conectada, dentre outros para fortalecimento das informagdes estruturantes
no processo de Iniciagdo ao Ensino Hibrido;

V- A Gestéo Escolar:

A- Administrar a aplicagdo e recolhimento do Termo de Compromisso de Cumprimento com as
Diretrizes estabelecidas no protocolo de seguranga/covid—19 aos pais e/ou responsdveis, em tempo
habil para definigdo do processo de aula presencial ou remota;

B- Cumprir as atribuigdes ordinarias previstas na legislagdo vigente, quanto a fungdo em desempenho;
C- Guiar-se pelas orientagdes expedidas pela Secretaria Municipal de Educagdo, Comité de Educagdo
Municipal e as Normativas, para a oferta do Regime Especial de Atividades ndo Presenciais e remotas
(sincronas e assincronas), da Iniciagéo ao Ensino Hibrido;

D- Delegar e acompanhar as agdes referentes a estudantes que permanecerdo em atividades
exclusivamente remotas, conforme termo de compromisso, bem como para aqueles que iniciardo com
a iniciagdo ao Ensino Hibrido;

E- Gerenciar e acompanhar o trabalho dos servidores em conformidade com os protocolos de saude e
Deliberagdes do Comité Covid-19;

F- Focalizar e garantir a sintonia entre as a¢des direcionadas as alternancias de estudantes envolvidos
nas aulas presenciais, bem como nas entregas das atividades pedagogicas aos que aderiram ao ensino
remoto, sem esquecer, os escalonamentos dos alunos que utilizaram o transporte escolar;

G- Zelar pela execugdo dos protocolos de biosseguranga no espago escolar, afixando cartazes
orientativos, uso de mascaras, higienizagdo ambiental e o cumprimento do distanciamento social;

Art. 42 - Na execugdo da Iniciagdo ao Ensino Hibrido a atuagdo do Comité Gestor Escolar,
conjuntamente com o Conselho Escolar exercerdo fungdes de articulagdes colaborativas na
construgdo, execugdo e avaliagdo do Plano de Retomada das Atividades Escolares.

§ 12- O Plano de Retomada das Atividades Escolares considerara:

| — As singularidades da Comunidade Escolar;

Il - O diagndstico das condigdes epidemioldgicas, a estrutura administrativa, as salas de aula e demais
dependéncias da escola;

1ll - O acesso a internet;

IV - O fortalecimento da busca ativa e utilizagdo do transporte escolar;

§ 22 - S3o atribuicdes do Comité Gestor Escolar:

| — Coordenar as discuss@es sobre o Plano com os demais membros da comunidade escolar;

Il — Definir as estratégias para implementar o Plano de Retomada observando a necessidade de
adequagdes curriculares e de organizagdo do trabalho que serdo necessédrios envolvendo a
comunidade escolar para realizagdo e validagdo das medidas;

1ll - Orientar a identificagdo dos alunos que ndo retornarem as atividades presenciais;

IV — Articular-se com o Comité Municipal para dirimir duvidas e recorrer diante de intercorréncias;

V — Comunicar para toda comunidade escolar as agdes sobre o Plano de Retomada;

VI — Responder aos drgdos de controle, quando convocados.

TITULO Il - DA ORGANIZAGAO DA INICIACAO AO ENSINO HiBRIDO
CAPITULO | - DA ORGANIZAGAO DAS AULAS NA FLEXIBILIZACAO METODOLOGICA

Art. 52 - O modelo pedagdgico do Ensino Hibrido visa dispor para a comunidade escolar a possibilidades
de metodologias ativas, como: Projetos, Pesquisa de Campo e Ludicidade, observando as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educag&o Basica, BNCC e as Diretrizes Curriculares do RN para Educagdo
Infantil, Ensino Fundamental e o Plano de Agdo da Escola.

Art. 62- A gestdo pedagogica na Iniciagdo ao Ensino Hibrido assegurard, nas atividades de ensino
escolar, aos estudantes orientados e assessorados por professores(as) nas seguintes sequéncias e
organizagdes metodoldgicas:

1 — A manutengdo do contato com os estudantes e suas familias, no intuito de motiva-los e apoia-los
em seus estudos;

Il - O incentivando dos estudantes até que consigam realizar todas as atividades propostas;

Il = O acompanhamento da evolugdo da aprendizagem dos estudantes, oferecendo devolutivas
(feedback);

§12- As atividades para a Educagdo Infantil devem tecer experiéncias de aprendizagens e
desenvolvimento que valorizem e respeitem os direitos da crianga, objetivos de aprendizagem e,
desenvolvimento considerados essenciais em tempos remotos sob o acompanhamento das familias,
com atividades de carater ludico, criativo e interativo que valorizem os direitos da crianga.

§22 - No ensino Fundamental, as atividades pedagdgicas dos estudantes devem contemplar os
preceitos da inclusdo e que sejam possiveis realizd-las com autonomia, criticidade, cientificidade e
criatividade, considerando os objetos de conhecimento e habilidades para o Ciclo de aprendizagem
2020/2021 e os objetivos de aprendizagem ndo cumpridos em 2020.
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§32 - As atividades ndo presenciais se dardo mediante envio de material impresso, livro didatico,
pesquisas e afins. A escola deve organizar um cronograma de entrega de envio das atividades aos pais
de forma sistemdtica e continua, cumprindo com o protocolo de biosseguranga.

Art. 72 - A organizagdo da aplicagdo de Iniciagdo ao Ensino Hibrido na Rede Municipal envolvera o
Plantdo Pedagdgico na Escola, como mecanismo semanal para fortalecer a aprendizagem e o
desenvolvimento do educando e fortalecer a tomada de decisdes nos planos da escola e na atuagdo
do(a) professor(a). Sua dindmica se fard mediante:

|- Atividades presenciais do(a) professor(a) na escola;

II- Plantdo de atividades entre professor(a) e estudantes de maneira remota;

1I- Plantdo de gestdo com a supervisdo pedagdgica escolar, para organizar parte do planejamento no
plano do(a) professor(a);

IV- Plantdo Administrativo que envolvera, dentre outros assuntos, o atendimento com os pais dos
estudantes quanto ao desempenho do(a) filho(a);

V- Plantdo com agendamentos por parte da escola, com ampla divulgagdo e obedecendo todos os
protocolos sanitarios, como direitos a saide, ao bem estar e a seguranga;

Art. 82 - A avaliagdo segue em conformidade com a Portaria-SEl n2 356 de 08 de outubro de 2019 e
Portaria-SEI n2 489, de 21 de dezembro de 2020, sendo diagndstica, continua e processual, com carater
indicativo para qualificagdo do percurso continuo de aprendizagens e desenvolvimento integral e
autonomia, segundo o cumprimento do plano de trabalho do(a) professor(a) decorrente da proposta
pedagdgica de ensino da unidade escolar.

Art. 92 - A organizagdo da carga horaria na Iniciagdo ao Ensino Hibrido da Educagdo Infantil e anos
iniciais do Ensino Fundamental na flexibilizagdo do ensino remoto de 25 horas/aulas semanais, serd
distribuida da seguinte forma:

§12 - 25 horas/aulas distribuidas em 20 horas/aulas presenciais de 7h as 11h30, 13h as 17h30 e/ou 19h
as 21h;

§22 - O intervalo nesse periodo se dara de forma acompanhada para o momento de alimentagdo tanto
dos estudantes quanto do(a) professor(a), sendo o horario do mesmo escalonado de acordo com sua
estrutura;

§32 - Serdo contabilizadas 5 horas de atividades ndo presenciais nas quais estd inserido o plantdo
pedagdgico;

8§42 - As aulas presenciais acontecerdo de segunda a quinta-feira por rodizio dos grupos escalonados,
e as sextas-feiras serdo direcionadas aos: estudantes, pais, equipe escolar, nas quais sera desenvolvido
o plantdo pedagdgico e planejamento das atividades semanais;

Art. 102 - A flexibilizagdo do tempo da organizagdo da Carga Hordria na Iniciagdo ao Ensino Hibrido e
remoto, no nivel do Ensino Fundamental anos finais, de 25 horas/aulas semanais, serd distribuida da
seguinte forma:

§12 - 20 horas/aulas, presenciais (05 horas/aulas) e um dia por semana em sistema de rodizio para as
atividades ndo presenciais direcionadas aos: estudantes, pais, equipe escolar, nas quais serd
desenvolvido o plantdo pedagogico com atendimento aos pais, estudos, tira-duvidas dos estudantes e
planejamento das atividades semanais.

Art. 11 - Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-
SE, CUMPRA-SE.

Maria Josélia Valentim Lopes Custédio
Secretaria Municipal de Educagdo

ANEXOS |
TERMO DE COMPROMISSO DE CUMPRIMENTO COM AS DIRETRIZES ESTABELECIDAS NO
PROTOCOLO DE SEGURANCA / COVID-19
RETORNO AS AULAS PRESENCIAIS DE ACORDO COM A
MINUTA N° 001 SME/ITAJA
EU, portador do CPF
n2 responsavel pelo (a) estudante
matriculado no
da institui¢do de ensino
DECLARO que:

ano/nivel

() Declaro que o(a) aluno(a) supracitado(a) ndo retornara as aulas presenciais e que estou ciente das
obrigagdes do cumprimento das diferentes atividades, nas plataformas digitais, e me comprometo com
a participagdo em todas elas para que a aquisi¢do de conhecimento e o rendimento dele(a) ndo sejam
prejudicados.

() Declaro que o(a) aluno(a) supracitado retornard as aulas presenciais e, para tal, estou ciente dos
itens abaixo relacionados:

o Estou ciente sobre os protocolos de seguranga necessérios durante a pandemia de covid-19.

O estudante matriculado nesta instituicdo de ensino ndo apresentou, nos Ultimos 14 (quatorze) dias,
nenhum dos sintomas de contaminagdo, tais como febre, tosse ou que teve o diagndstico de infecgdo
pela covid-19.

Entrarei em contato com a instituicdo de ensino caso o estudante apresente quaisquer dos sintomas
causados pela infecgdo da covid-19.

Orientarei diariamente o aluno(a) acerca da necessidade de usar constantemente a mascara de tecido,
assim como a necessidade de realizar a correta higienizagdo das mados por meio de lavagens com agua
e sabdo e por uso do alcool em gel, bem como RESPEITAR TODAS AS DIRETRIZES CONSTANTES NO
PROTOCOLO DE SEGURANGA DE RETORNO AS AULAS.

Caso o aluno(a) seja contaminado com a covid-19, todos os membros da familia deverdo ficar em
isolamento, e ainda se tiver tido contato com alguém que esteja contaminado com a covid-19.
Realizar o exame em caso de apresentar sintomas da covid-19 e informar a unidade escolar mediante
resultado positivo.

Havendo contato com alguém que esteja com a covid-19, haverd a necessidade de informar a Central
de Covid do municipio e cumprir o periodo de isolamento.

Estou ciente de que, apesar da adogdo de todas as medidas de seguranga sanitdria estabelecidas no
Protocolo de retorno as aulas e demais orientagdes de controle sanitdrio emitidas pelo Poder Publico
ndo existem a possibilidade de garantia de que ndo havera circulagdo do virus causador da covid-19,
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razdo pela qual reconhego que a institui¢do de ensino ndo possui responsabilidade pela eventual
contaminagdo do(a) aluno(a).

Estou ciente que o retorno do aluno(a) as atividades escolares presenciais é uma opgdo que, neste
momento, exergo por minha livre e espontanea vontade.

Cumprirei todas as exigéncias de seguranca estabelecidas pela unidade escolar.

O aluno(a), mesmo retornando ao modelo presencial, necessita continuar a realizar as atividades
remotas, nos dias de revezamento em que o estudante estiver nas atividades a distancia.

O aluno(a) ndo possui comorbidade considerada relevante de acordo com o Plano Municipal de
operacionalizagdo da Vacinagdo contra a covid-19.

0 aluno(a) o qual sou responsavel utiliza o transporte escolar municipal ou transporte particular para
deslocamento a instituigdo de ensino:

() utiliza transporte escolar municipal.

() utiliza transporte particular.

() utiliza outros meios de locomogdo para chegar até a escola: bicicleta, a pé e etc.

Data: //

Assinatura do Responsavel

ANEXO Il
INSTRUMENTO PARA REGISTRO DAS ATIVIDADES EDUCATIVAS PRESENCIAIS E NAO PRESENCIAIS
PARA EDUCAGAO INFANTIL
INICIAGAO AO ENSINO HIBRIDO/ QUINZENAL

Centro Educacional:
Unidade Escolar:

Professor(a):

Auxiliar:

Nivel/ldade: Turma: Turno: Alunos
Matricula
dos

Periodo de / /. a / /

% Alunos Atendidos:

30% () 50%( ) 100%( )

Planejamento e atividades Desenvolvidas

Dias Camposde | Objetivos Objetivos Atividades a Estratégias | Recursos Avaliagio Referéncias

Experiéncias | de especificos | serem Utilizadas utilizados Utilizada Utilizadas
aprendizagens desenvolvidas (continua,
diagndstica e

processual)

Segunda

Terga

Quarta

Quinta

Sexta
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PUBLICAGAO POR INCORREGAO
Portaria n2 342/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJA, Estado do Rio Grande do Norte, no uso das atribuigdes
que lhes sdo conferidas pelo Capitulo Il, Segdo Il, art. 66, inciso VI, da Lei Organica Municipal
promulgada em 04 de novembro de 1997.

RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR a senhora JOSILENE DOS SANTOS MELO, portadora do CPF ne.
008.844.634-43 para o cargo de DEPARTAMENTO DAS PRATICAS PEDAGOGICAS, conforme Lei
Municipal n.2 193/11, de 30 de margo de 2011, que criou a Organizagdo Administrativa do Municipio
de Itaja.

Art. 22 - Esta portaria passa a vigorar a partir da data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposi¢des em contrério.

Prefeitura Municipal de Itaja, Estado do Rio Grande do Norte.
Gabinete do Prefeito, em 22 de julho de 2021.

Alaor Ferreira Pessoa Neto
PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAJA

RESOLVE

Art. 12 - DESIGNAR o servidor CIDNEY FEEREIRA LOPES, CPF n2. 053.807.344-64,
nomeado por meio da Portaria n® 010/2021, para exercer a fungdo de Gestor do Contrato n2
012907/2021 referente a Inexigibilidade n2 012907/2021, a ele designado por meio de memorando
do ordenador de despesa.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrdrio.

Prefeitura Municipal de Itaja, Estado do Rio Grande do Norte.
Gabinete do Prefeito, em 02 de agosto de 2021.

Alaor Ferreira Pessoa Neto
PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAJA

Portaria n2 360/2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJA, Estado do Rio Grande do Norte, no uso das
atribuigdes que Ihes sdo conferidas pelo Capitulo Il, Se¢do I, art. 66, inciso VI, da Lei Organica Municipal
promulgada em 04 de novembro de 1997.

RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR a Sra. RAIELE VALDIVIA DE MORAIS, portadora do CPF ne.
711.045.304-90 para o cargo de OUVIDORIA, conforme Lei Municipal n.2 193/11, de 30 de margo de
2011, que criou a Organizagdo Administrativa do Municipio de Itaja.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor a partir de 01 de agosto de 2021, revogando-se as disposi¢es em
contrario.

Prefeitura Municipal de Itajd, Estado do Rio Grande do Norte, Gabinete do Prefeito, em 30 de julho de
2020.

Alaor Ferreira Pessoa Neto
PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAJA

Portaria n2 362/2021

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJA, Estado do Rio Grande do Norte, no uso das
atribuigdes que Ihes sdo conferidas pelo Capitulo Il, Se¢do I, art. 66, inciso VI, da Lei Organica Municipal
promulgada em 04 de novembro de 1997.

RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR o Sr. JALISSON LOPES CRUZ DA SILVA, portador do CPF n?
122.507.144-52 para o cargo de DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANCAS,
conforme Lei Municipal n.2 193/11, de 30 de margo de 2011, que criou a Organizagdo Administrativa
do Municipio de Itaja.

Art. 22 - Esta portaria passa a vigorar a partir da data de sua assinatura, ficando revogadas as
disposigdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itaja, Estado do Rio Grande do Norte.
Gabinete do Prefeito, em 02 de agosto de 2021.

Alaor Ferreira Pessoa Neto
PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAJA

Portaria n2 363/2021
Designa o gestor de contrato abaixo descriminado e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE ITAJ/:\/RN, Sr. Alaor Ferreira Pessoa Neto, no uso de suas
atribuigdes constitucionais e,

CONSIDERANDO que cabe a Administragdo, nos termos do Art. 58, inciso Ill c¢/c 67,
ambos da Lei Federal 8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execucdo dos contratos celebrados através
de um representante da Administragdo; e

CONSIDERANDO que os érgdos publicos devem manter fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

SMCMP — Secretaria Municipal De Comunicagdo, Marketing e Publicidade

Praca Vereador José de Deus Barbosa n2 70 — Centro
ITAJA|RN - Brasil
Contato: (84) 3330-2255 | comunicagdo@itaja.rn.gov.br

Portaria n2 364/2021
Designa o gestor de contrato abaixo descriminado e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITAJA/RN, Sr. Alaor Ferreira Pessoa Neto, no uso de suas
atribuigdes constitucionais e,

CONSIDERANDO que cabe a Administragdo, nos termos do Art. 58, inciso Ill c/c 67,
ambos da Lei Federal 8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos celebrados através
de um representante da Administragdo; e

CONSIDERANDO que os 6rgdos publicos devem manter fiscal formalmente designado
durante toda a vigéncia dos contratos celebrados pela entidade.

RESOLVE

Art. 12 - DESIGNAR o servidor JULIO CESAR SOARES DE OLIVEIRA, CPF n2 064.258.644-
60, nomeado por meio da Portaria n2 031/2021, para exercer a fungdo de Gestor de Contrato das Atas
de Registro de Precos n°: 011407/2021, 021407/2021, 031407/2021, 041407/2021, 051407/2021,
061407/2021, 071407/2021, 081407/2021, 091407/2021, 101407/2021, 111407/2021, 121407/2021
e 131407/2021, referente ao Pregdo Eletrdnico n° 012805/2021, a ele designado por meio de
memorando do ordenador de despesa.

Art. 22 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revogando-se as disposi¢des em contrério.

Prefeitura Municipal de Itaja, Estado do Rio Grande do Norte.
Gabinete do Prefeito, em 02 de agosto de 2021.

Alaor Ferreira Pessoa Neto
PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAJA

LEIS
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EM BRANCO
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