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CONSELHOS MUNICIPAIS

EDITAL N2 001/2022

1. DO PROCESSO DE ESCOLHA

1.1. O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) do Municipio de Itaja,
torna publico o Processo de Escolha para composi¢do do quadro de Supléncia dos Membros do
Conselho Tutelar vigente para o biénio 2022/2024, disciplinado com base na Lei n2 8.069/90 (ECA),
na Resolugdo 152/2012 do CONANDA, na Resolugdo n2 170/2014 do CONANDA, na Resolugdo
118/2019 do CONSEC, na Lei Municipal n2 369/2020 e na Resolugdo n? 001/2022 do CMDCA, sendo
realizado sob a responsabilidade deste e a fiscalizagdo da Promotoria de Justica da Infancia e
Juventude, mediante as condigdes estabelecidas neste Edital.

1.2. A Comissdo Especial Eleitoral designada pelo CMDCA, composta paritariamente dentre os
membros do aludido Conselho, conforme Resolugdo n2 001/2022 é a responsével pela organizagdo e
condugdo do processo de escolha.

2. CONSELHO TUTELAR

2.1. Conselho Tutelar é érgdo permanente e auténomo, ndo jurisdicional, encarregado pela sociedade
de zelar pelo cumprimento dos direitos da crianga e do adolescente.

2.2. Em cada Municipio haverd, no minimo, 01 (um) Conselho Tutelar como drgdo integrante da
administragdo publica local, composto de, no minimo, 05 (cinco) membros, escolhidos pela populagdo
local para mandato de 04 (quatro) anos, permitida 01 (uma) recondugdo, mediante novo processo de
escolha.

2.3. O Conselheiro Tutelar fard jus ao recebimento de vencimentos mensais no valor de 01 (um)
salario minimo, além de direitos de carater previdenciario, gozo de férias anuais remuneradas e
acrescidas de 1/3 (um tergo) sobre o valor da remuneragdo, licengas maternidade e paternidade,
gratificagdo natalina.

3. DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

3.1. Reconhecida idoneidade moral, atestada por duas pessoas alistadas eleitoralmente no municipio
ou area de jurisdigdo do respectivo Conselho Tutelar, observados os impedimentos legais relativos ao
grau de parentesco o artigo 140 da Lei n° 8.069/90 (ECA);

3.2. Idade superior a vinte e um anos no ato da inscrigao;

3.3. Residéncia e domicilio eleitoral no municipio de Itaja/RN, comprovado por certiddo da Justica
Eleitoral, ou outra entidade municipal comprobatéria com CNPJ, (tempo minimo de dois anos);

3.4. Ndo possuir antecedentes criminais e civeis na Justica Estadual e na Justica Federal;

3.5. Experiéncia na atuagdo na area da infancia e juventude de, no minimo, 01 (um) ano no municipio
de Itaja/RN, relacionada a promogdo, protegdo, protagonismo, controle social e gestdo publica dos
direitos da crianga e adolescente em entidades reconhecidas, com CNPJ, e atestada por estas por
meio de declaragdes em papel timbrado;

3.6. Solicitagdo da candidatura individual, ndo sendo admitida a composigdo de chapas;

3.7. Possuir ensino médio completo ou curso equivalente;

3.8. Disponibilidade para exercer a fungdo publica de conselheiro tutelar com dedicagdo exclusiva,
vedado o exercicio concomitante de qualquer outra atividade publica ou privada. (Resolugdo
Conanda n? 170/2014, art. 38);

3.10. Aprovagdo em processo avaliativo ou prova de conhecimentos sobre os direitos da crianga e do
adolescente;

3.11. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

2.12. N&o ser detentor de cargos eletivos;

2.13. Estar em dias com seus deveres eleitorais.

4. DA INSCRICAO/ ENTREGA DOS DOCUMENTOS

4.1. A participagdo no presente Processo de Escolha iniciar-se-d pela inscrigdo por meio de
requerimento e/ou meio digital, e sera efetuada no prazo e nas condigdes estabelecidas neste Edital.
4.2. Ainscrigdo somente serd efetuada pessoalmente, na sede do Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente, no Portal da Cidadania no periodo de: 07 a 18 de fevereiro de 2022, das
08h as 12h.

4.3. As informagdes prestadas na inscri¢do sdo de total responsabilidade do candidato.

4.4. Ao realizar a inscrigdo, o candidato devera apresentar original e cdpia dos documentos a seguir:
a) Formulario de inscrigdo individual devidamente preenchido, conforme modelo constante do
ANEXO | deste Edital;

b) Documentos de identidade pessoal com foto (RG, carteira de habilitagdo, carteira de trabalho ou
identidade funcional) e CPF;

c) Certificado de Conclusdo do Ensino Médio emitido por instituigdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educag&o (MEC);

d) Comprovante de residéncia, titulo de eleitor e certiddo emitida pela Justiga Eleitoral atestando o
domicilio no Municipio do processo de escolha;

e) Certiddo negativa de antecedentes expedida pela Justiga Estadual e Justiga Federal, civel e criminal;
g) Atestado/declaragdo de idoneidade moral, assinada por duas pessoas, alistadas eleitoralmente no
municipio ou area de jurisdigdo do respectivo Conselho Tutelar, conforme modelo constante do
ANEXO Il do presente edital;

h) Declaragdo de pelo menos 01 (uma) instituigdo da area da infancia e juventude do municipio de
Itaja, que comprove atuagdo do candidato por, no minimo, 01 (um) ano na promogao, protecdo,
controle social e gestdo politica dos direitos da crianga e do adolescente, conforme modelo constante
do ANEXO VI do presente edital;

i) Declaragdo de disponibilidade para o exercicio da fungdo publica de conselheiro tutelar com
dedicagdo exclusiva, vedado o exercicio concomitante de qualquer outra atividade publica ou privada,
conforme modelo constante do ANEXO Il deste edital;

j) Declarag&o de responsabilidade acerca das informagdes prestadas ou clausula constante do termo
de inscrigdo onde o candidato se responsabilize pelas informagBes prestadas no momento da
inscri¢do, consoante modelo constante do ANEXO IV do presente edital.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE ESCOLHA

5.1. Inscri¢des e entrega de documentos no periodo de 07/02/2022 a 18/02/2022;

5.2. Publicagdo da relagdo dos candidatos inscritos: 21/02/2022;

5.3. Prazo para impugnagdo de candidatura: 22/02/2022 a 25/02/2022;

5.4. Apresentagdo de defesa pelo candidato impugnado: 07/03/2022 a 11/03/2022;

5.5. Julgamento de eventuais impugnagdes: 16/03/2022;

5.6. Publicagdo da lista preliminar de candidaturas habilitadas: 17/03/2022;

5.7. Recursos para o CMDCA: 18, 21/03/2022;
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5.8. Publicagdo da relagdo definitiva das candidaturas deferidas, inclusive com o julgamento de
eventual recurso pelo CMDCA: 22 e 23/03/2022;

5.9. Exame de conhecimento especifico com carater eliminatério, contendo 20 questdes de carater
objetivo sobre a Lei 8.069/1990, considerando-se apto o candidato que acertar no minimo 50% da
prova, 27/03/2022;

5.10. Prazo para publicagdo do gabarito e relagdo dos aprovados: até 28/03/2022;

5.11. Prazo para recurso: 29, 30 e 31/03/2022;

5.12. Publicagdo da relagdo dos candidatos habilitados e do resultado dos recursos: até 06/04/2022;
5.13. Reunido com os candidatos para conhecimento formal das regras do processo de escolha:
08/04/2022;

5.14. Periodo da campanha eleitoral: 08/04/2022 a 21/04/2022;

5.15. Divulgagdo dos locais do processo de escolha: 18/04/2022;

5.16. Reunido de treinamento com mesdrios e escrutinadores: 19/04/2022;

5.17. Data do processo de escolha unificado: 24/04/2022;

5.18. Divulgagdo do resultado: até 25/04/2022;

5.19. Prazo para recurso: 25/04/2022 a 27/04/2022;

5.20. Julgamento dos recursos: 28 e 29/04/2022;

5.21. Divulgagdo do resultado homologado pelo Presidente do CMDCA: 29/04/2022;

5.22. Formagdo inicial: 04/05/2022 a 06/05/2022;

5.23. Posse: 10/05/2022.

6. DA PRIMEIRA ETAPA — ANALISE DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA

6.1. O CMDCA, por meio de sua Comissdo Especial Eleitoral, procedera a andlise dos documentos
apresentados em consonancia com o disposto no item 4.4 do presente Edital, seguida da publicagdo
da relagdo dos candidatos inscritos dentro do prazo previsto.

6.2. O processo de escolha para Suplentes do Conselho Tutelar ocorrera com o nimero minimo de
05 (cinco) pretendentes devidamente habilitados.

6.3. Caso o numero de pretendentes seja inferior a 05 (cinco), o Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente podera suspender o tramite do processo de escolha e reabrir prazo para
inscrigdo de novas candidaturas, sem prejuizo da garantia de posse dos novos conselheiros ao
término do mandato em curso, conforme disposi¢do do art. 13, §12 da Resolugdo n? 170/2014 —
CONANDA.

6.4. Caso ndo se atinja o nimero minimo de 05 (cinco) pretendentes habilitados, realizar-se-d o
certame com o numero de inscrigdes que houver.

6.5. 0 CMDCA deverd concentrar esforgos para que o nimero de candidatos seja o maior possivel, de
modo a ampliar as opgBes de escolha pelos eleitores e obter um nimero maior de suplentes,
promovendo divulgagdo ampla em radios, meios oficiais de publicagdo, afixagdo do edital em sede de
drgdos publicos, carros de som, dentre outros.

7. DA IMPUGNAGAO AS CANDIDATURAS

7.1. A partir da publicagdo do Edital com a lista dos candidatos inscritos, conforme modelo constante
do ANEXO VIII, podera qualquer cidaddo, acima de 18 (dezoito) anos e dotado de capacidade civil,
requerer, no prazo consignado, a Comissdo Especial Eleitoral a impugnagdo de candidaturas, em
peti¢do fundamentada, acompanhada das respectivas provas.

7.2. O Ministério Publico Municipal, na condigdo de fiscal do processo de escolha, tem legitimidade
para impugnar candidaturas, em igual prazo;

7.3. O candidato que tiver sua candidatura impugnada deverd ser notificado no prazo de 02 (dois)
dias, e poderd apresentar defesa no prazo consignado nesse edital.

7.4. A Comissdo Especial Eleitoral analisara a defesa apresentada, podendo ouvir testemunhas,
determinar a juntada de documentos e realizar diligéncias, conforme art. 11, §39, | e Il, da Resolugdo
n. 170/2014 do CONANDA.

7.5. O resultado da andlise da impugnagdo pela Comissdo Especial Eleitoral e a lista definitiva de
candidatos serdo divulgadas até o dia 17/03/2022, com comunicagdo ao Ministério Publico.

8. DA SEGUNDA ETAPA - EXAME DE CONHECIMENTO ESPECIFICO

8.1. 0 exame de conhecimento especifico ocorrerd no dia 27/03/2022 (domingo).

8.2. 0 exame de conhecimento especifico consistird em prova objetiva de carater eliminatdrio com
as seguintes regras:

| — A prova versara exclusivamente sobre a Lei Federal n2 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do
Adolescente);

Il - O exame de conhecimento constara de 20 (vinte) questdes objetivas, valendo 10 (dez) pontos no
total;

1l — Sera aprovado o candidato que obtiver nota minima de 05 (cinco) pontos;

IV — A prova serd elaborada pelo Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CONSEC, através de uma comissdo a ser instituida especificamente para esse fim e serd composta por
profissionais com notério e reconhecido conhecimento sobre a Lei Federal n2 8.069/90.

8.3. A divulgagdo do gabarito ocorrerd no dia 28/03/2022.

8.4. O resultado dos aprovados e classificados no exame de aferigdo de conhecimentos sera publicado
no dia 28/03/2022.

8.5. Do resultado do exame caberd recurso a comissdo especial no prazo de 04 (quatro) dias.

8.6. Apos analise pela Comissdo Especial, sera divulgada lista definitiva dos candidatos aptos a eleigdo
até o dia 06/04/2022.

9. DA TERCEIRA ETAPA — DIA DA ESCOLHA DOS CONSELHEIROS

9.1. O dia da escolha dos conselheiros suplentes, ocorrera conforme disposto no Art. 52, subitem
5.19, das 8:00 as 16 horas.

9.2. O voto seré facultativo e secreto.

9.3. Serdo considerados aptos a votar no processo de escolha os eleitores alistados ou com domicilio
eleitoral transferido para o municipio de Itaja até a data de 24 de margo de 2022.

9.4. N3o poderdo votar os eleitores cujos dados ndo constem do Caderno de Votagdo fornecido pela
Justiga Eleitoral.

9.5. Para comprovar a identidade do eleitor perante a Mesa Receptora de Votos, serdo aceitos os
seguintes documentos:

a) via digital do titulo de eleitor (e-Titulo), desde que haja cadastro com fotografia;

b) carteira de identidade, passaporte ou outro documento oficial com foto de valor legal equivalente,
desde que possivel comprovar a identidade do eleitor;

c) carteira de reservista;

d) carteira de trabalho;

e) carteira nacional de habilitagdo.
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9.6. A divulgacdo dos locais de escolha ocorrera até o dia 18 de abril de 2022 e cabera ao CMDCA
fazer ampla divulgagdo dos locais, utilizando todos os meios de comunicagdo possiveis.

9.7. Em caso de votagdo manual, sera permitido uso apenas das cédulas cujo modelo foi aprovado
pelo CMDCA, com a assinatura dos membros da Mesa Receptora de Votos e/ou membros da
comissdo eleitoral municipal;

9.8. Sera considerado invalido o voto manual:

a) cuja cédula contenha mais de 03 (trés) candidatos assinalados;

b) cuja cédula ndo estiver rubricada pelos membros da Mesa Receptora de Votos e/ou membros da
comissdo eleitoral municipal;

) cuja cédula ndo corresponder ao modelo oficial;

d) em branco;

e) que tiver o sigilo violado.

9.9. As Mesas Receptoras de Votos serdo compostas por membros do CMDCA e/ou servidores
municipais, devidamente cadastrados pela Comissao Especial Eleitoral.

9.10. N3o podera compor a Mesa Receptora de Votos o candidato inscrito e seus parentes (conjuge,
companheiro, ascendentes, descendentes e colaterais até terceiro grau).

9.11. Compete a cada Mesa Receptora de Votos:

a). Solucionar, imediatamente, dificuldades ou duvidas que ocorram durante a votagao;

b) Lavrar a Ata de Votagdo, anotando eventuais ocorréncias.

10. DAS CONDUTAS VEDADAS

10. No processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar é vedado ao candidato, antes e durante
as votagdes, a pratica das seguintes condutas:

| - a vinculagdo politico-partidaria das candidaturas e a utilizagdo da estrutura dos partidos politicos
para campanha eleitoral;

Il - o favorecimento de candidatos por qualquer autoridade publica e/ou a utilizagdo, em beneficio
daqueles, de espagos, equipamentos e servigos da administragdo publica municipal;

Ill - a composi¢do de chapas ou a utilizagdo de qualquer outro mecanismo que comprometa a
candidatura individual do interessado (art. 52, Il, da Resolugdo 170/2014, CONANDA);

IV — a realizagdo de propaganda eleitoral por meio de jornal, radio, televisdo, out-doors, carros de
som ou equivalente, ou espago na midia em geral, mediante pagamento, ressalvada a manutengdo,
pelo candidato, de pagina prépria na rede mundial de computadores;

V — a arregimentagdo de eleitor, a propaganda de boca de urna, uso de alto-falantes ou similares e
distribuicdo de material de propaganda no dia da eleigdo;

VI - 0 abuso do poder politico, econdmico, religioso, institucional e dos meios de comunicagdo, tanto
durante a campanha eleitoral quanto durante o desenrolar da votagdo, notadamente:

a) a doagdo, oferta, promessa ou entrega aos eleitores de bem ou vantagem pessoal de qualquer
natureza, inclusive brindes de pequeno valor, tais como camisetas, chaveiros, bonés, canetas ou
cestas basicas;

b) o transporte e alimentagdo aos eleitores, inclusive no dia da eleigdo;

c) préticas desleais de qualquer natureza;

VIl — receber o candidato, direta ou indiretamente, doagdo em dinheiro ou estimavel em dinheiro,
inclusive por meio de publicidade de qualquer espécie, procedente de:

a) entidade ou governo estrangeiro;

b) 6rgdo da administragdo publica direta e indireta ou fundagdo mantida com recursos provenientes
do Poder Publico;

c) concessionario ou permissiondrio de servigo publico;

d) entidade de direito privado que receba, na condigdo de beneficiaria, contribuigdo compulséria em
virtude de disposigdo legal;

e) entidade de utilidade publica;

f) entidade de classe ou sindical;

g) pessoa juridica sem fins lucrativos que receba recursos do exterior;

h) entidades beneficentes e religiosas;

i) entidades esportivas;

j) organizagdes ndo-governamentais que recebam recursos publicos;

1) organizagdes da sociedade civil de interesse publico.

11. DO RESULTADO FINAL

12.1.A apuragdo ocorrerd logo apds o encerramento da votagdo mediante contagem manual das
cédulas coletadas por cada uma das urnas ou pela contagem final dos Boletins de Urnas extraidos de
urnas eletrénicas.

§ 12. O resultado deverd ser publicado no Diario Oficial do Municipio, ofertando ampla publicidade.
§ 2°. Deverd ser lavrada Ata de Apuragdo, no qual constem todos os incidentes suscitados e
respectivas decisdes.

12.2. A Comissdo Especial divulgara o nome dos 05 (cinco) conselheiros tutelares suplentes
escolhidos.

12. EMPATE

11.1. Em caso de empate, tera preferéncia na classificagdo, sucessivamente: o candidato que obtiver:
12 maior nivel de escolaridade; 22 maior idade; 32 com maior tempo de experiéncia na promogéo,
defesa ou atendimento na area dos direitos da crianga e do adolescente; 42 o candidato com
residéncia no domicilio hd mais tempo.

13. DOS RECURSOS

13.1. Os recursos, devidamente fundamentados, deverdo ser dirigidos ao Presidente da Comissdo
Especial do Processo de Escolha e protocolados na Secretaria do CMDCA, respeitados os prazos
estabelecidos neste Edital;

13.2. Julgados os recursos, o resultado final sera homologado pelo Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente;

13.3. A decisdo exarada nos recursos pela Comissao Especial do Processo de Escolha é irrecorrivel na
esfera administrativa.

14. QUARTA ETAPA — FORMAGAO INICIAL
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10.1. Esta etapa consiste na capacitagdo dos conselheiros tutelares suplentes, sendo obrigatdria a
presenga de todos os candidatos classificados em, no minimo, 75% da carga horaria ofertada, o que
serd confirmado através de lista de presenca, sob pena de sua eliminagdo.

10.2. A Comissdo divulgara até o dia 02/05/2022, o local e a hora de realizagdo da capacitagdo.

10.3. O CMDCA podera aderir a capacitagdo que venha a ser promovida pelo CONSEC.

15. DA POSSE
A posse dos conselheiros tutelares dar-se-a pelo Senhor Prefeito Municipal no dia 10 de maio de
2022.

15. DISPOSIGOES FINAIS

15.1. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial Eleitoral, observadas as normas legais
contidas na Lei Federal n2 8.069/90, na Resolugdo n° 170 do CONANDA, na Resolugdo do CONSEC e
na Lei Municipal n2 369/2020.

15.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo de todos os atos, editais e
comunicados referentes ao processo de escolha para conselheiros tutelares suplentes.

15.3. O descumprimento dos dispositivos legais previstos neste Edital implicara na exclusdo/cassagdo
do candidato do pleito, apds prévio procedimento administrativo apuratério instaurado pelo
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente.

16. Este edital entra em vigor a partir da data da sua publicagdo.

Itaja, 01 de fevereiro de 2022.

PODER EXECUTIVO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS
22 TERMO DE ALTERAGAO DE EDITAL N2 01/2022

O municipio de ITAJA/RN, no uso das suas atribuigdes legais, torna publica a retificagdo do Edital n2
01/2022 do Processo Seletivo Simplificado, conforme indicado a seguir:

No item 5.21:

Onde se |é:

Poder3o participar do processo de selegdo:

EDUCACAO;

Candidatos detentores do curso de nivel superior que tenham concluido o curso degraduagdo
(Licenciatura);

Candidatos detentores do curso de pos-graduagdo “Lacto sensu” em nivel deEspecializagdo;
Candidatos detentores de curso de pds-graduagdo “Strictu sensu” em nivel deMestrado;
Candidatos detentores do curso de pds-graduagdo “Strictu sensu” em nivel deDoutorado.
Candidatos que tenham concluido o Ensino Médio para vaga de Motorista comhabilitagdo na
categoria D.

Leia-se:

Poderdo participar do processo de selegdo:

EDUCACAO;

Candidatos detentores do curso de nivel superior que tenham concluido o curso degraduagdo
(Licenciatura);

Candidatos detentores do curso de pos-graduagdo “Lacto sensu” em nivel deEspecializagdo;
Candidatos detentores de curso de pds-graduagdo “Strictu sensu” em nivel deMestrado;
Candidatos detentores do curso de pds-graduagdo “Strictu sensu” em nivel deDoutorado.
Candidatos que tenham concluido o Ensino Fundamental para vaga de Motorista comhabilitagdo
na categoria D.

No item 5.2.1:
Onde se |é:

DOCUMENTAGAO PESSOAL

Documentag&o pessoal (copia legivel do RG e CPF);

— Comprovante de Residéncia;

— Comprovante de carteira de habilitagdo tipo D para motoristas.

5.2.1.4.- Comprovante de inscricdo em conselho regional para as categorias (Nutricionista,
Assistente Social, Psicologo);

Leia-se:

DOCUMENTAGAO PESSOAL

Documentag&o pessoal (copia legivel do RG e CPF);

— Comprovante de Residéncia;

Documentagdo de certiddo de nascimento de filhos dos candidatos que irdo concorrer ao PSS;

— Comprovante de carteira de habilitagdo tipo D para motoristas.

5.2.1.5.- Comprovante de inscricdo em conselho regional para as categorias (Nutricionista,
Assistente Social, Psicologo);

PORTARIAS E DECRETOS

Decreto n2 299/2022
Regulamenta o art. 422, da Lei Municipal n2 357/2019, fixando os valores e formas de patrocinio e da
outras providéncias.
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O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJA, DO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, ALAOR
FERREIRA PESSOA NETO, usando de suas atribuigdes que Ihes sdo conferidas pelo art. 66, inc. VI, da
Lei Organica do Municipio de Itajd;
CONSIDERANDO a necessidade de revisdo do valor do patrocinio concedido aos atletas, decorrente
da Lei Municipal n2 357/2019, para fazer frente a inflagdo e elevagdo dos pregos decorrentes da
pandemia internacional do COVID-19.

DECRETA:

Art. 12. Ficam estabelecidos os valores e formas de patrocinio, conforme planilha que
segue:

| — os patrocinios serdo remuneradas até os valores que seguem:
PATROCINIO COMPETIGOES

REGIONAL (R$) NACIONAL (R$) INTERNACIONAL (R$)
BOLSA PARA CUSTEIO DE: INSCRIGAO, ALIMENTAGAO, HOSPEDAGEM, PASSAGEM TERRESTRE E
AEREA, UNIFORME, DENTRE OUTROS, POR ATLETA. 6.000,00 10.000,00 10.000,00

§12 O valor do patrocinio previsto no dispositivo anterior pode ser pago mediante cota
unica ou de forma parcelada, a depender da disponibilidade orgamentdria e financeira da
Administragdo.

§22 O patrocinio pode ser concedido para participagdo de competi¢des em andamento
ou que ainda ndo se iniciaram.

§32 A disponibilidade de patrocinios estd limitada aos créditos orgamentarios
disponiveis e ao fluxo de realizagdo de receitas, razdo pela qual sera fixado por meio de Portaria os
limites semestrais de concess&o.

Art. 22. A concessdo de patrocinio de que trata o art. 42, da Lei Municipal n2 357/2019
eoart. 19, |, deste Decreto, esta sujeita a prévia disponibilidade financeira e orgamentadria.

Art. 32, Fica revogado o Decreto n2 208/2019.

Art. 42 O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Itajd/RN, 01 de fevereiro de 2022.

ALAOR FERREIRA PESSOA NETO
Prefeito Constitucional do Municipio de Itaja

Contratante: Municipio de Itajé/ Prefeitura Municipal.

Contratado: S B DA SILVA COMERCIO E SERVIGOS - EPP, CNPJ: 13.408.429/0001-64, sediado(a) na Av.
Jodo Celso Filho, 251, Quinta do Farol, Assu/RN, CEP: 59.650-000.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada em engenharia civil para a realizagdo da segunda
etapa de construgdo do campo municipal de futebol, localizado na comunidade de Araras, Zona Rural
de Itajad/RN.

Fundamento Legal: art. 58, inciso |, ¢/c 65, inciso |, alinea “a” e §12, todos da Lei 8.666/93.

Obs.: Fica acrescido 11,23% (onze inteiros e vinte e trés centésimos por cento) do valor inicial da
contratagdo, a quantia de RS 22.653,45 (vinte e dois mil seiscentos e cinquenta e trés reais e quarenta
e cinco centavos), referente a readequagdo/acréscimo de servigo acostado aos autos do Convite n2
013007/2020, conforme, Planilha Orgamentdria, Planta, Especificagdes Técnicas, Cronograma Fisico
Financeiro e Memorial de Célculo (Readequagdo), constantes nos autos.

ALAOR FERREIRA PESSOA NETO
PREFEITO MUNICIPAL

LEIS

EM BRANCO

LICITAGOES

EM BRANCO

Portaria n2 033/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJA, Estado do Rio Grande do Norte, no uso das
atribuigdes que |hes sdo conferidas pelo Capitulo I, Se¢do I, art. 66, inciso VI, da Lei Orgénica
Municipal promulgada em 04 de novembro de 1997.

RESOLVE:

Art. 12 - EXONERAR o Sr. FRANCISCO MATIAS NETO, portador do CPF n®. 358.264.364-
68 do cargo de DEPARTAMENTO DOS ESPORTES FEMININOS, conforme Lei Municipal n.2 193/11, de
30 de margo de 2011, que criou a Organizagdo Administrativa do Municipio de Itaja.

Art. 22 - Esta portaria passa a vigorar a partir da data de sua assinatura, ficando revogadas as
disposi¢Bes em contrério.

Prefeitura Municipal de Itaja, Estado do Rio Grande do Norte.
Gabinete do Prefeito, em 31 de janeiro de 2022.

Alaor Ferreira Pessoa Neto
PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAJA

Portaria n2 035/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJA, Estado do Rio Grande do Norte, no uso das
atribuigdes que lhes sdo conferidas pelo Capitulo Il, Segdo Il, art. 66, inciso VI, da Lei Organica
Municipal promulgada em 04 de novembro de 1997.

RESOLVE:

Art. 12 - NOMEAR o Sr. FRANCISCO MATIAS NETO, portador do CPF n?. 358.264.364-
68 para o cargo de SECRETARIO ADJUNTO DO ESPORTE E LAZER, conforme Lei Municipal n.2 193/11,
de 30 de margo de 2011, que criou a Organizagdo Administrativa do Municipio de Itaja.

Art. 22 - Esta portaria passa a vigorar a partir da data de sua assinatura, ficando revogadas as
disposigdes em contrério.

Prefeitura Municipal de Itaja, Estado do Rio Grande do Norte.
Gabinete do Prefeito, em 01 de fevereiro de 2022.

Alaor Ferreira Pessoa Neto
PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAJA

EXTRATO DO QUINTO TERMO ADITIVO DE ACRESCIMO
READEQUAGAO/ACRESCIMO — REF. AO CONVITE N2 013007/2020.

Pagina |4

PODER LEGISLATIVO

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL TEMPORARIO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAJA, pessoa juridica de Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ sob o n2
01.614.872/0001-02, com sede a Rua Alferes Guilherme Lopes Viegas, n? 500, Centro, Cidade de
Itajd/RN, neste ato representado pelo Excelentissimo Vereador Sr. JOSE MENINO DA SILVA JUNIOR,
no exercicio de seu mandato de Presidente da Camara Municipal, e do outro lado a Sra. ROSA DE
LOURDES DA SILVA, brasileira, casada, trabalhadora informal, inscrita no CPF sob o n2 043.748.594-
38, portadora do RG n2 001724401- SSP/RN, residente a Rua Antonio Jonas de Souza, n2 62, Bairro
Jo&o Leopoldo, Itaja/RN, a seguir denominada CONTRATADA, tém justo e firmado entre si este Termo
de Rescisdo Contratual, em conformidade com a cldusula X2 do Contrato de Prestag&o de Servigos n2
014/2021, que firmaram aos 09/08/2021, resolvendo rescindir o referido Contrato, mediante as
Clausulas e Condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo tem por objeto a rescisdo do Contrato de Prestagdo de Servigos, celebrado em
09/08/2021.

CLAUSULA SEGUNDA — DO DISTRATO

Por forga da presente rescisdo, as partes ddo por terminado o Contrato de que trata a Clausula
Primeira, nada mais tendo a reclamar uma da outra, a qualquer titulo e em qualquer época,
relativamente as obrigagGes assumidas no ajuste ora rescindido.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FORO

As partes elegem o foro da comarca de Ipanguagu/RN para dirimir quaisquer ddvidas advindas do
presente instrumento de contrato.

Assim, justos e contratados, assinam o presente, em duas vias de igual teor e forma, na presencga de
duas testemunhas.

Itaj, Rio Grande do Norte, 31 de janeiro de 2022.

JOSE MENINO DA SILVA JUNIOR
CAMARA MUNICIPAL DE ITAJA/RN

ROSA DE LOURDES DA SILVA
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:

CPF.: CPF.:
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TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO DE PESSOAL TEMPORARIO

CAMARA MUNICIPAL DE ITAJA, pessoa juridica de Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ sob o n2
01.614.872/0001-02, com sede a Rua Alferes Guilherme Lopes Viegas, n2 500, Centro, Cidade de
Itajd/RN, neste ato representado pelo Excelentissimo Vereador Sr. JOSE MENINO DA SILVA JUNIOR,
no exercicio de seu mandato de Presidente da Cdmara Municipal, e do outro lado o Sr. EDIEZIO
EMIDIO DOS SANTOS, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG 2044427 SSP/RN e
CPF sob 0 n2008.699.174-47, e residente a Rua Sebastido Martins Lopes, N°203, Centro, Itaja/RN, a
seguir denominado CONTRATADO, tém justo e firmado entre si este Termo de Rescisdo Contratual,
em conformidade com a cldusula X2 do Contrato de Prestagdo de Servigos n2 015/2021, que firmaram
aos 09/08/2021, resolvendo rescindir o referido Contrato, mediante as Clausulas e Condi¢des
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo tem por objeto a rescisdo do Contrato de Prestagdo de Servigos, celebrado em
09/08/2021.

CLAUSULA SEGUNDA — DO DISTRATO

Por forga da presente rescisdo, as partes ddo por terminado o Contrato de que trata a Cldusula
Primeira, nada mais tendo a reclamar uma da outra, a qualquer titulo e em qualquer época,
relativamente as obrigagdes assumidas no ajuste ora rescindido.

CLAUSULA TERCEIRA - DO FORO

As partes elegem o foro da comarca de Ipanguagu/RN para dirimir quaisquer dividas advindas do
presente instrumento de contrato.

Assim, justos e contratados, assinam o presente, em duas vias de igual teor e forma, na presencga de
duas testemunhas.

Itaja, Rio Grande do Norte, 31 de janeiro de 2022.

JOSE MENINO DA SILVA JUNIOR
CAMARA MUNICIPAL DE ITAJA/RN

EDIEZIO EMIDIO DOS SANTOS
CONTRATADO

TESTEMUNHAS:

CPF.: CPF.:

COMPANHIA ENERGETICA DO RIO GRANDE DO NORTE
CNPJ: 08.324.196/0001-81
Pela Contratada

PORTARIA N2 01

O Presidente da Camara Municipal de Itaja, Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes legais,
obedecidas as formalidades regimentais, etc:

Resolve:

Art. 12 - Nomear Rosa de Lourdes da Silva, portadora do CPF/MF n2 043.748.594-38, para o cargo de
provimento em comissdo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, no ambito da Camara Municipal de
Itaja/RN.

Art. 22 - Os efeitos desta Portaria entram em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Cdmara Municipal de Itaja, Rio Grande do Norte, em 01 de fevereiro de
2022.

José Menino da Silva Junior
Presidente da Camara Municipal
Itajd / RN.

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO CONTRATO N° 001/2021 — DISPENSA DE LICITAGAO N°
001/2021

Extrato do primeiro Termo Aditivo do contrato N° 001/2021, Dispensa de Licitagdo n2
001/2021, CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE ITAJA/RN, CNPJ: 01.614.872/0001-
02, CONTRATADA: COMPANHIA ENERGETICA DO RIO GRANDE DO NORTE, inscrita no CNPJ:
08.324.196/0001-81

Objeto do aditivo: Prorrogagdo do prazo de vigéncia do contrato por mais 12 (doze) meses, para
fornecimento regular de energia elétrica para atender a sede do poder legislativo Municipal de
Itaja/RN, bem como do imével para funcionamento do almoxarifado e arquivo morto da Camara
Municipal.

Elemento de despesa: 33.90.39 — Outros servigos de Terceiros — Pessoa Juridica;

Demais cldusulas: Ficam mantidas as demais condigBes contidas no Contrato celebrado em
11.01.2021, oriundo da Dispensa de Licitagdo n° 001/2021, inclusive as condigdes de pagamento.
Fundamento Legal: art. 57, inciso Il da Lei n2 8.666/93, com previsdo na Cldusula decima primeira do
referido contrato, da dispensa de licitagdo n° 001/2021, realizada com fundamento no artigo 24,
inciso XXII, da Lei 8.666, de 1993.

Data da assinatura do aditivo: 11 de janeiro de 2022
Vigéncia do aditivo: Prorrogagdo do prazo de vigéncia por mais 12 (doze) meses, no periodo
compreendido entre 01 de Janeiro de 2022 a 31 de Dezembro de 2022.

ITAJA/RN 11 de janeiro de 2022

ASSINATURAS:

José Menino da Silva Junior
CAMARA MUNICIPAL DE ITAJA/RN
Pela Contratante

SMCMP — Secretaria Municipal De Comunicagdo, Marketing e Publicidade

Praca Vereador José de Deus Barbosa n? 70 — Centro
ITAJA|RN - Brasil
Contato: (84) 3330-2255 | comunicagdo@itaja.rn.gov.br

Portaria n2 02

O Presidente da Cadmara Municipal de Itaja, Estado Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes
legais, obedecidas as formalidades regimentais, na conformidade ainda dos dispositivos, constantes
da Resolugdo n2 01, de 20 de margo de 2012, etc.

Resolve:
Art. 12 - NOMEAR o senhor Ediézio Emidio dos Santos, portador do CPF/MF n2 008.699.174-47, para
ocupar o cargo de Motorista, no dmbito da Camara Municipal de Itaja/RN.
Art. 22 - Os efeitos desta Portaria entram em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se as

disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Cdmara Municipal de Itaja, Rio Grande do Norte, em 01 de fevereiro de
2022.

Publique-se e cumpra-se.

José Menino da Silva Junior
Presidente da Camara Municipal de Itaja/RN

EM BRANCO

EM BRANCO
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