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CONSELHOS MUNICIPAIS 
 

 

EM BRANCO 

 
 

PODER EXECUTIVO 
 

PORTARIAS E DECRETOS 
 

DECRETO Nº  316  DE 28  DE JULHO DE 2022 
 
Abre crédito suplementar no valor de R$10.346.879,00 para reforço das dotações orçamentárias dos 
Órgãos/Unidades que integram o  Anexo Único do presente Decreto.     
 
O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJÁ/RN, no uso das atribuições que lhe confere a Lei Orgânica do 
Município, e tendo em vista a autorização contida no art. 7º, inciso III, da Lei Orçamentária Municipal 
nº 834, de 13 de dezembro de 2021: 
DECRETA: 
Art. 1°  Fica aberto ao Orçamento Fiscal e da Seguridade Social do Município (Lei Municipal nº 388, 
de 13  de dezembro de 2021), em favor dos Órgãos/Unidades a que se referem o Anexo Único, crédito 
suplementar de R$ 10.346.879,00 (dez milhões, trezentos e quarenta e seis mil, oitocentos e setenta 
e nove reais), para atender a programação constante do Anexo Único deste  Decreto. 
Art. 2°  Os recursos necessários à abertura do crédito de que trata o art. 1º    decorrem 
de  excesso de arrecadação apurado até junho do ano em curso na receita 1.1.1.3.1.1.01. – Imposto 
sobre a Renda – Retido na Fonte – Trabalho – Poder executivo  R$ 288.267,00 (duzentos e oitenta e 
oito mil, duzentos e sessenta e sete reais), 1.1.1.4.51.1.1 - Imposto sobre Serviços de Qualquer 
Natureza – Principal R$ 213.526,00 (duzentos e treze mil, quinhentos e vinte e seis reis),  
1.1.2.2.01.01.99 – Outras Taxas pela prestação de Serviços R$ 57.009,00 (cinquenta e sete mil e nove 
reais), 1.1.2.1.01.0.1.02 – Taxa de Licença para Execução de Obras e Habitação R$ 80.388,00 (oitenta 
mil, trezentos e oitenta e oito reais), 1.2.4.0.00.1.1 – Contribuição para o Custeio do Serviço de 
Iluminação Pública – Principal R$ 21.031,00 (vinte e um mil e trinta e um reais), 1.3.1.01.1.01 –
Remuneração de Depósitos Bancários – Recursos Não Vinculados R$ 66.757,00 (sessenta e seis mil, 
setecentos e cinquenta e sete reais), 1.3.2.1.01.0.1.03 -  Remuneração de Depósitos Bancários 
FUNDEB R$ 50.311,00 (cinquenta mil, trezentos e onze reais), 1.3.2.1.01.0.1.07- Remuneração de 
Depósitos Bancários – SAÚDE R$ 45.444,00 (quarenta e cinco mil, quatrocentos e quarenta e quatro 
reais), 1.3.2.1.01.0.1.08 -  Remuneração de Depósitos Bancários- FNAS R$ 5.889,00 (cinco mil, 
oitocentos e oitenta e nove reais), 1.3.2.1.01.0.1.20 -  Remuneração de Depósitos Bancários – MDE 
R$ 10.973,00(dez mil, novecentos e setenta e três reais), 1.3.2.1.01.0.1.21 -  Remuneração de 
Depósitos Bancários – Salário Educação R$ 1.425,00 (mil, quatrocentos e vinte e cinco reais), 
1.3.2.1.01.0.1.22 -  Remuneração de Depósitos Bancários – PDDE R$ 4,00 (quatro reais),  
11.3.2.1.01.0.1.23 -  Remuneração de Depósitos Bancários – PNAE R$ 751,00 (setecentos e cinquenta 
e um reais), 1.3.2.1.01.0.1.24 -  Remuneração de Depósitos Bancários – PNATE R$ 2.460,00 (dois mil, 
quatrocentos e sessenta reais), 1.3.2.1.01.0.1.99 -  Remuneração de Depósitos Bancários – OUTRAS 
R$ 55.307,00 (cinquenta e cinco mil, trezentos e sete reais),  1.7.1.1.51.1.1.1.01 – Cota –Parte do 
Fundo de Participação dos Municípios – Cota Mensal R$ 1.665.705,00 (um milhão, seiscentos e 
sessenta e cinco mil, setecentos e cinco reais), 1.7.1.2.99.01 – Outras Transferências decorrentes de 
Compensação Financeira pela Exploração de Recursos Naturais R$ 298.690,00 (duzentos e noventa e 
oito mil, seiscentos e noventa reais), 1.7.1.5.50.01 – Transferências de Recursos de Complementação 
da União ao FUNDEB -  VAAT R$ 1.600.263,00 (um milhão, seiscentos mil, duzentos e sessenta e três 
reais), 1.7.1.2.52.4.1.00 – Cota –Parte do Fundo Especial de Petróleo – FEP – Principal R$ 129.207,00 
(cento e vinte e nove mil, duzentos e sete reais), 1.7.1.6.50.01.99 – Outras Transferências de Recursos 
do Fundo Nacional de Assistência Social – FNAS R$ 374.591,00 (trezentos e setenta e quatro mil, 
quinhentos e noventa e um reais), 1.7.2.1.53.0.1 – Cota-Parte da Contribuição de Intervenção do 
Domínio Econômico – CIDE R$ 4.876,00 (quatro mil, oitocentos e setenta e seis reais), 
1.7.1.3.50.1.1.01 – Transferência de Recursos do SUS – Atenção Primária – Principal R$ 159.344,00 
(cento e cinquenta e nove mil, trezentos e quarenta e quatro reais), 1.7.13.50.2.1.01 – Transferência 
de Recursos do SUS – Atenção Especializada – Principal R$ 649.336,00 (seiscentos e quarenta e nove 
mil, trezentos e trinta e seis reais), 2.4.1.4.99.0.1 – Outras Transferências de Convênios da União- 
Principal R$ 4.565.325,00 (quatro milhões, quinhentos e sessenta e cinco mil, trezentos e vinte e cinco 
reais), nos termos do que estabelece o art. 43, inciso II e § 3º, da Lei Federal nº 4.320, de 17 de março 
de 1964. 
 
 Art. 3º  Este Decreto entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
Alaor Ferreira Pessoa Neto 

Prefeito 
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Portaria de concessão de Diária nº 072/2022 
 
 O Prefeito Municipal de Itajá/RN, no uso de suas atribuições legais e de conformidade 
com a Lei Municipal nº 225, de 15 de março de 2013 e Decreto nº 162/2018 de 09 de agosto de 2018. 
 RESOLVE: 
 
 Art. 1º - Conceder 03 (três) diárias com pernoite e 01 (uma) diária sem pernoite, no 
valor total de R$ 370,00 (trezentos e setenta reais), para a Senhora Maria Sônia Lopes da Silva, 
ocupante do cargo de Auxiliar Técnica Administrativa, portadora do CPF: 010.466.054-61, para no 
período de 22 à 25 de agosto de 2022, se deslocar ao Monza Palace Hotel na cidade de Natal/RN. 
Art. 2º - A concessão tem por objetivo participar do Capacitação “Guia de Visita Domiciliar”, exclusivo 
para supervisores e coordenadores do Programa Criança Feliz. A saída está programada às 05h do dia 
22/08 com retorno previsto para 17h do dia 25/08 do corrente ano. 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 
contrário. 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte  
Gabinete do Prefeito, em 18 de agosto de 2022. 
 
Publique-se e Cumpra-se. 

 
____________________________________________ 

Alaor Ferreira Pessoa Neto 
PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAJÁ 

 

 
Portaria de concessão de Diária nº 073/2022 
 
 O Prefeito Municipal de Itajá/RN, no uso de suas atribuições legais e de conformidade 
com a Lei Municipal nº 225, de 15 de março de 2013 e Decreto nº 162/2018 de 09 de agosto de 2018. 
 RESOLVE: 
 
 Art. 1º - Conceder 03 (três) diárias com pernoite e 01 (uma) diária sem pernoite, no 
valor total de R$ 530,00 (quinhentos e trinta reais), para a Senhora Paula de Cassia Silva Garcia de 
Medeiros, ocupante do cargo de Supervisora do Programa Criança Feliz, portadora do CPF: 
967.028.694-87, para no período de 22 à 25 de agosto de 2022, se deslocar ao Monza Palace Hotel 
na cidade de Natal/RN. 
Art. 2º - A concessão tem por objetivo participar do Capacitação “Guia de Visita Domiciliar”, exclusivo 
para supervisores e coordenadores do Programa Criança Feliz. A saída está programada às 05h do dia 
22/08 com retorno previsto para 17h do dia 25/08 do corrente ano. 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em 
contrário. 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte  
Gabinete do Prefeito, em 18 de agosto de 2022. 
 
Publique-se e Cumpra-se. 

 
____________________________________________ 

Alaor Ferreira Pessoa Neto 
PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAJÁ 
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LICITAÇÕES 
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PODER LEGISLATIVO 
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