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PORTARIAS E DECRETO 
 

PUBLICAÇÃO POR INCORREÇÃO 
Portaria nº 021/2022 
 
 
 O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJÁ, Estado do Rio Grande do Norte, no uso das 
atribuições que lhes são conferidas pelo Capitulo II, Seção II, art. 66, inciso VI, da Lei Orgânica 
Municipal promulgada em 04 de novembro de 1997. 
 RESOLVE: 
 
 Art. 1º - Conceder Férias regulamentares a servidora efetiva, Senhora LARISSA MARLLA 
TORQUATO FERNANDES, lotada na Secretaria Municipal de Saúde e Vigilância Sanitária, no cargo de 
Bioquímica, referente ao período aquisitivo de 2019/2020 sendo que o gozo ocorrerá no período de 
01/02/2022 à 02/03/2022. 
 Art. 2º - A servidora volta suas atividades laborais no dia 03 de março de 2022. 
 Parágrafo único. O gozo de férias será concedido conforme o disposto no art. 100 da 
Lei Municipal nº 053/2001, de 14 de novembro de 2001. 
 
Art. 3º - Esta portaria passa a vigorar a partir da data de sua publicação ficando revogadas as 
disposições em contrário. 
 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte. 
Gabinete do Prefeito, em 24 de janeiro de 2022. 

 
 

____________________________________________ 
Alaor Ferreira Pessoa Neto 

PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAJÁ 
 

 
Portaria nº 023/2022 
 
Designa o gestor de contrato abaixo descriminado e dá outras providências. 
 
 O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ITAJÁ/RN, Sr. Alaor Ferreira Pessoa Neto, no uso de suas 
atribuições constitucionais e, 
  
 CONSIDERANDO que cabe à Administração, nos termos do Art. 58, inciso III c/c 67, 
ambos da Lei Federal 8.666/93, acompanhar e fiscalizar a execução dos contratos celebrados através 
de um representante da Administração; e 
 
 CONSIDERANDO que os órgãos públicos devem manter fiscal formalmente designado 
durante toda a vigência dos contratos celebrados pela entidade. 
 
 RESOLVE 
 
 Art. 1º - DESIGNAR o Sr. WILIAN MATEUS VIANA DA SILVA, CPF nº. 016.917.024-12, 
nomeado por meio da Portaria nº 215/2021, para exercer a função de Gestor de Contrato da Dispensa 
nº 012501/2022 a ele designado por meio de memorando do ordenador de despesa. 
 
  Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, 
revogando-se as disposições em contrário. 
 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte. 
Gabinete do Prefeito, em 25 de janeiro de 2022. 
 

____________________________________________ 
Alaor Ferreira Pessoa Neto 

PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAJÁ 
 

 
Portaria nº 024/2022 
 
 
 O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJÁ, Estado do Rio Grande do Norte, no uso das 
atribuições que lhes são conferidas pelo Capitulo II, Seção II, art. 66, inciso VI, da Lei Orgânica 
Municipal promulgada em 04 de novembro de 1997. 
 RESOLVE: 
 
 Art. 1º - Conceder Férias regulamentares a servidora efetiva, Senhora MARIA JEILMA 
DA COSTA, lotada na Secretaria Municipal de Educação, no cargo de Auxiliar Administrativo, 
referente ao período aquisitivo de 2021/2022, sendo que o gozo ocorrerá no período de 01/02/2022 
à 02/03/2022. 
 Art. 2º - A servidora volta suas atividades laborais no dia 03 de março de 2022. 
 Parágrafo único. O gozo de férias será concedido conforme o disposto no art. 100 da 
Lei Municipal nº 053/2001, de 14 de novembro de 2001. 
 
Art. 3º - Esta portaria passa a vigorar a partir da data de sua publicação ficando revogadas as 
disposições em contrário. 
 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte. 
Gabinete do Prefeito, em 25 de janeiro de 2022. 
 

____________________________________________ 
Alaor Ferreira Pessoa Neto 

PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAJÁ 
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Portaria nº 025/2022                          
Itajá/RN, 25 de janeiro de 2022. 

 
 O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJÁ, Estado do Rio Grande do Norte, no uso das 
atribuições que lhes são conferidas pelo Capitulo II, Seção II, art. 66, inciso VI, da Lei Orgânica 
Municipal promulgada em 04 de novembro de 1997. 
 CONSIDERANDO os termos da Lei nº 315/2017, de 26 de abril de 2017, que “ALTERA 
A LEI MUNICIPAL Nº 180/2009 DO MUNICÍPIO DE ITAJÁ/RN, CRIA O PROGRAMA DE INCENTIVO AO 
MAGISTÉRIO E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”, a carreira do servidor público municipal é estrutura em 
níveis, referências e tempo de serviço; 
CONSIDERANDO O Plano de carreira instituído através da citada lei municipal, objetiva “a 
profissionalização, que pressupõe vocação e dedicação ao magistério e qualificação profissional, com 
remuneração condiga e condições adequadas de trabalho, a valorização do desempenho, da 
qualificação e do conhecimento” (art. 3º); 
 CONSIDERANDO que a referida Lei Municipal dispõe que os níveis, referente à 
habilitação, constituem a linha de promoção horizontal do titular do cargo de Professor, estando 
assim, estruturada em 5 (cinco) níveis” (art. 6º); 
CONSIDERANDO que a supracitada Lei Municipal dispõe dentre outros assuntos sobre “promoção 
funcional por nível, em razão da titulação” e levará em conta: “estar o servidor no efetivo exercício 
de atividades; comprovar o servidor possuir titulação específica (Certificado ou Diploma), 
correspondente à formação profissional exigida para o nível Pretendido” (art. 6º); 
CONSIDERANDO que a mudança de nível é automática devendo o interessado instruir o 
requerimento necessariamente com o comprovante da nova habilitação reconhecido pelo Ministério 
da Educação. (art. 7º); 
CONSIDERANDO o resultado do Processo Administrativo nº 28/2022 concluído em 18/01/2022 com 
parecer favorável ao pleito do servidor. 
 
RESOLVE:  
 
Art. 1° - Fica reconhecido o direito a mudança de nível a servidora MARIA JOSÉ DA SILVA, portadora 
do CPF nº: 850.890.524-68, ocupante do cargo de Professor P1, passando do Nível II para o Nível III 
por ter apresentado certificado de conclusão do curso de pós graduação Lato Sensu: (Educação 
Infantil). 
 Art. 2° - Fica o Departamento de Recursos Humanos incumbido de proceder os 
registros cabíveis. 
 Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, revogando-se as 
disposições em contrário. 
Prefeitura Municipal de Itajá, Estado do Rio Grande do Norte. 
Gabinete do Prefeito, em 25 de janeiro de 2022. 
 
 

____________________________________________ 
Alaor Ferreira Pessoa Neto 

PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAJÁ 
 

 
DECRETO Nº 295, de 06 de janeiro de 2022. 
 
 
Dispõe sobre a programação orçamentária e financeira, estabelece o cronograma     mensal de 
desembolso do Poder Executivo para exercício de 2022, e dá outras providências. 
                                                         
 O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJÁ, no uso das atribuições que lhe confere o art. 66, VI, 
da Lei Orgânica do Município, e tendo em vista o disposto nos arts. 8º e  13 da Lei Complementar nº 
101, de 4 de maio de 2000, 
 
 DECRETA: 
 
 Art. 1º Os órgãos, os fundos e as entidades do Poder Executivo, integrantes dos 
Orçamentos Fiscal e Seguridade Social do Município, poderão empenhar as dotações orçamentárias, 
aprovadas na Lei Municipal nº 388, de 13 de dezembro de 2021, observando os limites estabelecidos 
nos Anexos I, II e III a este decreto. 
 
 § 1º Não se aplica o disposto no caput às dotações orçamentárias relativas: 
           I – aos grupos de natureza de despesa; 
“1 – Pessoal e Encargos Sociais”; 
 “2 – Juros e Encargos da Dívida”; 
“6 – Amortização da Dívida”; 
II – às despesas custeadas com receitas oriundas de doações e convênios. 
§ 2º Os créditos suplementares e especiais abertos e os créditos especiais reabertos neste exercício, 
relativos aos grupos de despesas “3 – Outras Despesas Correntes”, “4 – Investimentos” e “5 – 
Inversões Financeiras”, ressalvadas as exclusões de que trata o § 1º, terão sua execução condicionada 
aos limites constantes dos Anexos I, II e III. 
         § 3º O empenho de despesas à conta de receitas próprias, fonte 1500000, somente poderá 
ocorrer até o limite do montante da receita realizada. 
         Art. 2º O pagamento de despesas do exercício de 2021, inclusive de restos a pagar de exercícios 
anteriores, de créditos suplementares e especiais abertos, de créditos especiais reabertos neste 
exercício, observará os limites dos Anexos I, II  e III. 
         § 1º Não se inclui nos limites a que se refere o caput o pagamento referente às dotações 
relacionadas no art. 1º. 
        § 2º Para efeito do cumprimento do disposto no caput, serão considerados: 
       I – a emissão de Documento de Arrecadação de Receitas Federais – DARF, Guia da Previdência 
Social – GPS, e de Informações da Previdência Social – GFIP; 
        II – outras formas de pagamento que vieram a ser utilizadas. 

         Art. 3º A Secretaria de Finanças, no âmbito de suas competências, (poderá): 
          I – alterar os cronogramas a que se referem os anexos que integram o presente Decreto; 
          II – estabelecer normas, procedimentos e critérios necessários ao disciplinamento da execução 
orçamentária do exercício. 
          Art. 4° Em decorrência do disposto neste Decreto, fica vedado aos órgãos, fundos e entidades 
do Poder Executivo constante dos Orçamentos Fiscal e da Seguridade Social do Município, a 
realização de despesas ou assunção de compromissos que não sejam compatíveis com os limites e os 
cronogramas estabelecidos. 
          Art. 5º À Controladoria Geral do Município e aos demais órgãos integrantes do Controle Interno 
do Poder Executivo cabe zelar pelo cumprimento do disposto neste Decreto e responsabilizar os 
dirigentes e os servidores que praticarem atos em desacordo com as disposições nele contidas. 
           Art. 6º Ficam estabelecidas as metas constantes dos Anexos I, II e III: 
            Art. 7º Esta Decreto entra em vigor na data da sua publicação. 

            Itajá/RN, 06 de janeiro de 2022. 
 

Alaor Ferreira Pessoa Neto 
Prefeito 

 

 

LEIS 
 

EM BRANCO 
 

LICITAÇÕES 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJÁ 
TOMADA DE PREÇOS  Nº 010511/2021 

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO Nº 011801/2022 
 

CONTRATANTE: Município de Itajá/RN,  Prefeitura Municipal. 
CONTRATADA: RENASCENÇA EMPREENDIMENTOS EIRELI,                   CNPJ: 08.487.196/0001-00. 
MODALIDADE: Tomada de Preços nº 010511/2021, tipo Menor Preço por Empreitada Global. 
OBJETO: Reforma estrutural do telhado da UBS Maria Raimunda da Silva do município de ITAJÁ/RN. 
VALOR TOTAL: R$ 40.499,69 (quarenta mil, quatrocentos e noventa e nove reais e sessenta e nove 
centavos). 
DATA DE ASSINATURA: 25/01/2022. 
VIGÊNCIA: O Contrato terá como vigência inicial com a ordem de execução da obra e durará o período 
determinado no Cronograma Físico-Financeiro da obra, mantendo-se após tão somente para fins de 
garantia pelo prazo de 5 (cinco) anos. 
FUNDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/93. 
DOTAÇÃO: 
As despesas para atender a esta licitação estão programadas nos termos da Proposta nº 
13869.8980001/13-001 do Ministério da Saúde, e em dotação orçamentária própria, prevista no 
orçamento do (a) Município para o exercício de 2021, na classificação abaixo: 
 
Órgão: 11.901 – Fundo Municipal de Saúde 
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Proj/Ativ: 1046 – Construção e Modernização de Unidades Básicas de Saúde 
Natureza: 4.4.90,51 -  Obras e Instalações 
Fonte: 12110000 – Receita de Impostos e de Transferência de Impostos – Saúde 
Fonte: 12150000 – Transferência Fundo a Fundo de Recursos do SUS provenientes do Governo 
Federal – Bloco de Investimento na Rede de Serviços Públicos de Saúde 
Região: 0001 – Itajá 

 
 

_______________________________________ 
Alaor Ferreira Pessoa Neto 

Prefeito do Município de Itajá/RN 
 

 
PUBLICAÇÃO POR INCORREÇÃO 

 
TERMO DE REVOGAÇÃO 

PREGÃO ELETRÔNICO SRP - Nº 010112/2021 
 

OBJETO: Registro de preços para eventual e futura aquisição de produtos químicos para o sistema de 
abastecimento de água do Município de Itajá/RN. 
 
Torno público a RETIFICAÇÃO da publicação do TERMO DE REVOGAÇÃO, em epígrafe, publicado na 
Edição N.º 1760 do Diário Oficial do Município de Itajá/RN no dia 21 de Janeiro de 2022, devendo 
onde SE LÊ:‘‘ Pregão Presencial nº 011611/2021, tipo maior preço global’’ LEIA-SE: ‘‘ Pregão Eletrônico 
nº 010112/2021, tipo menor preço por iten’’. Respectivamente, haja vista que ocorreu um erro no 
preenchimento da modalidade, número e  tipo do certame. 

 
Itajá/RN, em 24 de janeiro de 2022. 

 
 

_____________________________________ 
Alaor Ferreira Pessoa Neto 

Prefeito Constitucional 
 

 
DISPENSA DE LICITAÇÃO N.º 012501/2021 

 
O Município de Itajá/RN, no uso das atribuições que lhe são conferidas e CONSIDERANDO o disposto 
no Art. 75. É dispensável a licitação: Inciso II da Lei Federal n.º lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021. 
 
“Art. 75 – É dispensável a Licitação: 
II - para contratação que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais), no caso de 
outros serviços e compras; 
 
CONSIDERANDO que a(o) SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS a, necessita da Aquisição de 
produtos químicos, para atender o sistema de abastecimento de água do Município de Itajá/RN.  
Considerando Considerando a revogação do processo de despesa nº 20724/2021, tendo em vista que 
não compareceram empresas interessadas em fornecer os produtos do Pregão Eletrônico SRP Nº 
010112/2021, e em razão disso, o pregão ter dado como deserto. A referida despesa se faz necessária 
para atender às necessidades da Secretaria Municipal de Obras e Serviços Urbanos. A Portaria n.º 
2914/2011 e Consolidação da Portaria n.º 05 de 28/09/2017 do Ministério da Saúde, dispõe que toda 
água destina ao consumo humano deve obedecer ao padrão de potabilidade e está sujeito a vigilância 
da qualidade da água distribuída à população. Define-se como água potável aquela cujos parâmetros 
microbiológicos, físicos, químicos, atendam ao padrão de potabilidade e não ofereça risco à saúde 
das pessoas. Os produtos químicos são utilizados no processo de floculação, decantação, filtração e 
desinfecção da água, e são necessárias para controle da qualidade da água distribuída à população. 
Considerando que a cotação realizada identificou a melhor proposta em valor abaixo do limite 
estabelecido no art. 75, inc II, da Lei n 14.133/21. 
CONSIDERANDO que a Pessoa Jurídica R F PRODUTOS E EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ: 
11.073.310/0001-52, é reconhecidamente do ramo pertinente ao objeto dessa contratação e 
apresentou melhor Valor Global cotado de R$ 20.175,00 (vinte mil, cento e setenta e cinco reais). 
R E S O L V E: 
1 – Dispensar o procedimento licitatório para Aquisição de produtos químicos, para atender o sistema 
de abastecimento de água do Município de Itajá/RN. pelos motivos acima elencados. 
2 – A dispensa correrá à conta da seguinte dotação orçamentária; 
3 – O município de Itajá/RN efetuará o pagamento, na execução dos serviços, com a devida 
fiscalização dos órgãos deste município e atesto do recebimento pelo mesmo. 

 
Itajá/RN, 25 de janeiro de 2022. 

 
 

_____________________________ 
SECRETARIA DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS 

 

 
TERMO DE RATIFICAÇÃO 

 
DISPENSA DE LICITAÇÃO N.º 012501/2021 

PROCESSO ADMINISTRATIVO Nº 20835/2021 
 
Respaldado no, do artigo Art. 75, inciso II da Lei Federal n.º 14.133, de 1º de abril de 2021 e no Parecer 
da Assessoria Jurídica Municipal, anexo aos autos do processo, RATIFICO através de dispensa de 
licitação, visando à Aquisição de produtos químicos, para atender o sistema de abastecimento de 
água do Município de Itajá/RN., para a empresa R F PRODUTOS E EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ: 
11.073.310/0001-52, é reconhecidamente do ramo pertinente ao objeto dessa contratação e 
apresentou melhor Valor Global cotado de R$ 20.175,00 (vinte mil, cento e setenta e cinco reais). 
 

Em cumprimento ao disposto no artigo 75 da Lei nº 14.133, de 1º de abril de 2021 DETERMINO a 
publicação da presente ratificação no Diário Oficial, para que produza os efeitos legais. 
 
Publique-se e cumpra-se. 
 

Itajá/RN, 25 de janeiro de 2022. 
 

_____________________________ 
Alaor Ferreira Pessoa Neto 

Prefeito Constitucional 
 

PODER LEGISLATIVO 

 

EM BRANCO 

 

 

 

 

 

EM BRANCO 

 

 

 

 

 

 

EM BRANCO 

 

 

 

 

 

 

EM BRANCO 
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