DIARIO OFICIAL DE ITAJA

Instituido pela Lei Municipal N° 066/2002 — 15/04/2002
Ano XXI — Edigdo N.° 1863 — Itaja/RN, 25 de maio de 2022.
WwWWw.itaja.rn.gov.br Email - comunicacdo@itaja.rn.gov.br

ADMINISTRAGCAO DO EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO ALAOR FERREIRA PESSOA NETO

PODER EXECUTIVO

Alaor Ferreira Pessoa Neto
Prefeito

Francisca Ednalva Pessoa Lopes e Lopes
Vice-Prefeita

PODER LEGISLATIVO

José Menino da Silva Junior
Presidente

Geraldo Valentim dos Santos
Vice-presidente

Carlos Marcondes Matias Lopes
1° secretario

Wlisvan Gomes da Silva
2° secretario

Hudson Bruno da Silva
Vereador

José Possiddnio Lopes Neto
Vereador

José Valderi de Melo
Vereador

Marcia Luciana de Melo Medeiros
Vereadora

Maxsilvan da Cunha
Vereador

Expediente:
Maria José da Silva
Secretéria de Comunicacdo, Marketing e Publicidade

Diretor de Redacdo: Damido René Silva Bezerra PR
1|Pdgina

SMCMP — Secretaria Municipal De Comunicagdo, Marketing e Publicidade
Praca Vereador José de Deus Barbosa n? 70 — Centro

ITAJA|RN - Brasil

Contato: (84) 3330-2255 | comunicagdo@itaja.rn.gov.br



http://www.itaja.rn.gov.br/
mailto:comunicação@itaja.rn.gov.br

DIARIO OFICIAL DE ITAJA

Instituido pela Lei Municipal N° 066/2002 — 15/04/2002
Ano XXI - Edigdo N.° 1863 — Itaja/RN, 25 de maio de 2022.
WwWw.itaja.rn.gov.br

Email - comunicacdo@itaja.rn.gov.br

CONSELHOS MUNICIPAIS

EM BRANCO

PODER EXECUTIVO

SEGUNDA CHAMADA
PESQUISA MERCADOLOGICA

A Prefeitura de Itaja/RN, através da Secretaria Municipal de Transporte, torna publico aos
contratagdo de empresa (s) especializada (s) em servicos de fornecimento de passagens aéreas
nacionais abrangendo emissdo, alteracdo e cancelamento de bilhetes nacionais, abrangendo
alteracdo e cancelamento, para utilizagdo da prefeitura municipal de Itajd/RN, conforme condicdes e
especificacbes deste termo de referéncia.

A descrigdo dos itens e quantitativos estdo a disposigdo dos interessados na Secretaria Municipal de
Planejamento - Setor de Pesquisa Mercadoldgica, situado (a) na Sede da Prefeitura Municipal
localizada no Enderego Praga Jose de Deus Barbosa, n2 70, Bairro Centro, Itajd/RN — CEP: 59513-000
ou através do e-mail: setordepesquisamercadologica@gmail.com / planejamento@itaja.rn.gov.br.
Quaisquer informagdes poderdo ser obtidas através do telefone: (84) 3330-2255 ou presencialmente,
de segunda-feira a sexta-feira, das 08hs as 13hs (as cotagBes serdo analisadas excepcionalmente
neste hordrio estabelecido pela Gestdo Municipal).

O prazo para maximo para concluséo desta pesquisa sera de 03 (trés) DIAS UTEIS, contados a partir
desta publicagdo.

A pesquisa podera ser finalizada antes do prazo com a obtengdo dos Pregos de Mercado e
conhecimento do menor prego.

A modalidade de contratagdo sera definida apds a obtengdo dos valores e andlise das cotagdes.

Itajd/RN, 25 de maio de 2022.

Melquisedek de Oliveira Silva
Secretario do Planejamento

PORTARIAS E DECRETOS

EM BRANCO

LEIS

Lei n2 400 de 25 de maio de 2022.

REVOGA a Lei 009/97, de 03 de novembro 1997; Lei n? 162/2009, de 12 de agosto de 2009, Lei n?
254/2014, de 09 de abril de 2014, Lei n2 375/2020, de 28 de dezembro que dispde sobre Conselho
Municipal de Educagéo, Sistema Municipal de Ensino e dd outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Itaja, no uso de suas atribuigGes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprova a seguinte lei:

Art.12 - Fica criado o Conselho Municipal de Educagdo — CME, 6rgdo Consultivo, Deliberativo e
normativo integrante do Sistema Municipal de Ensino, vinculado a Secretaria Municipal de Educagdo
como unidade orgamentaria.

Art.22 - O Conselho Municipal de Educagdo sera constituido de 12 (doze) membros e seus respectivos
suplentes, indicados pelas entidades que representam e nomeados pelo Prefeito Municipal de Itaja
mediante portaria.

Art.32 - O Sistema Municipal de Ensino é uma exigéncia da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
titulo IV artigo 82 e da Lei 009 de 03 de novembro de 1997, que dispde também, sobre o Conselho
Municipal de Educagdo, com fungdes normativas, deliberativas, consultivas e fiscalizadoras, de
supervisdo com atividade permanente.

Art.42 - Reestrutura o Sistema Municipal de Ensino no tocante a organizagdo, autorizagdes, curriculo
escolar, calendério escolar, funcionamento, conselhos escolares, credenciamento e demais politicas
educacionais.

DA COMPOSIGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
CAPITULO |

Art.42 - A nomeagdo dos membros do Conselho Municipal de Educagéo sera realizada, obedecendo a
seguinte composigdo:

| — Representantes da administragdo Publica:

01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educagdo;

02 (dois) representante dos professores (estatutdrios) do Ensino Fundamental, das Escolas Municipais
do Sistema;

02 (dois) representante dos professores (estatutarios) da Educag&o Infantil do Sistema Municipal de
Ensino;

01 (um) representante da equipe gestora (diretor/supervisor) do Sistema das Escolas Municipais.

| 1 - Representantes da Sociedade Civil:
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02 (dois) representantes do Sincanto dos Servidores Publicos da Educagdo de Itaja, sendo um
representante de professor e outro dos demais servidores;

01 (um) representante do Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de
Manutengdo do Ensino e de Valorizagdo do Magistério — FUNDEB;

02 (dois) representantes dos estudantes do Ensino Fundamental anos finais se ou quando houver;
01 (um) representante Poder Legislativo Municipal;

$ 12 Para cada Conselheiro Titular, sera indicado um Conselheiro Suplente que substituira o titular
quando necessario;

$ 22 O mandato de cada Conselheiro, titular e suplente, serd de 03 (trés) anos podendo ser
reconduzido por igual periodo;

Art.52 - Os membros do Conselho Municipal de Educago devem residir em Itaja/RN.

Art.62 - Compete ao Conselho Municipal de Educagdo:

|- Elaborar politicas e diretrizes do Sistema Municipal de Ensino e medidas para o seu funcionamento;
Il = Acompanhar a aplicagdo dos recursos para a Educagdo, nos termos estabelecidos pelo FNDE;

Il - Autorizar o funcionamento e decidir pelo reconhecimento das Escolas Publicas que compde o
Sistema Municipal de Ensino, fiscalizando a assessorando a Politica Educacional de Itaja/RN;

IV — Aprovar o Plano Municipal de Educagdo e suas alteragdes;

V — Fixar normas para Inspegdo e Supervisdo das escolas integrantes da Rede Municipal de Ensino;
VI — Dispor sobre normas para matriculas, transferéncias, capacitagdo, adaptagdo e avaliagdo de
estudos na Rede Municipal de Ensino;

VIl — Estabelecer normas para rendimento escolar e dos estudos de recuperagdo nas unidades
escolares da Rede Municipal de Ensino;

VIIl - Estabelecer critérios para melhorar a qualidade e elevar os indices da aprendizagem;

IX — Promover a publicagdo anual das estatisticas do ensino da Rede Municipal e dados
complementares, que deverdo ser utilizados na elaboragdo dos planos de aplicagdo dos recursos do
ano subsequente;

X — Estudar a composigdo dos do ensino publico e propor medidas adequadas para ajuda-lo a alcangar
melhor nivel de aplicabilidade;

XI - Realizar estudos e pesquisas constantes sobre a situagdo do ensino do municipio de Itaja;

XII - Emitir parecer sobre assuntos de natureza pedagégica e educativa;

XIll - Opinar e indicar para o Sistema Municipal de Ensino, as disciplinas obrigatdrias, de carater
optativo observando a diversidade étnico racial local, em conformidade com a legislagdo educacional
para esse fim;

XIV — Acompanhar o processo de Ensino de Itaja, com énfase no Ensino Fundamental Il e Educagdo
Infantil, inclusive na Rede Particular;

XV —Promover Semindrios, Audiéncias Publicas, Debates com a sociedade civil a respeito de assuntos
relativos a educagdo e ao ensino;

XVI - Deliberar sobre alteragdes no Curriculo Escolar, observando o dispositivo da Lei de Diretrizes e
Bases da Educagdo Brasileira — LDB e Base Nacional Comum Curricular - BNCC;

XVII — Manter intercambio em permanente regime de cooperagdo com os demais sistemas de
educagdo, especialmente com o Conselho Estadual de Educagdo;

XVIII — Elaborar anualmente a proposta orgamentaria, para manutengdo do Conselho Municipal de
Educagdo;

XIX — Elaborar e aprovar o Regimento Interno e suas alteragdes quando necessario;

XX — Emitir parecer orientando a corregdo de situagdes e procedimentos a serem adotados no
processo educacional do SME;

XXI = Publicar anualmente relatério de suas atividades;

XXII - Executar no ambito de sua jurisdigdo, fungdes delegadas pelo Conselho Estadual de Educagdo,
além daquelas que Ihe forem inerentes exclusivas;

XXIIl — Manifestar-se no dambito de sua competéncia sobre as questdes em a lei que for omissa.
Art.72 - O Conselho Municipal de Educagdo é dirigido por 01 (um) Presidente, 01 (um) Vice-Presidente,
com mandato de 04 (quatro) anos, eleito em votagdo secreta pelo colegiado e pode ser reconduzido
por igual periodo, desde que eleito novamente sob mesma conjuntura.

$ 12 Em caso de empate na votago, considerar-se-a eleito o conselheiro com mais tempo de servigo
no magistério.

$22 A eleigdo se realizara até 20 (vinte) dias depois do término do mandato do presidente em
exercicio.

Art.82 - Os servigos administrativos do Conselho Municipal de Educagéo, serdo coordenados por 01
(um) Secretario Executivo, a disposigdo exclusiva do referido conselho e nomeado pelo poder publico
municipal em consonancia com a secretaria municipal de educagdo, bem como pelo seu presidente
igualmente a disposigdo exclusivamente do CME e eleito em plendria neste colegiado, sendo este
ultimo representante do governo.

Art.92 - Além das atividades do Plenario, o Conselho Municipal de Educagéo tera trés Camaras para
estudos e deliberagdes preliminares sobre os assuntos que lhe sdo pertinentes.

Paragrafo Unico - As Camaras de que trata este artigo sdo:

Camara da Educagdo Basica;

Legislagdo e Normas;

Camara de Planejamento.

Art.102 - Cada Camara é composta por 03 (trés) membros, a observar a demanda de atividades,
conforme orientagdo do Presidente e Plendria.

$12 O presidente de cada Camara, sera eleito em votagdo secreta para mandato de 01 (um) ano
podendo ser reconduzido por mais um;

$22 Nenhum conselheiro podera pertencer a mais de uma Camara;

$32 Além das Camaras, CME podera criar comissdes especiais temporarias, para finalidades
especificas que surgirem no ambito educacional do SME.

CAPITULO II
DAS ESTRURA E ORGANIZAGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Art. 110 A aprovagdo ou as modificagdes no Regimento Interno do CME somente poderdo ocorrer

pelo voto de, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos conselheiros titulares.

§ 1o A Assembleia Geral Extraordindria realizar-se-4 por iniciativa do Presidente ou dos membros do
CME que representem maioria simples dos Conselheiros.

Art. 120 O Poder Executivo Municipal através da Secretaria Municipal da Educagdo
deverd:
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- Garantir ao CME, como 6érgdo deliberativo, de fiscalizagdo e de assessoramento, a infraestrutura
necessdria a plena execugdo das atividades de sua competéncia, tais como:

Local apropriado com condi¢bes adequadas para as reunides do Conselho;

Disponibilidade de equipamentos de informética;

Transporte para deslocamento dos membros aos locais relativos ao exercicio de sua competéncia,
inclusive para as reunides ordindrias e extraordindrias do CME;

Disponibilizagdo de recursos humanos e financeiros, previstos no Plano de A¢do do CME, necessarios
as atividades inerentes as suas jurisdigdes e atribuigdes, a fim de desenvolver as atividades de forma
efetiva.

Fornecer ao CME, sempre que solicitado, todos os documentos e informagdes necessarios ao
desempenho das atividades de sua competéncia;

Realizar, em parceria com o FNDE, UNCME/RN a formag&o continuada dos conselheiros do CME;
Concessdo de didrias aos todos membros do CME, seja da sociedade civil ou governamental para fins
de formagdo continuada e/ou de trabalho em outras localidades/ cidades, estados e/outros e que
possam |hes trazer custos financeiros;

Divulgar as atividades do CME por meio de comunicagdo oficial.

Art.13¢ - A atuagdo efetiva do Conselho Municipal de Educagdo é considerada relevante e de interesse
publico, sem fins de remuneragdo.

Art.142 - O Conselho Municipal de Educagdo de Itaja, sera devidamente instalado pelo Secretdrio
Municipal de Educagdo em até 60 (sessenta) dias ap6s a publicagdo desta Lei.

Art.159 - A elei¢do para presidéncia do CME, serd realizada na primeira sessdo ordinaria.

CAPITULO Il

DA ORGANIZAGAO DO SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO
Segdo |

Das Disposi¢des Preliminares

Art. 172. O Sistema Municipal de Ensino de Itaja, organizado pela presente Lei, € uma instituicdo
juridica integrante do Servigo Publico Municipal, responsavel pelo planejamento, execugdo,
supervisdo, avaliagdo e controle dos programas e agdes correlacionadas com a educagdo e com o
ensino na jurisdigdo do Municipio, observadas a composigdo prevista em Lei e os mecanismos,
procedimentos e formas de colaboragdo com o Estado do Rio Grande do Norte, para assegurar a
universalizagdo do ensino obrigatdrio e gratuito e a erradicagdo do analfabetismo, atendidas as
prioridades constantes nesta Lei.

Art. 182, O Sistema Municipal de Ensino compreende as institui¢des de Educagdo Infantil, Ensino
Fundamental e Jovens e Adultos (EJA), administrados pelo Poder Publico Municipal: instituigdes de
educagao infantil criadas e mantidas pela iniciativa privada; os Orgéos Municipais de Educagéo.

Art. 192. O Sistema Municipal de Ensino observara o conjunto dos principios e normas do Direito
Educacional Brasileiro, em especial a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional e demais Leis
pertinentes, as normas gerais de educagdo nacional, o Plano Nacional de Educagdo, os Planos
Estadual e Municipal de Educagdo e, no tocante, a legislagdo concorrente do Estado do Rio Grande
do norte, respeitada as competéncias comuns e suplementares do Poder Publico Municipal, por seus
drgéos e instdncias competentes.

Paragrafo Unico. O Poder Executivo atendera todos os atos destinados ao efetivo regime de
colaboragdo entre os demais sistemas de ensino, bem como o cumprimento desta Lei.

Art. 202. O Sistema Municipal de Ensino incumbir-se-4, prioritariamente, da execugdo dos seguintes
programas e agdes educacionais:

— Educagdo Infantil, destinada as criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, em creches e pré-escolas;

— Ensino Fundamental, obrigatdrio e gratuito na faixa etdria de 6 a 14 anos;

- E ainda, para os que a ele ndo tiveram acesso na idade prépria: Educagéo para Jovens e Adultos -
EJA.

§12. Para o disposto nesta Lei, ao Sistema Municipal de Ensino, por seus Org&os pertinentes, compete
a emissdo de atos destinados ao credenciamento, supervisdo e avaliagdo das instituigdes de ensino
criadas e administradas pelo Poder Publico Municipal ou pela iniciativa privada, cujas ofertas sejam
previamente autorizadas.

§ 22, Atendidas as prioridades previstas neste artigo, o Poder PUblico Municipal podera promover, no
Sistema Municipal de Ensino:

O acesso ao ensino médio, sobretudo em regime de colaboragdo com o Sistema Estadual de Ensino e
com a iniciativa privada, através de planejamento especial;

Atendimento educacional especializado a pessoas com deficiéncia, na forma da legislagdo em vigor
aplicével;

Acolher programas de preparagdo ou qualificagdo para o trabalho, inclusive em regime de
colaboragdo com outras instituicdes publicas ou privadas, valorizando a correlagdo entre a escola, o
mundo do trabalho e as praticas sociais para estudantes do ensino médio e EJA ou com idade para
aprendizagem profissional;

Programas de erradicagdo do analfabetismo;

Programas de incentivo as artes, a cultura, ao lazer e ao desporto em suas diferentes modalidades;
Programa e projetos de alimentag&o escolar nutricional ligado a educag&o formal, desenvolvidas pela
sociedade organizada ou ainda por grupos informais com agdes direcionadas a tematica no municipio;
Programas e projetos de preservagdo ambiental, integrados ao ensino formal ou mediante grupos
informais ou ndo-regulares organizadas com o apoio das comunidades;

§& 32. O Municipio, através do Conselho Municipal de Educagdo organizado por esta Lei e em
consonancia com o Sistema Municipal de Ensino e, inclusive com funcionamento em regime de
colaboragéo com outros Sistemas de Ensino, tem como prerrogativa, dentre outras, as fungdes de:

SMCMP — Secretaria Municipal De Comunicagdo, Marketing e Publicidade

Praca Vereador José de Deus Barbosa n? 70 — Centro
ITAJA|RN - Brasil
Contato: (84) 3330-2255 | comunicagdo@itaja.rn.gov.br

Organizar, manter e desenvolver os dérgdos e institui¢des oficiais do Sistema Municipal de Ensino,
integrando-os as politicas publicas e aos planos educacionais da Unido e do Estado, com prioridade
ao atendimento das peculiaridades locais e regionais;

Exercer agdo redistributiva em relagdo as suas unidades escolares, Co responsabilizando-se na
aplicagdo de recursos especiais oriundos dos diferentes planos de governo;

Baixar normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino, a fim de atender aos interesses
locais e aos planos regionais de desenvolvimento;

baixar normas aplicaveis as unidades integrantes do Sistema Municipal de Ensino, sem prejuizo das
disposi¢des regimentais proprias, destinadas aos processos de avaliagdo institucional e da
aprendizagem, incluindo validagdo, convalidagdo, aproveitamento de estudos, classificagdo,
reclassificagdo, recuperagdo, aceleragdo e outros procedimentos juridicos aplicéveis, previstos no
Direito Educacional Brasileiro a que se integram as normas baixadas pelos Conselhos Municipal de
Educagdo, no ambito de suas respectivas competéncias;

Credenciar, supervisionar e fiscalizar os estabelecimentos de seu Sistema Municipal de Ensino;
Estabelecer normas e emitir atos para autorizagdo das etapas e niveis de ensino nas instituigdes
particulares integrantes do Sistema, bem como, os de credenciamento das pessoas fisicas ou juridicas
mantenedoras, observadas as efetivas condi¢des de oferta qualitativa do projeto pedagdgico de cada
unidade de ensino.

Oferecer educagdo infantil em creches e pré-escolas e, com prioridade, o ensino fundamental,
permitida a atuagdo em outros niveis de ensino somente quando estiverem atendidas plenamente as
necessidades de sua drea de competéncia e com os recursos acima dos percentuais minimos
estabelecidos pela Constitui¢do Federal para a manutengdo e desenvolvimento do ensino;

Propor ao Poder Executivo o regime de colaboragdo com o Estado e com os Municipios circunvizinhos,
de modo a assegurar a universalizagdo do ensino obrigatdrio e erradicagdo do analfabetismo e a
preservagdo dos direitos da crianga e do adolescente;

Promover programas suplementares, inclusive de alimentagdo e de assisténcia a satde, na forma da
legislagdo pertinente em consonancia com os 6rgdos competentes;

Desenvolver outras agdes educativas, artisticas e culturais, de acordo com as normas especificas
relacionadas com as peculiaridades e os interesses locais.

Art. 212. Os recursos municipais destinados a educagdo e ao ensino serdo aplicados prioritariamente
no ensino fundamental obrigatdrio, gratuito, na educagdo infantil, conforme as prioridades definidas
pela Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Brasileiras - LDB e Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educagdo Basica - FUNDEB

Pardgrafo Unico. Para o disposto neste artigo, exigir-se-a sempre dotagdo orgamentaria especifica
proviniente da Unido.

Segdo Il

Da Administragdo e Composigdo

Art. 222. O Sistema Municipal de Ensino sera administrado pelo Conselho Municipal de Educagdo, na
forma da Lei 09 de 03 de novembro de 1997; atualizada pela Lei 375 de 28 de dezembro de 2020,
bem como pelo Regimento Interno deste colegiado, aprovado pelo mesmo, em parceria com a
Secretaria Municipal de Educagdo de acordo com sua Estrutura Organizacional e Administrativa, para
tais finalidades, nos termos das Leis de Diretrizes Orgamentarias.

Art. 232. O Sistema Municipal de Ensino tem a seguinte composigdo:

As unidades escolares criadas, incorporadas, mantidas e administradas pelo Poder Publico Municipal;
As unidades escolares criadas, mantidas e administradas pelo Poder Publico Municipal em regime de
colaboragdo com outros sistemas ou com a iniciativa privada;

Os 6rgdos e servicos municipais normativos, administrativos, técnicos e de apoio integrantes da
estrutura da Secretaria Municipal de Educagdo, com as fungdes e competéncias detalhadas no
organograma em anexo;

As unidades escolares da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental criadas e mantidas pela iniciativa
privada, na jurisdigdo municipal observadas as normas aplicaveis;

Entidades vinculadas a Secretaria Municipal de Educagdo.

§ 12. As unidades escolares oficiais, drgdos e servigos e entidades de que trata este artigo, integram
para todos os efeitos, a estrutura da Secretaria Municipal de Educagdo, que representara o Poder
Publico Municipal em matéria de Educagéo e Ensino.

§ 2°. As unidades escolares oficiais que estejam em funcionamento sem ato de criagdo e de
autorizagdo emitidos pelo Poder Publico Municipal serdo cadastradas pela Secretaria Municipal de
Educagdo e submetidas ao Conselho Municipal de Educagdo para a imediata regularizagdo de seu
funcionamento, observada a tipologia estabelecida para as unidades oficiais, incluindo nimero de
turmas, série e turno, segundo a capacidade de sua infraestrutura e das condigGes fisicas.

§ 32. Os segmentos educativos existentes em diferentes espagos da comunidade escolar municipal,
com a oferta de educagdo ndo formal, serdo cadastrados pelo Conselho e Secretaria Municipal de
Educagdo, atribuindo-lhes nimero especifico de cadastro municipal, para efeito de acompanhamento
e avaliagdo dos estudos realizados.

§ 4°. Os alunos integrados nos segmentos educativos ndo formais serdo relacionados para
comunicagdo ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, pelo Conselho
Municipal de Educagdo e aos demais 6rgdos competentes, inclusive para efeito de controle da
frequéncia e permanéncia ao processo educacional promovido diretamente pela familia.

Art. 242. As unidades escolares publicas municipais serdo criadas por ato do Chefe do Poder Executivo
Municipal, por indicagdo da Secretaria Municipal de Educagdo com autorizadas e funcionamento pelo
Conselho Municipal de Educagdo, para garantir a sociedade o ensino fundamental, educagdo de
jovens e adultos, educagdo infantil, apds levantamento e diagndstico da correspondente demanda.
§ 12. As unidades escolares terdo administragdo propria, subordinada ao Secretaria Municipal de
Educacdo, observadas as normas estabelecidas pelo Conselho Municipal de Educagdo.

§ 22. O quantitativo de cargos e fungdes necessarios a cada unidade escolar oficial, serd estabelecido
no ato de criagdo da unidade atualizado pelo Conselho Municipal de Educagdo em parceria com a
Secretaria Municipal de Educagdo de acordo com o nimero de matriculas realizadas nas unidades de
ensino, na forma e para os fins da Lei de Diretrizes Orgamentarias e da Lei Orgamentaria Anuald
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§ 32, Haverd na Secretaria Municipal de Educagdo o quadro Docente, com a edigdo da Lei do Plano de
Carreira e Salarios do Professor do Sistema Municipal de Ensino, observadas a titulagdo do professor,
a carga hordria semanal inerente a seu cargo e as demais especificagdes constantes no referido Plano.
§ 42, Para o exercicio da gestdo escolar é necessario a formagdo exigida nesta Lei. A escolha do gestor
sera por eleigdo conforme determina a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional em seus artigos
14 e 15, pelo Plano Municipal de Educagdo de Itaja e pela Lei municipal n2 396 de 18 margo de 2022.

Art. 252, As escolas mantidas pela iniciativa privada serdo criadas por ato dos seus mantenedores,
devidamente registrados em Cartdrio, e somente poderdo iniciar o seu funcionamento a partir de,
respectivamente, ato de autorizagdo da oferta, com a aprovagdo do Regimento Escolar e do
credenciamento da Institui¢do de Ensino, observadas as normas fixadas pelo Conselho Municipal de
Educagdo.

Art. 262. A criagdo de unidades municipais de ensino médio observard os acordos relacionados com
o regime de colaboragdo estabelecidos com o Sistema Estadual de Ensino.

Art. 27. As unidades que constituirem o Mistema Municipal de Ensino terdo denominagdo e tipologia
préprias, que constardo do ato de criagdo por parte do Chefe do Poder Executivo.

Paragrafo Unico. Os programas, servicos e unidades escolares oficiais integrantes do Sistema
Municipal de Ensino ndo poderdo ser identificados por nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promogdo pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos da legislagdo em vigor.

Art. 28. O Sistema Municipal de Ensino poderd adotar Regimento Escolar Comum para todas as
unidades escolares ou parte destas, para assegurar a uniformidade de diretrizes, controle, comando
e avaliagdo.

Art. 29. A matricula para o Sistema Municipal de Ensino serd organizada e coordenada pela Secretaria
Municipal de Educagdo em agdo conjunta e integrada com o Sistema Estadual de Educagdo, a partir
de prévia e anual convocagdo, cadastramento da demanda escolar, priorizando os discentes do
municipio, para que assegure a melhor utilizagdo da capacidade fisica, o quadro docente sob critérios
de qualidade, e dos meios disponiveis ou programados.

Art. 30. A migragdo de aluno entre unidades municipais, integrantes do Sistema Municipal de Ensino,
far-se-a conforme estabelecelicido pelo Conselho Municipal de Educagdo, seguindo-se ato do
Secretario Municipal de Educagdo.

Art. 31. O Sistema Municipal de Ensino podera adotar o procedimento informatizado de matricula de
forma a assegurar, nas unidades de ensino, a composi¢gdo de turmas, ciclos, ano ou séries,
preferencialmente sob critério de idade condicionada a avaliagdo escolar.

Paragrafo Unico. Os documentos e histéricos escolares emitidos pelas unidades de ensino serdo
assinados pelos seus respectivos Diretores e Secretdrios das Unidades Escolares.

CAPITULO IV

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 32. A Secretaria Municipal de Educagdo, 6rgdo da Administragdo Direta do Poder Publico
Municipal, subordinado ao Chefe do Poder Executivo, terd a seguinte estrutura:

Orgaos Colegiados;

Orgaos Executivos;

Orgaos de Administragdo Intermedidria ou Setorial;

Unidades de Ensino.

§ 19. Sdo Orgdos Colegiados, de natureza deliberativa, normativa, superviséo e recursal, no ambito
do Sistema Municipal de Ensino:

Conselho Municipal de Educagéo;

Conselho Municipal de Alimentagdo Escolar - CAE;

Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengdo da Educagdo Bdsica -
CACS-FUNDEB.

§ 22, S50 Orgdos Executivos, responsaveis pela Administragdo da Secretaria Municipal de Educagéo,
com as fungdes executivas, de planejamento e assessoramento geral da Secretaria distribuidas no
organograma em anexo, bem como, de articulagdo com os demais drgdos da Prefeitura Municipal,
instituigdes publicas e privadas:

Secretario)(a) Municipal de Educagdo;

Secretario(a) Ajunta

Coordenagdo do departamento de Apoio Administrativo;
Coordenagdo de Gestdo Pedagodgica e Politicas Educacionais;
Coordenagdo do departamento de Gestdo de Pessoas e Processos.

§ 32, Sao Orgaos de Administragdo Intermedidria ou Setorial aqueles que, na forma do Regimento da
Secretaria de Educagdo aprovado pelo Chefe do Poder Executivo, sdo responsaveis pela execugdo de
servigos indispensaveis ao qualitativo funcionamento do Sistema Municipal de Ensino e da Secretaria
Municipal de Educagdo,.

Departamento de Administragdo Geral;
Departamento de Administragdo escolar;
Departamento de Ensino.

§ 42. Unidades de Ensino sdo estabelecimentos publicos ou particulares, integrantes do Sistema
Municipal de Ensino, responsaveis pelas agBes, planos e procedimentos didatico-pedagdgicos
indispensaveis a realizagdo para fins educacionais estabelecidos nos projetos pedagdgicos e nas
diversas modalidades de oferta educativa, observadas as normas gerais pertinentes e especificas
baixadas pelo Conselho Municipal de Educagdo que integram o Sistema Municipal de Ensino,
Secretaria Municipal de Educagdo, sua estrutura, organizacional, conforme organograma em anexo.

Pragrafo Unico: S3o objetos da organizacio do Sistema Municipal de Ensino: a) Estruturagéo por Porte
das Escolas Municipais; b) Gestdo Gemocratica conforme art. 14 e 15 da Lei de Diretrizes e Baeses da
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Educagdo Bésica, 1996 e Plano Municpal de Educugdo; c) Organizagdo Administrativa da Secretaria
Municipal de Educagdo.

Segdo |
Dos Orgaos Colegiados

Subsegdo |
Do Conselho Municipal de Educagdo

Art. 33. O Conselho Municipal de Educagdo — CME é drgdo colegiado da estrutura da Secretaria
Municipal de Educagdo, com fungdes e competéncias normativas, deliberativas, consultivas,
recursais, de supervisdo e fiscalizagdo exercidas no dambito do Sistema Municipal de Ensino, na forma
do Regimento Interno préprio aprovado pelo Conselho Municipal de Educagdo e publicado no Didrio
Oficial pelo Chefe do Poder Executivo, incumbindo-lhe ainda:
Baixar normas relacionadas sobre a educagdo e o ensino, aplicveis no ambito do sistema;
Baixar normas complementares para o regular funcionamento do Sistema Municipal de Ensino;
Proceder a avaliagdo do funcionamento do Sistema Municipal de Ensino, assegurando o fiel
cumprimento dos principios, leis e normas pertinentes, inclusive estabelecendo mecanismos de
integragdo, no processo avaliativo, dos Sistemas Federal e Estadual de Educagdo, nos termos da Lei;
Credenciar e supervisionar o funcionamento das unidades escolares integrantes do Sistema
Municipal de Ensino, adotando ou determinando as medidas de controle pertinentes, para a garantia
do padrdo de qualidade e para o sanar as deficiéncias identificadas;
Aprovar a indicagdo para a oferta de outras modalidades de ensino que ndo se incluam nas
prioridades constitucionalmente estabelecidas, observados os recursos orgamentarios proprios
alocados previamente de acordo com a Lei de Diretrizes Orgamentdria;
Colaborar para elaborar ou reformular o seu Regimento Interno submetendo-o a aprovagdo do
proprio colegiado;
Determinar estudos para a reformulagéo de curriculos e programas educacionais para adequa-los as
peculiaridades locais e regionais e as expectativas da comunidade;
Deliberar sobre propostas pedagdgicas ou curriculares que lhe sejam submetidas através do
Secretario Municipal de Educagéo;
Estabelecer critérios para a expansdo do sistema municipal de ensino, em conformidade com a
tipologia escolar adotada;
Propor medidas que visem ao aperfeicoamento do ensino no municipio;
Aprovar calendarios escolares por ano letivo, adequando-os as peculiaridades regionais,
especialmente na zona rural, indigena e quilombola entre outras;
Manter intercdmbio com o Conselho Estadual de Educagdo e com os Conselhos Municipais de
Educagdo;
Articular-se com o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente e o Conselho de
Defesa dos Direitos das Pessoas com Deficiéncia, para as medidas que lhes assegurem o acesso ao
processo educativo e a permanéncia na escola;
Aprovar o Regimento Escolar Comum para o Sistema Municipal de Ensino, de abrangéncia geral ou
parcial, bem como o Regimento Escolar das unidades integrantes do Sistema Municipal de Ensino e
suas alteragdes;
Aprovar os curriculos, matrizes curriculares e suas reformulagdes do ensino fundamental das
unidades do Sistema Municipal de Ensino e suas reformulagdes;
Estabelecer normas sobre validagdo, convalidagdo, aproveitamento de estudos, classificagdo

e reclassificagdo, recuperagdo, adaptagdo e

avaliagdo dos conhecimentos e das aprendizagens resultantes de atividades
extraclasse ou exercidas no mundo do trabalho e em praticas sociais, observadas as normas comuns
para o Sistema Estadual de Ensino fixadas pelo Conselho Estadual de Educagdo;
deliberar sobre experiéncias pedagodgicas, avaliando seus resultados na forma como estabelecerem
os projetos politicos pedagdgicos aprovados;
estabelecer critérios e procedimentos para matricula, transferéncia e movimentagdo do aluno no
ambito do Sistema Municipal de Ensino, inclusive para ag8es conjuntas com o Sistema Estadual de
Educagdo relacionadas com a chamada escolar indispensavel ao atendimento da demanda;
Emitir pareceres sobre:
assuntos e questdes de natureza educacional que Ihe forem submetidos pela Secretaria Municipal de
Educagdo, inclusive quanto a observancia da legislagdo especifica;
regularizagdo de vida escolar e de equivaléncia de estudos;
acordos, contratos e convénios relativos a assuntos educacionais; e
outras matérias de interesse local e regional, relacionadas com o Sistema Municipal de Ensino que
Ilhe sejam submetidas.
Deliberar, como instancia final administrativa, sobre recursos interpostos contra decisdes de natureza
pedagogica e didatica, adotadas pelos titulares de 6rgédos executivos e administrativos da Secretaria
Municipal de Educagdo bem como nas unidades integrantes da estrutura do Sistema Municipal de
Ensino, observados os niveis de competéncias, prazos constantes do Regimento Escolar, bem como,
do Regimento da Secretaria Municipal de Educagdo e do Regimento do Conselho Municipal de
Educagdo;
Exercer outras competéncias inerentes a natureza do érgédo.
Deliberar sobre a proposta de tipologia escolar e de suas reformulagdes;

Paragrafo Unico. As Resoluc@es, os Pareceres e Indicacdes do Conselho Municipal de Educagdo terdo
eficacia a partir da homologagdo por ato do referido 6rgdo, que poderd determinar, de forma
motivada e fundamentada o reexame sobre qualquer matéria se for justificado pelas peculiaridades
do processo educativo, no ambito do Sistema Municipal de Educagdo

Segdo Il
Das Unidades de Ensino

Art. 34. As unidades de ensino serdo criadas de acordo com as necessidades e peculiaridades locais e
regionais, observadas as disposi¢des desta Lei e a tipologia estabelecida pelo Conselho Municipal de
Educagdo em consondncia com a Secretaria Municipal de Educagdo

Paragrafo Unico. Consideram-se automaticamente criados tantos cargos docentes, técnico-
administrativos e de gestdo escolar quanto sejam necessdrios para o regular funcionamento de nova
unidade de ensino que venha a ser criada pelo Chefe do Poder Executivo, a partir dos estudos prévios
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realizados pela Secretaria Municipal de Educagdo, com nomeclatura especifica apresentada no
organograma em anexo.

Art. 36. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as Leis e demais disposi¢des
em contrario.

Itajd/ RN, 25 de maio de 2022.

Alaor Ferreira Pessoa Neto
Prefeito Municipal

LICITAGOES

EM BRANCO

PODER LEGISLATIVO

Ato da Mesa Diretora n? 044

O Presidente da Camara Municipal de Itaja, Estado Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes
legais, obedecidas as formalidades regimentais, na conformidade ainda dos dispositivos, constantes
da Resolugdo n2 001, de 09 de margo de 2022, etc.

Resolve:

Art. 12 - Concede ao Exmo. Senhor José Possidonio Lopes Neto, Vereador da Camara Municipal de
Itajé/RN, 1 (uma) didria ao valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais), a fim de custear despesas
com deslocamento e alimentagdo na cidade de Ceara Mirim/RN, no dia 27 de maio de 2022, onde o
mesmo ird tratar de assuntos de interesse da Cdmara Municipal de Itaja/RN e da populagdo itajaense.

Art. 29 - Este ato entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete da Presidéncia da Camara Municipal de Itaja, Estado do Rio Grande do Norte, em 25 de
maio de 2022.

Publique-se e cumpra-se.

José Menino da Silva Junior
Presidente da Cadmara Municipal de Itaja/RN

Art. 12 - Concede ao Excelentissimo Senhor José Menino da Silva Janior, Vereador Presidente da
Camara Municipal de Itajd/RN, 1 (uma) diaria, ao valor de R$ 300,00 (trezentos reais), a fim de custear
despesas com deslocamento, hospedagem e alimentag&o na cidade de Currais Novos/RN no dia 27
de maio de 2022, onde o mesmo para tratar de assuntos de interesse do Legislativo Municipal.

Art. 29 - Este ato entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Tesouraria da Camara Municipal de Itaja, Estado do Rio Grande do Norte, em 25 de maio de 2022.

Publique-se e cumpra-se.

Wanderson Breno Cabral da Silva
Tesoureiro da Camara Municipal de Itajd/RN

Ato da Mesa Diretora n? 045

O Presidente da Camara Municipal de Itaja, Estado Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes
legais, obedecidas as formalidades regimentais, na conformidade ainda dos dispositivos, constantes
da Resolugdo n2 001, de 09 de margo de 2022, etc.

Resolve:

Art. 12 - Concede a Exma. Senhora Marcia Luciana de Melo Medeiros, Vereadora da Cdmara Municipal
de Itaja/RN, 1 (uma) diaria ao valor de RS 250,00 (duzentos e cinquenta reais), a fim de custear
despesas com deslocamento e alimentagdo na cidade de Currais Novos/RN, no dia 27 de maio de
2022, onde o mesmo ira tratar de assuntos de interesse da Camara Municipal de Itajd/RN e da
populagdo itajaense.

Art. 22 - Este ato entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete da Presidéncia da Cadmara Municipal de Itaja, Estado do Rio Grande do Norte, em 25 de
maio de 2022.

Publique-se e cumpra-se.

José Menino da Silva Janior
Presidente da Camara Municipal de Itaja/RN

Ato da Mesa Diretora n? 046
O Tesoureiro da Camara Municipal de Itaja, Estado Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes
legais, obedecidas as formalidades regimentais, na conformidade ainda dos dispositivos, constantes

da Resolugdo n2 001, de 09 de margo de 2022, etc.

Resolve:

SMCMP — Secretaria Municipal De Comunicagdo, Marketing e Publicidade

Praca Vereador José de Deus Barbosa n? 70 — Centro
ITAJA|RN - Brasil
Contato: (84) 3330-2255 | comunicagdo@itaja.rn.gov.br

Ato da Mesa Diretora n 047

O Presidente da Cdmara Municipal de Itaja, Estado Rio Grande do Norte, no uso de suas atribuigdes
legais, obedecidas as formalidades regimentais, na conformidade ainda dos dispositivos, constantes
da Resolugdo n2 001, de 09 de margo de 2022, etc.

Resolve:

Art. 12 - Concede ao Senhor Jodo Batista de Medeiros Lima, Secretario da Camara Municipal de
Itaja/RN, conforme a Portaria n2 001/2021, uma (01) didria ao valor de RS 200,00 (duzentos reais), a
fim de custear despesas com deslocamento e alimentag3o na cidade de Currais Novos/RN, no dia 27
de maio de 2022, onde o mesmo ira tratar de assuntos de interesse do Legislativo Municipal.

Art. 29 - Este ato entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Presidente da Camara Municipal de Itajd, Estado do Rio Grande do Norte, em 25 de maio
de 2022.

Publique-se e cumpra-se.

José Menino da Silva Junior
Presidente da Camara Municipal de Itajd/RN

EM BRANCO

EM BRANCO

EM BRANCO

5|Pagina


http://www.itaja.rn.gov.br/
mailto:comunicação@itaja.rn.gov.br

