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Lei n°. 0285/2016 - GP

Dispde sobre a contratacdo temporaria de
pessoal para atender as necessidades por
tempo determinado de excepcional interesse
publico, nos termos do inciso IX da
Constituicao Federal”.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJA — Estado de Rio Grande do Norte, faz
Saber que a Cadmara Municipal Aprovou e ele Sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° -Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a
contratacdo temporaria de pessoal para atender as necessidades temporarias de
excepcional interesse publico, mediante contrato de prestacdo de servigos com carater
publicista sob o regime especial de direito administrativo, nos termos do que dispdes o
inciso IX do artigo 37 da Constituicdo Federal, nos quantitativos e valores fixados no
Anexo | desta Lei.

Parégrafo Unico - As atribuices de cada funcéo serdo firmadas no contrato ou
por ato do Chefe do Executivo, quando lei ndo dispuser o contrario.

Artigo 2° - Considera-se necessidade temporéria de excepcional interesse
publico:

| - assisténcia as situacdes de calamidade publica e garantia da continuidade dos
servicos publicos em geral,

Il - assisténcia as emergéncias em salde publica e garantia da continuidade dos
servicos de saude publica;

Il — desfalque no quadro minimo de professores e demais servigos da educacao
para regular funcionamento das escolas;

IV — a contratacdo de servigos transitorios de analise da documentacdo e
auditdria da situacédo financeira e fiscal da administrag&o.

V — dar continuidade a programa governamental ou projeto especial para atender
a encargos temporéarios de obras e servicos de engenharia ou de outra natureza cujas
peculiaridades ou transitoriedade justifiquem a predeterminacédo do prazo;

VI — dar continuidade a execucdo de convénio firmado com entidades publicas
ou privadas para a realizacdo de programa, projeto ou atividades de interesse reciproco;

VII — dar continuidade ou garantir o cumprimento dos prazos estipulados para 0s
projetos de correcdo do fluxo escolar, desenvolvidos no ambito da Secretaria de
Educacéo, destinados aos alunos da rede estadual de ensino com defasagem de idade-
série;

VIl — caréncia de profissional para desempenho de atividades técnicas
especializadas;

IX — o desempenho de atividades técnicas especializadas para implantacdo de
6rgdos ou entidades ou de novas atribuicdes definidas para organizacdes existentes ou
as decorrentes de aumento transitorio no volume de trabalho;

X - atividades técnicas especializadas de tecnologia da informacdo, de
comunicacdo e de revisao de processos de trabalho, ndo alcancadas pelo inciso VIII;
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XI- realizacdo de servico considerado essencial, cuja inexecucdo, quando
ameacado de paralisacdo, possa comprometer a salde ou a seguranca de pessoas ou
bens;

XI1 — os servigos de asseio, conservacdo, higienizacdo, limpeza e reparos; e

XII - atendimento a outros servigos de urgéncia, cuja inexecucdo possa
comprometer as atividades dos 6rgéos e entidades da administracdo direta e indireta do
Estado e a regular prestacédo de servigos publicos aos usuarios.

8 1° As contratacbes a que se referem os incisos V, VI e VII serdo feitas
exclusivamente por programa ou projeto, vedado o aproveitamento dos contratados em
qualquer area da administracdo publica.

Artigo 3° - A contratacdo do pessoal pelo Regime Especial de Direito
Administrativo, sera feito da forma mais célere possivel para que a auséncia nao
prejudique os servigos publicos continuos, devendo, quando houver possibilidade, ser
precedido de suméria selecdo curricular.

8§ 1° - A jornada de trabalho sera de 8 (oito) horas, devendo a escala ser definida
pela Secretaria Municipal ao qual foi contratado, com descanso aos sabados e
domingos, podendo haver, a critério da secretaria, meia jornada aos sabados.

Artigo 4° - As contratagOes serdo feitas por tempo determinado, com duragéo de
um ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, ndo caracterizando qualquer vinculo
empregaticio com a municipalidade.

81° - Os trabalhadores contratados sob o regime desta lei fazem jus ao Décimo
Terceiro Salério, Férias e Terco Constitucional, com direito a percep¢do dos valores
proporcionais em caso de rescisao.

§2° - O Décimo Terceiro serd pago no més correspondente ao aniversario do
contratado.”

Artigo 5° - E vedado o desvio de fungdo das pessoas contratadas na forma da
Lei, sob pena de nulidade do ato.

Artigo 6° - O pessoal contratado nos termos desta Lei ndo poderéo:

I —receber atribuigdes, fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo
contrato, nem ser colocado a disposi¢cdo de outro 6rgao ou entidade;

Il — ser nomeado ou designado, ainda que a titulo precario ou em substituicéo,
para o exercicio de cargo em comisséo ou funcéo de confianca.

Artigo 7° - O contrato a ser firmado de acordo com esta Lei, com vinculo
precario e extinguir-se-a, sem direito a indenizacéo:

I — automaticamente pelo término do prazo contratual, prescindindo qualquer
outra formalidade;

Il — por iniciativa do contratado;

11 — por conveniéncia da administracdo, a juizo da autoridade que proceder a
contratacao;

IV — quando o contratado incorrer em falta disciplinar.

Paragrafo Unico - A extincdo da contratacdo em apreco tanto pela
Administracdo quanto pelo contratado, dispensara comunicacdo prévia pelas partes que
der origem, bastando apenas aviso ao responsavel e o pagamento da remuneracdo
salarial equivalente ao més ou aos dias ja trabalhados.

Artigo 8° - E motivo de rescisdo da contratacdo, de que trata esta Lei, a auséncia
ao servico por mais de 02 (dois) dias Uteis, consecutivos, sem motivo justificado.
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Artigo 9° - O pessoal contratado poderd, a critério da administracdo municipal,
prestar servicos em qualquer unidade da administracdo publica municipal, dentro do
territorio do municipio.

Artigo 10° - O pessoal contratado por forca da presente Lei, serd vinculado ao
Regime Geral de Previdéncia Social, como prestadores de servicos — pessoa fisica.

Artigo 11 - As despesas decorrentes da execucdo da presente Lei serdo
suportadas pelas dotacGes orcamentarias préprias, consignadas no orgcamento vigente e
suplementadas se necessario.

Artigo 12 — Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
seus efeitos a data de 01 de janeiro de 2016.

Artigo 13 — Revogam-se as disposi¢cGes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, 24 de fevereiro de 2016

/

Licelio Jdckdon Guimaraes
Prefeito Municipal
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ANEXO |

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

CONTRATQOS QUANTIDADES VALOR R$
Assistente Social 02 1.400,00
Auxiliar de Servicos Gerais 08 880,00
Coordenador do Controle social 01 900,00
Coordenador de Protecdo Basica 01 900,00
Coordenador Social de Pessoa Idosa 02 900,00
Educador Social 04 900,00
Orientador Social 01 1.400,00
Psicologo (A) 01 1.400,00
Vigia 03 880,00
Técnica do Cadastro Unico 04 880,00
Arquivista 01 900,00
Recepcionista 01 900,00
Facilitador de Oficinas 01 1.300,00

SECRETARIA DE SAUDE

CONTRATQOS QUANTIDADES VALOR R$

AS.G 10 880,00
Agente de Endemias 03 880,00
Auxiliar de Farmécia 02 880,00
Dentista 05 2.500,00
Digitador 04 880,00
Enfermeiro 06 2.500,00
Esterilizador 02 880,00
Farmacéutico 02 1.300,00
Medico 10 7.500,00
Motorista 06 1.200,00
Recepcionista 04 900,00
Técnico de Enfermagem 13 1.000,00
Vigia 02 880,00
Vigilancia sanitaria 02 880,00
Auxiliar de Enfermagem 12 880,00
Farmacéutico Bioquimico 01 2.100,00
Agente Comunitario de Salde 18 1.014,00
Arquivista 03 880,00
Auxiliar de Dentista 06 880,00
Medico Ultrassonografia 02 4.500,00
Medico Ortopedista 02 2.000,00
Fisioterapeuta 02 1.700,00
Auxiliar de Laboratério 04 880,00
Medico Plantonista 02 9.750,00
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Cardiologista 02 2.000,00
Psiquiatra 02 2.000,00
Nutricionista 02 1.700,00
Fonoaudiologo 02 1.700,00
Assistente Social 02 1.700,00
Ginecologista 02 2.000,00
Urologista 02 2.000,00
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

CONTRATOS QUANTIDADES VALOR R$
Recepcionista 02 900,00
Auxiliar de Servigos Gerais — ASG 15 880,00
Técnico de Manutencdo em Informatica 02 1.000,00
SECRETARIA DE EDUCACAO

CONTRATOS QUANTIDADES VALOR R$
Auxiliar de Servicos Gerais 20 880,00
Bibliotecério 02 880,00
Coordenador Administrativo 15 880,00
Merendeira 30 880,00
Motorista 08 1.200,00
Nutricionista 01 1.400,00
Operador de Micro-Computador 07 880,00
Operador Master (Bolsa Escola) 01 880,00
Porteiro 08 880,00
Professor 38 1.300,00
Vigia 08 880,00
Recepcionista 02 900,00
SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS URBANOS

CONTRATOS QUANTIDADES VALOR R$
Eletricista Industrial 02 1.400,00
Gari 15 880,00
Motorista 06 1.200,00
Pedreiro 04 1.600,00
sepultador 01 880,00
Vigia 10 880,00
Jardineiro 08 880,00
Operador da Retroescavadeira 02 1.200,00
Auxiliar de Servigos Gerais (ASG) 15 880,00
Operador de Escavadeira 02 1.200,00
Operador de Moto Niveladora 02 1.400,00
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SECRETARIA DE TRANSPORTE

CONTRATOS QUANTIDADES VALOR R$

Almoxarife 03 900,00
ASG 04 880,00
Auxiliar Administrativo 01 880,00
Motorista 15 1.200,00
Operador de Trator 04 1.000,00
Vigia 04 880,00
Mecanico 02 2.200,00

SECRETARIA DE AGRICULTURA, PESCA E MEIO AMBIENTE

CONTRATOS QUANTIDADES VALOR R$
Operador de Estacéo de Agua 06 880,00
Auxiliar de Servigos Gerais (ASG) 03 880,00
SECRETARIA DE CULTURA E EVENTOS

CONTRATOS QUANTIDADES VALOR R$
Instrutor Musical (Maestro) 02 1.500,00
Auxiliar de Servigos Gerais (ASG) 03 880,00
Coordenador de Atividades Culturais 02 900,00
Professor de Artes Culturais 03 880,00

Gabinete do Prefeito Municipal, 24 de fevereiro de 2016

/

Licelio JAckson Guimaraes
Prefeito Municipal




