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Lei n® 391 de 20 de dezembro de 2021.

Dispde sobre o Conselho Municipal de
Saulde e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Itaja/RN, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
Camara Municipal decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 1° - Fica instituido o Conselho Municipal de Salde em carater permanente como
6rgdo deliberativo do Sistema Unico de Satde - SUS, no &mbito municipal.

CAPITULO II
DA CONSTITUICAO

Art. 2° 0 Conselho Municipal de Saude presidido pelo Secretario Municipal de Salde,
tera a seguinte composicao:

| — As unidades representativas do governo municipal sao:

a) 01 - Representante da Secretaria Municipal de Saude;

b) 01 - Representante da Secretaria Municipal de Educacéo;

c) 01 Representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

d) 01 - Representante do Gestor/prestador;

e) 03— Servidores das Unidades Basicas de Saude.

Il — Representantes das entidades ndo governamentais e Usuarios:
a) 01 Representante da Col6nia de Pescadores;

b) 01 Representante da Igreja Catolica;

c) 01 Representante da Igreja Evangélica;

d) 01 Representante da Associagdes Atuantes no municipio;

e) 03 Representantes de Usuarios.

8§ 1° - Os membros do Conselho Municipal de Saude poderao ser substituidos mediante
solicitacdo da entidade ou autoridade responsavel, apresentada ao Prefeito Municipal.
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Paragrafo Unico: Na auséncia de quaisquer das entidades ndo governamentais, a mesma deve
ser substituida por usuarios das Unidades Basicas de Saude e por Servidores das Unidades
Basicas de Saude, quando 0 mesmo ocorrer com representantes do governo.

CAPITULO 1l
DAS ATRIBUICOES
SECAO |
Do Conselho

Art. 3° - Sem prejuizo das fungbes do Poder Legislativo, compete ao Conselho
Municipal de Saude:

| - Atuar na formulacao e implementacdo das diretrizes da Politica Municipal de Salde,
emanadas da Conferéncia Municipal de Saude.

Il - Estabelecer diretrizes, aprovar e fiscalizar a execucao do Plano Municipal de Salde.

I11 - Propor critérios para a programacao e para as execucoes financeira e orcamentaria
do Fundo Municipal de Saude, acompanhando a movimentac&o e o destino dos recursos.

IV - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os servigos prestados a populagéo pelo 6rgéo e
entidades publicas integrantes ao SUS no Municipio.

V - Definir critérios e apreciar previamente a celebracdo de contratos ou convénios
entre o setor publico e as entidades privadas de satde, no que se refere a prestacdo de servigos
de salde.

VI - Propor normas sobre a organizacao e o funcionamento da Conferéncia Municipal
de Salde, convoca-la extraordinariamente e apresentar-lhe sugestdes sobre assuntos de sua
competéncia.

VII - Elaborar a aprovar seu Regimento Interno.

VIII - Exercer outras atividades correlatas, estabelecidas em normas complementares.

SECAO II
Do Presidente

Art. 4° - Compete ao Presidente do Conselho Municipal de Salde:
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| - Representd-lo no ambito Municipal e fora dele em suas relagGes juridicas e
administrativas.

Il - Convocar reunides, dirigi-las e manter ordem dos trabalhos, podendo suspendé-las,
em caso de tumulto.

Il - Aprovar a ordem do dia das reunides e demais assuntos que devam constar na
pauta, submetendo a deliberacdo do plenario.

IV - Votar nas delibera¢des do plenario em caso de empate, observando o disposto no
paragrafo IV do art. 5°.

V - Notificar os 6rgédos e entidades com direito a assento no Conselho para a indicacao
dos seus representantes.

VI - Convocar suplentes e conselheiros (Art. 2°, § 29),
VII - Praticar os demais atos administrativos compreendidos no seu poder de diregéo.

CAPITULO IV
Do Funcionamento

Art. 5° - O Conselho Municipal de Saude tera seu funcionamento regido pelas seguintes
normas:

| - O 6rgao de deliberacdo maxima é o Plenéario.

Il - As sessdes serdo realizadas ordinariamente trimestralmente e extraordinariamente
quando convocado pelo Presidente ou por requerimento da maioria dos seus membros.

§ 1° - O Presidente nos seus impedimentos serd substituido por um membro do
Conselho Municipal de Saude a ser escolhido entre os Conselheiros presentes.

§ 2° - Cada representante ¢ indicado com respectivo suplente para substitui-lo em seus
impedimentos e faltas ou sucedé-lo em caso de vaga, até término do respectivo mandato.

§ 3° - Os membros efetivos e suplentes do Conselho Municipal de Salde serdo
nomeados pelo Prefeito Municipal, mediante indicacdo dos respectivos segmentos acima
mencionados, respeitada a autonomia dos seus processos internos de escolha.

8§ 4° - Os Conselheiros tém mandato de 04 (quatro) anos, permitindo a reconducéo por
igual periodo.
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8 5° - Os membros do Conselho prestam servigos publicos relevantes e ndo fazem jus
a qualquer remuneracéo, gratificacdo ou beneficios pecuniarios pelo exercicio de suas funcdes
como Conselheiro.

8 6° - Perde 0 mandato o Conselheiro que sem motivo justificado e por decisdao do
plenario do Conselho faltar a 03 (trés) reunides consecutivas ou a 06 (seis) intercaladas no
periodo de um ano, a contar de sua posse.

I11 - Para as realizacGes das sessOes serd necessaria a presenca da maioria absoluta dos
membros do Conselho Municipal de Saude, que deliberara pela maioria dos votos dos
presentes.

IV - Todo membro tem direito a um voto, e ao presidente cabe a voto como membro
ativo e de qualidade, em caso de empate, vedado o0 voto por procuracao.

V - As decisbes do Conselho Municipal de Salde serdo consubstanciadas em
resolucgdes.

VI - As decisbes do Conselho Municipal de Saude serdo tomadas mediante quérum
simples, minimo (metade mais um) 0s seus integrantes presentes, ressalvados os casos
especiais constantes do regimento interno nos quais exijam quérum especial ou maioria
qualificada de votos 2/3 do total dos membros dos Conselhos e consubstanciadas mediante
Resolucao.

VIl - O Conselho Municipal de Satde se reunira trimestralmente constando na pauta o
pronunciamento do gestor do SUS, para que faca a prestacdo de contas, em relatério detalhado,
sobre o andamento do plano de salde, agenda da saude pactuada, relatério de gestdo, dados
sobre 0 montante e a forma de aplicacdo dos recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no
periodo, bem como a producdo e a oferta de servigos na rede assistencial prépria, contratada
ou conveniada, de acordo com o art. 12 da Lei Federal n° 8.689/93 e Lei Complementar n°
141/2012.

VIII - Para consecucdo dos trabalhos, o Conselho Municipal de Salde, podera criar
comiss@es internas, constituidas por membros e outras instituices ou 6rgdos ligados a matéria
em discussdo, promovendo estudos, avaliagcdes e emitindo pareceres conclusivos que servirdo
de suporte para deliberagdes do Conselho Municipal de Saude.

Art. 6° - A Secretaria Municipal de Saude prestara o apoio administrativo necessario
ao funcionamento do Conselho Municipal de Saude, a saber:
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| - Designar um servidor da Secretaria de Salde para a Secretaria Executiva do
Conselho e supervisionar os seus servi¢cos administrativos, sendo este estatutario, nomeado ou
contratado.
I1- Garantir ao CMS, como 6rgao deliberativo, de fiscalizacdo e de assessoramento,
a infraestrutura necessaria a plena execucao das atividades de sua competéncia, tais
como:

a) Local apropriado com condicdes adequadas para as reunides do Conselho;

b) Disponibilidade de equipamentos de informatica;

¢) Transporte para deslocamento dos membros aos locais relativos ao exercicio de sua
competéncia, inclusive para as reunides ordinarias e extraordinarias do CMS, quando
solicitado;

d) Disponibilidade de recursos humanos e financeiros, previstos no Plano de Acdo
do CMS, necessarios as atividades inerentes as suas competéncias e atribui¢des, a fim de
desenvolver as atividades de forma efetiva;

e) Concessdo de diarias a todos membros do CMS, seja da sociedade civil ou
governamental para fins de formacdo continuada e/ou de trabalho fora de Itaja que possa
Ihes trazer custos financeiros;

Art. 7° - Para melhor desempenho de suas fun¢es o Conselho Municipal de Sadde
podera recorrer a pessoas e entidades, mediante os seguintes critérios:

| - Considerando-se colaboradoras do Conselho Municipal de Saude, as instituicdes
formadoras de recursos humanos para a sadde e as entidades representativas e profissionais e
usuarios dos servigos de satde sem embargo de sua condi¢cdo de membro.

Il - Poderdo ser convidadas pessoas ou instituicbes para assessorar o Conselho
Municipal de Satde em assuntos especificos.

Il - Poderdo ser criadas comiss@es internas, constituidas por entidades, membros do
Conselho Municipal de Saude e outras instituicGes, para promover estudos e emitir pareceres
a respeito de temas especificos.

Art. 8° - As sessOes plenérias ordinarias e extraordinarias do Conselho Municipal de
Saude deverdo ter divulgacdo ampla e acesso assegurado ao publico.
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8§ 1° - Em casos especiais julgado a critério do plenario as sessdes poderdo ser secretas
com a participacdo exclusiva dos conselheiros titulares.

§ 2° - As resolugdes do Conselho Municipal de Saude, bem como os temas tratados em
plenario, reunides de diretoria e comissdes deverdo ser amplamente divulgadas.

Art. 9° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogada a Lei 006/97, de
20 de agosto 1997 e Lei n° 0248/2013, de 20 de dezembro de 2013.

Itaja/RN, 20 de dezembro de 2021.
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Alaor Ferreira Pessoa Neto
PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJA




