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Lei n°® 431, de 08 de setembro de 2023.

“Autoriza 0 Poder Executivo Municipal, a
Transformar o Cargo de Auxiliar de
Enfermagem em Técnico em enfermagem

e da outras providéncias”.

O Povo da Cidade de Itaja, do Estado do Rio Grande do Norte, por intermedio de seus
representantes, decretou, e eu, Prefeito Municipal de Itaja, no uso de suas atribui¢Bes dispostas na

Lei Organica Municipal, sanciono a seguinte lei

Art. 1°. Fica transformado o Cargo de Auxiliar de Enfermagem, constante do Quadro de

Carreiras do Poder Executivo, em Cargo de Técnico em Enfermagem.

81°. Pela transformacdo do cargo a que alude o caput deste artigo e apds o
enguadramento e provimento que se dard mediante nomeacdo de todos os servidores ja integrantes
da Administracdo Publica no Cargo de Técnico em enfermagem, fica extinto o Cargo de Auxiliar de

enfermagem.

§2°. E condicdo prévia e obrigatoria para o enquadramento e nomeagdo no Cargo de
Técnico em Enfermagem que o servidor ja integrante da Administracdo Publica investido no Cargo
de Auxiliar de Enfermagem, haja concluido o correspondente Curso Técnico de Enfermagem e
tenha obtido o registro no Conselho Regional de Enfermagem — COREN/RN.

83°. A investidura no Cargo de Técnico em Enfermagem para aqueles que ndo integram
0 Quadro de Cargos de Auxiliar de Enfermagem da Administracdo Publica, devera ser efetuada

obrigatoriamente e originalmente através de concurso publico na forma da lei.

Art. 2°. O enquadramento e nomeacg&o do servidor no cargo de Técnico de Enfermagem

nos termos dispostos no §2° do artigo 1° desta Lei, sera realizado de forma graduada, a medida em
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que o servidor integrante da Administracdo Publica for preenchendo os requisitos desta Lei e

mediante prévio requerimento do interessado.

Art. 3° Com a transformacdo do Cargo de Auxiliar de Enfermagem em Cargo de
Técnico em Enfermagem, fica expressamente vedada a contratacdo, nomeacdo ou de qualquer

forma a admissdo de pessoal para ocupar o cargo extinto por forca desta lei.

Art. 4°. Em relacdo a remuneracdo, os Auxiliares de Enfermagem cujos cargos foram
transformados em Técnico de Enfermagem manterdo sua remuneracéo atual, de acordo com o Plano
de Carreiras, Cargos e Saléarios do Municipio de Itaja/RN, devendo ser alterada a nomenclatura na

primeira oportunidade de alteracdo da norma que regulamenta a remuneracédo destes.

Art. 5° As despesas decorrentes da execucao desta Lei correrdo por conta de dotacdes

orcamentarias proprias, suplementadas caso necessario.

Art 6°. Esta Lei entrard em vigor nada de sua publicacdo, revogadas as disposi¢es em

contrario.

Gabinete da Prefeitura Municipal de Itaja/RN, 08 de setembro de 2023.

Alaor Ferreira Pessoa Neto
Prefeito Municipal de Itaja
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