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EXTRATO DE JULGAMENTO DE IMPUGNACAO
PREGAO ELETRONICO SRP 012211/2022

O Pregoeiro do Municipio de Itaja/RN, nomeado através da portaria 471/2021,
torna publico, para conhecimento dos interessados que a impugnagéio apresentada pela
empresa CIA PROMOCOES EVENTOS E SERVICOS EIRELI - CNPI
12.972.310/0001-57 foi julgada PROCEDENTE, com base nos fundamentos constantes
no despacho de julgamento, o qual encontra-se disponivel para os interessados no site
oficial do Municipio de Itaja/RN, através do link www.itaja.rn.gov.br.

Itaja/RN, 01 de dezembro de 2022.
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PUBLICACAQ POR INCORREGAD
portaria de concessio de Didria n® 118/2022

O Prefeito Municipal de Izajé/RN, no uso de suas atribuigBes legais e de conformidade
com aLei Municipal n® 225, de 15 de marco de 2013 e Decreto n® 162/2018 de 09 de agosto de 2018.
RESOLVE:

Art, 10 - Conceder 04 (quatro) didrias com pernoite e 01 (uma) didria sem pernoite, no

valae t6tal da RS 680,00 (seiscentos e oitenta reais), para o Senhor Airton Rodrigues dos Santas,

pante do cargo de Secretdrio Execulivo dos Conselhos portador do CPF: 016.851.384-62, para no
paricdo de 05 & 09 de dezembro de 2022, se deslocar a Universidade Potiguar - Campus Mossord/RN.
Art. 29 - A concessio tem por objetivo participar das Cursos do Programa Nacional de Capacitagdo do
sistoma Unico de Assisténcia Social - CapacitaSUAS. A saida esta programada as 05h do dia 05/12 com
ratorno previsto as 17h do dia 09/12 do corrente ano.
arl, 3¢ - ksta Portaria entra em vigor na data de sua publicagiio, revogando-se as disposicdes em
contrario,
Prefeitura Municipal de Itaja, fstado do Rio Grande do Norte
Gabinete do Prefeito, em 01 de dezembro de 2022,

Publigue-se e Cumpra-se.
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PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAJA

Portaria n® 352/2022

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJA, Estado do Rio Grande do Norte, no uso das
atribuigdes que lhes sdo conferidas pelo Capitulo Il, Se¢do Il, art. 66, inciso Vi, da Lei Organica
Municipal promulgada em 04 de novembro de 1997.

RESOLVE:

Art. 12 - Conceder Férias regulamentares ao servidor efetivo, Senhor MARIA DA
CONCEICAD DOS SANTOS, lotado na Secretaria Municipal de Satde e Vigilancia Sanitaria, no cargoe
de Auxiliar de Servicos Gerais, referente ao periodo aquisitivo de 2021/2022 sendo que 0 gozo
ocorrera no periodo de 01/12/2022 a 30/12/2022.

Art. 22 - O servidor volta suas atividades laborais no dia 31 de dezembro de 2022.

parégrafo Unico. O gozo de férias sora concedido conforme o disposto no art. 100 da
Let Municipal n® 053/2001, de 14 de novembro de 2001.

Art, 32 - [sta portaria passa a vigorar a partic da data de sua publicagdo ficando revogadas as
disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de itajd, Estado do Rio Grande do Norte,
Gabinete do Prefeito, em 01 de dezembro de 2022,

Jor Ferreira Pessou Neto
PREFFITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE ITAJA
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O Pregoeiro do Municipio de Itaj4/RN, nomeado atraveés da portaria 471/2021, torna
publico, para conhecimento dos interessados que a impugnagao apresentada pela empresa ClA
PROMOCOES EVENTOS F SERVIGOS EIRELI = CNPJ: 12 1972.310/0001-57 foi julgada PROCEDENTE, com
base nos fundamentos constantes no despachao de julgamento, 0 qual encontra-se disponivel para os
interessados no site oficial do Municipio de 1taja/RN, através do link www.itajd.r.gov.br.

Itaja/RN, 01 de dezembro de 2022.

Gilclécio da Cunha Lopes
Pregoeiro do Municipio de Itaja-RN

PODER LEGISLATIVO
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