
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

SEGUNDA RETIFICAÇÃO AO EDITAL nº. 01/2024 

CONCURSO PÚBLICO CONJUNTO 

MUNICÍPIOS DA AMCEVALE – VALE DO AÇU 
 

 

1.1. A Retificação nº. 02/2024 ao Edital nº. 01/2024 – AMCEVALE – Vale do Açu tem por objetivo ajustar as 

informações de alguns cargos do certame e promover outras alterações, conforme segue. 

 

 

ALTERAÇÃO 01: 

 Altere-se a escolaridade/habilitação do Cargo nº. 30 – FARMACÊUTICO BIOQUÍMICO, nos se-

guintes termos: 

 

 Onde se lê: 

Graduação em Bioquímica ou Biomedicina + Registro no Conselho Regional de Biomedicina  

ou Conselho Regional de Química do RN ou Graduação em Farmácia + Registro no Conselho Regional 

de Farmácia do RN. 

 

Leia-se: 

Graduação em Farmácia + Registro no Conselho Regional de Farmácia do RN. 

 

 

ALTERAÇÃO 02: 

 Altere-se a carga horária dos cargos de PROFESSOR de Pendências/RN, nos seguintes termos: 

 

 Onde se lê: 

 40h 

 

Leia-se: 

30h 

 

 

ALTERAÇÃO 03: 

 Altere-se a nomenclatura dos cargos de PROFESSOR de Pendências/RN, passando a ter a 

seguinte denominação: 

 

 Cargo nº. 123 – PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO – Professor de Artes 

 Cargo nº. 124 – PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO – Professor de Ciências 

 Cargo nº. 125 – PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO – Professor de Educação Física 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 Cargo nº. 126 – PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO – Professor de Educação Infantil 

 Cargo nº. 127 – PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO – Professor de Geografia 

 Cargo nº. 128 – PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO – Professor de Matemática 

 Cargo nº. 129 – PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO – Professor de Ensino Religioso 

 Cargo nº. 130 – PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO – Professor de Artes Visuais 

 Cargo nº. 131 – PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO – Professor de Língua Inglesa 

 

 

ALTERAÇÃO 04: 

 Altere-se a escolaridade/habilitação do Cargo nº. 124 – PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO – 

Professor de Ciências, nos seguintes termos: 

 

 Onde se lê: 

 Licenciatura em Ciências Biológicas  
 

Leia-se: 

Licenciatura em Ciências Biológicas ou em Química ou em Física. 
 

 

ALTERAÇÃO 05: 

 Altere-se as informações do Cargo nº. 134 – SUPORTE PEDAGÓGICO, nos seguintes termos: 

 

 Onde se lê: 

SUPORTE PEDAGÓCICO 

Curso Superior Completo em Licenciatura em Pedagogia + Especialização em área da educação 

que possibilite atuação na Educação Infantil, Anos Iniciais e Finais do Ensino Fundamental e Educação 

de Jovens e Adultos. 

40h 

R$ 3.500,00 

 

Leia-se: 

PROFISSONAL DO MAGISTÉRIO – SUPORTE PEDAGÓCICO 

Curso Superior Completo em Licenciatura em Pedagogia 

30h 

R$ 4.309,89 

 

 

 

 

 

 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

ALTERAÇÃO 06: 

 Altere-se as atribuições do Cargo nº. 21 – Assistente Social, de Fernando Pedroza/RN nos 

seguintes termos: 

 

 Onde se lê: 

 Realizar atendimentos individuais e/ou em grupos para identificar as necessidades e demandas 

sociais dos usuários, buscando compreender sua realidade e promover soluções adequadas; realizar 

estudos sociais para subsidiar decisões e encaminhamentos em processos administrativos ou judiciais, 

como em casos de adoção, guardas e medidas de proteção; participar do planejamento e execução de 

programas e projetos sociais voltados para a promoção da cidadania, igualdade e inclusão social; enca-

minhar os usuários para serviços, programas e benefícios sociais, como assistência médica, psicológica, 

habitação, entre outros, além de articular parcerias com outras instituições e serviços; atuar como medi-

ador em situações de conflitos familiares, comunitários ou institucionais, buscando soluções pacíficas e 

conciliatórias; realizar visitas a domicílio para verificar as condições de vida dos usuários e suas famílias, 

oferecendo suporte e orientação; prestar assessoria e orientação técnica para equipes multidisciplinares, 

gestores e outros profissionais da área, com o objetivo de promover a articulação entre os diversos seto-

res da assistência social; produzir relatórios e pareceres técnicos sobre as situações sociais atendidas, 

apresentando informações e avaliações para embasar a tomada de decisões; integrar redes e comissões 

de trabalho relacionadas à área de assistência social, com o objetivo de discutir políticas públicas, realizar 

diagnósticos sociais e promover ações coletivas.  

 
 

Leia-se: 

Realizar atendimentos individuais e/ou em grupos para identificar as necessidades e demandas 

sociais dos usuários, buscando compreender sua realidade e promover soluções adequadas; realizar 

estudos sociais para subsidiar decisões e encaminhamentos em processos administrativos ou judiciais, 

como em casos de adoção, guardas e medidas de proteção; participar do planejamento e execução de 

programas e projetos sociais voltados para a promoção da cidadania, igualdade e inclusão social; enca-

minhar os usuários para serviços, programas e benefícios sociais, como assistência médica, psicológica, 

habitação, entre outros, além de articular parcerias com outras instituições e serviços; realizar visitas a 

domicílio para verificar as condições de vida dos usuários e suas famílias, oferecendo suporte e orienta-

ção; prestar assessoria e orientação técnica para equipes multidisciplinares, gestores e outros profissio-

nais da área, com o objetivo de promover a articulação entre os diversos setores da assistência social; 

produzir relatórios e pareceres técnicos sobre as situações sociais atendidas, apresentando informações 

e avaliações para embasar a tomada de decisões; integrar redes e comissões de trabalho relacionadas 

à área de assistência social, com o objetivo de discutir políticas públicas, realizar diagnósticos sociais e 

promover ações coletivas. 

 

 

 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

ALTERAÇÃO 07: 

 Para melhor organizar a disposição de conteúdo programático do concurso, altere-se a exposição 

do Anexo II, o qual passa a ter a seguinte redação: 

 

ANEXO II 

 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO  
 

CONTEÚDOS ESPECÍFICOS 

 

I. MUNICÍPIO DE AFONSO BEZERRA/RN 

 

CARGO 01 – PROFESSOR PEDAGOGO – EDUCAÇÃO INFANTIL 

1. A educação infantil no Brasil: história, avanços, desafios. 2. Legislação educacional voltada a educação 

infantil no Brasil (atualizada). 3. Políticas públicas voltadas à educação infantil no Brasil. 4. Ética e cidadania 

5. Fundamentos Históricos, Sociológicos, Filosóficos da Educação. 6. Planejamento Educacional na Educação 

Infantil. 7. Didática do Ensino na Educação Infantil. 8. Currículo Escolar na Educação Infantil e a Base Nacional 

Comum Curricular. 9. Desenvolvimento da Criança. 10.Teoria da aprendizagem e do desenvolvimento hu-

mano. 11.Avaliação no campo educacional: Tipologias, processos. 12.Organização do trabalho pedagógico na 

Educação Infantil. 13.Processos formativos na Educação Infantil. 14.A relação escola e família. 15.O Cuidar 

na escola de Educação Infantil. 16.O brinquedo, os Jogos e a recreação na educação infantil. 17.Leitura, es-

crita e literatura na educação infantil. 18.Documentação pedagógica na educação infantil. 19.Educação ambi-

ental. 

 

CARGO 02 – PROFESSOR DE LÍNGUA PORTUGUESA 

1. Leitura proficiente de textos de diferentes gêneros textuais/discursivos. 2. Concepções de linguagem, de 

língua,de gramática e de texto e suas implicações para o ensino de língua portuguesa. 3. Conhecimentos 

necessários àleitura e à produção de textos. 4. Variação linguística e a prática pedagógica. 5. Sequências 

tipológicas. 6. Gênerostextuais/discursivos. 7. Coerência textual. 8. Coesão textual. 9. Análise linguística em 

sala de aula: aspectos morfológicos, sintáticos e normativos. 10. Aspectos semânticos: as informações implí-

citas e a adequação vocabular. 11.Heterogeneidade enunciativa: vozes mostradas demarcadas e vozes mos-

tradas não demarcadas. 12. Pontuação.13. Literatura infanto-juvenil: concepções teóricas e metodológicas. 

 

CARGO 03 – PROFESSOR DE MATEMÁTICA 

TEORIA ELEMENTAR DOS CONJUNTOS: 1. Elementos de um conjunto, subconjuntos de um conjunto; 2. 

União, interseção, diferença e produto cartesiano de conjuntos. 3. Quantidade de subconjuntos de um conjunto 

finito. CONJUNTOS NUMÉRICOS: 1. Números naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; 2. Adição, mul-

tiplicação, subtração, divisão, potenciação e radiciação de números reais; 3. Intervalos reais; 4. Módulo de um 

número real. CONCEITOS DE FUNÇÕES: 1. A noção de função como instrumento para lidar com variação de 

grandezas; 2. Produto cartesiano, conceito de relações e funções; 3. Conceitos de domínio, contradomínio e 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

conjunto imagem; 4. Funções injetoras, sobrejetoras, bijetoras, função composta, função inversa; 5. Caracte-

rizações e representações gráficas e algébricas das funções. ARITMÉTICA: 1. Divisibilidade no conjunto dos 

números inteiros; 2. Decomposição de um número em fatores primos. 3. Máximo divisor comum e mínimo 

múltiplo comum entre números inteiros. PROPORCIONALIDADE: 1. Razões e proporções; 2. Regras de três 

simples e composta; 3. Grandezas diretamente e inversamente proporcionais; 4. Porcentagem; 5. Juros sim-

ples e juros compostos. POLINÔMIOS: 1. Funções polinomiais de primeiro e segundo graus: raízes, gráficos 

e fatoração, equações biquadradas, variação, sinal, inequações e vértice; 2. Conceito de polinômio de grau n; 

3. Adição e multiplicação de polinômios; 4. Algoritmo da divisão. Fatoração; 5. Relações entre coeficientes e 

raízes de uma função polinomial; 6. Raízes racionais de equações polinomiais com coeficientes racionais. 

LOGARITMOS E EXPONENCIAIS: 1. Equações e inequações exponenciais; 2. Funções exponenciais; 3. Lo-

garitmos; 4. Equações e inequações logarítmicas; 5. Funções logarítmicas. SEQUÊNCIAS NUMÉRICAS: 1. 

Sequências numéricas definidas por recorrência; 2. Progressões aritméticas, relações entre termos e soma 

dos termos de uma progressão aritmética finita; 3. Progressões geométricas, relações entre termos e soma 

dos termos de uma progressão geométrica finita. 4. Soma dos infinitos termos de uma progressão geométrica. 

MATRIZES, DETERMINANTES E SISTEMAS LINEARES: 1. Matrizes com entradas reais; 2. Adição e multi-

plicação de matrizes, multiplicação de uma matriz por um número real; 3. Transposição e inversão de matrizes; 

4. Determinantes de matrizes quadradas; 5. Discussão e solução de um sistema de equações lineares. TRI-

GONOMETRIA: 1. Medida de arcos e ângulos em graus, radianos e identidades trigonométricas; 2. Funções 

trigonométricas: seno, cosseno, tangente, cotangente, secante e cossecante; 3. Equações trigonométricas; 4. 

Lei dos senos e Lei dos cossenos. 5. Adição e subtração de arcos. GEOMETRIA: 1. Ponto, reta e plano; 2. 

Medidas de segmentos de reta; 2. Medidas de ângulos; 3. Teorema de Tales; 4. Congruência e semelhança 

de triângulos; 5. Relações métricas num triângulo retângulo e num triângulo qualquer; 6. Teorema de Pitágoras; 

7. Razões trigonométricas no triângulo retângulo; 8. Relações métricas no círculo, potência de um ponto em 

relação a um círculo; 8. Áreas e perímetros de figuras planas. GEOMETRIA ESPACIAL: 1. Ângulo entre retas, 

entre reta e plano, e entre planos; 2. Poliedros e relação de Euler; 3. Prismas, pirâmides, cilindros, cones e 

esferas; 4. Áreas e volumes. GEOMETRIA ANALÍTICA PLANA: 1. Coordenadas cartesianas, distância entre 

dois pontos; 2. Equações de uma reta, ângulo entre retas, distância de um ponto a uma reta. 3. Equações de 

circunferências, parábolas, elipses e hipérboles. ANÁLISE COMBINATÓRIA E PROBABILIDADE: 1. Fatorial; 

2. Princípios de contagem; 3. Permutações simples e com repetição, arranjos simples, combinações simples; 

4. Binômio de Newton e triângulo de Pascal; 5. Probabilidade em espaços amostrais equiprováveis; 6. Proba-

bilidade de eventos dependentes e independentes; 5. Probabilidade Condicional; 5. Probabilidade da União. 

ESTATÍSTICA BÁSICA: 1. Tratamento da informação obtida com a organização e interpretação de dados em 

tabelas e gráficos; 2. Significado e aplicação das medidas de tendência central (média, mediana e moda) e de 

variabilidade (desvio médio, desvio padrão e variância) 3. Média aritmética simples e ponderada, média ge-

ométrica e média harmônica. CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL: Cálculo de limites, derivadas e integrais 

de uma variável e suas aplicações. 

 

CARGO 04 – PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

A história e atuais tendências pedagógicas: da educação física. 2. A Educação Física e a Cultura Corporal do 

Movimento (jogos, ginásticas, esportes, danças lutas e lazer). 3. Educação Física como linguagem 4. Avaliação 

em Educação Física. 5. Cultura e educação Física. 6. O esporte como fator educacional. 7. Aspectos históricos, 

pedagógicos, técnicos e táticos dos esportes coletivos e individuais. 8. A importância dos conteúdos e meto-

dologias dos jogos, lutas, danças, esporte e ginástica para a Educação Física Escolar. 9. Dança e pluralidade 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

cultural. 10. Recreação e Educação Física Escolar: o jogo, o brinquedo e as brincadeiras. 11. Educação Física 

e Inclusão. 12. Os parâmetros Curriculares e a BNCC. 13. Processo ensino e aprendizagem na Educação 

Física. 14. Educação Física e sociedade. 15. Aspectos da aprendizagem motora. 16. Política educacional e 

Educação Física. 17. Aspectos da competição e cooperação no cenário escolar. 

 

 

 

CARGO 05 – PROFESSOR DE LÍNGUA INGLESA 

1. Language as a Social Practice. 2. Englishes around the World (World Englishes). 3. English Language Le-

arning and Teaching. 3.1 Theory and practice in classroom research; 3.2 Syllabus design; 3.3 Material deve-

lopment; 3.4 Integrating new technologies into language teaching. 4. GRAMMAR TOPICS. 4.1 Articles; 4.2 

Nouns; 4.3 Pronouns; 4.4 Numerals; 4.5 Adjectives; 4.6 Adverbs; 4.7 Prepositions; 4.8 Conjunctions; 4.9 Verb 

aspect, tenses and forms; 4.10 Simple and complex sentences; 4.11 Prepositional phrases; 4.12 Direct and 

indirect speech; 4.13 Active and passive voices; 4.14 Word formation; 4.15 Word order; 4.16 Idioms; 4.17 

Phrasal verbs; 5. English Phonetics. 6. English Spelling. 

 

CARGO 06 – PROFESSOR DE CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 

Estrutura e propriedades da matéria e evolução dos modelos atômicos. 2. Substâncias químicas e suas pro-

priedades. 3. Composição químicas e propriedades dos materiais. 4. Estados físicos da matéria. 5. Aspectos 

quantitativos e qualitativos das transformações químicas. 6. Radiações e suas aplicações na saúde. 7. Misturas 

homogêneas e heterogêneas. 8. Célula: unidade da vida (estrutura e funcionamento). 9. Compostos químicos 

celulares (água, sais minerais, carboidratos, lipídios, proteínas, ácidos nucléicos e vitaminas) e a importância 

para nutrição e hábitos alimentares. 10. Vírus, bactérias, protozoários e fungos. 11. Características e desen-

volvimento dos animais. 12. Características e desenvolvimento das plantas. 13. Corpo humano e sistemas 

fisiológicos. 14. Integração entre os sistemas digestório, respiratório e circulatório.15. Programas e indicadores 

de saúde pública. 16. Diversidade de ecossistemas. 17. Fluxo de energia e Ciclo da matéria. 18. Cadeia e Teia 

alimentar. 19. Preservação da biodiversidade. 20. Composição da atmosfera. 21. Ciclo hidrológico. 22. Carac-

terísticas e uso dos tipos de solos. 23. Placas tectônicas e deriva continental. 24. Fenômenos naturais (vulcões, 

terremotos e tsunamis) e impactos ambientais. 25. Desequilíbrios ambientais. 26. Mecanismos reprodutivos. 

27. Hereditariedade e Ideias evolucionistas. 28. Tipos de rochas. 29. Fósseis e períodos geológicos. 30. Fontes 

e tipos de energia. 31. Transformação de energia. 32. Lentes corretivas e Instrumentos ópticos. 

 

CARGO 07 – PROFESSOR DE HISTÓRIA 

1. HISTÓRIA, HISTORIOGRAFIA, METODOLOGIA E ENSINO: 1.1. História e Historiografia. 1.2. História, Me-

mória e Patrimônio. 1.3. Linguagens e documentos no ensino da História. 1.4. O campo da História: especiali-

dades e abordagens. 1.5. Metodologias do ensino de História. 1.6. O Ensino de História nos documentos ofi-

ciais. 1.7. A História na Educação de Jovens e Adultos. 2. PODER POLÍTICO, TRABALHO E SOCIEDADE, 

EM DIFERENTES ESPAÇOS E TEMPOS: 2.1. O mundo Antigo oriental e ocidental. 2.2. O mundo feudal. 2.3. 

O mundo africano: os reinos antigos, as relações sócio comerciais modernas, as práticas de exploração e a 

construção das identidades nacionais contemporâneas. 2.4. O mundo précolombiano. 2.5. A América colonial. 

2.6. O Rio Grande do Norte. 3. FÉ, RELIGIÃO, CIÊNCIA, LITERATURA, PROGRESSO E MODERNIDADE: 

3.1. O homem em busca de explicações: mitologia e religião. 3.2. Confrontos religiosos: judaísmo, cristianismo 

e islamismo. 3.3. Antropocentrismo e racionalismo. 3.4. Expansão marítima. 3.5. Reformas religiosas. 3.6. 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

Modernidade brasileira na Primeira República 4. REVOLUÇÃO TECNOLÓGICA, INDUSTRIALIZAÇÃO E SO-

CIEDADE: 4.1. O tempo da natureza, o tempo da fábrica. 4.2. Mudanças no mundo rural e no mundo urbano. 

4.3. Transformações nos transportes. 4.4. A institucionalização dos saberes. 4.5. Burguesia e proletariado. 5. 

IDENTIDADE, ESTADO E PODER: 5.1. Os Estados nacionais. 5.2. Os Estados interventores. 5.3. Os Estados 

liberais. 5.4. Autoritarismos e totalitarismos. 5.5. Conflitos entre o Oriente e o Ocidente. 5.6. Higienismo e 

eugenia. 6. POLÍTICA, PROPAGANDA E REPRESSÃO: 6.1. Populismos. 6.2. Mídia, propaganda e poder. 6.3. 

Uso de imagens e símbolos. 6.4. Mecanismos de censura. 6.5. Literatura, cinema e música. 

 

II. MUNICÍPIO DE ASSU/RN 

 

CARGO 08 – PROFESSOR I – MATRIZ II  

1. Legislação Educacional no Brasil (atualizada). 2. Políticas públicas voltadas à Educação Básica, conside-

rando os níveis e modalidades de Ensino. 3. Educação na perspectiva Inclusiva: legislação; políticas públicas; 

currículo; práticas pedagógicas. 4. Fundamentos Históricos, Sociológicos, Filosóficos da Educação. 5. Plane-

jamento Educacional na Educação Básica. 6. Didática do Ensino. 7. Currículo Escolar e a Base Nacional Co-

mum Curricular. 8.Teoria da aprendizagem e do desenvolvimento humano. 9.Avaliação no campo educacional: 

Tipologias, processos. 10.Organização do trabalho pedagógico na Educação Básica. 11.Processos formativos 

na Educação Básica, considerando os níveis e modalidades de ensino. 12. Gestão Escolar: Legislação e pro-

cessos. 13.A relação escola e família. 14.Orientação Educacional. 15. Processos de Alfabetização e Letra-

mento na Educação Básica: construção dos processos de  leitura e escrita. 16.Documentação pedagógica na 

Educação Básica. 17. Saúde na Escola. 18. Educação Ambiental. 

CARGO 09 – PROFESSOR I – MATRIZ II – ESCOLA MUNICIPAL MATEUS DA ROCHA 

1. Políticas Públicas Educacionais: Plano Nacional de Educação/2014; Base Nacional Comum Curricular 
(BNCC); Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação Básica; Programas e Projetos direcionados a Edu-
cação Básica; Política Nacional de Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva. 2. Legislação 
Educacional - Conceitos Básicos e Organização da Educação Nacional contidos na Lei de Diretrizes e Bases 
da Educação Nacional - LDB Nº. 9.394/96 - Atualizada (ver as alterações legais); Estatuto da Criança e do 
Adolescente-ECA (Lei 8.069/90), com as atualizações legais. Pareceres do Conselho Nacional de Educação 
e Câmara de Educação Básica - CNE/CEB que versam sobre a Educação Básica e suas modalidades de 
ensino. Educação Especial (Lei nº 13.146, de 6 de julho de 2015). 3. Organização Curricular na Educação 
Básica: Concepções e metodologias de ensino nas áreas de conhecimento que compreendem o currículo na 
Educação Básica. 4. Gestão Escolar: Gestão Democrática; Colegiados Escolares; Projeto Político Pedagógico. 
5. Planejamento Educacional; Planejamento de ensino. 6. Didática e organização do ensino. Organização do 
trabalho pedagógico na Educação Básica. Objetivos, conteúdos de ensino, interdisciplinaridade. 7. Concep-
ções e Tendências Pedagógicas na Educação; Fundamentos da educação. 8. Teorias do Desenvolvimento e 
da Aprendizagem. 9. Os desafios da docência na contemporaneidade; Referenciais Nacionais para a Forma-
ção de Professores: papel do professor no coletivo escolar; as novas competências requeridas para o ensino; 
prática pedagógica reflexiva. 10. Avaliação educacional: concepções; funções; instrumentos e técnicas de 
avaliação. 11. Novas tecnologias da informação e comunicação e sua contribuição com a prática pedagógica. 
12. Educação de Jovens e Adultos: concepções; aspectos legais e pedagógicos. 13. História e Cultura Afro-
brasileira; Histórico do Movimento Negro no Brasil; Lei N. 10639/2003, Leis Nº 11.645/2008. Resolução 
01/2004 do CNE - Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino de História e Cultura Afro-Brasileira; Política 
Educacional: Diversidade e inclusão; Fundamentos históricos, políticos e éticos voltados à Educação para as 
Relações Étnico-Raciais (ERER);  
 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

CARGO 10 – PROFESSOR II – MATRIZ I – PORTUGUÊS 

1. Leitura proficiente de textos de diferentes gêneros textuais/discursivos. 2. Concepções de linguagem, de 

língua,de gramática e de texto e suas implicações para o ensino de língua portuguesa. 3. Conhecimentos 

necessários àleitura e à produção de textos. 4. Variação linguística e a prática pedagógica. 5. Sequências 

tipológicas. 6. Gênerostextuais/discursivos. 7. Coerência textual. 8. Coesão textual. 9. Análise linguística em 

sala de aula: aspectos morfológicos, sintáticos e normativos. 10. Aspectos semânticos: as informações implí-

citas e a adequação vocabular. 11.Heterogeneidade enunciativa: vozes mostradas demarcadas e vozes mos-

tradas não demarcadas. 12. Pontuação.13. Literatura infanto-juvenil: concepções teóricas e metodológicas. 

 

CARGO 11 – ARQUITETO 

Projeto de arquitetura: Métodos e técnicas de desenho e projeto. Programação de necessidades físicas das 

atividades. Noções de Topografia e condições do terreno: relevo, cortes, aterros, taludes naturais e arrimadas, 

lotes e construções vizinhas. Controle ambiental das edificações (térmico, acústico e luminoso). Princípios e 

normas relacionados à acessibilidade arquitetônica. Gestão democrática e planejamento participativo: Rela-

ções do planejamento com o desenho e o projeto urbano. A paisagem, o paisagismo e o meio ambiente. 

Infraestrutura urbana. Legislação urbanística Municipal: códigos de obras, uso e ocupação do solo, zonea-

mento, taxa de ocupações, recuos, parcelamento do solo. Sistemas estruturais e construtivos: noções básicas 

sobre concreto, alvenaria comum e estrutural, madeira e estrutura metálica. Ênfase nas questões do melhor 

aproveitamento e alternativas de construções públicas: Projetos de reurbanização de áreas: praças, favelas, 

prédios, fachadas, sistemas viários, parques, complexos poliesportivos, habitação popular. Acompanhamento 

de obras: Construção e organização do canteiro de obras. Coberturas e impermeabilização. Esquadrias. Pisos 

e revestimentos: noções sobre impermeabilização, concreto aparente, argamassas, pedras, cerâmicas, pintura 

e gesso. Legislação: Normas técnicas, legislação profissional. Informática aplicada à arquitetura: Desenvolvi-

mento de projetos no sistema AUTO CAD. Acuidades fundamentais da arquitetura, urbanismo e paisagismo. 

Legislação urbana e normas técnicas aplicadas à arquitetura e ao urbanismo (Legislação Federal e Estadual. 

Resoluções do CAU/BR; Normas da ABNT). Sustentabilidade e suas aplicações projetuais no urbanismo e 

paisagismo. Planejamento urbano. Norma de Acessibilidade, NBR 9050/2020. Rede de coleta e tratamento de 

esgotos. Plano Diretor Municipal. 

 

CARGO 12 – ENGENHEIRO CIVIL 

1. Topografia: planimetria, altimetria, interpretação dos levantamentos planialtimétricos, locação e implantação 

de edificação. 2. Projetos de obras civis: implantação, estruturas, alvenarias, instalações prediais de água e 

esgoto, instalações elétricas, instalações especiais, instalações de ar-condicionado. 3. Planejamento e geren-

ciamento de obras: Orçamento e composição de custos unitários, parciais e totais: levantamento de quantida-

des; Planejamento e cronograma físico financeiro. 4. Meio ambiente: Meio aquático, meio solo, meio atmosfé-

rico. Poluição ambiental das águas, do ar e do solo. Indicadores ambientais. Desenvolvimento sustentável. 

Política ambiental. Legislação ambiental. 5. Materiais de Construção: madeira, materiais cerâmicos e vidros, 

metais e produtos siderúrgicos, asfaltos e alcatrões, aglomerantes e cimento, agregados, tecnologia do con-

creto e controle tecnológico, ensaios. 6. Construção de edifícios, processos construtivos, preparo do terreno, 

instalação do canteiro de obras, locação da obra, execução de escavações e fundações, formas, concretagem, 

alvenaria, esquadrias, revestimentos, pavimentações, coberturas, impermeabilizações, instalações, pintura e 

limpeza da obra. 7. Mecânica dos solos, fundações e obras de terra: propriedades e classificação dos solos, 

movimentos de água no solo, distribuição de pressões no solo, empuxos de terra, exploração do subsolo, 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

sondagem, índices físicos, granulometria, plasticidade e limites de consistência. Barragens de terra. Conten-

ção e estabilidade de Taludes. Fundações superficiais e profundas (estudos de viabilidade e dimensiona-

mento). 8. Resistência dos Materiais: Método das seções e esforços internos; solicitação por esforço normal, 

momento torsor e fletor; estudo das tensões; Círculo de Mohr. 9. Análise Estrutural: resolução de estruturas 

isostáticas e hiperestáticas (reações de apoio, esforços, linhas de estado e de influência). Dimensionamento 

e verificação de estabilidade de peças de madeira, metálicas e de concreto armado e protendido. 10. Patolo-

gias das Obras de Engenharia Civil: Patologia das Fundações e Patologia do Concreto Armado. 

 

 

 

CARGO 13 – ASSISTENTE DE SERVIÇOS OPERACIONAIS 

Lei Federal nº 9.503/97 (que institui o Código de Trânsito Brasileiro e seus anexos, com As Devidas Altera-

ções). Resoluções Do Conselho Nacional De Trânsito – Contran E Suas Alterações. Política Nacional De Mo-

bilidade Urbana Sustentável. Lei Nº 12.587, De 3 De Janeiro De 2012 Institui As Diretrizes Da Política Nacional 

De Mobilidade Urbana.  

 

III. MUNICÍPIO DE FERNANDO PEDROZA/RN 

 

CARGO 14 – AGENTE ADMINISTRATIVO 

1. Funções da Administração: planejamento, organização, direção e controle; 2. Estrutura organizacional; 3. 

Noções de Administração de Pessoas; 4. Noções de Administração de Materiais; 5. Noções de Comporta-

mento Organizacional: liderança, comunicação, motivação, grupos, equipes e cultura organizacional; 6. No-

ções de Gestão de Processos: técnicas de mapeamento, análise e melhoria de processos; 7. Noções de Ges-

tão da Qualidade: As 7 Ferramentas da Qualidade; 8. Qualidade no Atendimento: Comunicação Telefônica e 

formas de atendimento; 9. Noções de Arquivologia: 9.1 Noções Fundamentais de Arquivo. 9.2 Arquivos Cor-

rentes, Intermediários e Permanentes. 9.3 Protocolo. 9.4 Código de Classificação. 9.5 Tabela de Temporali-

dade. 9.6 Noções Básicas de Conservação e Preservação de Documentos. 9.7 Noções de Métodos de Arqui-

vamento; 10. Documentação Oficial: Ata, Atestado, Certidão, Circular, Comunicado, Convite, Convocação, 

Edital, Memorando, Ofício, Ordem de Serviço, Portaria, Requerimento.11. Administração Pública: conceitos de 

Administração Direta, Indireta e Fundacional; 12. Atos Administrativos: conceito, requisitos, atributos, convali-

dação, discricionaridade e vinculação; 13. Poderes da Administração; 14. Ética no serviço público. 15. Licita-

ções Públicas: Lei nº 14.133/2021. 16: Improbidade Administrativa: Lei nº 8.429/1992 e alterações. 

 

CARGO 15 – AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 

Constituição Federal de 1988. Legislação do Sistema Único de Saúde (SUS) e suas resoluções atuais. Enten-

dimento sobre a participação da comunidade na gestão do SUS. SUS: princípios, diretrizes, Leis 8.080/90 e 

8.142/90. Norma Operacional Básica (NOB/SUS) - 96 e Norma Operacional de Assistência à Saúde (NOAS) - 

2001. Ações e programas do Ministério da Saúde. Portaria Nº 2.979, de 12 de novembro de 2019 – Programa 

Previne Brasil. Competências e habilidades do agente comunitário de saúde. Conceitos de territorialização, 

microárea e área de abrangência. Cadastramento familiar e territorial. Pré-Natal, parto, nascimento e puerpério 

humanizados. Aleitamento materno. Vigilância epidemiológica, sanitária, ambiental e saúde do trabalhador. 

Conceitos básicos: endemias, epidemia, pandemia, hospedeiros, reservatório, vetores de doenças, via de 

transmissão de doenças. Combate aos agentes transmissores das endemias, conforme estratégias e normas 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

vigentes do Ministério da Saúde. Doenças de notificação compulsória. Visitas domiciliares e aos pontos estra-

tégicos no território. Indicadores de saúde. Interpretação demográfica. Saneamento básico e meio ambiente 

(água, solo e saúde). Higiene pessoal e bucal. Saúde da criança, do adolescente, da mulher (exames de 

prevenção e diagnóstico do câncer de mama e cérvico-uterino), do homem (exames de prevenção e diagnós-

tico do câncer de próstata), do idoso. Caderneta de Saúde da Criança. Prevenção a acidentes com crianças e 

idosos. Direitos da criança. Direitos dos idosos. Lei n° 8.069, de 13/07/1990 - Estatuto da Criança e do Ado-

lescente. Lei n° 10.741, de 01/10/2003 - Estatuto do Idoso. Lei nº 11.350, de 05/10/2006 - atividades do Agente 

Comunitário de Saúde e do Agente de Combate às Endemias. Portaria Nº 2.436, de 21 de setembro de 2017 

do Ministério da Saúde - Política Nacional de Atenção Básica. Instrumentos de abordagem familiar na atenção 

básica. Guia prático do agente comunitário de saúde do Ministério da Saúde (2009). Planejamento familiar. 

Prevenção e combate ao uso de drogas. Conhecimento sobre as principais doenças infecciosas e parasitárias: 

infeções sexualmente transmissíveis e AIDS, coqueluche, dengue, difteria, doença de chagas, escarlatina, 

esquistossomose, febre amarela, febre tifóide, hanseníase, hepatites, leptospirose, malária, meningite, paro- 

tidite, poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, tuberculose, varicela, COVID-19. Doenças do aparelho res-

piratório, digestório e circulatório. Biologia e controle de roedores, escorpiões e outros animais peçonhentos. 

Calendário de vacinas do Programa Nacional de Imunizações do Ministério da Saúde atualizado. Controle do 

tabagismo. Programa Nacional de Segurança do Paciente. Protocolos Básicos de Segurança do Paciente. 

 

CARGO 16 – AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS 

Sistema Único de Saúde: organização, princípios, diretrizes e legislação. Política Nacional de Atenção Básica. 

Redes de Atenção à Saúde (RAS). Competências profissionais e atividades do agente de combate às ende-

mias na atenção básica em Saúde. Lei Nº 11.350, de 5 de outubro de 2006. Biossegurança, riscos químicos, 

físicos e biológicos no processo de trabalho do agente comunitário de endemias. Segurança do paciente. 

Processo de trabalho em vigilância em saúde: vigilância epidemiológica, vigilância sanitária, vigilância ambi-

ental e vigilância em saúde do trabalhador. Epidemiologia: conceitos e aplicação nos serviços de saúde. Pre-

venção e notificação de acidentes de trabalho. Doenças infecciosas e parasitárias mais incidentes/prevalentes 

no Brasil e na região Nordeste. Doenças e agravos de interesse epidemiológico: caracterização, medidas de 

controle, prevenção, notificação, investigação e cuidados na atenção básica. Equipamentos de proteção indi-

vidual e de proteção coletiva. Calendário do programa nacional de imunização. Controle de vetores e animais 

peçonhentos. Sistemas de informação em saúde. Promoção da saúde: conceitos, estratégias e prática. Edu-

cação popular em saúde. Fundamentos, procedimentos e ações básicas, operacionais e educativas de com-

bate às endemias. Visita domiciliar. Técnicas de pesquisa larvária. Reconhecimento de campo e geográfico. 

Uso de larvicidas e inseticidas no controle de endemias. Fundamentos sobre toxicologia e normas de segu-

rança no combate às endemias. Noções de ética e cidadania no serviço público. 

 

CARGO 17 – AGENTE DE CONTRATAÇÃO 

1. Administração Geral e Pública: 1.1 Funções da Administração: Planejamento, Organização, Direção e Con-

trole. 1.2 Modelos e Tendências Organizacionais: Patrimonialismo; Burocracia; Nova Gestão Pública; Empre-

endedorismo. 1.3 Estrutura Organizacional; Níveis de Delegação e Descentralização em Departamentalização. 

1.4 Planejamento Estratégico: Tipos e Níveis de Planejamento: Gerencial, Tático e Operacional; Visão, Missão 

e Valores. 1.5 Ferramentas de Gestão: Ciclo PDCA, Balanced Scorecard, Análise SWOT, 5W2H. 1.6 Estraté-

gia. 1.7 Diagnóstico Organizacional. 1.8 Técnicas para Tomada de Decisão. 1.9 Gestão de Processos: Con-



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

ceitos da Abordagem por Processos; Técnicas de Mapeamento, Análise e Melhoria de Processos. 1.10 Com-

portamento Organizacional: Liderança, Comunicação, Motivação, Grupos, Equipes e Cultura Organizacional. 

2. Direito Constitucional: 2.1 Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. 2.2 Direitos Sociais. 2.3 Nacionalidade. 

2.4 Direitos Políticos. 2.5 Partidos Políticos. 2.6 Servidores Públicos: Agentes Públicos; Agentes Políticos; 

Cargo, Emprego e Função, Remuneração, Vencimentos, Subsídios; Acumulação de Cargos; Aposentadoria; 

Estabilidade; Disposições Constitucionais Referentes ao Sistema Remuneratório e Regime de Previdência dos 

Servidores Públicos. 

 

CARGO 18 – AGENTE DE FISCALIZAÇÃO SANITÁRIA 

1. Aspectos Gerais: Sistema Único de Saúde (Lei nº 8.080/90 e Lei nº 8.142/90). Conceito, histórico e áreas 

de atuação da Vigilância sanitária. Sistema Nacional de Vigilância Sanitária (Lei nº 9.782/99). Repasse finan-

ceiro e portarias de financiamento das ações de Vigilância Sanitária. Programação Anual de Vigilância Sanitá-

ria. Protocolo das ações de Vigilância sanitária: Infraestrutura e Ações de Visa. Risco sanitário e tipos de risco. 

Gerenciamento de risco sanitário. Ações de vigilância sanitária (RDC nº 560/2021; Instrução normativa nº 

66/2020). Processos Administrativos: Análise Fiscal; Interdição, Apreensão e Inutilização de Produtos, Uten-

sílios de Interesse à Saúde; Lei das Infrações Sanitárias (Lei nº 6.437/77). Fiscalização sanitária das condições 

do exercício das profissões e ocupações técnicas e auxiliares, relacionadas diretamente com a Saúde (Decreto 

nº 77.052/76). Código Estadual de Saúde do RN (Lei complementar n° 31/1982 e Decreto nº 8.739/83). Decreto 

nº 21.711/2010; Guia de Apoio à Descentralização das ações de Vigilância Sanitária no Estado do Rio Grande 

do Norte. 2. Legislação de Alimentos: Decreto-Lei nº 986/1969. Portaria Federal nº 1.428/93 – MS. Boas Prá-

ticas de Fabricação de Alimentos (Portaria Federal nº 326/97- SVS/MS) e Boas Práticas para Serviços de 

Alimentação (RDC Anvisa n° 216/2004). Portaria nº 27/1998. Padrões de potabilidade da água para o consumo 

humano (Portaria de consolidação MS n° 05/2017 e Portaria nº 888/2021. Critérios de Liberação de alvará 

sanitário para veículos que captam, armazenam, transportam, distribuem e comercializam água potável (Por-

taria nº 491/2015- GS/SESAP- RN). Portaria Conjunta-SEI nº 5/2021. Resolução-RDC nº 360/2003. Resolu-

ção-RDC nº 275/2002. Resolução-RDC nº 259/2002. Resolução-RDC nº 23/2000; Resolução nº 386/1999. 3. 

Legislação de Serviços de Saúde: Boas Práticas para Serviços de Saúde (RDC Anvisa n° 63/2011). Gerenci-

amento de Resíduos de Serviços de Saúde (RDC Anvisa n° 222/2018). Norma Técnica Especial – Regula-

menta o funcionamento dos Institutos e/ou academias de Atividades Físicas (Portaria Estadual nº 863/94). 

Estabelece Normas para Construção e Instalação de Creches (Portaria MS nº 321/88). Regula instruções so-

bre o Decreto n° 20.931/32 em relação aos serviços de montagem e comercialização de óculos de grau (De-

creto nº 24.492/34). Limpeza e desinfecção de superfícies fixas. Resolução - RDC nº 283/2005. 4. Legislação 

de Medicamentos: Portaria SVS/MS n° 344/98 (Aprova regulamento técnico sobre substâncias e medicamen-

tos sujeitos à controle especial). Controle sanitário do comércio de drogas, medicamentos, insumos farmacêu-

ticos e correlatos (Lei 5.591/73 e Decreto 74.170/74). 5.Noções básicas sobre Vigilância Epidemiológica. 6. 

Noções básicas de Vigilância Ambiental e saneamento ambiental. 7. Conceitos e aspectos gerais em Saúde 

do Trabalhador. Política Nacional de Saúde do trabalhador e trabalhadora. 

 

 

 

CARGO 19 – AGENTE DE FISCALIZAÇÃO TRIBUTÁRIA 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

ORÇAMENTO PÚBLICO: Conceito, instrumentos de planejamento orçamentário e ciclo orçamentário. Princí-

pios orçamentários. Crédito Adicionais. Receitas Públicas. Despesas Públicas. Classificação Funcional-Pro-

gramática. Restos a Pagar. Despesas de Exercícios Anteriores. Suprimento de Fundos. Características do 

Orçamento Público. Descentralização de Créditos e Movimentação de Recursos Financeiros. Lei nº 

4.320/1964 e suas atualizações. Lei Complementar nº 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e suas atu-

alizações. DIREITO ADMINISTRATIVO: Administração Pública. Órgão e Agentes públicos. Princípios básicos 

da Administração Pública. Deveres e Poderes da Administração Pública. Serviços Públicos. Atos administrati-

vos. Licitações e Contratos Administrativos (Lei 14.133/2021 atualizada). Controle da Administração Pública. 

Responsabilidade Civil do Estado. Organização administrativa do Estado. DIREITO TRIBUTÁRIO: Normas 

Constitucionais Tributárias. Sistema Tributário Nacional: Competência Tributária e suas limitações. Tributo: 

Conceito. Classificações. Natureza Jurídica. Espécies. Outras Contribuições. Normas Gerais de Direito Tribu-

tário. Vigência, aplicação, interpretação e integração da Legislação Tributária. Obrigação Tributária: Espécies 

e elementos, fato gerador, sujeito ativo e passivo. Capacidade Tributária. Domicílio e responsabilidade Tribu-

tária. Crédito Tributário: Conceito, natureza jurídica, constituição e lançamento. Suspensão. Extinção. Exclu-

são. Garantias e Privilégios. Simples Nacional (Lei complementar 123/2006). 12 Código Tributário do Município 

de Fernando Pedrosa. 

 

CARGO 20 – ARQUIVISTA 

Noções básicas de arquivo. Teoria das três idades. Documentos de arquivo. Princípios arquivísticos. Funções 

arquivísticas. Gestão de documentos arquivísticos. Classificação e avaliação de documentos de arquivo. Do-

cumento arquivístico digital. Preservação de documento de arquivo. Noções de restauração e conservação de 

documentos. Legislação: Lei nº 8.159, de 8 de janeiro de 1991 e Lei nº 12.527, de 18 de novembro de 2011.  

 

CARGO 21 – ASSISTENTE SOCIAL 

1. Fundamentos históricos, teóricos e metodológicos do Serviço Social. 2. Serviço Social na contemporanei-

dade. 3. A dimensão pedagógica do Serviço Social. 4. Serviço Social e trabalho com as famílias. 5. Elaboração, 

execução e avaliação de projetos, programas e políticas sociais. 6. A instrumentalidade do Serviço Social. 7. 

Ética e Serviço Social: Código de Ética Profissional do assistente social (1993), com alterações introduzidas 

pelas Resoluções CFESS nos 290/94, 293/94, 333/96 e 594/11. 8. Lei nº 8.662/93 (Lei de Regulamentação da 

Profissão) – com as modificações decorrentes da aprovação da Lei 12.317/10. 9. Pesquisa em Serviço Social: 

a dimensão investigativa na formação e no trabalho profissional do Assistente Social. 10. Lei Orgânica da 

Assistência Social – LOAS (Lei 8.742/93 e suas atualizações pela Lei nº12.435, de 2011 que dispõe sobre a 

organização da Assistência Social). 11. Política Nacional de Assistência Social – PNAS. 12. Sistema Único de 

Assistência Social (NOB/SUAS 2012) – Resolução CNAS nº 33/2012. 13. Parâmetros para atuação de Assis-

tentes Sociais na Política de Assistência Social. 14. Sistema Único de Saúde (Lei nº 8.080/1990). 15. Parâme-

tros para atuação de Assistentes Social na Política de Saúde. 16. A inserção do Serviço Social na Política de 

Educação. 17. Subsídios para a atuação de Assistentes Sociais na Política de Educação. 18. Condições éticas 

e técnicas do exercício profissional (Resolução CFESS nº 493/2006). 19. Estatuto da Pessoa Idosa (Lei nº 

10.741/2003 e suas atualizações). 20. Estatuto da Criança e do Adolescente (Lei nº 8.069/1990 e suas atuali-

zações pela Lei nº 13.257/2016). 21. Estatuto da Pessoa com Deficiência (Lei nº 13.146/2015 e suas atualiza-

ções). 22. Legislações de proteção às mulheres vítimas de violência: Lei nº 11.340/2006 (Lei Maria da Penha) 

e suas atualizações; e Lei nº 13.104/2015(Lei do Feminicídio). 

 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

CARGO 22 – CONTADOR 

ORÇAMENTO PÚBLICO: Conceito, instrumentos de planejamento orçamentário e ciclo orçamentário. Princí-

pios orçamentários. Crédito Adicionais. Receitas Públicas. Despesas Públicas. Classificação Funcional-Pro-

gramática. Restos a Pagar. Despesas de Exercícios Anteriores. Suprimento de Fundos. Características do 

Orçamento Público. Descentralização de Créditos e Movimentação de Recursos Financeiros. CONTABILI-

DADE PÚBLICA: Conceito e campo de aplicação. Sistemas: orçamentário, financeiro, patrimonial e de com-

pensação. Composição do Patrimônio Público. Patrimônio Público. Ativo. Passivo. Saldo Patrimonial. Varia-

ções Patrimoniais. Mensuração de ativos. Mensuração de passivos. Tratamento contábil aplicável aos impos-

tos e contribuições. Execução orçamentária e financeira. Demonstrações contábeis aplicadas ao setor público. 

Normas Técnicas Brasileiras de Contabilidade Aplicáveis ao Setor Público. DIREITO ADMINISTRATIVO: Ad-

ministração Pública. Órgão e Agentes públicos. Princípios básicos da Administração Pública. Deveres e Po-

deres da Administração Pública. Serviços Públicos. Atos administrativos. Licitações e Contratos Administrati-

vos (Lei 14.133/2021 atualizada). Controle da Administração Pública. Responsabilidade Civil do Estado. Or-

ganização administrativa do Estado. CONTABILIDADE GERAL: Princípios Contábeis. Escrituração contábil. 

conciliação de contas. Ativo, Passivo, Receita e Despesa. Estrutura conceitual básica da contabilidade. Plano 

de contas. Livros obrigatórios e auxiliares. Procedimentos contábeis diversos. Conciliação e análise de contas 

patrimoniais e de resultado. Estrutura Conceitual para Relatório Financeiro. Redução ao Valor Recuperável de 

Ativos. Demonstrações Contábeis. Estoques. Políticas contábeis, mudança de estimativa e retificação de er-

ros. Provisões, passivos e ativos contingentes. Depreciação. Amortização. Apuração de resultado. Legislação 

societária: Lei nº 6.404/1976 e suas atualizações. Normas emitidas pelo Comitê de Pronunciamentos Contá-

beis (CPC). Constituição da República Federativa do Brasil de 1988 atualizada. Lei nº 4.320/1964 e suas atu-

alizações. Lei Complementar nº 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e suas atualizações. Lei Orgânica 

do Município de FERNANDO PEDROZA /RN e suas alterações. 

 

CARGO 23 – CONTROLADOR 

ORÇAMENTO PÚBLICO: Conceito, instrumentos de planejamento orçamentário e ciclo orçamentário. Princí-

pios orçamentários. Crédito Adicionais. Receitas Públicas. Despesas Públicas. Classificação Funcional-Pro-

gramática. Restos a Pagar. Despesas de Exercícios Anteriores. Suprimento de Fundos. Características do 

Orçamento Público. Descentralização de Créditos e Movimentação de Recursos Financeiros. CONTABILI-

DADE PÚBLICA: Conceito e campo de aplicação. Sistemas: orçamentário, financeiro, patrimonial e de com-

pensação. Composição do Patrimônio Público. Patrimônio Público. Ativo. Passivo. Saldo Patrimonial. Varia-

ções Patrimoniais. Mensuração de ativos. Mensuração de passivos. Tratamento contábil aplicável aos impos-

tos e contribuições. Execução orçamentária e financeira. Demonstrações contábeis aplicadas ao setor público. 

Normas Técnicas Brasileiras de Contabilidade Aplicáveis ao Setor Público. DIREITO ADMINISTRATIVO: Ad-

ministração Pública. Órgão e Agentes públicos. Princípios básicos da Administração Pública. Deveres e Po-

deres da Administração Pública. Serviços Públicos. Atos administrativos. Licitações e Contratos Administrati-

vos (Lei 14.133/2021 atualizada). Controle da Administração Pública. Responsabilidade Civil do Estado. Or-

ganização administrativa do Estado. AUDITORIA: Introdução, Tipos de Auditoria, Conceitos Gerais, Termos 

dos Trabalhos e Trabalhos iniciais. O papel do Auditor. Normas Profissionais do Auditor Independente. Audi-

toria Interna e Auditoria Independente. Materialidade e Relevância. Risco de Auditoria. Evidência. Fraude e 

erro. Planejamento. Procedimentos de Auditoria. Documentação de Auditoria (papéis de trabalho). Amostra-

gem. Controle de Qualidade. Normas de Auditoria Financeira – NBC TA. Responsabilidades da Administração 

e do Auditor. Requisitos para o Exercício da Auditoria. Relatório (Parecer) do Auditor Independente. Controles 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

Internos. Identificação e Avaliação dos Riscos de Distorção Relevante. Constituição da República Federativa 

do Brasil de 1988 atualizada. Lei nº 4.320/1964 e suas atualizações. Lei Complementar nº 101/2000 (Lei de 

Responsabilidade Fiscal) e suas atualizações. Lei Orgânica do Município de Fernando Pedrosa e suas atuali-

zações. Estatuto dos Servidores do Município de Fernando Pedrosa e suas atualizações. 

 

 

 

CARGO 24 – DENTISTA 

Promoção da saúde e prevenção das principais doenças da cavidade bucal. Principais doenças na cavidade 

bucal: cárie, lesões cervicais não cariosas, doença periodontal, má oclusão,doenças pulpares/apicais, câncer 

bucal, lesões da mucosa bucal e infecções na cavidade oral. Epidemiologia aplicada em saúde bucal. Diag-

nóstico e tratamento de afecções bucais e dentárias. Radiologia e tomografia aplicada em Odontologia. Pro-

moção de ações odontológicas preventivas e curativas integradas. Prescrição de produtos de higiene oral e 

aplicação profissional de fluoretos. Dispositivos usados para higiene bucal. Introdução/importância e cuidados. 

Dentifrícios: composição básica e suas funções. Indicação das escovas e dos cremes dentais adequados. 

Dentística. Proteção do complexo dentino-pulpar. Odontologia adesiva (sistemas adesivos), resinas compos-

tas, amálgama e materiais ionomêricos. Noções de materiais restauradores indiretos em Odontologia. Siste-

mas de matrizes/obtenção de contorno e pontos de contatos satisfatórios. Restaurações de dentes tratados 

endodonticamente. Fotativação dos materiais odontológicos resinosos. Laser em Odontologia. Relação den-

tística-periodontia. Urgências odontológicas. Saliva uma via de transmissão do covid-19 e outras doenças. 

Processos de limpeza, desinfecção e esterilização dos instrumentais, equipamentos e ambientes odontológi-

cos. Normas de biossegurança e controle de infecção na prática odontológica. 

 

CARGO 25 – EDUCADOR FÍSICO 

Planejamento, Prescrição e Orientação de Programas de Educação Física voltados para: crianças, gestantes, 

adolescentes, adultos, idosos, pessoas com deficiência e grupo especiais. Planejamento, Prescrição e Orien-

tação de Programas de exercícios para Academia em Espaços Públicos e Equipamentos Públicos. Criação de 

espaços de inclusão social, por meio da atividade física regular, do esporte e lazer, das práticas corporais. 

Educação permanente em atividade físico-práticas corporais. Princípios das Práticas de Ginástica, Cami-

nhada, Corrida para adultos e idosos, na perspectiva de promoção da saúde. Ética profissional em Educação 

Física. Intervenção do Profissional de Educação Física no Estratégia Saúde da Família (ESF) e Núcleo de 

Apoio à Saúde da Família (NASF). Práticas integrativas e complementares em saúde (PICs). Trabalho inter-

disciplinar, transdisciplinar e multiprofissional em saúde. Desenvolvimento motor e sua aplicação em progra-

mas de Educação Física. Medidas e Avaliação em Educação Física. Anatomia e fisiologia do exercício. Pro-

moção da Saúde, Lazer e Recreação. Organização de eventos recreativos e esportivos. Atividade física e 

qualidade de vida. Atividade física e saúde mental. Atividade física prevenção de doenças não transmissíveis. 

Legislação e políticas públicas sobre atividade física na promoção da saúde: Lei nº 8.080 de 19/09/90, Lei 

nº8.142 de 28/12/90. Política Nacional de Humanização. Política Nacional de Atenção Básica. 

 

CARGO 26 – ENFERMEIRO 

Sistema Único de Saúde (SUS) – Evolução histórica do sistema de saúde brasileiro e a construção do SUS; 

Princípios e diretrizes; Lei Orgânica da Saúde – Lei nº 8.080, de 1990; Sistemas de Informação em Saúde; 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

Políticas nacionais de saúde. Legislação em enfermagem e Novo Código de Ética dos Profissionais de Enfer-

magem; Sistematização da Assistência de Enfermagem e Processo de Enfermagem; Teorias de enfermagem; 

Fundamentos de enfermagem: sinais vitais; exame físico; feridas, curativos e coberturas; higiene pessoal e 

conforto dos pacientes; nutrição; oxigenação; eliminações fisiológicas; dor; vias de administração e cálculo de 

medicamentos; registros e evolução de enfermagem. Assistência de enfermagem na saúde da criança: assis-

tência ao recém-nascido; alimentação infantil; doenças prevalentes na infância; saúde do adolescente; Imuni-

zação: rede de frio, conservação e armazenamento, dose e via de administração de vacinas, esquemas de 

vacinação do Ministério da Saúde; Assistência de enfermagem na saúde da mulher: câncer de colo do útero, 

câncer de mama, saúde sexual e reprodutiva, pré-natal de baixo e alto risco, parto e puerpério, aleitamento 

materno; Assistência de enfermagem na saúde do idoso Assistencial de enfermagem na saúde do homem; 

Assistência de enfermagem nas doenças renais, respiratórias, cardiovasculares, neurológicas; gastrointesti-

nais, sistema urinário, endócrinas, músculo esquelética Assistência de enfermagem na saúde mental; Assis-

tência de enfermagem em urgências e emergências clinicas e traumáticas: suporte básico de vida; suporte 

avançado de vida; parada cardiorrespiratória; acidente vascular encefálico; queimaduras; quadros de choque; 

traumatismos em geral; afogamento; emergências toxicológicas; emergências psiquiátricas. Doenças de noti-

ficação compulsória; Doenças de transmissão vetorial e doenças infectocontagiosas; Infecções Sexualmente 

Transmissíveis; Doenças crônicas não transmissíveis; Hipertensão Arterial Sistêmica; Diabetes Mellitus Infec-

ção relacionada à assistência à saúde e biossegurança; Risco biológico e medidas de precauções; Controle 

de infecção hospitalar; CME - Central de material e esterilização • Enfermagem cirúrgica; • Segurança do 

paciente. 

 

CARGO 27 – ENGENHEIRO AMBIENTAL 

1. Noções de Ecologia. Ciclos Biogeoquímicos. Poluição Ambiental. 2. Gerenciamento de resíduos sólidos: 

conceitos, caracterização, aspectos ambientais e epidemiológicos, métodos de disposição final e tratamento. 

Planos de Gerenciamento de Resíduos. 3. Sistemas de Tratamento de Águas residuárias: Conceitos básicos, 

características do esgoto doméstico, Sistemas de Tratamento, Gestão e Disposição de Efluentes e lodos. 4. 

Sistemas de Abastecimento de água: Conceitos básicos, características químicas, físicas e biológicas de água 

superficial e subterrânea, Concepções de Estações de Tratamento de Água para consumo humano, qualidade 

da água para consumo humano - Portaria Nº2914/2011 do Ministério da Saúde, Vigilância Sanitária. Drenagem 

urbana. 5. Unidade de Conservação e Unidades de Preservação Permanente: Conceitos e gestão. 6. Educa-

ção ambiental: Fundamentos da questão ambiental, Política de Educação ambiental nas escolas e na comu-

nidade, sociedade sustentável. 7. Saneamento e Planejamento urbano. 8. Energias renováveis. Reúso da 

água. Alterações climáticas. Indicadores Ambientais. 9. Gestão Ambiental: Geotecnia ambiental. Geologia am-

biental. Topografia e geodesia. Climatologia. Mecânica dos Solos. Avaliação de Impacto Ambiental. Noções 

de Metodologias de Avaliação de Impactos Ambientais. Processo de Licenciamento Ambiental: Análise da 

competência do Licenciamento Prévio, EIA/RIMA e RIA. Licença Prévia. Licença de Instalação. Licença de 

Operação. Autos de infração e Termo de Ajustamento de Conduta. 10. Legislações Ambientais Nacionais: Lei 

de crime ambiental; Política Nacional de recursos Hídricos - Lei 9.433/97; Política Nacional de Saneamento 

Básico - Lei 11445/07, com alterações pela Lei n° 14.026/2020; Política Nacional de Resíduos Sólidos - Lei 

12305/10. Política Nacional de Educação Ambiental - Lei 9795/99; Licenciamento Ambiental: Lei 6.938/81; Lei 

n° 11332/2022 - Política de reuso de água no RN. Sistema Nacional de Unidades de Conservação da Natureza 

- Lei n° 9.985/2000. Resoluções CONAMA: nº 001/86; nº 237/97; nº 274/00; nº 357/05, nº430/11, nº01/90, nº 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

02/93; Nº 05/89; Nº03/90, Nº382/06; Nº 358/05; Nº 307/02; Nº 448/12; Nº 431/11; Nº362/05; Nº420/09; 

N°469/15. 

 

CARGO 28 – ENGENHEIRO CIVIL 

1. Topografia: planimetria, altimetria, interpretação dos levantamentos planialtimétricos, locação e implantação 

de edificação. 2. Projetos de obras civis: implantação, estruturas, alvenarias, instalações prediais de água e 

esgoto, instalações elétricas, instalações especiais, instalações de ar-condicionado. 3. Planejamento e geren-

ciamento de obras: Orçamento e composição de custos unitários, parciais e totais: levantamento de quantida-

des; Planejamento e cronograma físico financeiro. 4. Meio ambiente: Meio aquático, meio solo, meio atmosfé-

rico. Poluição ambiental das águas, do ar e do solo. Indicadores ambientais. Desenvolvimento sustentável. 

Política ambiental. Legislação ambiental. 5. Materiais de Construção: madeira, materiais cerâmicos e vidros, 

metais e produtos siderúrgicos, asfaltos e alcatrões, aglomerantes e cimento, agregados, tecnologia do con-

creto e controle tecnológico, ensaios. 6. Construção de edifícios, processos construtivos, preparo do terreno, 

instalação do canteiro de obras, locação da obra, execução de escavações e fundações, formas, concretagem, 

alvenaria, esquadrias, revestimentos, pavimentações, coberturas, impermeabilizações, instalações, pintura e 

limpeza da obra. 7. Mecânica dos solos, fundações e obras de terra: propriedades e classificação dos solos, 

movimentos de água no solo, distribuição de pressões no solo, empuxos de terra, exploração do subsolo, 

sondagem, índices físicos, granulometria, plasticidade e limites de consistência. Barragens de terra. Conten-

ção e estabilidade de Taludes. Fundações superficiais e profundas (estudos de viabilidade e dimensiona-

mento). 8. Resistência dos Materiais: Método das seções e esforços internos; solicitação por esforço normal, 

momento torsor e fletor; estudo das tensões; Círculo de Mohr. 9. Análise Estrutural: resolução de estruturas 

isostáticas e hiperestáticas (reações de apoio, esforços, linhas de estado e de influência). Dimensionamento 

e verificação de estabilidade de peças de madeira, metálicas e de concreto armado e protendido. 10. Patolo-

gias das Obras de Engenharia Civil: Patologia das Fundações e Patologia do Concreto Armado. 

 

CARGO 29 – ENGENHEIRO DE COMPUTAÇÃO 

1. Fundamentos de Computação: 1.1. Arquitetura de Computadores: Entendimento dos componentes básicos 

de hardware e como eles interagem. 1.2. Sistemas Operacionais: Conceitos fundamentais, gerenciamento de 

processos, threads, memória e sistemas de arquivos. Instalação, configuração e comandos de sistemas ope-

racionais baseados em Linux; Instalação, configuração e comandos de sistemas Windows. 2. Desenvolvimento 

de Software: 2.1. Linguagens de Programação: Java e Python. Conhecimento dos frameworks: Spring, Hiber-

nate e Django. Linguagens e tecnologias de marcação e estilos: HTML, CSS e Bootstrap. Padrões XML, XSLT, 

UDDI, WSDL, SOAP e JSON. Tecnologias Web Services, REST e API RESTful. 2.2. Algoritmos estruturados: 

tipos de dados e variáveis, operadores aritméticos e expressões aritméticas; operadores lógicos e expressões 

lógicas; estruturas de controle de fluxo; entrada e saída de dados; Estruturas de dados: análise de algoritmos, 

listas, filas, pilhas e árvores; dicionários de dados, classificação e ordenamento de dados; Orientação a obje-

tos: classes e objetos, relacionamentos; herança e polimorfismo e encapsulamento. 2.3. Engenharia de sof-

tware: Ciclo de vida do software; Metodologias de desenvolvimento de software; Modelagem ágil: Programação 

extrema (eXtreme Programming – XP), Scrum. 2.4. Gerenciamento de processos de desenvolvimento de sof-

tware; Requisitos funcionais e não funcionais; atividades de elicitação, análise e validação de requisitos; do-

cumentação de requisitos; Qualidade de software e CMMI. 2.5. Conceitos de análise e projeto orientados a 

objetos: Linguagem de Modelagem Unificada (Unified Modeling Language – UML); Análise de Requisitos: Mo-

delo de casos de uso; Análise e projeto orientado a objetos em UML. 2.6. Arquitetura de Software: Definição 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

dos conceitos de arquitetura de software, componentes, frameworks e padrões de projeto. 2.7. Sistemas de 

controle de versão: Git, Gitlab e Jira; Gestão de pipelines no Gitlab. 2.8. Técnicas de testes de software: Testes 

automatizados e testes unitários (PyTest, PyUnit/unittest e JUnit); Test-Driven Development (Desenvolvimento 

Orientado a Testes), Behavior Driven Development (Desenvolvimento Guiado por Comportamento) e DDD 

(Domain-Driven Design). 3. Bancos de Dados: 3.1. Projeto, desenvolvimento e administração de banco de 

dados; Modelagem de dados; Modelo Entidade-Relacionamento; Normalização de Banco de Dados; Lingua-

gem de Definição e Manipulação de Dados (SQL); Conhecimento de SGBD Oracle, PostgreSQL, SQL Server 

e MySQL; Linguagem SQL (Padrão ANSI) e PL/SQL: consultas e subconsultas; triggers, views, functions e 

stored procedures. 4. Redes de Computadores: 4.1. Fundamentos de Redes: Modelos OSI e TCP/IP, topolo-

gias de rede, protocolos e serviços de rede. 4.2. Segurança de Redes: Criptografia, segurança de rede e 

protocolos, VPNs, firewalls e detecção de intrusão. 5. Gerenciamento de Projetos: 5.1. Gerenciamento de 

Serviços: ITIL (versão 4). 5.2. Guia do PMBOK (7ª Edição): Áreas de Conhecimento; Processos de Gerencia-

mento de Projetos; Habilidades e Competências do Gerente de Projetos; Ciclo de Vida do Projeto; Gerencia-

mento de riscos; Gerenciamento das comunicações; Gerenciamento da qualidade; Gerenciamento de aquisi-

ções. 

 

CARGO 30 – FARMACÊUTICO BIOQUÍMICO 

ASSISTÊNCIA E ATENÇÃO FARMACÊUTICA: Política Nacional de Assistência Farmacêutica e Política Na-

cional de Medicamentos. Sistema nacional de gestão da Assistência Farmacêutica (Hórus) e Programa naci-

onal de qualificação da assistência farmacêutica (Qualifar SUS). Uso racional de medicamentos. Intervenção 

farmacêutica e otimização da farmacoterapia. Modelos de seguimento farmacoterapêutico, problemas relacio-

nados a medicamentos e atribuições clínicas do farmacêutico. Gerenciamento de riscos e segurança do paci-

ente. LEGISLAÇÃO: Código de ética farmacêutica. Portaria SVS/MS n° 344, de 12 de maio de 1998 e suas 

atualizações; Lei n° 10.669, de 14 de maio de 2003 que altera a Lei n° 6.360, de 23 de setembro de 1976, que 

dispõe sobre a vigilância sanitária a que ficam sujeitos os medicamentos, as drogas, os insumos farmacêuticos 

e correlatos, cosméticos, saneantes e outros produtos; Lei n° 13.021, de 8 de agosto de 2014 que dispõe sobre 

o exercício e a fiscalização das atividades farmacêuticas; RDC no 41, de 26 de julho de 2012 que altera Re-

solução RDC no 44, de 17 de agosto de 2009, que dispõe sobre Boas Práticas Farmacêuticas para o controle 

sanitário do funcionamento, da dispensação e da comercialização de produtos e da prestação de serviços 

farmacêuticos em farmácias e drogarias e dá outras providências, e revoga a Instrução Normativa IN n° 10, de 

17 de agosto de 2009; RDC no 54 de 2013; RDC n° 34 de 2015; RDC n° 44/2009 dispõe sobre Boas Práticas 

Farmacêuticas para o controle sanitário do funcionamento, da dispensação e da comercialização de produtos 

e da prestação de serviços farmacêuticos em farmácias e drogarias e dá outras providências; Lei n° 13.021, 

de 8 de agosto de 2014 que dispõe sobre o exercício e a fiscalização das atividades farmacêuticas FARMA-

COLOGIA E FARMACOEPIDEMIOLOGIA: Farmácia hospitalar: estrutura organizacional, Estrutura adminis-

trativa, Conceito. Medicamentos controlados, Medicamentos genéricos, medicamentos excepcionais, Padro-

nização de medicamentos. Controle de infecção hospitalar; Planejamento e controle de estoques de medica-

mentos e correlatos. Farmacocinética e farmacodinâmica: introdução à farmacologia; noções de ensaios bio-

lógicos; vias de administração e manipulação de formas farmacêuticas magistrais e oficinais; absorção, distri-

buição e eliminação de fármacos; biodisponibilidade e bioequivalência de medicamentos; interação droga-

receptor; interação de drogas; mecanismos moleculares de ação das drogas. Fármacos que agem no sistema 

nervoso autônomo e sistema nervoso periférico: parassimpatomiméticos; parassimpatolícos; simpatomiméti-



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

cos; simpatolíticos; anestésicos locais; bloqueadores neuromusculares. Fármacos que agem no sistema ner-

voso central: hipnoanalgésicos; anestésicos gerais; tranquilizantes; estimulantes do SNC; anticonvulsivantes; 

autacóides e antagonistas; anti-inflamatórios não esteroides; anti-inflamatórios esteroides. Farmacologia - In-

terações medicamentosas, agonistas, antagonistas, bloqueadores neuromusculares, anestésicos, anti-infla-

matórios, cardiotônicos, anti-hipertensivos e antibióticos. Reações adversas a medicamento; interações e in-

compatibilidade medicamentosas. Gerenciamento de resíduos de serviços de saúde. ANÁLISES CLÍNICAS: 

Imunologia: Propriedades gerais da resposta imune. Antígenos e Anticorpos: Imunidade humoral, Imunidade 

celular. Sistema complemento. Testes sorológicos para diagnóstico de sífilis, doença de Chagas, toxoplas-

mose, citomegalovírus, rubéola, hepatites virais, HTLV e HIV. Microbiologia (Bacteriologia, virologia e micolo-

gia). Métodos de coloração utilizados em microbiologia. Características morfotintoriais das bactérias. Diagnós-

tico de estafilococos, estreptococos, enterobactérias, bacilos gram negativos não fermentadores. Hemocultura, 

Coprocultura. Testes de sensibilidade aos antimicrobianos. Parasitologia: Parasitas e seus ciclos biológicos, 

patogenia, diagnóstico, tratamento, epidemiologia e profilaxia. Técnicas empregadas para caracterização dos 

enteroparasitas (concentração, flutuação, centrífugo-sedimentação, sedimentação espontânea). Hematologia: 

Realização e interpretação do hemograma. Alterações da série eritróide. Principais anemias. Hemoglobinopa-

tias mais frequentes. Aspectos hematológicos nas infecções bacteriana e viral. Leucemias. Testes diagnósti-

cos da coagulação plasmática. Classificação sanguínea ABO/Rh. Bioquímica: Procedimentos pré-analíticos: 

obtenção; conservação; transporte e manuseio de amostras biológicas destinadas à análise, coleta, manipu-

lação, preparo e transporte de sangue, urina e fluidos biológicos. Procedimentos analíticos aplicados às prin-

cipais dosagens laboratoriais: Análises bioquímicas de sangue, urina e fluidos biológicos; bioquímica clínica; 

Bioquímica — Valores de referência. Função renal. Equilíbrio hídrico, eletrolítico e ácido-básico. Gasometria. 

Carboidratos: classificação dos carboidratos, metabolismo e métodos de dosagem da glicose. Lipídeos: meta-

bolismo e métodos de dosagem. Lipoproteínas: classificação e doseamento. Proteínas específicas: classifica-

ção e métodos de dosagem. Função hepática: correlação com enzinas séricas, metabolismo da bilirrubina, 

métodos laboratoriais, correlações clínicopatológicas. Enzimologia clínica: Princípios, correlações clínico-pa-

tológicas. Funçâo endócrina: hormônios tireoideanos e hormônios sexuais. Compostos nitrogenados não pro-

teicos, cálcio, fósforo, magnésio e ferro. Métodos de dosagem, correlações clínicas- patológicas; hematologia, 

hemostasia e imunohematologia. Urinálise — Coleta, testes químicos, testes físicos, procedimentos de análise, 

exame microscópico do sedimento; Enzimas cardíacas. 

 

CARGO 31 – FISIOTERAPEUTA 

Anatomia, fisiologia, histologia, bioquímica, neuroanatomia e patologia. Conhecimentos anatômicos, fisiológi-

cos e patológicos das alterações musculoesqueléticas, neurológicas, cardiorrespiratórias e vasculares. Conhe-

cimento dos princípios básicos da cinesiologia. Conceito e aplicação: alongamentos, exercícios ativos, ativos-

assistidos, passivos, isométricos. Conceito e aplicação: mecanoterapia, fototerapia, termoterapia, crioterapia, 

eletroterapia, massoterapia. Testes musculares. Fundamentos e técnicas de atendimento em fisioterapia orto-

pédica, traumatológica e reumatológica. Fundamentos e técnicas de atendimento em fisioterapia cardiorrespi-

ratória e Vascular. Fundamentos e técnicas de atendimento em fisioterapia neurológica infantil e Adulto. Fun-

damentos e técnicas de atendimento em fisioterapia aquática Fundamentos e técnicas de atendimento em 

fisioterapia geriátrica Fundamentos e técnicas de atendimento em fisioterapia uroginecológica. Fisioterapia do 

Trabalho. Atuação fisioterapêutica em Atenção Primária (Estratégia de Saúde da Família e NASF-AB): Clínica 

ampliada e apoio matricial Código de Ética e Deontologia de Fisioterapia - Resolução nº 424, de 08 de Julho 

de 2013 – (D.O.U. nº 147, Seção 1 de 01/08/2013. 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

CARGO 32 – FONOAUDIÓLOGO 

1. Linguagem. 1.1. Aquisição e desenvolvimento da linguagem oral e escrita. 1.2. Avaliação e atuação fono-
audiológica nos distúrbios de fala e de linguagem (oral e escrita). 1.3. Distúrbios de fluência: avaliação, diag-
nóstico e tratamento fonoaudiológico. 1.4. Linguagem nos transtornos globais do desenvolvimento. 1.5. Atua-
ção fonoaudiológica nos distúrbios de fala e linguagem relacionados a lesões cerebrais. 2. Histologia, anatomia 
e fisiologia do sistema estomatognático. 3. Distúrbios neurológicos e Fonoaudiologia. 3.1. Alterações neuroló-
gicas que acometem a deglutição (disfagias mecânicas e neurogênicas) e a comunicação (afasias, disartrofo-
nias e apraxias): avaliação, diagnóstico fonoaudiológico e reabilitação. 4. Audição. 4.1. Anatomofisiologia do 
sistema auditivo. 4.2. Avaliação audiológica. 4.3. Detecção precoce da deficiência auditiva - objetivo e méto-
dos. 4.4. Reabilitação do paciente portador de deficiência auditiva: diferentes abordagens e métodos. 5. Atua-
ção fonoaudiológica em voz. 6. Motricidade orofacial. 6.1. Desenvolvimento das funções estomatognáticas. 7. 
Disfagia. 8. Atuação fonoaudiológica hospitalar. 9. Ética e legislação profissional. 10. Saúde Pública. 
 
CARGO 33 – JORNALISTA 

1. Teorias da comunicação: escolas, paradigmas e modelos; 2. Teorias do jornalismo; 3. Ética e legislação na 
Comunicação; 4. Gêneros jornalísticos; 5. Linguagem jornalística e técnicas de redação jornalística; 6. Técni-
cas de produção e edição para produtos jornalísticos impressos, radiofônicos e audiovisuais; 7. Jornalismo em 
plataformas digitais: planejamento, produção, instrumentos e estratégias de divulgação; 8. Gestão de conteúdo 
em mídias sociais; 9. Comunicação Pública: conceito, objetivos e aplicações; 10. Comunicação Institucional: 
conceito e aplicações; 11. Assessoria de imprensa: atividade, planejamento e ferramentas; 12. Gerenciamento 
de crises; 13. Métricas de avaliação em mídias sociais e assessoria de imprensa; 14. Comunicação digital e 
os desafios da informação na contemporaneidade; 15. Noções de fotojornalismo. 
 
CARGO 34 – MÉDICO CLÍNICO GERAL 

Política de saúde: Evolução da Política de Saúde. SUS. Legislação e financiamento. Modelo Assistencial. Pro-
grama/Estratégia de Saúde da Família. Organização do processo de trabalho na atenção básica: acolhimento, 
produção de vínculo e responsabilização, clínica ampliada e outros princípios da política nacional de humani-
zação, programação de ações e construção de agenda compartilhada e educação permanente. A educação 
em saúde na prática do PSF. Sistema de informação da atenção básica. Noções Básicas de Epidemiologia: 
Vigilância epidemiológica, Indicadores Básicos de Saúde. Atuação do Médico nos programas Ministeriais: Han-
seníase, Tuberculose, Hipertensão, Diabetes. Atenção a Saúde da Mulher. Atenção a Saúde da Criança. Aten-
ção a Saúde do Adolescente, Adulto e do Idoso. Exame Clínico; Considerações Biológicas em Medicina Clí-
nica; doenças causadas por agentes biológicos e ambientais; Doenças causadas por riscos do meio ambiente 
e agentes físicos e químicos; Doenças dos sistemas orgânicos; DST - Doenças Sexualmente Transmissíveis: 
HIV e AIDS, Prevenção, Transmissão e Tratamento; Fundamentos da Psiquiatria e Doenças Psicossomáticas: 
Fundamentos de Geriatria, Fundamentos da Hemoterapia; Fundamentos de Epidemiologia e Doenças de Mo-
tivação Compulsória; Fundamentos de Saúde Pública; Fundamentos de Pediatria; Emergências Médicas: Car-
diovasculares, Respiratórias, Neurológicas, Pneumológicas dos distúrbios metabólicos e endócrinos gastroen-
terológicos, das doenças infectocontagiosas, dos estados alérgicos edermatológicos, dos politraumatizados, 
da Ortopedia, das feridas e queimaduras, da Ginecologia e Obstetrícia, da Urologia, da Oftalmologia e Otorri-
nolaringologia, intoxicações exógenas. Saúde da família na busca da humanização e da ética na atenção à 
saúde. Saúde mental no PSF. Tratamento de feridas no domicílio. Controle da dor no domicílio. Intervenções 
Médica na internação domiciliar e assistência Médica em domicílio. Visitas Domiciliares. Trabalho em equipe 
multiprofissional. Relacionamento Interpessoal. Propedêutica em clínica médica. Prevenção, nutrição e doen-
ças nutricionais. Antibióticos, quimioterápicos e corticoides. Epidemiologia, etiologia clínica, laboratório, diag-
nostico diferencial das seguintes afecções: Aparelho digestivo: esofagite, gastrite, úlcera péptica, doença in-
testinal inflamatória e cirrose hepática; Oncologia; 
 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

CARGO 35 – MÉDICO DO TRABALHO 

Anatomia. Embriologia. Fisiologia. Genética. Patologia. Semiologia. Farmacologia. Toxicologia. Epidemiologia 

Clínica. Cuidados em Ambiente Hospitalar. Abordagem geral do paciente: anamnese, exame físico, investiga-

ção, testes e diagnósticos. Tratamento de Acidentes por Animais Peçonhentos. Doenças Alérgicas. Doenças 

Dermatológicas. Doenças do Aparelho Cardiovascular. Doenças do Aparelho Digestivo. Doenças do Aparelho 

Respiratório. Doenças do Fígado, da Vesícula, dos Ductos Biliares e do Pâncreas. Doenças do Nariz, Ouvido 

e Garganta. Doenças do Tecido Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Doenças Endócrinas e do Metabolismo. 

Doenças Hematológicas e Oncológicas. Doenças Infecciosas e Parasitárias. Doenças Neurológicas. Doenças 

Nutricionais. Doenças Oculares. Doenças Ocupacionais e Relacionadas ao Trabalho. Doenças Ósseas. Do-

enças Psiquiátricas. Doenças Renais e do Trato Urinário. Doenças Reumatológicas. Ginecologia e Obstetrícia. 

Pediatria Clínica. Geriatria Clínica. Medicina Ambulatorial. Medicina Preventiva. Programa de controle médico 

em saúde ocupacional. Programa de gerenciamento de riscos. Normas Regulamentadoras em higiene e se-

gurança do trabalho. Consolidação das Leis do Trabalho (CLT). e legislação em medicina do trabalho. Métodos 

diagnósticos das doenças ocupacionais. Indicadores biológicos de exposição. Serviços especializados em en-

genharia de segurança e medicina do trabalho. Acidentes do trabalho. Indicadores ambientais de exposição. 

Doenças pulmonares ocupacionais. Lesões por esforços repetitivos. Dermatoses ocupacionais. Perdas auditi-

vas induzidas pelo ruído. Radiações ionizantes e não ionizantes. Exposição ocupacional a metais pesados, 

solventes e gases. Exposição a agrotóxicos. Ergonomia. Intoxicações profissionais. Doenças relacionadas 

com o trabalho. Agentes de exposição (riscos químicos, físicos, biológicos etc.). Perícia Médica em Medicina 

do Trabalho. NR1 a NR-36. 

 
CARGO 36 – MÉDICO PLANTONISTA 

Epidemiologia e Fisiopatologia. Manifestações clínicas e diagnósticas. Tratamento e prevenção de doenças: 
reumática, hematológica, pâncreas, sistema hepatobiliar, gastrintestinal, renais e do trato urinário, cardiovas-
culares, respiratórias, infectocontagiosas, nutricionais e metabólicas do sistema endócrino, imunológicas, 
neurológicas, dermatológicas, psiquiátricas, ginecológicas, ortopédicas, pediátricas. Anatomia, Atendimento 
e Intervenções em Acidentes com Múltiplas Vítimas e Catástrofes, Urgência Clínica Adulto e Infantil, Urgên-
cias Obstétricas, Urgências Psiquiátricas, Intervenção nas Doenças Respiratórias, Metabólicas e Circulató-
rias. Neoplasia e seus tratamentos. Oncologia e seus tratamentos. Política de saúde: Evolução da Política de 
Saúde. SUS. Legislação e financiamento. Biossegurança. 
 
 
CARGO 37 – MÉDICO VETERINÁRIO 

1. Anatomia, fisiologia, patologia e clínica médico-veterinária dos animais domésticos de interesse comercial 
e produção de alimentos; 2. Clínica cirúrgica de animais de produção: 2.1. Equilíbrio hidroeletrolítico. 2.2. 
Anestesia e analgesia. 2.3. Pré-operatório, transoperatório, pós-operatório do paciente. 2.4. Infecções cirúrgi-
cas. 2.5. Cicatrização tecidual. 2.6. Hérnias. 2.7. Eventração, evisceração, prolapso e protrusão. 2.8. Interven-
ções cirúrgicas do tórax. 2.9. Cirurgia visceral. 2.10. Intervenções cirúrgicas do abdômen; 3. Criação e manejo 
de animais ruminantes: bovinos, caprinos e ovinos; 4. Criação e manejo de animais monogástricos: suínos, 
aves e coelhos; 5. Nutrição animal tipos de alimentos (concentrado proteico e energético), pastagens, técnicas 
de silagem e fenação; 6. Toxicologia e plantas tóxicas; 7. Doenças parasitárias, nutricionais e metabólicas: 
7.1. Etiologia, grupos e classificação, patogenia, sintomatologia, diagnóstico, tratamento e profilaxia; 8. Inspe-
ção industrial e sanitária de produtos de origem animal: 8.1. Programas de Autocontrole. 8.2. Boas Práticas de 
Fabricação – BPF. 8.3. Procedimento Padrão de Higiene Operacional – PPOH. 8.4. Análise de Perigos e Pon-
tos Críticos de Controle – APPCC; 9. Defesa Sanitária Animal: prevenção, controle e diagnóstico, clínico e 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

laboratorial, das principais doenças que afetam o comércio e a saúde humana e animal. 9.1. Legislação Fede-
ral e Estadual - Defesa Sanitária Animal; 10. Inspeção de produtos de uso veterinário. 10.1. Noções de inspe-
ção de carne e leite: 10.2. Abate de bovinos, suínos, caprinos e ovinos, aves e coelhos; 11. Métodos de con-
servação dos produtos de origem animal; obtenção higiênica do leite; normas de sanitização, higiene pessoal, 
higiene de ambiente, de utensílios, das instalações, higiene do transporte de produtos alimentares de origem 
animal. 12. Doenças transmitidas por alimentos; 13. Doenças de notificação obrigatória; 14. Doenças infecto-
contagiosas e zoonoses: 14.1. Etiologia, grupos e classificação, patogenia, sintomatologia, diagnóstico, trata-
mento e profilaxia; 14.2. Linfadenite caseosa, Rinotraqueíte Infecciosa Bovina, Febre Aftosa, Raiva, Brucelose, 
Tuberculose, Leptospirose, Salmonelose, Micoplasmose, Doença de Newcastle, Peste Suína Clássica e Peste 
Suína Africana; 15. Vigilância sanitária internacional; 16. Conhecimentos básicos de epidemiologia; 17. Noções 
básicas de biossegurança; 18. Controle da produção de soros, vacinas e antígenos para salmonelose, mico-
plasmose, newcastle, brucelose, raiva, peste suína e febre aftosa; 19. Farmacologia veterinária; 20. Conheci-
mentos Técnicos administrativos: SUS e a vigilância à saúde (vigilância sanitária, epidemiológica e ambiental). 
 
CARGO 38 – NEUROPSICOPEDAGOGO 

1. Fundamentos básicos da Neuropsicopedagogia; visão neuropsicopedagógica do desenvolvimento humano; 
Neuropsicopedagogia e algumas definições; A neurociências e sua contribuição para o desenvolvimento da 
aprendizagem. 2. A Neuropsicopedagogia no cotidiano escolar da educação básica: aspectos teórico-metodo-
lógicos; mediação docente; Avaliação e intervenção neuropsicopedagógica nas dificuldades de aprendizagem; 
Assessoramento neuropsicopedagógico nos processos de ensino e de aprendizagem; aprendizagem entre o 
cuidar, o brincar e o educar na pré-escola. 3. Contribuições da neuropsicopedagogia para o desenvolvimento 
da aprendizagem e da memória; desenvolvimento cerebral; funções executivas; desenvolvimento neuropsico-
motor; funções cognitivas da aprendizagem. 4. A Neuropsicopedagogia e a educação inclusiva; transtornos de 
aprendizagem; necessidades educacionais especiais e aprendizagem; teorias da aprendizagem; conceitos 
fundamentais em neurociências e sua relação com a aprendizagem; noções de fisiologia e neuropsicologia e 
a psicopedagogia no Brasil. 5. Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem; 6. Atuação neuropsicopeda-
gógica e inclusão educacional de pessoas com deficiências. 
 
CARGO 39 – NUTRICIONISTA 

Nutrição Básica 1. Energia, carboidratos, proteínas, lipídios e fibras: classificação, funções, digestão, absor-
ção, metabolismo e necessidades nutricionais.2 Micronutrientes: vitaminas e minerais. 3. Aspectos fisiológicos 
e nutricionais nos diferentes ciclos da vida: gestação, aleitamento materno, lactação, infância, adolescência, 
fase adulta e idosos.4. Rotulagem de alimentos industrializados; - Técnica dietética. Dioterapia 5. Planeja-
mento, avaliação e modificações da dieta normal; 6. Conduta nutricional nas principais patologias: obesidade, 
hipertensão arterial, diabetes mellitus, doenças renais, distúrbios do trato digestório, câncer, dislipidemias, 
doenças cardiovasculares, doenças hepáticas, cirurgias e traumas, nutrição enteral e parenteral; 7. Avaliação 
nutricional: composição corporal, parâmetros bioquímicos, consumo alimentar, exame físico. 8.Interação 
droga-nutriente. Unidades de Alimentação e Nutrição 8. Funções administrativas em serviço de nutrição e 
dietética. 9 Aspectos físicos do serviço de nutrição e dietética. 10. Sistema de distribuição de refeições; - Sus-
tentabilidade na produção de refeições. 11. Gestão de estoque e custo. 12. Controle higiênico sanitário. 13. 
Boas práticas de manipulação e procedimentos operacionais padronizados (POPs). 14. Análise de perigos e 
pontos críticos de controle (APPCC). 15. Doenças transmitidas por alimentos (intoxicações e infecções alimen-
tares). 16. Legislação sanitária de interesse. 17. Planejamento, execução e avaliação de cardápios. Nutrição 
em Saúde Pública 18. Política Nacional de Alimentação e Nutrição. 19. O campo da alimentação e nutrição no 
Sistema Único de Saúde. 20. Vigilância em Saúde. 21 Aspectos epidemiológicos das doenças nutricionais 
(desnutrição energético-proteica, hipovitaminose A, anemia ferropriva, sobrepeso/obesidade). 22.Educação 
alimentar e nutricional; - Guia alimentar para a população brasileira. 23. Programa Nacional de Alimentação 
Escolar (PNAE). 
 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

CARGO 40 – OUVIDOR 

1. Fundamentos e atuação da Ouvidoria Publica. 2. Acesso à informação. 3. Atendimento ao cidadão nas 
Ouvidorias públicas. 4. Avaliação da qualidade. 5. Controle social. 6. Tratamento de denúncias. 7. Mediação 
de conflitos. 8. Legislação: 8.1. Constituição da República Federativa do Brasil, de 5 de outubro de 1988. 8.2. 
Lei Federal n.º 12.527, de 18 de novembro de 2011. 8.3. Orientações para o atendimento ao cidadão nas 
Ouvidorias públicas: rumo ao sistema participativo. Brasília: Controladoria-Geral da União; Ouvidoria-Geral 
da União, 2013. 8.4. Código de ética do Ouvidor/Ombudsman da Associação Brasileira de Ouvidores. 8.5. 
Lei Federal nº 13.460, de 26 de junho de 2017. 
 
CARGO 41 – PROCURADOR 

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituição: conceito, classificações, princípios fundamentais. Aplicabilidade 

das normas constitucionais (normas de eficácia plena, contida e limitada). Normas Programáticas. Direitos e 

garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, nacionalidade, cidadania, 

direitos políticos e partidos políticos. Poder constituinte Organização do Estado: organização político-adminis-

trativa, União, Estados, Distrito Federal, Municípios e Territórios. Administração Pública: disposições gerais, 

servidores públicos. Fiscalização contábil, financeira e orçamentária. Organização dos Poderes. Poder Execu-

tivo. Poder Legislativo. Poder Judiciário. Funções essenciais à justiça. Ministério Público. Advocacia Pública. 

Defensoria pública. Política Urbana. Educação, Cultura e Desporto. Ordem Social: Seguridade Social, Saúde, 

Previdência Social, Assistência Social. Supremacia constitucional e controle de constitucionalidade das nor-

mas. Ação direta de inconstitucionalidade e ação declaratória de constitucionalidade (Lei n.º 9.868/1999). Ar-

guição de descumprimento de preceito fundamental (Lei n.º 9.882/1999). Súmula vinculante (Lei n.º 

11.417/2006). DIREITO ADMINISTRATIVO: Estado, governo e administração pública: conceitos, elementos, 

poderes e organização; natureza, fins e princípios expressos e implícitos. Conceito, fontes e princípios do 

Direito Administrativo. Organização administrativa da União; administração direta e indireta, centralizada e 

descentralizada. Bens Públicos. Órgãos Públicos. Agentes públicos: espécies e classificação; poderes, deve-

res e prerrogativas; cargo, emprego e função públicos; regime disciplinar. Processo Administrativo Disciplinar. 

Poderes administrativos. Uso e abuso do poder. Ato administrativo: validade, eficácia; atributos; extinção, des-

fazimento e sanatória; classificação, espécies e exteriorização; vinculação e discricionariedade. Serviços Pú-

blicos; conceito, classificação, regulamentação e controle; forma, meios e requisitos; delegação: concessão, 

permissão, autorização. Controle e responsabilização da administração: controle administrativo; controle judi-

cial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado por atos comissivos e omissivos, requisitos para a 

demonstração da responsabilidade do Estado; causas excludentes e atenuantes da responsabilidade do Es-

tado; reparação do dano; direito de regresso. Licitações e contratos administrativos (Lei n.º 8.666/1993, Lei n.º 

10.520/2002 e Lei n. 14.133/2021). Regime Jurídico das Parcerias Voluntárias (Leis n.º 13.019/2014 e suas 

alterações). Processo Administrativo (Lei Federal n.º 9.784/1999). DIREITO CIVIL: Lei de Introdução às nor-

mas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n.º 4.657/42 e alterações posteriores). Eficácia, retroatividade, interpre-

tação e solução de antinomias das normas jurídicas. Das pessoas naturais começo e fim da personalidade, 

capacidade de fato e de direito. Direitos da personalidade. Domicílio. Das pessoas jurídicas: começo e extin-

ção, espécies, classificação, representação e responsabilidade. Dos Bens. Dos Fatos jurídicos: Ato e Negócio 

Jurídico: noções gerais, modalidade e formas. Efeitos do ato e do negócio jurídico: pressupostos de validade, 

defeitos, vícios, invalidades e nulidades. Ato ilícito. Prescrição e decadência. Contratos: disposições gerais do 

Código Civil de 2002, classificação, interpretação e extinção. Direitos das Coisas: posse, propriedade e direitos 

reais. Direito das Obrigações: conceito, estrutura, classificação, extinção e inexecução das obrigações. Res-



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

ponsabilidade civil. Obrigação de Indenizar. Modalidades de responsabilização civil. Requisitos para a respon-

sabilização civil. Hipóteses de exclusão da responsabilidade civil. Responsabilidade civil do Estado. DIREITO 

PROCESSUAL CIVIL: Código de Processo Civil (Lei n.º 13.105/2015 e suas alterações). Princípios gerais do 

processo civil. Jurisdição contenciosa e voluntária. Interpretação e aplicação das normas processuais. Com-

petência: conceito, espécies e critérios determinativos. Competência e prerrogativa de foro. Conflitos de Com-

petência. Direito de ação. Da jurisdição e da ação. Formação, extinção e suspensão do processo. Pressupos-

tos processuais. Concurso e cumulação de ações. Conexão e continência. Mediação e conciliação. Sujeitos 

do processo. Partes e Procuradores. Capacidade Processual. Deveres das partes e de seus procuradores. 

Despesas, honorários advocatícios e multas. Gratuidade da Justiça. Legitimidade ativa e passiva. Litisconsór-

cio e Intervenção de Terceiros. Amicus Curiae. Prerrogativas processuais da Fazenda Pública em juízo. Tutela 

provisória. Atos processuais: classificação, forma, prazo, tempo e lugar. Prazos processuais. Inércia proces-

sual: contumácia e revelia. Prescrição. Preclusão. Nulidades. Processo e procedimento. Espécies de proces-

sos e de procedimentos. Mérito e questões preliminares. Procedimento comum: aspectos gerais, fases e âm-

bitos de aplicação. Petição inicial. Meios de Defesa do réu. Impulso processual. Formação, suspensão e ex-

tinção do processo. Saneamento. Julgamento conforme o estado do processo. Provas. Audiências. Sentença: 

aspectos gerais, classificações, publicação, intimação, correção e integração da sentença. Do cumprimento 

da Sentença. Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites. Remessa Necessária. Meios de impugnação à sen-

tença. Ação rescisória. Recursos: disposições Gerais. Apelação. Agravo de Instrumento. Agravo Interno. Em-

bargos de Declaração. Recurso Ordinário. Recurso Especial. Recurso Extraordinário. Agravo em Recurso Es-

pecial ou Extraordinário. Embargos de Divergência. Reclamação e correição. Repercussão geral. Súmula vin-

culante. Recursos repetitivos. Liquidação de Sentença. Processo de Execução. Princípios gerais. Espécies. 

Execução contra a Fazenda Pública. Regime de Precatórios. Requisições de Pequeno Valor. Execução de 

obrigação de fazer e de não fazer. Execução por quantia certa. Embargos de Terceiros. Exceção de pré-

executividade. Remição. Suspensão e extinção do processo de execução. Procedimentos Especiais: Ações 

Possessórias e Ação Monitória. Ação Popular. Ação Civil Pública. Mandado de Segurança. Mandado de Se-

gurança Coletivo. Habeas Data. O Processo Civil nos sistemas de controle da constitucionalidade. Ação direta 

de inconstitucionalidade e ação declaratória de constitucionalidade (Lei n.º 9.868/1999). Arguição de descum-

primento de preceito fundamental (Lei n.º 9.882/1999). Juizados Especiais Cíveis. Processo e Procedimento 

nos Juizados Especiais Cíveis e da Fazenda Pública (Leis n.º 9.099/1995 e 12.153/2009). DIREITO E PRO-

CESSO TRIBUTÁRIO: Princípios do Direito Tributário. Fontes do direito tributário. Legislação tributária: con-

ceito, vigência, interpretação, integração, aplicação. Competência tributária. Competência Tributária e Capa-

cidade Tributária. Limitações ao poder de tributar. Imunidades tributárias. Isenções: noções gerais, instituição 

e extinção, vedações constitucionais e legais. Tributos: noções gerais, espécies, regras para instituição válida. 

Impostos. Contribuição de melhoria. Empréstimos Compulsórios. Contribuições. Taxas: aspectos gerais, hipó-

teses de incidência, requisitos de validade. Taxas e preços públicos. Obrigação tributária. Lançamento Tribu-

tário. Formas de impugnação do lançamento tributário. Crédito tributário. Causas de Suspensão, Extinção e 

Exclusão do Crédito Tributário. Garantias e Privilégios. Administração Tributária. Dívida Ativa Tributária. Cer-

tidões Negativas, Positivas e Positivas com Efeito de Negativa. Lei complementar nº 123/06 (SIMPLES). Pro-

cesso administrativo fiscal. Contencioso tributário: ações do fisco contra o contribuinte; ações do contribuinte 

contra o fisco; Execução Fiscal (Lei nº 6.830/80). Código Tributário Nacional. DIREITO FINANCEIRO E OR-

ÇAMENTÁRIO: Conceito e objeto. Competência legislativa: normas gerais e específicas. Fiscalização contábil, 

financeira e orçamentária na Constituição Federal. Finanças Públicas na Constituição Federal: normas gerais 

e orçamentos. Lei n. 4.320/1964. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.º 101/2000). DIREITO 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

URBANÍSTICO: Constituição Federal: ordenamento territorial, competências urbanísticas, normas gerais, Mu-

nicípio, Política urbana, Plano diretor, Função social da propriedade urbana, regiões metropolitanas e aglome-

rados urbanos. Parcelamento do solo urbano (Lei n.º 6.766/1979 e suas alterações). Estatuto da Cidade (Lei 

n.º 10.257/2001). DIREITO PENAL: Princípios constitucionais do Direito Penal. Código Penal (Decreto-Lei n.º 

2.848/1940). A lei penal no tempo. A lei penal no espaço. Interpretação da lei penal. Infração penal: elementos 

e espécies. Sujeito ativo e sujeito passivo da infração penal. Conceito de crime, fato típico, ilicitude, culpabili-

dade, punibilidade. Excludentes de ilicitude e de culpabilidade. Extinção da punibilidade. Erro de tipo; erro de 

proibição. Imputabilidade penal. Concurso de pessoas. Das penas: espécies, cominação, concurso, efeitos da 

condenação. Dos Crimes contra a Administração Pública. LEGISLAÇÃO MUNICIPAL PARA O CARGO DE 

PROCURADOR DE FERNANDO PEDROSA/RN: Lei Orgânica do Município de Fernando Pedrosa/RN. Esta-

tuto dos Servidores Públicos Municipais de Fernando Pedrosa/RN (Lei Municipal nº. 001/1998). Regimento 

Interno da Câmara Municipal de Fernando Pedrosa/RN (Resolução nº. 01/2019). 

 
CARGO 42 – PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL – ANOS FINAIS – ARTES 

Parâmetros, diretrizes e bases para o ensino da arte no Brasil; abordagem triangular no ensino das artes; 

Arte como sistema simbólico não verbal; reflexões sobre a arte, seus significados e possíveis definições; a 

integração das linguagens da arte no mundo contemporâneo. Artes visuais: história, produção, conhecimento 

e expressão; os elementos de visualidade e suas relações. Dança: história; estrutura e funcionamento do 

corpo para a dança, as danças como manifestações culturais- Música: história da música ocidental, notação 

e registro musical. Teatro: história, teoria, prática e elementos da linguagem. Pedagogia da arte: teatro, 

dança, música e artes visuais. Aspectos da cultura popular brasileira e norte riograndense e suas influências. 

 

CARGO 43 – PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL – ANOS FINAIS – CIÊNCIAS 

Estrutura e propriedades da matéria e evolução dos modelos atômicos. 2. Substâncias químicas e suas pro-

priedades. 3. Composição químicas e propriedades dos materiais. 4. Estados físicos da matéria. 5. Aspectos 

quantitativos e qualitativos das transformações químicas. 6. Radiações e suas aplicações na saúde. 7. Misturas 

homogêneas e heterogêneas. 8. Célula: unidade da vida (estrutura e funcionamento). 9. Compostos químicos 

celulares (água, sais minerais, carboidratos, lipídios, proteínas, ácidos nucléicos e vitaminas) e a importância 

para nutrição e hábitos alimentares. 10. Vírus, bactérias, protozoários e fungos. 11. Características e desen-

volvimento dos animais. 12. Características e desenvolvimento das plantas. 13. Corpo humano e sistemas 

fisiológicos. 14. Integração entre os sistemas digestório, respiratório e circulatório.15. Programas e indicadores 

de saúde pública. 16. Diversidade de ecossistemas. 17. Fluxo de energia e Ciclo da matéria. 18. Cadeia e Teia 

alimentar. 19. Preservação da biodiversidade. 20. Composição da atmosfera. 21. Ciclo hidrológico. 22. Carac-

terísticas e uso dos tipos de solos. 23. Placas tectônicas e deriva continental. 24. Fenômenos naturais (vulcões, 

terremotos e tsunamis) e impactos ambientais. 25. Desequilíbrios ambientais. 26. Mecanismos reprodutivos. 

27. Hereditariedade e Ideias evolucionistas. 28. Tipos de rochas. 29. Fósseis e períodos geológicos. 30. Fontes 

e tipos de energia. 31. Transformação de energia. 32. Lentes corretivas e Instrumentos ópticos. 

 
 
 
CARGO 44 – PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL – ANOS FINAIS – EDUCAÇÃO FÍSICA 

1. A história e atuais tendências pedagógicas: da educação física. 2. A Educação Física e a Cultura Corporal 
do Movimento (jogos, ginásticas, esportes, danças lutas e lazer). 3. Educação Física como linguagem 4. Ava-
liação em Educação Física. 5. Cultura e educação Física. 6. O esporte como fator educacional. 7. Aspectos 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

históricos, pedagógicos, técnicos e táticos dos esportes coletivos e individuais. 8. A importância dos conteúdos 
e metodologias dos jogos, lutas, danças, esporte e ginástica para a Educação Física Escolar. 9. Dança e 
pluralidade cultural. 10. Recreação e Educação Física Escolar: o jogo, o brinquedo e as brincadeiras. 11. Edu-
cação Física e Inclusão. 12. Os parâmetros Curriculares e a BNCC. 13. Processo ensino e aprendizagem na 
Educação Física. 14. Educação Física e sociedade. 15. Aspectos da aprendizagem motora. 16. Política edu-
cacional e Educação Física. 17. Aspectos da competição e cooperação no cenário escolar. 
 
CARGO 45 – PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL – ANOS FINAIS – MATEMÁTICA 

TEORIA ELEMENTAR DOS CONJUNTOS: 1. Elementos de um conjunto, subconjuntos de um conjunto; 2. 
União, interseção, diferença e produto cartesiano de conjuntos. 3. Quantidade de subconjuntos de um conjunto 
finito. CONJUNTOS NUMÉRICOS: 1. Números naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; 2. Adição, mul-
tiplicação, subtração, divisão, potenciação e radiciação de números reais; 3. Intervalos reais; 4. Módulo de um 
número real. CONCEITOS DE FUNÇÕES: 1. A noção de função como instrumento para lidar com variação de 
grandezas; 2. Produto cartesiano, conceito de relações e funções; 3. Conceitos de domínio, contradomínio e 
conjunto imagem; 4. Funções injetoras, sobrejetoras, bijetoras, função composta, função inversa; 5. Caracte-
rizações e representações gráficas e algébricas das funções. ARITMÉTICA: 1. Divisibilidade no conjunto dos 
números inteiros; 2. Decomposição de um número em fatores primos. 3. Máximo divisor comum e mínimo 
múltiplo comum entre números inteiros. PROPORCIONALIDADE: 1. Razões e proporções; 2. Regras de três 
simples e composta; 3. Grandezas diretamente e inversamente proporcionais; 4. Porcentagem; 5. Juros sim-
ples e juros compostos. POLINÔMIOS: 1. Funções polinomiais de primeiro e segundo graus: raízes, gráficos 
e fatoração, equações biquadradas, variação, sinal, inequações e vértice; 2. Conceito de polinômio de grau n; 
3. Adição e multiplicação de polinômios; 4. Algoritmo da divisão. Fatoração; 5. Relações entre coeficientes e 
raízes de uma função polinomial; 6. Raízes racionais de equações polinomiais com coeficientes racionais. 
LOGARITMOS E EXPONENCIAIS: 1. Equações e inequações exponenciais; 2. Funções exponenciais; 3. Lo-
garitmos; 4. Equações e inequações logarítmicas; 5. Funções logarítmicas. SEQUÊNCIAS NUMÉRICAS: 1. 
Sequências numéricas definidas por recorrência; 2. Progressões aritméticas, relações entre termos e soma 
dos termos de uma progressão aritmética finita; 3. Progressões geométricas, relações entre termos e soma 
dos termos de uma progressão geométrica finita. 4. Soma dos infinitos termos de uma progressão geométrica. 
MATRIZES, DETERMINANTES E SISTEMAS LINEARES: 1. Matrizes com entradas reais; 2. Adição e multi-
plicação de matrizes, multiplicação de uma matriz por um número real; 3. Transposição e inversão de matrizes; 
4. Determinantes de matrizes quadradas; 5. Discussão e solução de um sistema de equações lineares. TRI-
GONOMETRIA: 1. Medida de arcos e ângulos em graus, radianos e identidades trigonométricas; 2. Funções 
trigonométricas: seno, cosseno, tangente, cotangente, secante e cossecante; 3. Equações trigonométricas; 4. 
Lei dos senos e Lei dos cossenos. 5. Adição e subtração de arcos. GEOMETRIA: 1. Ponto, reta e plano; 2. 
Medidas de segmentos de reta; 2. Medidas de ângulos; 3. Teorema de Tales; 4. Congruência e semelhança 
de triângulos; 5. Relações métricas num triângulo retângulo e num triângulo qualquer; 6. Teorema de Pitágoras; 
7. Razões trigonométricas no triângulo retângulo; 8. Relações métricas no círculo, potência de um ponto em 
relação a um círculo; 8. Áreas e perímetros de figuras planas. GEOMETRIA ESPACIAL: 1. Ângulo entre retas, 
entre reta e plano, e entre planos; 2. Poliedros e relação de Euler; 3. Prismas, pirâmides, cilindros, cones e 
esferas; 4. Áreas e volumes. GEOMETRIA ANALÍTICA PLANA: 1. Coordenadas cartesianas, distância entre 
dois pontos; 2. Equações de uma reta, ângulo entre retas, distância de um ponto a uma reta. 3. Equações de 
circunferências, parábolas, elipses e hipérboles. ANÁLISE COMBINATÓRIA E PROBABILIDADE: 1. Fatorial; 
2. Princípios de contagem; 3. Permutações simples e com repetição, arranjos simples, combinações simples; 
4. Binômio de Newton e triângulo de Pascal; 5. Probabilidade em espaços amostrais equiprováveis; 6. Proba-
bilidade de eventos dependentes e independentes; 5. Probabilidade Condicional; 5. Probabilidade da União. 
ESTATÍSTICA BÁSICA: 1. Tratamento da informação obtida com a organização e interpretação de dados em 
tabelas e gráficos; 2. Significado e aplicação das medidas de tendência central (média, mediana e moda) e de 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

variabilidade (desvio médio, desvio padrão e variância) 3. Média aritmética simples e ponderada, média ge-
ométrica e média harmônica. CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL: Cálculo de limites, derivadas e integrais 
de uma variável e suas aplicações. 
 
CARGO 46 – PSICÓLOGO 

1. História da psicologia; 2. Código de ética do psicólogo; 3. Documentos psicológicos; 4. Desenvolvimento 
humano; 5. Funções mentais; 6. Psicopatologia; 7. Processos de aprendizagem; 8. Avaliação psicológica; 9. 
Psicossomática; 10. Saúde mental na atualidade; 11. Prática da psicologia junto as pessoas com deficiência; 
12. Psicologia e os fenômenos de grupo; 13. O psicólogo e as políticas públicas; 14. Participação do psicólogo 
em equipes multidisciplinares; 15. Psicologia nas políticas de saúde e assistência social. 
 
CARGO 47 – SECRETÁRIO ESCOLAR 

1. Serviço Público: atendimento, bom atendimento, tempestividade e suficiência. 2. Atribuições do Técnico 

em Secretariado (Lei Nº 7.377 de 30 de setembro de 1985) e Técnico em Secretaria Escolar. 3. Competên-

cias profissionais gerais de um(a) técnico(a) da área de Serviços de Apoio Escolar (Parecer CNE/CEB Nº 

16/2005). 4. A atuação do Técnico em Secretaria Escolar na perspectiva crítica da Educação. 5. A redação 

de documentos oficiais (Manual de Redação da Presidência da República). 6. Noções de arquivo: a guarda 

de documentos escolares. 7. Diretrizes e Bases da Educação Nacional (Lei Nº 9.394/96). 8. Políticas e pro-

gramas nacionais da educação básica brasileira: Censo Escolar e Programa Dinheiro Direto na Escola 

(PDDE). 9. Democratização, diversidade e inclusão no acesso à educação escolar no Brasil: Resolução 

CNE/CP Nº 1, de 19 de janeiro de 2018; e, Resolução CNE/CEB nº. 1, de 13 de novembro de 2020.  

 

CARGO 48 – TÉCNICO AGRÍCOLA 

Manejo, conservação e fertilidade de solos; Adubação em geral; Tipos e classificação de fertilizantes e corre-
tivos; Irrigação e drenagem; Conhecimentos gerais de fitotecnia: grandes culturas anuais e grandes culturas 
perenes; Olericultura; Fruticultura; Silvicultura; Pastagens; Integração Lavoura-Pecuária-Floresta (ILPF); Me-
canização agrícola: máquinas e implementos agrícolas; Regulagem de equipamentos agrícolas; Manutenção 
de máquinas e implementos agrícolas; Noções básicas de topografia; Manejo integrado de pragas, doenças e 
plantas daninhas; Uso correto de agrotóxicos; Noções de higiene e de segurança individual, coletiva e de 
instalações; Noções de economia e de administração rural; Legislação Ambiental: Lei nº 12.651, de 25 de maio 
de 2012 (Novo Código Florestal); Lei n° 9.985, de 18 de julho de 2000 (Sistema Nacional de Unidades de 
Conservação); Lei n° 6.938, de 31 de agosto de 1981 (Política Nacional do Meio Ambiente) Lei nº 9.605, de 
12 de fevereiro de 1998 (Lei de Crimes Ambientais);Agricultura Familiar; Agroecologia e produção orgânica; 
Resíduos orgânicos: noções de sistemas de tratamento de resíduos – compostagem e biodigestão. Técnicas 
de recuperação de áreas degradadas. Experimentação agrícola (princípios básicos da experimentação; deli-
neamentos experimentais). 
 
CARGO 49 – TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

Sistema Único de Saúde (SUS) – Evolução histórica do sistema de saúde brasileiro e a construção do SUS; 

Princípios e diretrizes; Lei Orgânica da Saúde – Lei nº 8.080, de 1990; Sistemas de Informação em Saúde; 

Políticas Nacionais de Saúde. Legislação em enfermagem; Novo Código de Ética dos Profissionais de Enfer-

magem; Sistematização da Assistência de Enfermagem e Processo de Enfermagem; Fundamentos de enfer-

magem: sinais vitais; exame físico; feridas, curativos e coberturas; higiene pessoal e conforto dos pacientes; 

nutrição; oxigenação; eliminações fisiológicas; dor; vias de administração e cálculo de medicamentos; registros 

de enfermagem. Imunização: rede de frio, conservação e armazenamento, dose e via de administração de 

vacinas, esquemas de vacinação do Ministério da Saúde; Assistência de enfermagem na saúde da mulher: 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

câncer de colo do útero, câncer de mama, saúde sexual e reprodutiva, pré-natal de baixo e alto risco, parto e 

puerpério, aleitamento materno; Assistência de enfermagem na saúde da criança: assistência ao recém-nas-

cido; alimentação infantil; doenças prevalentes na infância; saúde do adolescente; Assistência de enfermagem 

na saúde do idoso; Assistência de enfermagem na saúde mental; Assistência de enfermagem na saúde do 

homem; Assistência de enfermagem ao paciente portador de doenças neurológicas, cardiovasculares, respi-

ratórias, gastrointestinais, do sistema urinário, endócrinas e musculoesqueléticas; Assistência de enfermagem 

em urgências e emergências clinicas e traumáticas; suporte básico de vida; suporte avançado de vida Doenças 

de notificação compulsória; Doenças de transmissão vetorial e doenças infectocontagiosas; Infecções Sexu-

almente Transmissíveis; Hipertensão Arterial Sistêmica; Diabetes Mellitus; Infecção relacionada à assistência 

à saúde e biossegurança; Segurança do paciente; Central de Material e Esterilização; Enfermagem cirúrgica; 

 
CARGO 50 – TÉCNICO EM SAÚDE BUCAL 

1. Organização do consultório Odontológico. 2. Manejo de pacientes no ambiente odontológico. 3. Anatomia e 

fisiologia da cavidade bucal. 4. Classificação e função dos dentes. 5. Notação dentária. 6. Promoção da saúde 

e prevenção das principais doenças da cavidade bucal. 7. Principais doenças na cavidade bucal: cárie e do-

ença periodontal. 8. Saliva uma via de transmissão do covid-19 e outras doenças. A importância da higiene 

bucal na pandemia da covid-19 e outras doenças. 9. Dispositivos usados para higiene bucal. Introdução/im-

portância/cuidados. 10. Seleção, cuidados de limpeza e armazenamento das escovas dentais. 11. Materiais 

de uso odontológico: nomenclatura, utilização, preparo, manipulação e acondicionamento. 12. Equipamentos 

e instrumentais: nomenclatura, utilização e cuidados. 13. Conservação e manutenção de equipamentos odon-

tológicos. 14. Processos de limpeza, desinfecção e esterilização dos instrumentais, equipamentos e ambientes 

odontológicos. 15. Normas de biossegurança e controle de infecção na prática odontológica. 

 

CARGO 51 – TÉCNICO EM INFORMÁTICA 

Fundamentos de computação: organização e arquitetura de computadores, componentes de um computador 
(hardware e software); sistemas de entrada, saída e armazenamento. Manutenção em microcomputadores em 
geral. Redes de computadores: fundamentos de comunicação de dados, meios físicos de transmissão, ele-
mentos de interconexão de redes de computadores (gateways, switches, roteadores), estações e servidores, 
tecnologias de redes locais e de longa distância, arquitetura, protocolos e serviços de redes de comunicação, 
arquitetura TCP/IP, arquitetura cliente/servidor, modelo OSI, computação na nuvem (cloud computing) e con-
ceitos de Internet e Intranet. Sistemas operacionais: Microsoft Windows 10 e posteriores, Windows Server 
2008 R2 e posteriores e Linux, princípios, conceitos e operação básica. Noções sobre política de backup: 
sistemas de cópia de segurança, tipos e meios de armazenamento; Noções sobre unidades de armazena-
mento de dados. Conceitos e configurações comuns de endereços de: IP, DNS, DHCP, IPv4, IPv6, máscara 
de subrede, gateway, VPN, VLAN, NAT. Tipos de conexão à internet: cabo, DSL, Dial-up, fibra, satélite, ISDN, 
celular, serviço de internet wireless “line-of-sight”. Tipos de rede: LAN, WAN, PAN, MAN, WMN. Hardware: 
tipos de hardware, tipos de cabos e finalidades, tipos de memória RAM, propósito e uso de periféricos, arma-
zenamento. Ameaças virtuais e Segurança da Informação: ameaças, procedimentos e mecanismos de prote-
ção. Noções de vírus: malwares, worms e pragas virtuais; aplicativos para segurança (antivírus, firewall, anti-
spyware etc.). Procedimentos de backup local na estação de trabalho. Libre Office e Microsoft Office: ferra-
mentas, funcionalidades, instalação, atualização e desinstalação, atalhos. Navegadores de internet (Firefox, 
Chrome, Internet Explorer; Cliente de e-mail: Outlook e Thunderbird). 
 
CARGO 52 – ZOOTECNISTA 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

1. Alimentos e alimentação 2. Análises microbiológicas e físico-químicas de produtos destinados à alimentação 

animal. 3. Animais Silvestres; 4. Apicultura 5. Aquicultura 6. Avicultura 7. Bioclimatologia Animal 8. Boas práti-

cas em manejo de alimentos: noções de processamento, armazenamento e higienização. 9. Bovinocultura de 

Corte e leite 10. Bubalinocultura de Corte e Leite 11. Classificação dos alimentos e de aditivos e suas diferentes 

formas de utilização na alimentação animal. 12. Construções e Instalações adequadas para produção familiar, 

conforto animal e higiene das instalações. 13. Cotornicultura 14. Crédito Rural, elaboração, análise e acompa-

nhamento de projetos agropecuários. 15. Cunicultura 16. Doenças nutricionais e parasitárias de animais do-

mésticos. 17. Enriquecimento ambiental 18. Equinocultura 19. Fisiologia da Reprodução 20. Formulação de 

rações e dietas. 21. Forragicultura. 22. Inspeção industrial e sanitária de alimentos para animais. 23. Melhora-

mento animal. 24. Noções de biossegurança 25. Nutrição de monogástricos. 26. Nutrição de ruminantes. 27. 

Ovinocultura e Caprinocultura 28. Parasitologia 29. Plantas forrageiras e manejo de pastagens. 30. Suinocul-

tura. 

 

IV. MUNICÍPIO DE ITAJÁ/RN 
 
CARGO 53 – AGENTE FISCAL 

DIREITO TRIBUTÁRIO: 1. Competência Tributária. 2. Limitações Constitucionais do Poder de Tributar. 3. Imu-
nidades. 4. Princípios Constitucionais Tributários. 5. Conceito e Classificação dos Tributos. 6. Espécies Tribu-
tárias. 7. Tributos de Competência da União. 8. Tributos de Competência dos Estados. 9. Tributos de Compe-
tência dos Municípios. 10. Vigência da Legislação Tributária. 11. Aplicação da Legislação Tributária. 12. Inter-
pretação e Integração da Legislação Tributária. 13. Obrigação Tributária Principal e Acessória. 14. Fato Gera-
dor da Obrigação Tributária. 15. Sujeição Ativa e Passiva. 16. Solidariedade. 17. Capacidade Tributária. 18. 
Domicílio Tributário. 19. Responsabilidade Tributária. Responsabilidade dos Sucessores. Responsabilidade de 
Terceiros. Responsabilidade por Infrações. 18. Crédito Tributário. Constituição do Crédito Tributário. Lança-
mento. Modalidades de Lançamento. Hipóteses de alteração do lançamento. Suspensão da Exigibilidade do 
Crédito Tributário. Modalidades. Extinção do Crédito Tributário. Modalidades. Pagamento Indevido. Exclusão 
do Crédito Tributário: modalidades. Garantias e Privilégios do Crédito Tributário. 19. Administração Tributária. 
Fiscalização. Dívida Ativa. Certidões Negativas. DIREITO ADMINISTRATIVO: Administração Pública. Órgão 
e Agentes públicos. Princípios básicos da Administração Pública. Deveres e Poderes da Administração Pú-
blica. Serviços Públicos. Atos administrativos. Licitações e Contratos Administrativos (Lei 14.133/2021 atuali-
zada). Controle da Administração Pública. Responsabilidade Civil do Estado. Organização administrativa do 
Estado. LEGISLAÇÃO: Constituição da República Federativa do Brasil de 1988 e suas alterações. Lei n° 
5.172/1966 (Código Tributário Nacional) e suas alterações – Dispõe sobre o Sistema Tributário Nacional. Lei 
Complementar 116/2003 e suas alterações – Dispõe sobre o Imposto Sobre Serviços de Qualquer Natureza, 
de competência dos Municípios e do Distrito Federal, e dá outras providências. Lei Complementar 347/2018 e 
suas alterações – Dispões sobre o Código Tributário do Município de Itajá/RN. Lei Orgânica do Município de 
Itajá/RN e suas alterações. 
 
CARGO 54 – AGENTE FISCAL AMBIENTAL 

1. Noções de Ecologia e ecossistemas brasileiros; 2. Noções de cartografia; 3. Noções de Educação ambiental; 
4. Gestão ambiental; 5. Unidade de Conservação e Unidades de Preservação Permanente: Conceitos e ges-
tão; 6. Saneamento básico e ambiental; 7. Poluição Ambiental; Monitoramento e controle ambiental. 8. Resí-
duos sólidos: conceitos, caracterização, aspectos ambientais e epidemiológicos, geração, métodos de dispo-
sição final e tratamento, Planos de Gerenciamento de Resíduos; 9. Impactos ambientais; conceitos e defini-
ções; avaliação de impacto ambiental; estudos ambientais. 10. Licenciamento Ambiental; 11. Poder de polícia 
do Município: meios de atuação da fiscalização; Fiscalização: infrações, penalidades e procedimento adminis-
trativo (vistorias, irregularidades, intimação, notificação, auto de infração, sanções, multas, recurso, interdição, 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

cassação de licença, apreensão de bens) 12. Infrações ambientais e penalidades; 13. Legislação Ambiental e 
suas alterações: Lei Federal Nº 9.605/1998 (Lei dos Crimes Ambientais); Lei Federal Nº 14.026/2020 (atualiza 
marco legal do saneamento básico); Lei Federal Nº 9.433/97 (Política Nacional de Recursos Hídricos); Lei 
Federal Nº 12.305/2010 (Política Nacional de Resíduos Sólidos); Lei Federal Nº 12.651/2012 (Código Flores-
tal); Lei Federal Nº 9.985/2000 (Sistema Nacional de Unidades de Conservação da Natureza); Lei Federal Nº 
6.938/1981 (Política Nacional de Meio Ambiente); Lei Federal Nº 9795/1999 (Política Nacional de Educação 
Ambiental); Resoluções CONAMA n.º 001/86, n.º 237/97, nº 302/02 e n.º 303/02; Lei Estadual nº 272/2004; 
Legislação ambiental municipal. 
 
CARGO 55 – OPERADOR DE MÁQUINAS 

1. Segurança nas operações com Máquinas Pesadas 1.1. Decalques de segurança 1.2. Dispositivos de segu-

rança do equipamento1.3. Equipamentos de proteção individual E.P.I. 2. Simbologia universal 2.1. Simbologia 

de comandos operacionais 2.2. Simbologia de monitoramento de sistemas 3. Operação 3.1. Definições de 

máquinas de terraplenagem, escavação e movimentação de materiais. 3.2. Especificações técnicas, capaci-

dades operacionais. 3.3. Cabines e controles dos diversos tipos de máquinas pesadas 3.4. Procedimentos 

antes da partida 3.5. Procedimentos durante a partida 3.6. Procedimentos no deslocamento da máquina 3.7. 

Procedimento de parada e estacionamento da máquina 3.8. Fazendo a praça para o trabalho com a máquina 

3.9. Estabilidade da máquina 3.10. Implementos e acessórios em geral para máquinas de terraplenagem, es-

cavação e movimentação de materiais. 4. Manutenção 4.1. Verificação dos níveis de fluídos da máquina 4.2. 

Verificação das pressões e tensões da máquina 4.3. Verificação dos elementos filtrantes 5. Normas Regula-

mentadoras 5.1. Normas de segurança no transporte, movimentação, armazenagem e manuseio de materiais 

5.2. Normas de segurança na operação de máquinas e equipamentos. 

 
CARGO 56 – MOTORISTA – CATEGORIA D 

Legislação de Trânsito: Código de Trânsito Brasileiro (Lei n.º 9.503/1997); e atualizações: a) Capítulo III 
- das normas gerais de circulação e conduta; b) Capítulo III-a - da condução de veículos por motoristas 
profissionais; c) Capítulo VII - da sinalização de trânsito; d) Capítulo IX - dos veículos; e) Capítulo XIV - 
da habilitação; f) Capítulo XV - das infrações; g) Capítulo XVI - das penalidades; h) Anexo I – dos conceitos 
e definições; i) Anexo II – Sinais de trânsito. Mecânica relacionada ao funcionamento de veículos auto-
motores: conhecimentos básicos de mecânica e de elétrica de automóveis; Tipos de combustíveis; No-
ções sobre desgaste e manutenção de pneus; Noções sobre a manutenção preventiva de motores. Dire-
ção defensiva: noções de métodos e técnicas de condução segura e direção defensiva de veículos auto-
motores visando a segurança dos passageiros e a prevenção de acidentes de trânsito. Noções de primei-
ros socorros: Noções para atendimento em situações de emergência no transporte de passageiros. Cro-
notacógrafos: conhecimentos básicos. 
 
CARGO 57 – ASSISTENTE SOCIAL 

1. Fundamentos históricos, teóricos e metodológicos do Serviço Social. 2. Serviço Social na contemporanei-

dade. 3. A dimensão pedagógica do Serviço Social. 4. Serviço Social e trabalho com as famílias. 5. Elaboração, 

execução e avaliação de projetos, programas e políticas sociais. 6. A instrumentalidade do Serviço Social. 7. 

Ética e Serviço Social: Código de Ética Profissional do assistente social (1993), com alterações introduzidas 

pelas Resoluções CFESS nos 290/94, 293/94, 333/96 e 594/11. 8. Lei nº 8.662/93 (Lei de Regulamentação da 

Profissão) – com as modificações decorrentes da aprovação da Lei 12.317/10. 9. Pesquisa em Serviço Social: 

a dimensão investigativa na formação e no trabalho profissional do Assistente Social. 10. Lei Orgânica da 

Assistência Social – LOAS (Lei 8.742/93 e suas atualizações pela Lei nº12.435, de 2011 que dispõe sobre a 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

organização da Assistência Social). 11. Política Nacional de Assistência Social – PNAS. 12. Sistema Único de 

Assistência Social (NOB/SUAS 2012) – Resolução CNAS nº 33/2012. 13. Parâmetros para atuação de Assis-

tentes Sociais na Política de Assistência Social. 14. Sistema Único de Saúde (Lei nº 8.080/1990). 15. Parâme-

tros para atuação de Assistentes Social na Política de Saúde. 16. A inserção do Serviço Social na Política de 

Educação. 17. Subsídios para a atuação de Assistentes Sociais na Política de Educação. 18. Condições éticas 

e técnicas do exercício profissional (Resolução CFESS nº 493/2006). 19. Estatuto da Pessoa Idosa (Lei nº 

10.741/2003 e suas atualizações). 20. Estatuto da Criança e do Adolescente (Lei nº 8.069/1990 e suas atuali-

zações pela Lei nº 13.257/2016). 21. Estatuto da Pessoa com Deficiência (Lei nº 13.146/2015 e suas atualiza-

ções). 22. Legislações de proteção às mulheres vítimas de violência: Lei nº 11.340/2006 (Lei Maria da Penha) 

e suas atualizações; e Lei nº 13.104/2015(Lei do Feminicídio). 

 
CARGO 58 – PSICÓLOGO 

1. História da psicologia; 2. Código de ética do psicólogo; 3. Documentos psicológicos; 4. Desenvolvimento 
humano; 5. Funções mentais; 6. Psicopatologia; 7. Processos de aprendizagem; 8. Avaliação psicológica; 9. 
Psicossomática; 10. Saúde mental na atualidade; 11. Prática da psicologia junto as pessoas com deficiência; 
12. Psicologia e os fenômenos de grupo; 13. O psicólogo e as políticas públicas; 14. Participação do psicólogo 
em equipes multidisciplinares; 15. Psicologia nas políticas de saúde e assistência social. 
 
CARGO 59 – NUTRICIONISTA 

Nutrição Básica 1. Energia, carboidratos, proteínas, lipídios e fibras: classificação, funções, digestão, ab-
sorção, metabolismo e necessidades nutricionais.2 Micronutrientes: vitaminas e minerais. 3. Aspectos 
fisiológicos e nutricionais nos diferentes ciclos da vida: gestação, aleitamento materno, lactação, infância, 
adolescência, fase adulta e idosos.4. Rotulagem de alimentos industrializados; - Técnica dietética. Diote-
rapia 5. Planejamento, avaliação e modificações da dieta normal; 6. Conduta nutricional nas principais 
patologias: obesidade, hipertensão arterial, diabetes mellitus, doenças renais, distúrbios do trato digestó-
rio, câncer, dislipidemias, doenças cardiovasculares, doenças hepáticas, cirurgias e traumas, nutrição 
enteral e parenteral; 7. Avaliação nutricional: composição corporal, parâmetros bioquímicos, consumo 
alimentar, exame físico. 8.Interação droga-nutriente. Unidades de Alimentação e Nutrição 8. Funções 
administrativas em serviço de nutrição e dietética. 9 Aspectos físicos do serviço de nutrição e dietética. 
10. Sistema de distribuição de refeições; - Sustentabilidade na produção de refeições. 11. Gestão de 
estoque e custo. 12. Controle higiênico sanitário. 13. Boas práticas de manipulação e procedimentos 
operacionais padronizados (POPs). 14. Análise de perigos e pontos críticos de controle (APPCC). 15. 
Doenças transmitidas por alimentos (intoxicações e infecções alimentares). 16. Legislação sanitária de 
interesse. 17. Planejamento, execução e avaliação de cardápios. Nutrição em Saúde Pública 18. Política 
Nacional de Alimentação e Nutrição. 19. O campo da alimentação e nutrição no Sistema Único de Saúde. 
20. Vigilância em Saúde. 21 Aspectos epidemiológicos das doenças nutricionais (desnutrição energético-
proteica, hipovitaminose A, anemia ferropriva, sobrepeso/obesidade). 22.Educação alimentar e nutricio-
nal; - Guia alimentar para a população brasileira. 23. Programa Nacional de Alimentação Escolar (PNAE). 
 
CARGO 60 – AGENTE FISCAL SANITÁRIA 

1. Aspectos Gerais: Sistema Único de Saúde (Lei nº 8.080/90 e Lei nº 8.142/90). Conceito, histórico e 

áreas de atuação da Vigilância sanitária. Sistema Nacional de Vigilância Sanitária (Lei nº 9.782/99). Re-

passe financeiro e portarias de financiamento das ações de Vigilância Sanitária. Programação Anual de 

Vigilância Sanitária. Protocolo das ações de Vigilância sanitária: Infraestrutura e Ações de Visa. Risco 

sanitário e tipos de risco. Gerenciamento de risco sanitário. Ações de vigilância sanitária (RDC nº 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

560/2021; Instrução normativa nº 66/2020). Processos Administrativos: Análise Fiscal; Interdição, Apre-

ensão e Inutilização de Produtos, Utensílios de Interesse à Saúde; Lei das Infrações Sanitárias (Lei nº 

6.437/77). Fiscalização sanitária das condições do exercício das profissões e ocupações técnicas e auxi-

liares, relacionadas diretamente com a Saúde (Decreto nº 77.052/76). Código Estadual de Saúde do RN 

(Lei complementar n° 31/1982 e Decreto nº 8.739/83). Decreto nº 21.711/2010; Guia de Apoio à Descen-

tralização das ações de Vigilância Sanitária no Estado do Rio Grande do Norte. 2. Legislação de Alimen-

tos: Decreto-Lei nº 986/1969. Portaria Federal nº 1.428/93 – MS. Boas Práticas de Fabricação de Alimen-

tos (Portaria Federal nº 326/97- SVS/MS) e Boas Práticas para Serviços de Alimentação (RDC Anvisa n° 

216/2004). Portaria nº 27/1998. Padrões de potabilidade da água para o consumo humano (Portaria de 

consolidação MS n° 05/2017 e Portaria nº 888/2021. Critérios de Liberação de alvará sanitário para veí-

culos que captam, armazenam, transportam, distribuem e comercializam água potável (Portaria nº 

491/2015- GS/SESAP- RN). Portaria Conjunta-SEI nº 5/2021. Resolução-RDC nº 360/2003. Resolução-

RDC nº 275/2002. Resolução-RDC nº 259/2002. Resolução-RDC nº 23/2000; Resolução nº 386/1999. 3. 

Legislação de Serviços de Saúde: Boas Práticas para Serviços de Saúde (RDC Anvisa n° 63/2011). Ge-

renciamento de Resíduos de Serviços de Saúde (RDC Anvisa n° 222/2018). Norma Técnica Especial – 

Regulamenta o funcionamento dos Institutos e/ou academias de Atividades Físicas (Portaria Estadual nº 

863/94). Estabelece Normas para Construção e Instalação de Creches (Portaria MS nº 321/88). Regula 

instruções sobre o Decreto n° 20.931/32 em relação aos serviços de montagem e comercialização de 

óculos de grau (Decreto nº 24.492/34). Limpeza e desinfecção de superfícies fixas. Resolução - RDC nº 

283/2005. 4. Legislação de Medicamentos: Portaria SVS/MS n° 344/98 (Aprova regulamento técnico so-

bre substâncias e medicamentos sujeitos à controle especial). Controle sanitário do comércio de drogas, 

medicamentos, insumos farmacêuticos e correlatos (Lei 5.591/73 e Decreto 74.170/74). 5.Noções básicas 

sobre Vigilância Epidemiológica. 6. Noções básicas de Vigilância Ambiental e saneamento ambiental. 7. 

Conceitos e aspectos gerais em Saúde do Trabalhador. Política Nacional de Saúde do trabalhador e 

trabalhadora. 

 

CARGO 61 – ENFERMEIRO 

Sistema Único de Saúde (SUS) – Evolução histórica do sistema de saúde brasileiro e a construção do SUS; 
Princípios e diretrizes; Lei Orgânica da Saúde – Lei nº 8.080, de 1990; Sistemas de Informação em Saúde; 
Políticas nacionais de saúde. Legislação em enfermagem e Novo Código de Ética dos Profissionais de Enfer-
magem; Sistematização da Assistência de Enfermagem e Processo de Enfermagem; Teorias de enfermagem; 
Fundamentos de enfermagem: sinais vitais; exame físico; feridas, curativos e coberturas; higiene pessoal e 
conforto dos pacientes; nutrição; oxigenação; eliminações fisiológicas; dor; vias de administração e cálculo de 
medicamentos; registros e evolução de enfermagem. Assistência de enfermagem na saúde da criança: assis-
tência ao recém-nascido; alimentação infantil; doenças prevalentes na infância; saúde do adolescente; Imuni-
zação: rede de frio, conservação e armazenamento, dose e via de administração de vacinas, esquemas de 
vacinação do Ministério da Saúde; Assistência de enfermagem na saúde da mulher: câncer de colo do útero, 
câncer de mama, saúde sexual e reprodutiva, pré-natal de baixo e alto risco, parto e puerpério, aleitamento 
materno; Assistência de enfermagem na saúde do idoso Assistencial de enfermagem na saúde do homem; 
Assistência de enfermagem nas doenças renais, respiratórias, cardiovasculares, neurológicas; gastrointesti-
nais, sistema urinário, endócrinas, músculo esquelética Assistência de enfermagem na saúde mental; Assis-
tência de enfermagem em urgências e emergências clinicas e traumáticas: suporte básico de vida; suporte 
avançado de vida; parada cardiorrespiratória; acidente vascular encefálico; queimaduras; quadros de choque; 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

traumatismos em geral; afogamento; emergências toxicológicas; emergências psiquiátricas. Doenças de noti-
ficação compulsória; Doenças de transmissão vetorial e doenças infectocontagiosas; Infecções Sexualmente 
Transmissíveis; Doenças crônicas não transmissíveis; Hipertensão Arterial Sistêmica; Diabetes Mellitus Infec-
ção relacionada à assistência à saúde e biossegurança; Risco biológico e medidas de precauções; Controle 
de infecção hospitalar; CME - Central de material e esterilização • Enfermagem cirúrgica; • Segurança do 
paciente. 
 
CARGO 62 – PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL I – CRECHE AO 5º ANO 

1.Políticas Públicas Educacionais: Plano Nacional de Educação (2014-2024); Base Nacional Comum Curricu-
lar (BNCC); Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação Básica; Política Nacional de Educação Especial 
na Perspectiva da Educação Inclusiva; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação Infantil; Documento 
Curricular do Estado do Rio Grande do Norte para Educação Infantil; 2. Legislação Educacional: Conceitos 
Básicos e Organização da Educação Nacional contidos na Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional - 
LDB Nº. 9.394/96 - Atualizada (ver as alterações legais); 3. Organização Curricular na Educação Básica: Con-
cepções e metodologias de ensino nas áreas de conhecimento que compreendem o currículo na Educação 
Básica. 4. Gestão Escolar; Gestão Democrática; Colegiados Escolares; Projeto Político Pedagógico e o com-
promisso com a qualidade social do ensino;5. Planejamento Educacional, escolar e de ensino;6. Didática e 
organização do ensino. Organização do trabalho pedagógico na Educação Básica. Objetivos, conteúdos de 
ensino, metodologias. Interdisciplinaridade, Transdisciplinaridade; 7. Concepções e tendências pedagógicas 
contemporâneas; Fundamentos da educação. Teorias críticas e não críticas. 8. Teorias do Desenvolvimento e 
da Aprendizagem na contemporaneidade; 9. Avaliação educacional: concepções; funções; instrumentos e téc-
nicas de avaliação.10. Alfabetização e letramento; processos cognitivos na alfabetização; a construção e o 
desenvolvimento da leitura e da escrita; 11. Concepção de currículo; educar e cuidar na educação infantil; 
Rotinas na Educação Infantil: organização do tempo, do espaço, dos materiais e das atividades; 12. O brincar 
e o desenvolvimento infantil; 13. Corpo e movimento na Educação Infantil; 14. Novas tecnologias da informa-
ção e da comunicação e sua contribuição com a prática pedagógica. Inclusão digital na escola. 
 
CARGO 63 – PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL II – PORTUGUÊS 

1. Leitura proficiente de textos de diferentes gêneros textuais/discursivos. 2. Concepções de linguagem, de 

língua, de gramática e de texto e suas implicações para o ensino de língua portuguesa. 3. Conhecimentos 

necessários à leitura e à produção de textos. 4. Variação linguística e a prática pedagógica. 5. Sequências 

tipológicas. 6. Gêneros textuais/discursivos. 7. Coerência textual. 8. Coesão textual. 9. Análise linguística em 

sala de aula: aspectos morfológicos, sintáticos e normativos. 10. Aspectos semânticos: as informações implí-

citas e a adequação vocabular. 11. Heterogeneidade enunciativa: vozes mostradas demarcadas e vozes mos-

tradas não demarcadas. 12. Pontuação. 13. Literatura infanto-juvenil: concepções teóricas e metodológicas. 

 
CARGO 64 – PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL II – MATEMÁTICA 

TEORIA ELEMENTAR DOS CONJUNTOS: 1. Elementos de um conjunto, subconjuntos de um conjunto; 2. 

União, interseção, diferença e produto cartesiano de conjuntos. 3. Quantidade de subconjuntos de um conjunto 

finito. CONJUNTOS NUMÉRICOS: 1. Números naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; 2. Adição, mul-

tiplicação, subtração, divisão, potenciação e radiciação de números reais; 3. Intervalos reais; 4. Módulo de um 

número real. CONCEITOS DE FUNÇÕES: 1. A noção de função como instrumento para lidar com variação de 

grandezas; 2. Produto cartesiano, conceito de relações e funções; 3. Conceitos de domínio, contradomínio e 

conjunto imagem; 4. Funções injetoras, sobrejetoras, bijetoras, função composta, função inversa; 5. Caracte-

rizações e representações gráficas e algébricas das funções. ARITMÉTICA: 1. Divisibilidade no conjunto dos 

números inteiros; 2. Decomposição de um número em fatores primos. 3. Máximo divisor comum e mínimo 

múltiplo comum entre números inteiros. PROPORCIONALIDADE: 1. Razões e proporções; 2. Regras de três 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

simples e composta; 3. Grandezas diretamente e inversamente proporcionais; 4. Porcentagem; 5. Juros sim-

ples e juros compostos. POLINÔMIOS: 1. Funções polinomiais de primeiro e segundo graus: raízes, gráficos 

e fatoração, equações biquadradas, variação, sinal, inequações e vértice; 2. Conceito de polinômio de grau n; 

3. Adição e multiplicação de polinômios; 4. Algoritmo da divisão. Fatoração; 5. Relações entre coeficientes e 

raízes de uma função polinomial; 6. Raízes racionais de equações polinomiais com coeficientes racionais. 

LOGARITMOS E EXPONENCIAIS: 1. Equações e inequações exponenciais; 2. Funções exponenciais; 3. Lo-

garitmos; 4. Equações e inequações logarítmicas; 5. Funções logarítmicas. SEQUÊNCIAS NUMÉRICAS: 1. 

Sequências numéricas definidas por recorrência; 2. Progressões aritméticas, relações entre termos e soma 

dos termos de uma progressão aritmética finita; 3. Progressões geométricas, relações entre termos e soma 

dos termos de uma progressão geométrica finita. 4. Soma dos infinitos termos de uma progressão geométrica. 

MATRIZES, DETERMINANTES E SISTEMAS LINEARES: 1. Matrizes com entradas reais; 2. Adição e multi-

plicação de matrizes, multiplicação de uma matriz por um número real; 3. Transposição e inversão de matrizes; 

4. Determinantes de matrizes quadradas; 5. Discussão e solução de um sistema de equações lineares. TRI-

GONOMETRIA: 1. Medida de arcos e ângulos em graus, radianos e identidades trigonométricas; 2. Funções 

trigonométricas: seno, cosseno, tangente, cotangente, secante e cossecante; 3. Equações trigonométricas; 4. 

Lei dos senos e Lei dos cossenos. 5. Adição e subtração de arcos. GEOMETRIA: 1. Ponto, reta e plano; 2. 

Medidas de segmentos de reta; 2. Medidas de ângulos; 3. Teorema de Tales; 4. Congruência e semelhança 

de triângulos; 5. Relações métricas num triângulo retângulo e num triângulo qualquer; 6. Teorema de Pitágoras; 

7. Razões trigonométricas no triângulo retângulo; 8. Relações métricas no círculo, potência de um ponto em 

relação a um círculo; 8. Áreas e perímetros de figuras planas. GEOMETRIA ESPACIAL: 1. Ângulo entre retas, 

entre reta e plano, e entre planos; 2. Poliedros e relação de Euler; 3. Prismas, pirâmides, cilindros, cones e 

esferas; 4. Áreas e volumes. GEOMETRIA ANALÍTICA PLANA: 1. Coordenadas cartesianas, distância entre 

dois pontos; 2. Equações de uma reta, ângulo entre retas, distância de um ponto a uma reta. 3. Equações de 

circunferências, parábolas, elipses e hipérboles. ANÁLISE COMBINATÓRIA E PROBABILIDADE: 1. Fatorial; 

2. Princípios de contagem; 3. Permutações simples e com repetição, arranjos simples, combinações simples; 

4. Binômio de Newton e triângulo de Pascal; 5. Probabilidade em espaços amostrais equiprováveis; 6. Proba-

bilidade de eventos dependentes e independentes; 5. Probabilidade Condicional; 5. Probabilidade da União. 

ESTATÍSTICA BÁSICA: 1. Tratamento da informação obtida com a organização e interpretação de dados em 

tabelas e gráficos; 2. Significado e aplicação das medidas de tendência central (média, mediana e moda) e de 

variabilidade (desvio médio, desvio padrão e variância) 3. Média aritmética simples e ponderada, média ge-

ométrica e média harmônica. CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL: Cálculo de limites, derivadas e integrais 

de uma variável e suas aplicações. 

 
CARGO 65 – PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL II – CIÊNCIAS 

Estrutura e propriedades da matéria e evolução dos modelos atômicos. 2. Substâncias químicas e suas pro-

priedades. 3. Composição químicas e propriedades dos materiais. 4. Estados físicos da matéria. 5. Aspectos 

quantitativos e qualitativos das transformações químicas. 6. Radiações e suas aplicações na saúde. 7. Misturas 

homogêneas e heterogêneas. 8. Célula: unidade da vida (estrutura e funcionamento). 9. Compostos químicos 

celulares (água, sais minerais, carboidratos, lipídios, proteínas, ácidos nucléicos e vitaminas) e a importância 

para nutrição e hábitos alimentares. 10. Vírus, bactérias, protozoários e fungos. 11. Características e desen-

volvimento dos animais. 12. Características e desenvolvimento das plantas. 13. Corpo humano e sistemas 

fisiológicos. 14. Integração entre os sistemas digestório, respiratório e circulatório.15. Programas e indicadores 

de saúde pública. 16. Diversidade de ecossistemas. 17. Fluxo de energia e Ciclo da matéria. 18. Cadeia e Teia 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

alimentar. 19. Preservação da biodiversidade. 20. Composição da atmosfera. 21. Ciclo hidrológico. 22. Carac-

terísticas e uso dos tipos de solos. 23. Placas tectônicas e deriva continental. 24. Fenômenos naturais (vulcões, 

terremotos e tsunamis) e impactos ambientais. 25. Desequilíbrios ambientais. 26. Mecanismos reprodutivos. 

27. Hereditariedade e Ideias evolucionistas. 28. Tipos de rochas. 29. Fósseis e períodos geológicos. 30. Fontes 

e tipos de energia. 31. Transformação de energia. 32. Lentes corretivas e Instrumentos ópticos. 

 
CARGO 66 – PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL II – HISTÓRIA 

1. HISTÓRIA, HISTORIOGRAFIA, METODOLOGIA E ENSINO: 1.1. História e Historiografia. 1.2. História, Me-

mória e Patrimônio. 1.3. Linguagens e documentos no ensino da História. 1.4. O campo da História: especiali-

dades e abordagens. 1.5. Metodologias do ensino de História. 1.6. O Ensino de História nos documentos ofi-

ciais. 1.7. A História na Educação de Jovens e Adultos. 2. PODER POLÍTICO, TRABALHO E SOCIEDADE, 

EM DIFERENTES ESPAÇOS E TEMPOS: 2.1. O mundo Antigo oriental e ocidental. 2.2. O mundo feudal. 2.3. 

O mundo africano: os reinos antigos, as relações sócio comerciais modernas, as práticas de exploração e a 

construção das identidades nacionais contemporâneas. 2.4. O mundo précolombiano. 2.5. A América colonial. 

2.6. O Rio Grande do Norte. 3. FÉ, RELIGIÃO, CIÊNCIA, LITERATURA, PROGRESSO E MODERNIDADE: 

3.1. O homem em busca de explicações: mitologia e religião. 3.2. Confrontos religiosos: judaísmo, cristianismo 

e islamismo. 3.3. Antropocentrismo e racionalismo. 3.4. Expansão marítima. 3.5. Reformas religiosas. 3.6. 

Modernidade brasileira na Primeira República 4. REVOLUÇÃO TECNOLÓGICA, INDUSTRIALIZAÇÃO E SO-

CIEDADE: 4.1. O tempo da natureza, o tempo da fábrica. 4.2. Mudanças no mundo rural e no mundo urbano. 

4.3. Transformações nos transportes. 4.4. A institucionalização dos saberes. 4.5. Burguesia e proletariado. 5. 

IDENTIDADE, ESTADO E PODER: 5.1. Os Estados nacionais. 5.2. Os Estados interventores. 5.3. Os Estados 

liberais. 5.4. Autoritarismos e totalitarismos. 5.5. Conflitos entre o Oriente e o Ocidente. 5.6. Higienismo e 

eugenia. 6. POLÍTICA, PROPAGANDA E REPRESSÃO: 6.1. Populismos. 6.2. Mídia, propaganda e poder. 6.3. 

Uso de imagens e símbolos. 6.4. Mecanismos de censura. 6.5. Literatura, cinema e música. 

 
CARGO 67 – PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL II – GEOGRAFIA 

1. Epistemologia da Geografia e seus principais conceitos: espaço, território, lugar, região e paisagem;2. Ori-

entação e localização no espaço/tempo: sistemas de coordenadas, fusos horários e representações cartográ-

ficas;3. Dinâmica físico-natural: processos internos e externos da formação da superfície terrestre: aspectos 

geológicos e geomorfológicos, solos, hidrografia, dinâmica climática;4. Biomas, domínios morfoclimáticos e 

formações vegetais do Brasil5. Transformação das paisagens naturais e antrópicas: problemas ambientais e 

conservação, do global ao local;6. Formação territorial do Brasil;7. Diversidade e dinâmica da população mun-

dial e local;8. Espaço mundial: divisão internacional do trabalho e a distribuição da riqueza; 9. Geopolítica: 

análise das relações de poder no contexto global 10. Corporações e organismos internacionais e do Brasil na 

ordem econômica mundial;11. Produção, circulação e consumo de mercadorias;12. Cadeias industriais e ino-

vação no uso dos recursos naturais e matériasprimas;13. O processo de urbanização mundial e sua espacia-

lização no Brasil;14. Produção do espaço agrário. 15. Aspectos geográficos do Rio Grande do Norte. 

 

CARGO 68 – PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL II – INGLÊS 

1. Language as a Social Practice. 2. Englishes around the World (World Englishes). 3. English Language Le-

arning and Teaching. 3.1 Theory and practice in classroom research; 3.2 Syllabus design; 3.3 Material deve-

lopment; 3.4 Integrating new technologies into language teaching. 4. GRAMMAR TOPICS. 4.1 Articles; 4.2 

Nouns; 4.3 Pronouns; 4.4 Numerals; 4.5 Adjectives; 4.6 Adverbs; 4.7 Prepositions; 4.8 Conjunctions; 4.9 Verb 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

aspect, tenses and forms; 4.10 Simple and complex sentences; 4.11 Prepositional phrases; 4.12 Direct and 

indirect speech; 4.13 Active and passive voices; 4.14 Word formation; 4.15 Word order; 4.16 Idioms; 4.17 

Phrasal verbs; 5. English Phonetics. 6. English Spelling. 

CARGO 69 – PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL II – ARTES 

Parâmetros, diretrizes e bases para o ensino da arte no Brasil; abordagem triangular no ensino das artes; 

Arte como sistema simbólico não verbal; reflexões sobre a arte, seus significados e possíveis definições; a 

integração das linguagens da arte no mundo contemporâneo. Artes visuais: história, produção, conhecimento 

e expressão; os elementos de visualidade e suas relações. Dança: história; estrutura e funcionamento do 

corpo para a dança, as danças como manifestações culturais- Música: história da música ocidental, notação 

e registro musical. Teatro: história, teoria, prática e elementos da linguagem. Pedagogia da arte: teatro, 

dança, música e artes visuais. Aspectos da cultura popular brasileira e norte riograndense e suas influências. 

 

CARGO 70 – PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL II – EDUCAÇÃO FÍSICA 

A história e atuais tendências pedagógicas: da educação física. 2. A Educação Física e a Cultura Corporal do 

Movimento (jogos, ginásticas, esportes, danças lutas e lazer). 3. Educação Física como linguagem 4. Avaliação 

em Educação Física. 5. Cultura e educação Física. 6. O esporte como fator educacional. 7. Aspectos históricos, 

pedagógicos, técnicos e táticos dos esportes coletivos e individuais. 8. A importância dos conteúdos e meto-

dologias dos jogos, lutas, danças, esporte e ginástica para a Educação Física Escolar. 9. Dança e pluralidade 

cultural. 10. Recreação e Educação Física Escolar: o jogo, o brinquedo e as brincadeiras. 11. Educação Física 

e Inclusão. 12. Os parâmetros Curriculares e a BNCC. 13. Processo ensino e aprendizagem na Educação 

Física. 14. Educação Física e sociedade. 15. Aspectos da aprendizagem motora. 16. Política educacional e 

Educação Física. 17. Aspectos da competição e cooperação no cenário escolar. 

 

V. MUNICÍPIO DE MACAU/RN 

 

CARGO 71 – ASSISTENTE SOCIAL 

1. Fundamentos históricos, teóricos e metodológicos do Serviço Social. 2. Serviço Social na contemporanei-

dade. 3. A dimensão pedagógica do Serviço Social. 4. Serviço Social e trabalho com as famílias. 5. Elaboração, 

execução e avaliação de projetos, programas e políticas sociais. 6. A instrumentalidade do Serviço Social. 7. 

Ética e Serviço Social: Código de Ética Profissional do assistente social (1993), com alterações introduzidas 

pelas Resoluções CFESS nos 290/94, 293/94, 333/96 e 594/11. 8. Lei nº 8.662/93 (Lei de Regulamentação da 

Profissão) – com as modificações decorrentes da aprovação da Lei 12.317/10. 9. Pesquisa em Serviço Social: 

a dimensão investigativa na formação e no trabalho profissional do Assistente Social. 10. Lei Orgânica da 

Assistência Social – LOAS (Lei 8.742/93 e suas atualizações pela Lei nº12.435, de 2011 que dispõe sobre a 

organização da Assistência Social). 11. Política Nacional de Assistência Social – PNAS. 12. Sistema Único de 

Assistência Social (NOB/SUAS 2012) – Resolução CNAS nº 33/2012. 13. Parâmetros para atuação de Assis-

tentes Sociais na Política de Assistência Social. 14. Sistema Único de Saúde (Lei nº 8.080/1990). 15. Parâme-

tros para atuação de Assistentes Social na Política de Saúde. 16. A inserção do Serviço Social na Política de 

Educação. 17. Subsídios para a atuação de Assistentes Sociais na Política de Educação. 18. Condições éticas 

e técnicas do exercício profissional (Resolução CFESS nº 493/2006). 19. Estatuto da Pessoa Idosa (Lei nº 

10.741/2003 e suas atualizações). 20. Estatuto da Criança e do Adolescente (Lei nº 8.069/1990 e suas atuali-



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

zações pela Lei nº 13.257/2016). 21. Estatuto da Pessoa com Deficiência (Lei nº 13.146/2015 e suas atualiza-

ções). 22. Legislações de proteção às mulheres vítimas de violência: Lei nº 11.340/2006 (Lei Maria da Penha) 

e suas atualizações; e Lei nº 13.104/2015(Lei do Feminicídio). 

 

 

 

CARGO 72 – FONOAUDIÓLOGO 

1. Linguagem. 1.1. Aquisição e desenvolvimento da linguagem oral e escrita. 1.2. Avaliação e atuação fono-
audiológica nos distúrbios de fala e de linguagem (oral e escrita). 1.3. Distúrbios de fluência: avaliação, diag-
nóstico e tratamento fonoaudiológico. 1.4. Linguagem nos transtornos globais do desenvolvimento. 1.5. Atua-
ção fonoaudiológica nos distúrbios de fala e linguagem relacionados a lesões cerebrais. 2. Histologia, anatomia 
e fisiologia do sistema estomatognático. 3. Distúrbios neurológicos e Fonoaudiologia. 3.1. Alterações neuroló-
gicas que acometem a deglutição (disfagias mecânicas e neurogênicas) e a comunicação (afasias, disartrofo-
nias e apraxias): avaliação, diagnóstico fonoaudiológico e reabilitação. 4. Audição. 4.1. Anatomofisiologia do 
sistema auditivo. 4.2. Avaliação audiológica. 4.3. Detecção precoce da deficiência auditiva - objetivo e méto-
dos. 4.4. Reabilitação do paciente portador de deficiência auditiva: diferentes abordagens e métodos. 5. Atua-
ção fonoaudiológica em voz. 6. Motricidade orofacial. 6.1. Desenvolvimento das funções estomatognáticas. 7. 
Disfagia. 8. Atuação fonoaudiológica hospitalar. 9. Ética e legislação profissional. 10. Saúde Pública. 
 

CARGO 73 – PROFESSOR DE ARTES 

Parâmetros, diretrizes e bases para o ensino da arte no Brasil; abordagem triangular no ensino das artes; 

Arte como sistema simbólico não verbal; reflexões sobre a arte, seus significados e possíveis definições; a 

integração das linguagens da arte no mundo contemporâneo. Artes visuais: história, produção, conhecimento 

e expressão; os elementos de visualidade e suas relações. Dança: história; estrutura e funcionamento do 

corpo para a dança, as danças como manifestações culturais- Música: história da música ocidental, notação 

e registro musical. Teatro: história, teoria, prática e elementos da linguagem. Pedagogia da arte: teatro, 

dança, música e artes visuais. Aspectos da cultura popular brasileira e norte riograndense e suas influências. 

 

CARGO 74 – PROFESSOR POLIVALENTE 

1.Políticas Públicas Educacionais: Plano Nacional de Educação (2014-2024); Base Nacional Comum Curricu-

lar (BNCC); Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação Básica; Programas e Projetos direcionados a 

Educação Básica; Política Nacional de Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva; 2. Legisla-

ção Educacional: Conceitos Básicos e Organização da Educação Nacional contidos na Lei de Diretrizes e 

Bases da Educação Nacional - LDB Nº. 9.394/96 - Atualizada (ver as alterações legais); Estatuto da Criança 

e do Adolescente-ECA (Lei 8.069/90), com as atualizações legais. Pareceres do Conselho Nacional de Edu-

cação e Câmara de Educação Básica - CNE/CEB que versam sobre a Educação Básica e suas modalidades 

de ensino. Educação Especial e educação Inclusiva: aspectos legais e pedagógicos. 3. Organização Curricular 

na Educação Básica: Concepções e metodologias de ensino nas áreas de conhecimento que compreendem 

o currículo na Educação Básica. 4. Gestão Escolar; Gestão Democrática; Colegiados Escolares; Projeto Polí-

tico Pedagógico e o compromisso com a qualidade social do ensino; 5. Planejamento Educacional, escolar e 

de ensino; 6. Didática e organização do ensino. Organização do trabalho pedagógico na Educação Básica. 

Objetivos, conteúdos de ensino, metodologias. Interdisciplinaridade, Transdisciplinaridade. 7. Concepções e 

tendências pedagógicas contemporâneas; Fundamentos da educação. Teorias críticas e não críticas. 8. Teo-

rias do Desenvolvimento e da Aprendizagem na contemporaneidade; 9. Referenciais Nacionais para a Forma-

ção de Professores: papel do professor no coletivo escolar; as novas competências requeridas para o ensino; 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

prática pedagógica reflexiva. 10. Avaliação educacional: concepções; funções; instrumentos e técnicas de 

avaliação. 11. Alfabetização e letramento; processos cognitivos na alfabetização; a construção e o desenvol-

vimento da leitura e da escrita; 12. Novas tecnologias da informação e comunicação e sua contribuição com a 

prática pedagógica. Metodologias ativas: concepções, princípios, estratégias. 

 

 

CARGO 75 – PROFESSOR DE CIÊNCIAS 

Estrutura e propriedades da matéria e evolução dos modelos atômicos. 2. Substâncias químicas e suas pro-

priedades. 3. Composição químicas e propriedades dos materiais. 4. Estados físicos da matéria. 5. Aspectos 

quantitativos e qualitativos das transformações químicas. 6. Radiações e suas aplicações na saúde. 7. Misturas 

homogêneas e heterogêneas. 8. Célula: unidade da vida (estrutura e funcionamento). 9. Compostos químicos 

celulares (água, sais minerais, carboidratos, lipídios, proteínas, ácidos nucléicos e vitaminas) e a importância 

para nutrição e hábitos alimentares. 10. Vírus, bactérias, protozoários e fungos. 11. Características e desen-

volvimento dos animais. 12. Características e desenvolvimento das plantas. 13. Corpo humano e sistemas 

fisiológicos. 14. Integração entre os sistemas digestório, respiratório e circulatório.15. Programas e indicadores 

de saúde pública. 16. Diversidade de ecossistemas. 17. Fluxo de energia e Ciclo da matéria. 18. Cadeia e Teia 

alimentar. 19. Preservação da biodiversidade. 20. Composição da atmosfera. 21. Ciclo hidrológico. 22. Carac-

terísticas e uso dos tipos de solos. 23. Placas tectônicas e deriva continental. 24. Fenômenos naturais (vulcões, 

terremotos e tsunamis) e impactos ambientais. 25. Desequilíbrios ambientais. 26. Mecanismos reprodutivos. 

27. Hereditariedade e Ideias evolucionistas. 28. Tipos de rochas. 29. Fósseis e períodos geológicos. 30. Fontes 

e tipos de energia. 31. Transformação de energia. 32. Lentes corretivas e Instrumentos ópticos. 

 

CARGO 76 – PROFESSOR DE EDUCAÇAO FÍSICA 

A história e atuais tendências pedagógicas: da educação física. 2. A Educação Física e a Cultura Corporal do 

Movimento (jogos, ginásticas, esportes, danças lutas e lazer). 3. Educação Física como linguagem 4. Avaliação 

em Educação Física. 5. Cultura e educação Física. 6. O esporte como fator educacional. 7. Aspectos históricos, 

pedagógicos, técnicos e táticos dos esportes coletivos e individuais. 8. A importância dos conteúdos e meto-

dologias dos jogos, lutas, danças, esporte e ginástica para a Educação Física Escolar. 9. Dança e pluralidade 

cultural. 10. Recreação e Educação Física Escolar: o jogo, o brinquedo e as brincadeiras. 11. Educação Física 

e Inclusão. 12. Os parâmetros Curriculares e a BNCC. 13. Processo ensino e aprendizagem na Educação 

Física. 14. Educação Física e sociedade. 15. Aspectos da aprendizagem motora. 16. Política educacional e 

Educação Física. 17. Aspectos da competição e cooperação no cenário escolar. 

 

CARGO 77 – PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO 

1. O Ensino Religioso na legislação educacional brasileira. 2. O Ensino Religioso e a BNCC. 3. Ensino religioso, 

escola pública e a interdisciplinaridade. 4. Ensino religioso e Educação Básica. 5. Lei de Diretrizes e Bases da 

Educação Nacional (LDB) – n. 9394/1996. 6. Ecumenismo e diálogo inter-religioso. 7. Textos Sagrados (Re-

velação, Narrativas e Exegese). 8. Os Rituais e os Símbolos sagrados. 9. Ética e cidadania: a contribuição 

religiosa. 

 

CARGO 78 – PROFESSOR DE GEOGRAFIA 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

1. Epistemologia da Geografia e seus principais conceitos: espaço, território, lugar, região e paisagem;2. Ori-

entação e localização no espaço/tempo: sistemas de coordenadas, fusos horários e representações cartográ-

ficas;3. Dinâmica físico-natural: processos internos e externos da formação da superfície terrestre: aspectos 

geológicos e geomorfológicos, solos, hidrografia, dinâmica climática;4. Biomas, domínios morfoclimáticos e 

formações vegetais do Brasil5. Transformação das paisagens naturais e antrópicas: problemas ambientais e 

conservação, do global ao local;6. Formação territorial do Brasil;7. Diversidade e dinâmica da população mun-

dial e local;8. Espaço mundial: divisão internacional do trabalho e a distribuição da riqueza; 9. Geopolítica: 

análise das relações de poder no contexto global 10. Corporações e organismos internacionais e do Brasil na 

ordem econômica mundial;11. Produção, circulação e consumo de mercadorias;12. Cadeias industriais e ino-

vação no uso dos recursos naturais e matériasprimas;13. O processo de urbanização mundial e sua espacia-

lização no Brasil;14. Produção do espaço agrário. 15. Aspectos geográficos do Rio Grande do Norte. 

 

CARGO 79 – PROFESSOR DE HISTÓRIA 

1. HISTÓRIA, HISTORIOGRAFIA, METODOLOGIA E ENSINO: 1.1. História e Historiografia. 1.2. História, Me-

mória e Patrimônio. 1.3. Linguagens e documentos no ensino da História. 1.4. O campo da História: especiali-

dades e abordagens. 1.5. Metodologias do ensino de História. 1.6. O Ensino de História nos documentos ofi-

ciais. 1.7. A História na Educação de Jovens e Adultos. 2. PODER POLÍTICO, TRABALHO E SOCIEDADE, 

EM DIFERENTES ESPAÇOS E TEMPOS: 2.1. O mundo Antigo oriental e ocidental. 2.2. O mundo feudal. 2.3. 

O mundo africano: os reinos antigos, as relações sócio comerciais modernas, as práticas de exploração e a 

construção das identidades nacionais contemporâneas. 2.4. O mundo précolombiano. 2.5. A América colonial. 

2.6. O Rio Grande do Norte. 3. FÉ, RELIGIÃO, CIÊNCIA, LITERATURA, PROGRESSO E MODERNIDADE: 

3.1. O homem em busca de explicações: mitologia e religião. 3.2. Confrontos religiosos: judaísmo, cristianismo 

e islamismo. 3.3. Antropocentrismo e racionalismo. 3.4. Expansão marítima. 3.5. Reformas religiosas. 3.6. 

Modernidade brasileira na Primeira República 4. REVOLUÇÃO TECNOLÓGICA, INDUSTRIALIZAÇÃO E SO-

CIEDADE: 4.1. O tempo da natureza, o tempo da fábrica. 4.2. Mudanças no mundo rural e no mundo urbano. 

4.3. Transformações nos transportes. 4.4. A institucionalização dos saberes. 4.5. Burguesia e proletariado. 5. 

IDENTIDADE, ESTADO E PODER: 5.1. Os Estados nacionais. 5.2. Os Estados interventores. 5.3. Os Estados 

liberais. 5.4. Autoritarismos e totalitarismos. 5.5. Conflitos entre o Oriente e o Ocidente. 5.6. Higienismo e 

eugenia. 6. POLÍTICA, PROPAGANDA E REPRESSÃO: 6.1. Populismos. 6.2. Mídia, propaganda e poder. 6.3. 

Uso de imagens e símbolos. 6.4. Mecanismos de censura. 6.5. Literatura, cinema e música. 

 

CARGO 80 – PROFESSOR DE LÍNGUA INGLESA 

1. Language as a Social Practice. 2. Englishes around the World (World Englishes). 3. English Language Le-

arning and Teaching. 3.1 Theory and practice in classroom research; 3.2 Syllabus design; 3.3 Material deve-

lopment; 3.4 Integrating new technologies into language teaching. 4. GRAMMAR TOPICS. 4.1 Articles; 4.2 

Nouns; 4.3 Pronouns; 4.4 Numerals; 4.5 Adjectives; 4.6 Adverbs; 4.7 Prepositions; 4.8 Conjunctions; 4.9 Verb 

aspect, tenses and forms; 4.10 Simple and complex sentences; 4.11 Prepositional phrases; 4.12 Direct and 

indirect speech; 4.13 Active and passive voices; 4.14 Word formation; 4.15 Word order; 4.16 Idioms; 4.17 

Phrasal verbs; 5. English Phonetics. 6. English Spelling. 

 

CARGO 81 – PROFESSOR DE MATEMÁTICA 

TEORIA ELEMENTAR DOS CONJUNTOS: 1. Elementos de um conjunto, subconjuntos de um conjunto; 2. 

União, interseção, diferença e produto cartesiano de conjuntos. 3. Quantidade de subconjuntos de um conjunto 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

finito. CONJUNTOS NUMÉRICOS: 1. Números naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; 2. Adição, mul-

tiplicação, subtração, divisão, potenciação e radiciação de números reais; 3. Intervalos reais; 4. Módulo de um 

número real. CONCEITOS DE FUNÇÕES: 1. A noção de função como instrumento para lidar com variação de 

grandezas; 2. Produto cartesiano, conceito de relações e funções; 3. Conceitos de domínio, contradomínio e 

conjunto imagem; 4. Funções injetoras, sobrejetoras, bijetoras, função composta, função inversa; 5. Caracte-

rizações e representações gráficas e algébricas das funções. ARITMÉTICA: 1. Divisibilidade no conjunto dos 

números inteiros; 2. Decomposição de um número em fatores primos. 3. Máximo divisor comum e mínimo 

múltiplo comum entre números inteiros. PROPORCIONALIDADE: 1. Razões e proporções; 2. Regras de três 

simples e composta; 3. Grandezas diretamente e inversamente proporcionais; 4. Porcentagem; 5. Juros sim-

ples e juros compostos. POLINÔMIOS: 1. Funções polinomiais de primeiro e segundo graus: raízes, gráficos 

e fatoração, equações biquadradas, variação, sinal, inequações e vértice; 2. Conceito de polinômio de grau n; 

3. Adição e multiplicação de polinômios; 4. Algoritmo da divisão. Fatoração; 5. Relações entre coeficientes e 

raízes de uma função polinomial; 6. Raízes racionais de equações polinomiais com coeficientes racionais. 

LOGARITMOS E EXPONENCIAIS: 1. Equações e inequações exponenciais; 2. Funções exponenciais; 3. Lo-

garitmos; 4. Equações e inequações logarítmicas; 5. Funções logarítmicas. SEQUÊNCIAS NUMÉRICAS: 1. 

Sequências numéricas definidas por recorrência; 2. Progressões aritméticas, relações entre termos e soma 

dos termos de uma progressão aritmética finita; 3. Progressões geométricas, relações entre termos e soma 

dos termos de uma progressão geométrica finita. 4. Soma dos infinitos termos de uma progressão geométrica. 

MATRIZES, DETERMINANTES E SISTEMAS LINEARES: 1. Matrizes com entradas reais; 2. Adição e multi-

plicação de matrizes, multiplicação de uma matriz por um número real; 3. Transposição e inversão de matrizes; 

4. Determinantes de matrizes quadradas; 5. Discussão e solução de um sistema de equações lineares. TRI-

GONOMETRIA: 1. Medida de arcos e ângulos em graus, radianos e identidades trigonométricas; 2. Funções 

trigonométricas: seno, cosseno, tangente, cotangente, secante e cossecante; 3. Equações trigonométricas; 4. 

Lei dos senos e Lei dos cossenos. 5. Adição e subtração de arcos. GEOMETRIA: 1. Ponto, reta e plano; 2. 

Medidas de segmentos de reta; 2. Medidas de ângulos; 3. Teorema de Tales; 4. Congruência e semelhança 

de triângulos; 5. Relações métricas num triângulo retângulo e num triângulo qualquer; 6. Teorema de Pitágoras; 

7. Razões trigonométricas no triângulo retângulo; 8. Relações métricas no círculo, potência de um ponto em 

relação a um círculo; 8. Áreas e perímetros de figuras planas. GEOMETRIA ESPACIAL: 1. Ângulo entre retas, 

entre reta e plano, e entre planos; 2. Poliedros e relação de Euler; 3. Prismas, pirâmides, cilindros, cones e 

esferas; 4. Áreas e volumes. GEOMETRIA ANALÍTICA PLANA: 1. Coordenadas cartesianas, distância entre 

dois pontos; 2. Equações de uma reta, ângulo entre retas, distância de um ponto a uma reta. 3. Equações de 

circunferências, parábolas, elipses e hipérboles. ANÁLISE COMBINATÓRIA E PROBABILIDADE: 1. Fatorial; 

2. Princípios de contagem; 3. Permutações simples e com repetição, arranjos simples, combinações simples; 

4. Binômio de Newton e triângulo de Pascal; 5. Probabilidade em espaços amostrais equiprováveis; 6. Proba-

bilidade de eventos dependentes e independentes; 5. Probabilidade Condicional; 5. Probabilidade da União. 

ESTATÍSTICA BÁSICA: 1. Tratamento da informação obtida com a organização e interpretação de dados em 

tabelas e gráficos; 2. Significado e aplicação das medidas de tendência central (média, mediana e moda) e de 

variabilidade (desvio médio, desvio padrão e variância) 3. Média aritmética simples e ponderada, média ge-

ométrica e média harmônica. CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL: Cálculo de limites, derivadas e integrais 

de uma variável e suas aplicações. 

 

CARGO 82 – PROFESSOR DE LÍNGUA PORTUGUESA 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

1. Leitura proficiente de textos de diferentes gêneros textuais/discursivos. 2. Concepções de linguagem, de 

língua,de gramática e de texto e suas implicações para o ensino de língua portuguesa. 3. Conhecimentos 

necessários àleitura e à produção de textos. 4. Variação linguística e a prática pedagógica. 5. Sequências 

tipológicas. 6. Gênerostextuais/discursivos. 7. Coerência textual. 8. Coesão textual. 9. Análise linguística em 

sala de aula: aspectos morfológicos, sintáticos e normativos. 10. Aspectos semânticos: as informações implí-

citas e a adequação vocabular. 11.Heterogeneidade enunciativa: vozes mostradas demarcadas e vozes mos-

tradas não demarcadas. 12. Pontuação.13. Literatura infanto-juvenil: concepções teóricas e metodológicas. 

 

 

 

 

CARGO 83 – PSICÓLOGO 

1. História da psicologia; 2. Código de ética do psicólogo; 3. Documentos psicológicos; 4. Desenvolvimento 
humano; 5. Funções mentais; 6. Psicopatologia; 7. Processos de aprendizagem; 8. Avaliação psicológica; 9. 
Psicossomática; 10. Saúde mental na atualidade; 11. Prática da psicologia junto as pessoas com deficiência; 
12. Psicologia e os fenômenos de grupo; 13. O psicólogo e as políticas públicas; 14. Participação do psicólogo 
em equipes multidisciplinares; 15. Psicologia nas políticas de saúde e assistência social. 
 

CARGO 84 – PSICOPEDAGOGO CLÍNICO 

1.O campo do conhecimento psicopedagógico: Objeto de estudo da psicopedagogia; História e atuação da 

Psicopedagogia no Brasil; Modalidades de atuação psicopedagógica: suas particularidades e suas interse-

ções. 2. Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem: Jean Piaget e psicogênese da construção do 

conhecimento; epistemologia genética; epistemologia convergente; Lev Vygotsky e a formação social da 

mente; Henri Wallon e o aspecto afetivo emocional da aprendizagem; Pichon-Rivièri e a teoria do vínculo. 3. 

Problemas de aprendizagem: Fatores causais; Natureza dos problemas de aprendizagem; Níveis de aprendi-

zagem; Obstáculos do aprender; Modalidades de aprendizagem; Dificuldades de aprendizagem; Transtornos 

de aprendizagem. 4. A prática psicopedagógica clínica e institucional: aspectos teórico-metodológicos; Avali-

ação e intervenção psicopedagógica; O trabalho preventivo e o trabalho terapêutico em Psicopedagogia; As-

sessoramento psicopedagógico nos processos de ensino e de aprendizagem; Psicopedagogia Institucional e 

Clínico. 5. Os desafios da Psicopedagogia no Século XXI: O papel do psicopedagogo diante da redução das 

desigualdades socioeducacionais; Atuação psicopedagógica e inclusão educacional de pessoas com deficiên-

cias. 

 

CARGO 85 – PSICOPEDAGOGO INSTITUCIONAL 

1.O campo do conhecimento psicopedagógico: Objeto de estudo da psicopedagogia; História e atuação da 

Psicopedagogia no Brasil; Modalidades de atuação psicopedagógica: suas particularidades e suas interse-

ções. 2. Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem: Jean Piaget e psicogênese da construção do 

conhecimento; epistemologia genética; epistemologia convergente; Lev Vygotsky e a formação social da 

mente; Henri Wallon e o aspecto afetivo emocional da aprendizagem; Pichon-Rivièri e a teoria do vínculo. 3. 

Problemas de aprendizagem: Fatores causais; Natureza dos problemas de aprendizagem; Níveis de aprendi-

zagem; Obstáculos do aprender; Modalidades de aprendizagem; Dificuldades de aprendizagem; Transtornos 

de aprendizagem. 4. A prática psicopedagógica clínica e institucional: aspectos teórico-metodológicos; Avali-

ação e intervenção psicopedagógica; O trabalho preventivo e o trabalho terapêutico em Psicopedagogia; As-

sessoramento psicopedagógico nos processos de ensino e de aprendizagem; Psicopedagogia Institucional e 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

Clínico. 5. Os desafios da Psicopedagogia no Século XXI: O papel do psicopedagogo diante da redução das 

desigualdades socioeducacionais; Atuação psicopedagógica e inclusão educacional de pessoas com deficiên-

cias. 

 

 

CARGO 86 – TERAPEUTA OCUPACIONAL 

1. Fundamentos para a prática em Terapia Ocupacional. 2. Princípios éticos, morais e deontológicos em terapia 

ocupacional e suas especialidades. 3. O papel do terapeuta ocupacional no trabalho em equipe. 4. Terapia 

ocupacional e a abordagens grupais. 5. Métodos e técnicas de avaliação em Terapia Ocupacional. 6. Análise 

de atividade e recursos terapêuticos. 7. prática baseada no cliente. 8. Terapia ocupacional nas disfunções 

física. 9. Terapia ocupacional na infância e na adolescência. 10. Terapia ocupacional na reabilitação neuropsi-

cológica e funcional. 11.Terapia ocupacional aplicada a geriatria e gerontologia. 12. O uso de tecnologia as-

sistiva na prática do terapeuta ocupacional. 13. O uso da CIF na terapia ocupacional. 

 

CARGO 87 – AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS 

Sistema Único de Saúde: organização, princípios, diretrizes e legislação. Política Nacional de Atenção Básica. 

Redes de Atenção à Saúde (RAS). Competências profissionais e atividades do agente de combate às ende-

mias na atenção básica em Saúde. Lei Nº 11.350, de 5 de outubro de 2006. Biossegurança, riscos químicos, 

físicos e biológicos no processo de trabalho do agente comunitário de endemias. Segurança do paciente. 

Processo de trabalho em vigilância em saúde: vigilância epidemiológica, vigilância sanitária, vigilância ambi-

ental e vigilância em saúde do trabalhador. Epidemiologia: conceitos e aplicação nos serviços de saúde. Pre-

venção e notificação de acidentes de trabalho. Doenças infecciosas e parasitárias mais incidentes/prevalentes 

no Brasil e na região Nordeste. Doenças e agravos de interesse epidemiológico: caracterização, medidas de 

controle, prevenção, notificação, investigação e cuidados na atenção básica. Equipamentos de proteção indi-

vidual e de proteção coletiva. Calendário do programa nacional de imunização. Controle de vetores e animais 

peçonhentos. Sistemas de informação em saúde. Promoção da saúde: conceitos, estratégias e prática. Edu-

cação popular em saúde. Fundamentos, procedimentos e ações básicas, operacionais e educativas de com-

bate às endemias. Visita domiciliar. Técnicas de pesquisa larvária. Reconhecimento de campo e geográfico. 

Uso de larvicidas e inseticidas no controle de endemias. Fundamentos sobre toxicologia e normas de segu-

rança no combate às endemias. Noções de ética e cidadania no serviço público. 

 

 

CARGO 88 – MOTORISTA 

1. Legislação de Trânsito: Código de Trânsito Brasileiro (Lei n.º 9.503/1997); e suas atualizações. Capítulo III 

- das normas gerais de circulação e conduta. Capítulo VII - da sinalização de trânsito. Capítulo IX - dos veículos. 

Capítulo XIV - da habilitação. Capítulo XV - das infrações. Capítulo XVI - das penalidades. Capítulo XIX – dos 

crimes de trânsito. Anexo I – dos conceitos e definições . Anexo II – Sinais de trânsito. 2. Mecânica relacionada 

ao funcionamento de veículos automotores: conhecimentos básicos de mecânica e de elétrica de automóveis. 

3. Noções sobre tipos de manutenção veicular. 4. Direção defensiva: noções de métodos e técnicas de con-

dução segura e direção defensiva de veículos automotores visando a segurança dos passageiros e a preven-

ção de acidentes de trânsito. 5. Noções de Primeiros Socorros. 6. Lei Seca e suas atualizações. 

 

VI. MUNICÍPIO DE PENDÊNCIAS/RN 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

CARGO 89 – ADVOGADO 

DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituição: conceito, classificações, princípios fundamentais. Aplicabilidade 

das normas constitucionais (normas de eficácia plena, contida e limitada). Normas Programáticas. Direitos e 

garantias fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, nacionalidade, cidadania, 

direitos políticos e partidos políticos. Poder constituinte Organização do Estado: organização político-adminis-

trativa, União, Estados, Distrito Federal, Municípios e Territórios. Administração Pública: disposições gerais, 

servidores públicos. Fiscalização contábil, financeira e orçamentária. Organização dos Poderes. Poder Execu-

tivo. Poder Legislativo. Poder Judiciário. Funções essenciais à justiça. Ministério Público. Advocacia Pública. 

Defensoria pública. Política Urbana. Educação, Cultura e Desporto. Ordem Social: Seguridade Social, Saúde, 

Previdência Social, Assistência Social. Supremacia constitucional e controle de constitucionalidade das nor-

mas. Ação direta de inconstitucionalidade e ação declaratória de constitucionalidade (Lei n.º 9.868/1999). Ar-

guição de descumprimento de preceito fundamental (Lei n.º 9.882/1999). Súmula vinculante (Lei n.º 

11.417/2006). DIREITO ADMINISTRATIVO: Estado, governo e administração pública: conceitos, elementos, 

poderes e organização; natureza, fins e princípios expressos e implícitos. Conceito, fontes e princípios do 

Direito Administrativo. Organização administrativa da União; administração direta e indireta, centralizada e 

descentralizada. Bens Públicos. Órgãos Públicos. Agentes públicos: espécies e classificação; poderes, deve-

res e prerrogativas; cargo, emprego e função públicos; regime disciplinar. Processo Administrativo Disciplinar. 

Poderes da Administração Pública: poderes normativo, disciplinar, hierárquico, vinculado, discricionário, regu-

lamentar, de polícia. Polícia Administrativa. Uso e abuso do poder. Ato administrativo: validade, eficácia; atri-

butos; extinção, desfazimento e sanatória; classificação, espécies e exteriorização; vinculação e discricionari-

edade. Serviços Públicos; conceito, classificação, regulamentação e controle; forma, meios e requisitos; dele-

gação: concessão, permissão, autorização. Regime constitucional e infraconstitucional (Lei Federal n. 

8.987/1995). Intervenção do Estado na propriedade: restrições e limitações administrativas em geral. Tomba-

mento. Ocupação temporária. Requisição Administrativa. Servidão Administrativa. Desapropriação. Trata-

mento constitucional e infraconstitucional (Decreto-Lei n. 3.365/1941). Controle e responsabilização da admi-

nistração: controle administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado por 

atos comissivos e omissivos, requisitos para a demonstração da responsabilidade do Estado; causas exclu-

dentes e atenuantes da responsabilidade do Estado; reparação do dano; direito de regresso. Licitações e 

contratos administrativos (Lei n.º 8.666/1993, Lei n.º 10.520/2002 e Lei n. 14.133/2021). Regime Jurídico das 

Parcerias Voluntárias (Leis n.º 13.019/2014 e suas alterações). Processo Administrativo (Lei Federal n.º 

9.784/1999). Lei n. 8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa). Lei n.º 13.709/2018 (Lei Geral de Proteção 

de Dados - LGPD). DIREITO CIVIL: Lei de Introdução às normas do Direito Brasileiro (Decreto-Lei n.º 4.657/42 

e alterações posteriores). Eficácia, retroatividade, interpretação e solução de antinomias das normas jurídicas. 

Das pessoas naturais começo e fim da personalidade, capacidade de fato e de direito. Direitos da personali-

dade. Domicílio. Das pessoas jurídicas: começo e extinção, espécies, classificação, representação e respon-

sabilidade. Dos Bens. Dos Fatos jurídicos: Ato e Negócio Jurídico: noções gerais, modalidade e formas. Efeitos 

do ato e do negócio jurídico: pressupostos de validade, defeitos, vícios, invalidades e nulidades. Ato ilícito. 

Prescrição e decadência. Contratos: disposições gerais do Código Civil de 2002, classificação, interpretação 

e extinção. Direitos das Coisas: posse, propriedade e direitos reais. Direito das Obrigações: conceito, estrutura, 

classificação, extinção e inexecução das obrigações. Responsabilidade civil. Obrigação de Indenizar. Modali-

dades de responsabilização civil. Requisitos para a responsabilização civil. Hipóteses de exclusão da respon-

sabilidade civil. Responsabilidade civil do Estado. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Código de Processo Civil 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

(Lei n.º 13.105/2015 e suas alterações). Princípios gerais do processo civil. Jurisdição contenciosa e voluntária. 

Interpretação e aplicação das normas processuais. Competência: conceito, espécies e critérios determinativos. 

Competência e prerrogativa de foro. Conflitos de Competência. Direito de ação. Da jurisdição e da ação. For-

mação, extinção e suspensão do processo. Pressupostos processuais. Concurso e cumulação de ações. Co-

nexão e continência. Mediação e conciliação. Sujeitos do processo. Partes e Procuradores. Capacidade Pro-

cessual. Deveres das partes e de seus procuradores. Despesas, honorários advocatícios e multas. Gratuidade 

da Justiça. Legitimidade ativa e passiva. Litisconsórcio e Intervenção de Terceiros. Amicus Curiae. Prerrogati-

vas processuais da Fazenda Pública em juízo. Tutela provisória. Atos processuais: classificação, forma, prazo, 

tempo e lugar. Prazos processuais. Inércia processual: contumácia e revelia. Prescrição. Preclusão. Nulidades. 

Processo e procedimento. Espécies de processos e de procedimentos. Mérito e questões preliminares. Pro-

cedimento comum: aspectos gerais, fases e âmbitos de aplicação. Petição inicial. Meios de Defesa do réu. 

Impulso processual. Formação, suspensão e extinção do processo. Saneamento. Julgamento conforme o es-

tado do processo. Provas. Audiências. Sentença: aspectos gerais, classificações, publicação, intimação, cor-

reção e integração da sentença. Do cumprimento da Sentença. Coisa julgada. Conceito. Espécies. Limites. 

Remessa Necessária. Meios de impugnação à sentença. Ação rescisória. Recursos: disposições Gerais. Ape-

lação. Agravo de Instrumento. Agravo Interno. Embargos de Declaração. Recurso Ordinário. Recurso Especial. 

Recurso Extraordinário. Agravo em Recurso Especial ou Extraordinário. Embargos de Divergência. Reclama-

ção e correição. Repercussão geral. Súmula vinculante. Recursos repetitivos. Liquidação de Sentença. Pro-

cesso de Execução. Princípios gerais. Espécies. Execução contra a Fazenda Pública. Regime de Precatórios. 

Requisições de Pequeno Valor. Execução de obrigação de fazer e de não fazer. Execução por quantia certa. 

Embargos de Terceiros. Exceção de préexecutividade. Remição. Suspensão e extinção do processo de exe-

cução. Procedimentos Especiais: Ações Possessórias e Ação Monitória. Ação Popular. Ação Civil Pública. 

Mandado de Segurança. Mandado de Segurança Coletivo. Habeas Data. O Processo Civil nos sistemas de 

controle da constitucionalidade. Ação direta de inconstitucionalidade e ação declaratória de constitucionalidade 

(Lei n.º 9.868/1999). Arguição de descumprimento de preceito fundamental (Lei n.º 9.882/1999). Juizados Es-

peciais Cíveis. Processo e Procedimento nos Juizados Especiais Cíveis e da Fazenda Pública (Leis n.º 

9.099/1995 e 12.153/2009). DIREITO E PROCESSO TRIBUTÁRIO: Princípios do Direito Tributário. Fontes do 

direito tributário. Legislação tributária: conceito, vigência, interpretação, integração, aplicação. Competência 

tributária. Competência Tributária e Capacidade Tributária. Limitações ao poder de tributar. Imunidades tribu-

tárias. Isenções: noções gerais, instituição e extinção, vedações constitucionais e legais. Tributos: noções 

gerais, espécies, regras para instituição válida. Impostos. Contribuição de melhoria. Empréstimos Compulsó-

rios. Contribuições. Taxas: aspectos gerais, hipóteses de incidência, requisitos de validade. Taxas e preços 

públicos. Obrigação tributária. Lançamento Tributário. Formas de impugnação do lançamento tributário. Cré-

dito tributário. Causas de Suspensão, Extinção e Exclusão do Crédito Tributário. Garantias e Privilégios. Ad-

ministração Tributária. Dívida Ativa Tributária. Certidões Negativas, Positivas e Positivas com Efeito de Nega-

tiva. Lei complementar nº 123/06 (SIMPLES). Processo administrativo fiscal. Contencioso tributário: ações do 

fisco contra o contribuinte; ações do contribuinte contra o fisco; Execução Fiscal (Lei nº 6.830/80). Código 

Tributário Nacional. DIREITO FINANCEIRO E ORÇAMENTÁRIO: Conceito e objeto. Princípios orçamentários. 

Competência legislativa: normas gerais e específicas. Fiscalização contábil, financeira e orçamentária na 

Constituição Federal. Finanças Públicas na Constituição Federal: normas gerais e orçamentos. Lei n. 

4.320/1964. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.º 101/2000). DIREITO URBANÍSTICO: 

Constituição Federal: ordenamento territorial, competências urbanísticas, normas gerais, Município, Política 

urbana, Plano diretor, Função social da propriedade urbana, regiões metropolitanas e aglomerados urbanos. 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

Parcelamento do solo urbano (Lei n.º 6.766/1979 e suas alterações). Estatuto da Cidade (Lei n.º 10.257/2001). 

DIREITO PENAL: Princípios constitucionais do Direito Penal. Código Penal (Decreto-Lei n.º 2.848/1940). A lei 

penal no tempo. A lei penal no espaço. Interpretação da lei penal. Infração penal: elementos e espécies. Sujeito 

ativo e sujeito passivo da infração penal. Conceito de crime, fato típico, ilicitude, culpabilidade, punibilidade. 

Excludentes de ilicitude e de culpabilidade. Extinção da punibilidade. Erro de tipo; erro de proibição. Imputabi-

lidade penal. Concurso de pessoas. Das penas: espécies, cominação, concurso, efeitos da condenação. Dos 

Crimes contra a Administração Pública.. LEGISLAÇÃO MUNICIPAL PARA O CARGO DE ADVOGADO DE 

PENDÊNCIAS: Lei Orgânica do Município de Pendências/RN. Estatuto dos Servidores Públicos Municipais 

(Lei Municipal n. 331/2001). Código Tributário Municipal (Lei municipal n. 287/1997). 

 

 

 

 

 

CARGO 90 – AGENTE ADMINISTRATIVO 

1. Funções da Administração: planejamento, organização, direção e controle; 2. Estrutura organizacional; 3. 

Noções de Administração de Pessoas; 4. Noções de Administração de Materiais; 5. Noções de Comporta-

mento Organizacional: liderança, comunicação, motivação, grupos, equipes e cultura organizacional; 6. No-

ções de Gestão de Processos: técnicas de mapeamento, análise e melhoria de processos; 7. Noções de Ges-

tão da Qualidade: As 7 Ferramentas da Qualidade; 8. Qualidade no Atendimento: Comunicação Telefônica e 

formas de atendimento; 9. Noções de Arquivologia: 9.1 Noções Fundamentais de Arquivo. 9.2 Arquivos Cor-

rentes, Intermediários e Permanentes. 9.3 Protocolo. 9.4 Código de Classificação. 9.5 Tabela de Temporali-

dade. 9.6 Noções Básicas de Conservação e Preservação de Documentos. 9.7 Noções de Métodos de Arqui-

vamento; 10. Documentação Oficial: Ata, Atestado, Certidão, Circular, Comunicado, Convite, Convocação, 

Edital, Memorando, Ofício, Ordem de Serviço, Portaria, Requerimento.11. Administração Pública: conceitos de 

Administração Direta, Indireta e Fundacional; 12. Atos Administrativos: conceito, requisitos, atributos, convali-

dação, discricionaridade e vinculação; 13. Poderes da Administração; 14. Ética no serviço público. 15. Licita-

ções Públicas: Lei nº 14.133/2021. 16: Improbidade Administrativa: Lei nº 8.429/1992 e alterações. 

 

CARGO 91 – AGENTE COMUNITÁRIO DE SAÚDE 

Constituição Federal de 1988. Legislação do Sistema Único de Saúde (SUS) e suas resoluções atuais. Enten-

dimento sobre a participação da comunidade na gestão do SUS. SUS: princípios, diretrizes, Leis 8.080/90 e 

8.142/90. Norma Operacional Básica (NOB/SUS) - 96 e Norma Operacional de Assistência à Saúde (NOAS) - 

2001. Ações e programas do Ministério da Saúde. Portaria Nº 2.979, de 12 de novembro de 2019 – Programa 

Previne Brasil. Competências e habilidades do agente comunitário de saúde. Conceitos de territorialização, 

microárea e área de abrangência. Cadastramento familiar e territorial. Pré-Natal, parto, nascimento e puerpério 

humanizados. Aleitamento materno. Vigilância epidemiológica, sanitária, ambiental e saúde do trabalhador. 

Conceitos básicos: endemias, epidemia, pandemia, hospedeiros, reservatório, vetores de doenças, via de 

transmissão de doenças. Combate aos agentes transmissores das endemias, conforme estratégias e normas 

vigentes do Ministério da Saúde. Doenças de notificação compulsória. Visitas domiciliares e aos pontos estra-

tégicos no território. Indicadores de saúde. Interpretação demográfica. Saneamento básico e meio ambiente 

(água, solo e saúde). Higiene pessoal e bucal. Saúde da criança, do adolescente, da mulher (exames de 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

prevenção e diagnóstico do câncer de mama e cérvico-uterino), do homem (exames de prevenção e diagnós-

tico do câncer de próstata), do idoso. Caderneta de Saúde da Criança. Prevenção a acidentes com crianças e 

idosos. Direitos da criança. Direitos dos idosos. Lei n° 8.069, de 13/07/1990 - Estatuto da Criança e do Ado-

lescente. Lei n° 10.741, de 01/10/2003 - Estatuto do Idoso. Lei nº 11.350, de 05/10/2006 - atividades do Agente 

Comunitário de Saúde e do Agente de Combate às Endemias. Portaria Nº 2.436, de 21 de setembro de 2017 

do Ministério da Saúde - Política Nacional de Atenção Básica. Instrumentos de abordagem familiar na atenção 

básica. Guia prático do agente comunitário de saúde do Ministério da Saúde (2009). Planejamento familiar. 

Prevenção e combate ao uso de drogas. Conhecimento sobre as principais doenças infecciosas e parasitárias: 

infeções sexualmente transmissíveis e AIDS, coqueluche, dengue, difteria, doença de chagas, escarlatina, 

esquistossomose, febre amarela, febre tifóide, hanseníase, hepatites, leptospirose, malária, meningite, paro- 

tidite, poliomielite, raiva, rubéola, sarampo, tétano, tuberculose, varicela, COVID-19. Doenças do aparelho res-

piratório, digestório e circulatório. Biologia e controle de roedores, escorpiões e outros animais peçonhentos. 

Calendário de vacinas do Programa Nacional de Imunizações do Ministério da Saúde atualizado. Controle do 

tabagismo. Programa Nacional de Segurança do Paciente. Protocolos Básicos de Segurança do Paciente. 

 

 

CARGO 92 – AGENTE DE COMBATE ÀS ENDEMIAS 

Sistema Único de Saúde: organização, princípios, diretrizes e legislação. Política Nacional de Atenção Básica. 

Redes de Atenção à Saúde (RAS). Competências profissionais e atividades do agente de combate às ende-

mias na atenção básica em Saúde. Lei Nº 11.350, de 5 de outubro de 2006. Biossegurança, riscos químicos, 

físicos e biológicos no processo de trabalho do agente comunitário de endemias. Segurança do paciente. 

Processo de trabalho em vigilância em saúde: vigilância epidemiológica, vigilância sanitária, vigilância ambi-

ental e vigilância em saúde do trabalhador. Epidemiologia: conceitos e aplicação nos serviços de saúde. Pre-

venção e notificação de acidentes de trabalho. Doenças infecciosas e parasitárias mais incidentes/prevalentes 

no Brasil e na região Nordeste. Doenças e agravos de interesse epidemiológico: caracterização, medidas de 

controle, prevenção, notificação, investigação e cuidados na atenção básica. Equipamentos de proteção indi-

vidual e de proteção coletiva. Calendário do programa nacional de imunização. Controle de vetores e animais 

peçonhentos. Sistemas de informação em saúde. Promoção da saúde: conceitos, estratégias e prática. Edu-

cação popular em saúde. Fundamentos, procedimentos e ações básicas, operacionais e educativas de com-

bate às endemias. Visita domiciliar. Técnicas de pesquisa larvária. Reconhecimento de campo e geográfico. 

Uso de larvicidas e inseticidas no controle de endemias. Fundamentos sobre toxicologia e normas de segu-

rança no combate às endemias. Noções de ética e cidadania no serviço público. 

 

CARGO 93 – AGENTE DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA 

1. Aspectos Gerais: Sistema Único de Saúde (Lei nº 8.080/90 e Lei nº 8.142/90). Conceito, histórico e áreas 

de atuação da Vigilância sanitária. Sistema Nacional de Vigilância Sanitária (Lei nº 9.782/99). Repasse finan-

ceiro e portarias de financiamento das ações de Vigilância Sanitária. Programação Anual de Vigilância Sanitá-

ria. Protocolo das ações de Vigilância sanitária: Infraestrutura e Ações de Visa. Risco sanitário e tipos de risco. 

Gerenciamento de risco sanitário. Ações de vigilância sanitária (RDC nº 560/2021; Instrução normativa nº 

66/2020). Processos Administrativos: Análise Fiscal; Interdição, Apreensão e Inutilização de Produtos, Uten-

sílios de Interesse à Saúde; Lei das Infrações Sanitárias (Lei nº 6.437/77). Fiscalização sanitária das condições 

do exercício das profissões e ocupações técnicas e auxiliares, relacionadas diretamente com a Saúde (Decreto 

nº 77.052/76). Código Estadual de Saúde do RN (Lei complementar n° 31/1982 e Decreto nº 8.739/83). Decreto 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

nº 21.711/2010; Guia de Apoio à Descentralização das ações de Vigilância Sanitária no Estado do Rio Grande 

do Norte. 2. Legislação de Alimentos: Decreto-Lei nº 986/1969. Portaria Federal nº 1.428/93 – MS. Boas Prá-

ticas de Fabricação de Alimentos (Portaria Federal nº 326/97- SVS/MS) e Boas Práticas para Serviços de 

Alimentação (RDC Anvisa n° 216/2004). Portaria nº 27/1998. Padrões de potabilidade da água para o consumo 

humano (Portaria de consolidação MS n° 05/2017 e Portaria nº 888/2021. Critérios de Liberação de alvará 

sanitário para veículos que captam, armazenam, transportam, distribuem e comercializam água potável (Por-

taria nº 491/2015- GS/SESAP- RN). Portaria Conjunta-SEI nº 5/2021. Resolução-RDC nº 360/2003. Resolu-

ção-RDC nº 275/2002. Resolução-RDC nº 259/2002. Resolução-RDC nº 23/2000; Resolução nº 386/1999. 3. 

Legislação de Serviços de Saúde: Boas Práticas para Serviços de Saúde (RDC Anvisa n° 63/2011). Gerenci-

amento de Resíduos de Serviços de Saúde (RDC Anvisa n° 222/2018). Norma Técnica Especial – Regula-

menta o funcionamento dos Institutos e/ou academias de Atividades Físicas (Portaria Estadual nº 863/94). 

Estabelece Normas para Construção e Instalação de Creches (Portaria MS nº 321/88). Regula instruções so-

bre o Decreto n° 20.931/32 em relação aos serviços de montagem e comercialização de óculos de grau (De-

creto nº 24.492/34). Limpeza e desinfecção de superfícies fixas. Resolução - RDC nº 283/2005. 4. Legislação 

de Medicamentos: Portaria SVS/MS n° 344/98 (Aprova regulamento técnico sobre substâncias e medicamen-

tos sujeitos à controle especial). Controle sanitário do comércio de drogas, medicamentos, insumos farmacêu-

ticos e correlatos (Lei 5.591/73 e Decreto 74.170/74). 5.Noções básicas sobre Vigilância Epidemiológica. 6. 

Noções básicas de Vigilância Ambiental e saneamento ambiental. 7. Conceitos e aspectos gerais em Saúde 

do Trabalhador. Política Nacional de Saúde do trabalhador e trabalhadora. 

 

CARGO 94 – AGENTE FISCAL DE TRIBUTO 

Direito Constitucional: 1. Noções de Direito Constitucional: 2 Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. 3 Di-

reitos Sociais. 4 Nacionalidade. 5 Direitos Políticos. 6 Partidos Políticos. 7 Servidores Públicos: Agentes Públi-

cos; Agentes Políticos; Cargo, Emprego e Função, Remuneração, Vencimentos, Subsídios; Acumulação de 

Cargos; Aposentadoria; Estabilidade; Disposições Constitucionais Referentes ao Sistema Remuneratório e 

Regime de Previdência dos Servidores Públicos; 8 Direito Tributário Constitucional; Direito Administrativo. 

Princípios básicos da Administração Pública. Poderes da Administração Pública. Atos administrativos. Licita-

ções (Lei 8.666/93 e Lei nº 14.133/2021 e suas atualizações). Agentes Públicos Responsabilidade Civil do 

Estado. Organização administrativa do Estado. Contratos administrativos. Lei 8.429/92 (Lei de Improbidade 

Administrativa) e suas atualizações. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar Nº 101, de 4 de maio 

de 2000) Contabilidade Geral: Princípios Contábeis. Escrituração contábil. conciliação de contas. Ativo, Pas-

sivo, Receita e Despesa. Estrutura conceitual básica da contabilidade. Plano de contas. Livros obrigatórios e 

auxiliares. Procedimentos contábeis diversos. Conciliação e análise de contas patrimoniais e de resultado. 

Estrutura Conceitual para Relatório Financeiro. Redução ao Valor Recuperável de Ativos. Demonstrações 

Contábeis. Estoques. Políticas contábeis, mudança de estimativa e retificação de erros. Provisões, passivos e 

ativos contingentes. Depreciação. Amortização. Apuração de resultado. Legislação societária: Lei nº 

6.404/1976 e suas atualizações. Normas emitidas pelo Comitê de Pronunciamentos Contábeis (CPC). Direito 

Tributário: 1 Normas Constitucionais Tributárias. 2 Sistema Tributário Nacional: Competência Tributária e suas 

limitações. 3 Tributo: Conceito. Classificações. Natureza Jurídica. Espécies. 4 Outras Contribuições. 5 Normas 

Gerais de Direito Tributário. 6 Vigência, aplicação, interpretação e integração da Legislação Tributária. 7 Obri-

gação Tributária: Espécies e elementos, fato gerador, sujeito ativo e passivo. 8 Capacidade Tributária. Domi-



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

cílio e responsabilidade Tributária. 10 Crédito Tributário: Conceito, natureza jurídica, constituição e lança-

mento. Suspensão. Extinção. Exclusão. Garantias e Privilégios. 11 Simples Nacional (Lei complementar 

123/2006). 12 Código Tributário do município de Pendências. 

 

CARGO 95 – ALMOXARIFE 

1. Princípios da Administração Pública. 2. Gestão de compras na Administração Pública. 3. Noções de logís-

tica. 4. Gestão de almoxarifado. 5. Gestão de estoques. 6. Operações para recebimento, conferência e acei-

tação do material. 7. Classificação de materiais. 8. Codificação de materiais. 9. Tipos de carga. 10. Fluxo 

contábil e administrativo dos materiais. 11. Técnicas para armazenagem de materiais. 12. Equipamentos gerais 

de um almoxarifado. 13. Layout e medidas de segurança. 14. Manuseio de planilhas eletrônicas. 15. Auditoria 

e inventário dos estoques. 

 

CARGO 96 – ANALISTA DE CONTROLE INTERNO 

Conceito, instrumentos de planejamento orçamentário e ciclo orçamentário. Princípios orçamentários. Crédito 

Adicionais. Receitas Públicas. Despesas Públicas. Classificação Funcional-Programática. Restos a Pagar. 

Despesas de Exercícios Anteriores. Suprimento de Fundos. Características do Orçamento Público. Descen-

tralização de Créditos e Movimentação de Recursos Financeiros. CONTABILIDADE PÚBLICA Conceito e 

campo de aplicação. Sistemas: orçamentário, financeiro, patrimonial e de compensação. Composição do Pa-

trimônio Público. Patrimônio Público. Ativo. Passivo. Saldo Patrimonial. Variações Patrimoniais. Mensuração 

de ativos. Mensuração de passivos. Tratamento contábil aplicável aos impostos e contribuições. Execução 

orçamentária e financeira. Demonstrações contábeis aplicadas ao setor público. Normas Técnicas Brasileiras 

de Contabilidade Aplicáveis ao Setor Público. DIREITO ADMINISTRATIVO Administração Pública. Órgão e 

Agentes públicos. Princípios básicos da Administração Pública. Deveres e Poderes da Administração Pública. 

Serviços Públicos. Atos administrativos. Licitações e Contratos Administrativos (Lei 14.133/2021 atualizada). 

Controle da Administração Pública. Responsabilidade Civil do Estado. Organização administrativa do Estado. 

AUDITORIA Introdução, Tipos de Auditoria, Conceitos Gerais, Termos dos Trabalhos e Trabalhos iniciais. O 

papel do Auditor. Normas Profissionais do Auditor Independente. Auditoria Interna e Auditoria Independente. 

Materialidade e Relevância. Risco de Auditoria. Evidência. Fraude e erro. Planejamento. Procedimentos de 

Auditoria. Documentação de Auditoria (papéis de trabalho). Amostragem. Controle de Qualidade. Normas de 

Auditoria Financeira – NBC TA. Responsabilidades da Administração e do Auditor. Requisitos para o Exercício 

da Auditoria. Relatório (Parecer) do Auditor Independente. Controles Internos. Identificação e Avaliação dos 

Riscos de Distorção Relevante. Constituição da República Federativa do Brasil de 1988 atualizada. Lei nº 

4.320/1964 e suas atualizações. Lei Complementar nº 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e suas atu-

alizações. Lei Orgânica do Município de PENDÊNCIAS/RN e suas alterações. 

 

CARGO 97  – ANALISTA DE ORÇAMENTO 

Direito Administrativo. 1. Princípios básicos da Administração Pública. 2. Poderes da Administração Pública. 

3. Atos administrativos. 4.Licitações (Lei 8.666/93 e suas atualizações). 5 Agentes Públicos 6 Responsabili-

dade Civil do Estado 7 Organização administrativa do Estado. 8 Contratos administrativos 9 Lei 8.429/92 (Lei 

de Improbidade Administrativa) e suas atualizações. Contabilidade Pública: 1 Conceito e campo de aplicação. 

2 Sistemas: orçamentário, financeiro, patrimonial e de compensação. 3 Composição do Patrimônio Público. 

3.1 Patrimônio Público. 3.2 Ativo. 3.3 Passivo. 3.4 Saldo Patrimonial. 4 Variações Patrimoniais. 5 Mensuração 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

de ativos. 6 Mensuração de passivos. 7 Tratamento contábil aplicável aos impostos e contribuições. 8 Execu-

ção orçamentária e financeira. 9 Demonstrações contábeis aplicadas ao setor público. 10 Receita Pública. 11 

Despesa Pública. 12 Normas Técnicas Brasileiras de Contabilidade Aplicáveis ao Setor Público. 13 Mcasp 9ª 

Edição. Lei 4.320/64 e suas atualizações. Orçamento público: conceitos, princípios, espécies e tipos de orça-

mento 2.1. Ciclo orçamentário 2.2. LOA, PPA e LDO 2.3. Créditos adicionais 2.4. Receita Pública 2.5. Despesa 

Pública 2.6. Execução orçamentária 2.7. Lei complementar 101/00 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e suas 

atualizações 2.8. Lei 4.320/64 e suas atualizações. 

 

CARGO 98 – ARQUITETO 

Projeto de arquitetura: Métodos e técnicas de desenho e projeto. Programação de necessidades físicas das 

atividades. Noções de Topografia e condições do terreno: relevo, cortes, aterros, taludes naturais e arrimadas, 

lotes e construções vizinhas. Controle ambiental das edificações (térmico, acústico e luminoso). Princípios e 

normas relacionados à acessibilidade arquitetônica. Gestão democrática e planejamento participativo: Rela-

ções do planejamento com o desenho e o projeto urbano. A paisagem, o paisagismo e o meio ambiente. 

Infraestrutura urbana. Legislação urbanística Municipal: códigos de obras, uso e ocupação do solo, zonea-

mento, taxa de ocupações, recuos, parcelamento do solo. Sistemas estruturais e construtivos: noções básicas 

sobre concreto, alvenaria comum e estrutural, madeira e estrutura metálica. Ênfase nas questões do melhor 

aproveitamento e alternativas de construções públicas: Projetos de reurbanização de áreas: praças, favelas, 

prédios, fachadas, sistemas viários, parques, complexos poliesportivos, habitação popular. Acompanhamento 

de obras: Construção e organização do canteiro de obras. Coberturas e impermeabilização. Esquadrias. Pisos 

e revestimentos: noções sobre impermeabilização, concreto aparente, argamassas, pedras, cerâmicas, pintura 

e gesso. Legislação: Normas técnicas, legislação profissional. Informática aplicada à arquitetura: Desenvolvi-

mento de projetos no sistema AUTO CAD. Acuidades fundamentais da arquitetura, urbanismo e paisagismo. 

Legislação urbana e normas técnicas aplicadas à arquitetura e ao urbanismo (Legislação Federal e Estadual. 

Resoluções do CAU/BR; Normas da ABNT). Sustentabilidade e suas aplicações projetuais no urbanismo e 

paisagismo. Planejamento urbano. Norma de Acessibilidade, NBR 9050/2020. Rede de coleta e tratamento de 

esgotos. Plano Diretor Municipal. 

 

CARGO 99 – ARQUIVISTA 

Noções básicas de arquivo. Teoria das três idades. Documentos de arquivo. Princípios arquivísticos. Funções 

arquivísticas. Gestão de documentos arquivísticos. Classificação e avaliação de documentos de arquivo. Do-

cumento arquivístico digital. Preservação de documento de arquivo. Noções de restauração e conservação de 

documentos. Legislação: Lei nº 8.159, de 8 de janeiro de 1991 e Lei nº 12.527, de 18 de novembro de 2011.  

 

CARGO 100 – ASSISTENTE SOCIAL 

1. Fundamentos históricos, teóricos e metodológicos do Serviço Social. 2. Serviço Social na contemporanei-

dade. 3. A dimensão pedagógica do Serviço Social. 4. Serviço Social e trabalho com as famílias. 5. Elaboração, 

execução e avaliação de projetos, programas e políticas sociais. 6. A instrumentalidade do Serviço Social. 7. 

Ética e Serviço Social: Código de Ética Profissional do assistente social (1993), com alterações introduzidas 

pelas Resoluções CFESS nos 290/94, 293/94, 333/96 e 594/11. 8. Lei nº 8.662/93 (Lei de Regulamentação da 

Profissão) – com as modificações decorrentes da aprovação da Lei 12.317/10. 9. Pesquisa em Serviço Social: 

a dimensão investigativa na formação e no trabalho profissional do Assistente Social. 10. Lei Orgânica da 

Assistência Social – LOAS (Lei 8.742/93 e suas atualizações pela Lei nº12.435, de 2011 que dispõe sobre a 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

organização da Assistência Social). 11. Política Nacional de Assistência Social – PNAS. 12. Sistema Único de 

Assistência Social (NOB/SUAS 2012) – Resolução CNAS nº 33/2012. 13. Parâmetros para atuação de Assis-

tentes Sociais na Política de Assistência Social. 14. Sistema Único de Saúde (Lei nº 8.080/1990). 15. Parâme-

tros para atuação de Assistentes Social na Política de Saúde. 16. A inserção do Serviço Social na Política de 

Educação. 17. Subsídios para a atuação de Assistentes Sociais na Política de Educação. 18. Condições éticas 

e técnicas do exercício profissional (Resolução CFESS nº 493/2006). 19. Estatuto da Pessoa Idosa (Lei nº 

10.741/2003 e suas atualizações). 20. Estatuto da Criança e do Adolescente (Lei nº 8.069/1990 e suas atuali-

zações pela Lei nº 13.257/2016). 21. Estatuto da Pessoa com Deficiência (Lei nº 13.146/2015 e suas atualiza-

ções). 22. Legislações de proteção às mulheres vítimas de violência: Lei nº 11.340/2006 (Lei Maria da Penha) 

e suas atualizações; e Lei nº 13.104/2015(Lei do Feminicídio). 

 

 

CARGO 101 – AUDITOR FISCAL 

DIREITO TRIBUTÁRIO: 1. Competência Tributária. 2. Limitações Constitucionais do Poder de Tributar. 3. Imu-

nidades. 4. Princípios Constitucionais Tributários. 5. Conceito e Classificação dos Tributos. 6. Espécies Tribu-

tárias. 7. Tributos de Competência da União. 8. Tributos de Competência dos Estados. 9. Tributos de Compe-

tência dos Municípios. 10. Vigência da Legislação Tributária. 11. Aplicação da Legislação Tributária. 12. Inter-

pretação e Integração da Legislação Tributária. 13. Obrigação Tributária Principal e Acessória. 14. Fato Gera-

dor da Obrigação Tributária. 15. Sujeição Ativa e Passiva. 16. Solidariedade. 17. Capacidade Tributária. 18. 

Domicílio Tributário. 19. Responsabilidade Tributária. Responsabilidade dos Sucessores. Responsabilidade de 

Terceiros. Responsabilidade por Infrações. 18. Crédito Tributário. Constituição do Crédito Tributário. Lança-

mento. Modalidades de Lançamento. Hipóteses de alteração do lançamento. Suspensão da Exigibilidade do 

Crédito Tributário. Modalidades. Extinção do Crédito Tributário. Modalidades. Pagamento Indevido. Exclusão 

do Crédito Tributário: modalidades. Garantias e Privilégios do Crédito Tributário. 19. Administração Tributária. 

Fiscalização. Dívida Ativa. Certidões Negativas. DIREITO ADMINISTRATIVO: Administração Pública. Órgão 

e Agentes públicos. Princípios básicos da Administração Pública. Deveres e Poderes da Administração Pú-

blica. Serviços Públicos. Atos administrativos. Licitações e Contratos Administrativos (Lei 14.133/2021 atuali-

zada). Controle da Administração Pública. Responsabilidade Civil do Estado. Organização administrativa do 

Estado. LEGISLAÇÃO: Constituição da República Federativa do Brasil de 1988 e suas alterações. Lei n° 

5.172/1966 (Código Tributário Nacional) e suas alterações – Dispõe sobre o Sistema Tributário Nacional. Lei 

Complementar 116/2003 e suas alterações – Dispõe sobre o Imposto Sobre Serviços de Qualquer Natureza, 

de competência dos Municípios e do Distrito Federal, e dá outras providências. Lei Orgânica do Município de 

Pendências/RN e suas alterações. 

 

CARGO 102 – AUXILIAR DE RECURSOS HUMANOS 

Gestão de Pessoas: conceitos e atividades relativas à gestão de pessoas. Desafios para a Gestão de Pessoas: 

ambientais, organizacionais e individuais. Manutenção de pessoas (Clima, Remuneração e Benefícios). Re-

crutamento e Seleção – Provisão e Captação: seleção, métodos de seleção, dinâmica de grupo, avaliação do 

candidato. Desenvolvimento de Pessoas: treinamento, desenvolvimento, educação e monitoramento de pes-

soas. Gestão do Desempenho: importância e responsabilidade, métodos tradicionais e avançados, Remune-

ração: funcional ou tradicional com foco no cargo. Carreiras: conceitos, vantagens, limitações e planejamento. 

Motivação e a Gestão de Pessoas: importância, teorias e abordagens contemporâneas. Gestão de Pessoas e 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

o Modelo de Competências. Introdução e Noções Básicas de Administração Pública. Serviços públicos e ges-

tão pública. Noções básicas de compras. Elaboração de Termos de referência; Lei 8.429 de 2 de junho de 

1992. (Lei da Improbidade Administrativa). Lei 12.527 de 18 de novembro de 2011 (Lei da Transparência). 

 

CARGO 103 – AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL 

Organização do consultório Odontológico. Manejo de pacientes no ambiente odontológico. Anatomia e fisiolo-

gia da cavidade bucal. Classificação e função dos dentes. Notação dentária. Promoção da saúde e prevenção 

das principais doenças da cavidade bucal Principais doenças na cavidade bucal: cárie e doença periodontal. 

Saliva uma via de transmissão do covid-19 e outras doenças. A importância da higiene bucal na pandemia da 

covid-19 e outras doenças. Dispositivos usados para higiene bucal. Introdução/importância/cuidados. Seleção, 

cuidados de limpeza e armazenamento das escovas dentais. Materiais de uso odontológico: nomenclatura, 

utilização preparo, manipulação e acondicionamento. Equipamentos e instrumentais: nomenclatura, utilização 

e cuidados. Conservação e manutenção de equipamentos odontológicos. Processos de limpeza, desinfecção 

e esterilização dos instrumentais, equipamentos e ambientes odontológicos. Normas de biossegurança e con-

trole de infecção na prática odontológica. 

 

CARGO 104 – BIBLIOTECÁRIO 

Biblioteconomia e Ciência da Informação. Fontes de Informação. Bibliotecas escolares e ações culturais. Or-

ganização e administração de bibliotecas. Bibliotecas e serviços de informação. Automação de bibliotecas. 

Desenvolvimento de Coleções. Catalogação. Indexação. Classificação Decimal Universal (CDU). Estudos de 

usuários. Legislação de Biblioteconomia. Regulamentação da profissão de bibliotecário. 

 

 

 

CARGO 105 – BIOMÉDICO 

1. Amostras biológicas: Coleta, Preservação, Transporte e Processamento de amostras biológicas em labora-

tório de análises clínicas. 2. Normas de biossegurança, Boas práticas laboratoriais: NR-32 e RDC 786/2023. 

3. Controle de qualidade: Princípios e utilização dos controles de qualidade interno e externo. Padronização, 

calibração e monitoramento dos processos de análise. 4. Equipamentos de laboratório: conceitos e aplicações; 

microscópios, autoclaves e fornos, espectrofotômetros e leitores de ELISA, termocicladores e citômetros de 

fluxo. 5. Métodos Biofísicos de Análises: centrifugação de amostras biológicas, cromatografia, espectrofoto-

metria , eletroforese. 6. Genética e Biologia Molecular: a) Bases da genética humana: hereditariedade, expres-

são gênica e mutações. b) Diagnóstico molecular de doenças genéticas e análise de marcadores genéticos: 

reação em cadeia da polimerase (PCR), cariotipagem e sequenciamento de DNA. 7. Microbiologia e Parasito-

logia Médicas: bacteriologia, virologia, micologia, protozoologia e helmintologia. 8. Fisiopatologia Humana e 

Análises Clínicas e Citológicas: a) Fundamentos da fisiologia humana: sistemas corporais e homeostase. b) 

Metabolismo celular: bioenergética, vias metabólicas e regulação hormonal. c) Estudo das alterações patoló-

gicas nos tecidos e órgãos. d) Análises clínicas e citológicas: bioquímica, hematologia e uronálise. e) Interpre-

tação de exames laboratoriais e diagnóstico de doenças. f) Imunologia Clínica e Imunohematologia: Anticor-

pos, Antígenos, Resposta Imunológica, Alergias e Doenças autoimunes. Práticas e procedimentos em imuno-

hematologia. 10. Ética profissional. Resolução do CFBM Nº 330, de 5 de Novembro de 2020. 

 

CARGO 106 – CONTADOR 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

ORÇAMENTO PÚBLICO: Conceito, instrumentos de planejamento orçamentário e ciclo orçamentário. Princí-

pios orçamentários. Crédito Adicionais. Receitas Públicas. Despesas Públicas. Classificação Funcional-Pro-

gramática. Restos a Pagar. Despesas de Exercícios Anteriores. Suprimento de Fundos. Características do 

Orçamento Público. Descentralização de Créditos e Movimentação de Recursos Financeiros. CONTABILI-

DADE PÚBLICA: Conceito e campo de aplicação. Sistemas: orçamentário, financeiro, patrimonial e de com-

pensação. Composição do Patrimônio Público. Patrimônio Público. Ativo. Passivo. Saldo Patrimonial. Varia-

ções Patrimoniais. Mensuração de ativos. Mensuração de passivos. Tratamento contábil aplicável aos impos-

tos e contribuições. Execução orçamentária e financeira. Demonstrações contábeis aplicadas ao setor público. 

Normas Técnicas Brasileiras de Contabilidade Aplicáveis ao Setor Público. DIREITO ADMINISTRATIVO: Ad-

ministração Pública. Órgão e Agentes públicos. Princípios básicos da Administração Pública. Deveres e Po-

deres da Administração Pública. Serviços Públicos. Atos administrativos. Licitações e Contratos Administrati-

vos (Lei 14.133/2021 atualizada). Controle da Administração Pública. Responsabilidade Civil do Estado. Or-

ganização administrativa do Estado. CONTABILIDADE GERAL: Princípios Contábeis. Escrituração contábil. 

conciliação de contas. Ativo, Passivo, Receita e Despesa. Estrutura conceitual básica da contabilidade. Plano 

de contas. Livros obrigatórios e auxiliares. Procedimentos contábeis diversos. Conciliação e análise de contas 

patrimoniais e de resultado. Estrutura Conceitual para Relatório Financeiro. Redução ao Valor Recuperável de 

Ativos. Demonstrações Contábeis. Estoques. Políticas contábeis, mudança de estimativa e retificação de er-

ros. Provisões, passivos e ativos contingentes. Depreciação. Amortização. Apuração de resultado. Legislação 

societária: Lei nº 6.404/1976 e suas atualizações. Normas emitidas pelo Comitê de Pronunciamentos Contá-

beis (CPC). Constituição da República Federativa do Brasil de 1988 atualizada. Lei nº 4.320/1964 e suas atu-

alizações. Lei Complementar nº 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e suas atualizações. Lei Orgânica 

do Município de PENDÊNCIAS /RN e suas alterações. 

 

 

 

CARGO 107 – EDUCADOR FÍSICO 

Planejamento, Prescrição e Orientação de Programas de Educação Física voltados para: crianças, gestantes, 

adolescentes, adultos, idosos, pessoas com deficiência e grupo especiais. Planejamento, Prescrição e Orien-

tação de Programas de exercícios para Academia em Espaços Públicos e Equipamentos Públicos. Criação de 

espaços de inclusão social, por meio da atividade física regular, do esporte e lazer, das práticas corporais. 

Educação permanente em atividade físico-práticas corporais. Princípios das Práticas de Ginástica, Cami-

nhada, Corrida para adultos e idosos, na perspectiva de promoção da saúde. Ética profissional em Educação 

Física. Intervenção do Profissional de Educação Física no Estratégia Saúde da Família (ESF) e Núcleo de 

Apoio à Saúde da Família (NASF). Práticas integrativas e complementares em saúde (PICs). Trabalho inter-

disciplinar, transdisciplinar e multiprofissional em saúde. Desenvolvimento motor e sua aplicação em progra-

mas de Educação Física. Medidas e Avaliação em Educação Física. Anatomia e fisiologia do exercício. Pro-

moção da Saúde, Lazer e Recreação. Organização de eventos recreativos e esportivos. Atividade física e 

qualidade de vida. Atividade física e saúde mental. Atividade física prevenção de doenças não transmissíveis. 

Legislação e políticas públicas sobre atividade física na promoção da saúde: Lei nº 8.080 de 19/09/90, Lei 

nº8.142 de 28/12/90. Política Nacional de Humanização. Política Nacional de Atenção Básica. 

 

CARGO 108 – ENFERMEIRO 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

Sistema Único de Saúde (SUS) – Evolução histórica do sistema de saúde brasileiro e a construção do SUS; 
Princípios e diretrizes; Lei Orgânica da Saúde – Lei nº 8.080, de 1990; Sistemas de Informação em Saúde; 
Políticas nacionais de saúde. Legislação em enfermagem e Novo Código de Ética dos Profissionais de Enfer-
magem; Sistematização da Assistência de Enfermagem e Processo de Enfermagem; Teorias de enfermagem; 
Fundamentos de enfermagem: sinais vitais; exame físico; feridas, curativos e coberturas; higiene pessoal e 
conforto dos pacientes; nutrição; oxigenação; eliminações fisiológicas; dor; vias de administração e cálculo de 
medicamentos; registros e evolução de enfermagem. Assistência de enfermagem na saúde da criança: assis-
tência ao recém-nascido; alimentação infantil; doenças prevalentes na infância; saúde do adolescente; Imuni-
zação: rede de frio, conservação e armazenamento, dose e via de administração de vacinas, esquemas de 
vacinação do Ministério da Saúde; Assistência de enfermagem na saúde da mulher: câncer de colo do útero, 
câncer de mama, saúde sexual e reprodutiva, pré-natal de baixo e alto risco, parto e puerpério, aleitamento 
materno; Assistência de enfermagem na saúde do idoso Assistencial de enfermagem na saúde do homem; 
Assistência de enfermagem nas doenças renais, respiratórias, cardiovasculares, neurológicas; gastrointesti-
nais, sistema urinário, endócrinas, músculo esquelética Assistência de enfermagem na saúde mental; Assis-
tência de enfermagem em urgências e emergências clinicas e traumáticas: suporte básico de vida; suporte 
avançado de vida; parada cardiorrespiratória; acidente vascular encefálico; queimaduras; quadros de choque; 
traumatismos em geral; afogamento; emergências toxicológicas; emergências psiquiátricas. Doenças de noti-
ficação compulsória; Doenças de transmissão vetorial e doenças infectocontagiosas; Infecções Sexualmente 
Transmissíveis; Doenças crônicas não transmissíveis; Hipertensão Arterial Sistêmica; Diabetes Mellitus Infec-
ção relacionada à assistência à saúde e biossegurança; Risco biológico e medidas de precauções; Controle 
de infecção hospitalar; CME - Central de material e esterilização • Enfermagem cirúrgica; • Segurança do 
paciente. 
 

CARGO 109 – ENGENHEIRO AGRÔNOMO 

Solos: Conceito; Fatores de formação; Características morfológicas; Propriedades físicas e químicas; Elemen-

tos essenciais ao desenvolvimento das plantas; Acidez; Fertilizantes nitrogenados, fosforados e potássios; 

Adubos orgânicos; Princípios de conservação; Fertilidade e produtividade; coleta de amostra; Matéria Orgânica 

do solo. Uso e Manejo dos Solos: Causas da degradação do solo; Práticas conservacionistas e controle de 

erosão; Aptidão agrícola das terras. Uso e Manejo da Água: Gestão de Recursos Hídricos; Qualidade de água 

para irrigação; Impactos da irrigação (salinidade e sodicidade); Movimento de água no solo; Tensão da água 

no solo; Capacidade de armazenamento de água no solo; Relação água-solo-planta-atmosfera; Evapotrans-

piração de referência e Evapotranspiração da cultura; Sistemas de irrigação: Irrigação por aspersão e Irrigação 

localizada; Manejo da irrigação: Lâmina de irrigação; Tempo de funcionamento do sistema; Eficiência do sis-

tema e vazão do sistema de irrigação. Fitotecnia: Conceito, importância, propagação de hortaliças e frutíferas; 

Produção de mudas frutíferas e espécies ornamentais; Práticas culturais. Construções e instalações agrícolas: 

Barragens de terra; Cisterna de placas; Silos; Cercas; Instalações para bovinos de corte e leiteiro; suínos; 

frango de corte e postura; galinha caipira; caprinos e ovinos. Máquinas e implementos agrícolas: Preparo mí-

nimo do solo; Plantio e semeadura; Aplicação de corretivos; Aplicações de adubos, caldas e biofertilizantes. 

 

CARGO 110 – ENGENHEIRO AMBIENTAL 

1. Noções de Ecologia. Ciclos Biogeoquímicos. Poluição Ambiental. 2. Gerenciamento de resíduos sólidos: 

conceitos, caracterização, aspectos ambientais e epidemiológicos, métodos de disposição final e tratamento. 

Planos de Gerenciamento de Resíduos. 3. Sistemas de Tratamento de Águas residuárias: Conceitos básicos, 

características do esgoto doméstico, Sistemas de Tratamento, Gestão e Disposição de Efluentes e lodos. 4. 

Sistemas de Abastecimento de água: Conceitos básicos, características químicas, físicas e biológicas de água 

superficial e subterrânea, Concepções de Estações de Tratamento de Água para consumo humano, qualidade 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

da água para consumo humano - Portaria Nº2914/2011 do Ministério da Saúde, Vigilância Sanitária. Drenagem 

urbana. 5. Unidade de Conservação e Unidades de Preservação Permanente: Conceitos e gestão. 6. Educa-

ção ambiental: Fundamentos da questão ambiental, Política de Educação ambiental nas escolas e na comu-

nidade, sociedade sustentável. 7. Saneamento e Planejamento urbano. 8. Energias renováveis. Reúso da 

água. Alterações climáticas. Indicadores Ambientais. 9. Gestão Ambiental: Geotecnia ambiental. Geologia am-

biental. Topografia e geodesia. Climatologia. Mecânica dos Solos. Avaliação de Impacto Ambiental. Noções 

de Metodologias de Avaliação de Impactos Ambientais. Processo de Licenciamento Ambiental: Análise da 

competência do Licenciamento Prévio, EIA/RIMA e RIA. Licença Prévia. Licença de Instalação. Licença de 

Operação. Autos de infração e Termo de Ajustamento de Conduta. 10. Legislações Ambientais Nacionais: Lei 

de crime ambiental; Política Nacional de recursos Hídricos - Lei 9.433/97; Política Nacional de Saneamento 

Básico - Lei 11445/07, com alterações pela Lei n° 14.026/2020; Política Nacional de Resíduos Sólidos - Lei 

12305/10. Política Nacional de Educação Ambiental - Lei 9795/99; Licenciamento Ambiental: Lei 6.938/81; Lei 

n° 11332/2022 - Política de reuso de água no RN. Sistema Nacional de Unidades de Conservação da Natureza 

- Lei n° 9.985/2000. Resoluções CONAMA: nº 001/86; nº 237/97; nº 274/00; nº 357/05, nº430/11, nº01/90, nº 

02/93; Nº 05/89; Nº03/90, Nº382/06; Nº 358/05; Nº 307/02; Nº 448/12; Nº 431/11; Nº362/05; Nº420/09; 

N°469/15. 

 

CARGO 111 – ENGENHEIRO CIVIL 

1. Topografia: planimetria, altimetria, interpretação dos levantamentos planialtimétricos, locação e implantação 

de edificação. 2. Projetos de obras civis: implantação, estruturas, alvenarias, instalações prediais de água e 

esgoto, instalações elétricas, instalações especiais, instalações de ar-condicionado. 3. Planejamento e geren-

ciamento de obras: Orçamento e composição de custos unitários, parciais e totais: levantamento de quantida-

des; Planejamento e cronograma físico financeiro. 4. Meio ambiente: Meio aquático, meio solo, meio atmosfé-

rico. Poluição ambiental das águas, do ar e do solo. Indicadores ambientais. Desenvolvimento sustentável. 

Política ambiental. Legislação ambiental. 5. Materiais de Construção: madeira, materiais cerâmicos e vidros, 

metais e produtos siderúrgicos, asfaltos e alcatrões, aglomerantes e cimento, agregados, tecnologia do con-

creto e controle tecnológico, ensaios. 6. Construção de edifícios, processos construtivos, preparo do terreno, 

instalação do canteiro de obras, locação da obra, execução de escavações e fundações, formas, concretagem, 

alvenaria, esquadrias, revestimentos, pavimentações, coberturas, impermeabilizações, instalações, pintura e 

limpeza da obra. 7. Mecânica dos solos, fundações e obras de terra: propriedades e classificação dos solos, 

movimentos de água no solo, distribuição de pressões no solo, empuxos de terra, exploração do subsolo, 

sondagem, índices físicos, granulometria, plasticidade e limites de consistência. Barragens de terra. Conten-

ção e estabilidade de Taludes. Fundações superficiais e profundas (estudos de viabilidade e dimensiona-

mento). 8. Resistência dos Materiais: Método das seções e esforços internos; solicitação por esforço normal, 

momento torsor e fletor; estudo das tensões; Círculo de Mohr. 9. Análise Estrutural: resolução de estruturas 

isostáticas e hiperestáticas (reações de apoio, esforços, linhas de estado e de influência). Dimensionamento 

e verificação de estabilidade de peças de madeira, metálicas e de concreto armado e protendido. 10. Patolo-

gias das Obras de Engenharia Civil: Patologia das Fundações e Patologia do Concreto Armado. 

 

CARGO 112 – FARMACÊUTICO 

ASSISTÊNCIA E ATENÇÃO FARMACÊUTICA: Política Nacional de Assistência Farmacêutica e Política Na-

cional de Medicamentos. Sistema nacional de gestão da Assistência Farmacêutica (Hórus) e Programa naci-

onal de qualificação da assistência farmacêutica (Qualifar SUS). Uso racional de medicamentos. Intervenção 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

farmacêutica e otimização da farmacoterapia. Modelos de seguimento farmacoterapêutico, problemas relacio-

nados a medicamentos e atribuições clínicas do farmacêutico. Gerenciamento de riscos e segurança do paci-

ente. LEGISLAÇÃO: Lei 8.666 de 1993 e suas atualizações. Lei 13.021 de 2014 e suas atualizações. Portaria 

SVS/MS n°344, de 12 de maio de 1998 e suas atualizações. Portaria nº 3.916/GM, de 30 de outubro de 1998 

e suas atualizações. Resolução CFF nº 585, de 29 de agosto de 2013. Portaria nº 1.555, de 30 de julho de 

2013 e suas atualizações. Código de ética farmacêutica. FARMACOLOGIA E FARMACOEPIDEMIOLOGIA: 

Farmacovigilância e farmacoeconomia (padronização de medicamentos). Farmacocinética: absorção, distri-

buição e eliminação de drogas. Farmacodinâmica: mecanismo de ação das drogas que atuam em diversos 

órgãos e sistemas Vias de administração de medicamentos e formas farmacêuticas. Terapia farmacológica 

das infecções microbianas. Terapia farmacológica das doenças crônicas envolvendo os sistemas respiratório, 

circulatório, digestivo, endócrino, nervoso e excretor. Doenças de notificação compulsória. Gerenciamento de 

resíduos de serviços de saúde. Interações medicamentosas. Licitação e aquisição de Produtos Farmacêuticos: 

Administração de Farmácia, dispensação, aviamento de receitas, controle de estoque de medicamentos. 

 

CARGO 113 – FISCAL DE OBRAS 

1. Fiscalização de Obras Públicas 2. Canteiro de Obras 3. Noções de Segurança e Higiene do Trabalho 3.1. 

Equipamentos de Proteção Individual - (EPI) 3.2. Equipamentos de Proteção Coletiva - (EPC) 4. Noções de 

arquitetura, urbanismo e topografia 5. Leitura e interpretação de projetos de arquitetura 6. Materiais de cons-

trução e sua aplicação 7. Orçamento e cálculo de materiais 8. Processos Construtivos 9. Instalações hidros-

sanitárias 10. Instalações elétricas 11. Obras de infraestrutura. 

 

CARGO 114 – FISCAL DE POSTURA 

Parcelamento do solo: loteamento, desmembramento, fracionamento de lotes. Controle e normas de acesso 

a prédios e serviços públicos e particulares para deficientes, idosos, gestantes e pessoas acompanhadas de 

crianças de colo. Ocupação de imóveis públicos (com ou sem construção). Ocupação de imóveis particulares 

(com ou sem construção). Autorizações e licenças urbanísticas. Alvará de localização. Licença para edificar 

(conceito, procedimentos, alteração do projeto). Habite-se. Licença para reforma e reconstrução. Licença para 

demolições. Controle sobre o uso e ordenamento do solo. Sinalização de vias e obras públicas. Leitura e 

interpretação de projetos arquitetônicos, estruturais, hidrossanitários, elétricos, telefônicos, preventivos de in-

cêndio e outros projetos complementares. Plano municipal de saneamento básico. Legislação Municipal espe-

cífica. Noções básicas de informática. 

 

CARGO 115 – FISIOTERAPEUTA 

Anatomia, fisiologia, histologia, bioquímica, neuroanatomia e patologia. Conhecimentos anatômicos, fisiológi-

cos e patológicos das alterações musculoesqueléticas, neurológicas, cardiorrespiratórias e vasculares. Conhe-

cimento dos princípios básicos da cinesiologia. Conceito e aplicação: alongamentos, exercícios ativos, ativos-

assistidos, passivos, isométricos. Conceito e aplicação: mecanoterapia, fototerapia, termoterapia, crioterapia, 

eletroterapia, massoterapia. Testes musculares. Fundamentos e técnicas de atendimento em fisioterapia orto-

pédica, traumatológica e reumatológica. Fundamentos e técnicas de atendimento em fisioterapia cardiorrespi-

ratória e Vascular. Fundamentos e técnicas de atendimento em fisioterapia neurológica infantil e Adulto. Fun-

damentos e técnicas de atendimento em fisioterapia aquática Fundamentos e técnicas de atendimento em 

fisioterapia geriátrica Fundamentos e técnicas de atendimento em fisioterapia uroginecológica. Fisioterapia do 

Trabalho. Atuação fisioterapêutica em Atenção Primária (Estratégia de Saúde da Família e NASF-AB): Clínica 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

ampliada e apoio matricial Código de Ética e Deontologia de Fisioterapia - Resolução nº 424, de 08 de Julho 

de 2013 – (D.O.U. nº 147, Seção 1 de 01/08/2013. 

 

CARGO 116 – FONOAUDIÓLOGO 

1. Linguagem. 1.1. Aquisição e desenvolvimento da linguagem oral e escrita. 1.2. Avaliação e atuação fono-
audiológica nos distúrbios de fala e de linguagem (oral e escrita). 1.3. Distúrbios de fluência: avaliação, diag-
nóstico e tratamento fonoaudiológico. 1.4. Linguagem nos transtornos globais do desenvolvimento. 1.5. Atua-
ção fonoaudiológica nos distúrbios de fala e linguagem relacionados a lesões cerebrais. 2. Histologia, anatomia 
e fisiologia do sistema estomatognático. 3. Distúrbios neurológicos e Fonoaudiologia. 3.1. Alterações neuroló-
gicas que acometem a deglutição (disfagias mecânicas e neurogênicas) e a comunicação (afasias, disartrofo-
nias e apraxias): avaliação, diagnóstico fonoaudiológico e reabilitação. 4. Audição. 4.1. Anatomofisiologia do 
sistema auditivo. 4.2. Avaliação audiológica. 4.3. Detecção precoce da deficiência auditiva - objetivo e méto-
dos. 4.4. Reabilitação do paciente portador de deficiência auditiva: diferentes abordagens e métodos. 5. Atua-
ção fonoaudiológica em voz. 6. Motricidade orofacial. 6.1. Desenvolvimento das funções estomatognáticas. 7. 
Disfagia. 8. Atuação fonoaudiológica hospitalar. 9. Ética e legislação profissional. 10. Saúde Pública. 
 

CARGO 117 – MÉDICO 

Política de saúde: Evolução da Política de Saúde. SUS. Legislação e financiamento. Modelo Assistencial. Pro-
grama/Estratégia de Saúde da Família. Organização do processo de trabalho na atenção básica: acolhimento, 
produção de vínculo e responsabilização, clínica ampliada e outros princípios da política nacional de humani-
zação, programação de ações e construção de agenda compartilhada e educação permanente. A educação 
em saúde na prática do PSF. Sistema de informação da atenção básica. Noções Básicas de Epidemiologia: 
Vigilância epidemiológica, Indicadores Básicos de Saúde. Atuação do Médico nos programas Ministeriais: Han-
seníase, Tuberculose, Hipertensão, Diabetes. Atenção a Saúde da Mulher. Atenção a Saúde da Criança. Aten-
ção a Saúde do Adolescente, Adulto e do Idoso. Exame Clínico; Considerações Biológicas em Medicina Clí-
nica; doenças causadas por agentes biológicos e ambientais; Doenças causadas por riscos do meio ambiente 
e agentes físicos e químicos; Doenças dos sistemas orgânicos; DST - Doenças Sexualmente Transmissíveis: 
HIV e AIDS, Prevenção, Transmissão e Tratamento; Fundamentos da Psiquiatria e Doenças Psicossomáticas: 
Fundamentos de Geriatria, Fundamentos da Hemoterapia; Fundamentos de Epidemiologia e Doenças de Mo-
tivação Compulsória; Fundamentos de Saúde Pública; Fundamentos de Pediatria; Emergências Médicas: Car-
diovasculares, Respiratórias, Neurológicas, Pneumológicas dos distúrbios metabólicos e endócrinos gastroen-
terológicos, das doenças infectocontagiosas, dos estados alérgicos edermatológicos, dos politraumatizados, 
da Ortopedia, das feridas e queimaduras, da Ginecologia e Obstetrícia, da Urologia, da Oftalmologia e Otorri-
nolaringologia, intoxicações exógenas. Saúde da família na busca da humanização e da ética na atenção à 
saúde. Saúde mental no PSF. Tratamento de feridas no domicílio. Controle da dor no domicílio. Intervenções 
Médica na internação domiciliar e assistência Médica em domicílio. Visitas Domiciliares. Trabalho em equipe 
multiprofissional. Relacionamento Interpessoal. Propedêutica em clínica médica. Prevenção, nutrição e doen-
ças nutricionais. Antibióticos, quimioterápicos e corticoides. Epidemiologia, etiologia clínica, laboratório, diag-
nostico diferencial das seguintes afecções: Aparelho digestivo: esofagite, gastrite, úlcera péptica, doença in-
testinal inflamatória e cirrose hepática; Oncologia; 
 

CARGO 118 – MÉDICO VETERINÁRIO 

1. Anatomia, fisiologia, patologia e clínica médico-veterinária dos animais domésticos de interesse comercial 
e produção de alimentos; 2. Clínica cirúrgica de animais de produção: 2.1. Equilíbrio hidroeletrolítico. 2.2. 
Anestesia e analgesia. 2.3. Pré-operatório, transoperatório, pós-operatório do paciente. 2.4. Infecções cirúrgi-
cas. 2.5. Cicatrização tecidual. 2.6. Hérnias. 2.7. Eventração, evisceração, prolapso e protrusão. 2.8. Interven-
ções cirúrgicas do tórax. 2.9. Cirurgia visceral. 2.10. Intervenções cirúrgicas do abdômen; 3. Criação e manejo 
de animais ruminantes: bovinos, caprinos e ovinos; 4. Criação e manejo de animais monogástricos: suínos, 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

aves e coelhos; 5. Nutrição animal tipos de alimentos (concentrado proteico e energético), pastagens, técnicas 
de silagem e fenação; 6. Toxicologia e plantas tóxicas; 7. Doenças parasitárias, nutricionais e metabólicas: 
7.1. Etiologia, grupos e classificação, patogenia, sintomatologia, diagnóstico, tratamento e profilaxia; 8. Inspe-
ção industrial e sanitária de produtos de origem animal: 8.1. Programas de Autocontrole. 8.2. Boas Práticas de 
Fabricação – BPF. 8.3. Procedimento Padrão de Higiene Operacional – PPOH. 8.4. Análise de Perigos e Pon-
tos Críticos de Controle – APPCC; 9. Defesa Sanitária Animal: prevenção, controle e diagnóstico, clínico e 
laboratorial, das principais doenças que afetam o comércio e a saúde humana e animal. 9.1. Legislação Fede-
ral e Estadual - Defesa Sanitária Animal; 10. Inspeção de produtos de uso veterinário. 10.1. Noções de inspe-
ção de carne e leite: 10.2. Abate de bovinos, suínos, caprinos e ovinos, aves e coelhos; 11. Métodos de con-
servação dos produtos de origem animal; obtenção higiênica do leite; normas de sanitização, higiene pessoal, 
higiene de ambiente, de utensílios, das instalações, higiene do transporte de produtos alimentares de origem 
animal. 12. Doenças transmitidas por alimentos; 13. Doenças de notificação obrigatória; 14. Doenças infecto-
contagiosas e zoonoses: 14.1. Etiologia, grupos e classificação, patogenia, sintomatologia, diagnóstico, trata-
mento e profilaxia; 14.2. Linfadenite caseosa, Rinotraqueíte Infecciosa Bovina, Febre Aftosa, Raiva, Brucelose, 
Tuberculose, Leptospirose, Salmonelose, Micoplasmose, Doença de Newcastle, Peste Suína Clássica e Peste 
Suína Africana; 15. Vigilância sanitária internacional; 16. Conhecimentos básicos de epidemiologia; 17. Noções 
básicas de biossegurança; 18. Controle da produção de soros, vacinas e antígenos para salmonelose, mico-
plasmose, newcastle, brucelose, raiva, peste suína e febre aftosa; 19. Farmacologia veterinária; 20. Conheci-
mentos Técnicos administrativos: SUS e a vigilância à saúde (vigilância sanitária, epidemiológica e ambiental). 
 
CARGO 119 – NUTRICIONISTA 

Nutrição Básica 1. Energia, carboidratos, proteínas, lipídios e fibras: classificação, funções, digestão, absor-
ção, metabolismo e necessidades nutricionais.2 Micronutrientes: vitaminas e minerais. 3. Aspectos fisiológicos 
e nutricionais nos diferentes ciclos da vida: gestação, aleitamento materno, lactação, infância, adolescência, 
fase adulta e idosos.4. Rotulagem de alimentos industrializados; - Técnica dietética. Dioterapia 5. Planeja-
mento, avaliação e modificações da dieta normal; 6. Conduta nutricional nas principais patologias: obesidade, 
hipertensão arterial, diabetes mellitus, doenças renais, distúrbios do trato digestório, câncer, dislipidemias, 
doenças cardiovasculares, doenças hepáticas, cirurgias e traumas, nutrição enteral e parenteral; 7. Avaliação 
nutricional: composição corporal, parâmetros bioquímicos, consumo alimentar, exame físico. 8.Interação 
droga-nutriente. Unidades de Alimentação e Nutrição 8. Funções administrativas em serviço de nutrição e 
dietética. 9 Aspectos físicos do serviço de nutrição e dietética. 10. Sistema de distribuição de refeições; - Sus-
tentabilidade na produção de refeições. 11. Gestão de estoque e custo. 12. Controle higiênico sanitário. 13. 
Boas práticas de manipulação e procedimentos operacionais padronizados (POPs). 14. Análise de perigos e 
pontos críticos de controle (APPCC). 15. Doenças transmitidas por alimentos (intoxicações e infecções alimen-
tares). 16. Legislação sanitária de interesse. 17. Planejamento, execução e avaliação de cardápios. Nutrição 
em Saúde Pública 18. Política Nacional de Alimentação e Nutrição. 19. O campo da alimentação e nutrição no 
Sistema Único de Saúde. 20. Vigilância em Saúde. 21 Aspectos epidemiológicos das doenças nutricionais 
(desnutrição energético-proteica, hipovitaminose A, anemia ferropriva, sobrepeso/obesidade). 22.Educação 
alimentar e nutricional; - Guia alimentar para a população brasileira. 23. Programa Nacional de Alimentação 
Escolar (PNAE). 
 

CARGO 120 – ODONTÓLOGO 

1. Promoção da saúde e prevenção das principais doenças da cavidade bucal. 2. Principais doenças na cavi-

dade bucal: cárie, lesões cervicais não cariosas, doença periodontal, má oclusão,doenças pulpares/apicais, 

câncer bucal, lesões da mucosa bucal e infecções na cavidade oral. 3. Epidemiologia aplicada em saúde bucal. 

4. Diagnóstico e tratamento de afecções bucais e dentárias. 5. Radiologia e tomografia aplicada em Odonto-

logia. 6. Promoção de ações odontológicas preventivas e curativas integradas. 7. Prescrição de produtos de 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

higiene oral e aplicação profissional de fluoretos. 8. Dispositivos usados para higiene bucal. Introdução/impor-

tância e cuidados. 9. Dentifrícios: composição básica e suas funções. 10. Indicação das escovas e dos cremes 

dentais adequados. 11. Dentística. Proteção do complexo dentino-pulpar. Odontologia adesiva (sistemas ade-

sivos), resinas compostas, amálgama e materiais ionomêricos. 12. Noções de materiais restauradores indire-

tos em Odontologia. 13. Sistemas de matrizes/obtenção de contorno e pontos de contatos satisfatórios. 14. 

Restaurações de dentes tratados endodonticamente. 15. Fotativação dos materiais odontológicos resinosos. 

16. Laser em Odontologia. 16. Relação dentísticaperiodontia. Urgências odontológicas. Saliva uma via de 

transmissão do covid-19 e outras doenças. 17. Processos de limpeza, desinfecção e esterilização dos instru-

mentais, equipamentos e ambientes odontológicos. 18. Normas de biossegurança e controle de infecção na 

prática odontológica. 

 

CARGO 121 – ORIENTADOR SOCIAL 

Legislação Nacional: 1.1 – Constituição Brasileira de 1988 e suas atualizações; 1.2- Lei de Diretrizes e Bases 

da Educação Nacional (Lei nº. 9.394/1996 e suas atualizações; 1.3 Estatuto da Criança e do Adolescente (Lei 

nº 8.069/1990 e suas atualizações);1.4- Lei Brasileira de Inclusão da Pessoa com Deficiência (Lei 

nº.13.146/2015 e atualizações) Estatuto da Pessoa com Deficiência); 1.5 - Estatuto da Juventude (Lei nº 

12.852/2013 e atualizações); 1.6- Estatuto do Idoso (Lei nº e suas atualizações);2.O Conselho Tutelar e a 

relação com a atuação do orientador social; 3.O papel do orientador social em âmbito municipal; 4.Direitos 

Humanos, Ética e Cidadania; 5.Noções básicas acerca das Políticas Sociais instituídas no Brasil - transferência 

de renda, saúde, previdência/assistência social, habitação/urbanismo, saneamento básico, segurança alimen-

tar, trabalho e renda, educação, desenvolvimento urbano e rural, cultura, lazer, desporto, bem como políticas 

sociais focalizadas conforme idade, gênero, etnia, grupos identitários, considerando o contexto brasileiro com 

ênfase na ação dos municípios;6.Noções Básicas acerca da Política Nacional de Assistência Social e seus 

normativos; 7.Conhecimentos básicos acerca de projetos sociais; 8.Conhecimentos básicos acerca de jogos 

e recreação; 9.Conhecimentos básicos em organização de eventos: do planejamento a realização; 10.Relaci-

onamento interpessoal no ambiente de trabalho; 11.Educação, Ação Social e equidades. 12.Tecnologias da 

Comunicação e Informação e Educação Digital no trabalho. 

 

CARGO 122 – OUVIDOR 

1. Fundamentos e atuação da Ouvidoria Publica. 2. Acesso à informação. 3. Atendimento ao cidadão nas 
Ouvidorias públicas. 4. Avaliação da qualidade. 5. Controle social. 6. Tratamento de denúncias. 7. Mediação 
de conflitos. 8. Legislação: 8.1. Constituição da República Federativa do Brasil, de 5 de outubro de 1988. 8.2. 
Lei Federal n.º 12.527, de 18 de novembro de 2011. 8.3. Orientações para o atendimento ao cidadão nas 
Ouvidorias públicas: rumo ao sistema participativo. Brasília: Controladoria-Geral da União; Ouvidoria-Geral 
da União, 2013. 8.4. Código de ética do Ouvidor/Ombudsman da Associação Brasileira de Ouvidores. 8.5. 
Lei Federal nº 13.460, de 26 de junho de 2017. 
 

CARGO 123 – PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO – PROFESSOR DE ARTES 

Parâmetros, diretrizes e bases para o ensino da arte no Brasil; abordagem triangular no ensino das artes; 

Arte como sistema simbólico não verbal; reflexões sobre a arte, seus significados e possíveis definições; a 

integração das linguagens da arte no mundo contemporâneo. Artes visuais: história, produção, conhecimento 

e expressão; os elementos de visualidade e suas relações. Dança: história; estrutura e funcionamento do 

corpo para a dança, as danças como manifestações culturais- Música: história da música ocidental, notação 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

e registro musical. Teatro: história, teoria, prática e elementos da linguagem. Pedagogia da arte: teatro, 

dança, música e artes visuais. Aspectos da cultura popular brasileira e norte riograndense e suas influências. 

 

CARGO 124 – PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO – PROFESSOR DE CIÊNCIAS 

Estrutura e propriedades da matéria e evolução dos modelos atômicos. 2. Substâncias químicas e suas pro-

priedades. 3. Composição químicas e propriedades dos materiais. 4. Estados físicos da matéria. 5. Aspectos 

quantitativos e qualitativos das transformações químicas. 6. Radiações e suas aplicações na saúde. 7. Misturas 

homogêneas e heterogêneas. 8. Célula: unidade da vida (estrutura e funcionamento). 9. Compostos químicos 

celulares (água, sais minerais, carboidratos, lipídios, proteínas, ácidos nucléicos e vitaminas) e a importância 

para nutrição e hábitos alimentares. 10. Vírus, bactérias, protozoários e fungos. 11. Características e desen-

volvimento dos animais. 12. Características e desenvolvimento das plantas. 13. Corpo humano e sistemas 

fisiológicos. 14. Integração entre os sistemas digestório, respiratório e circulatório.15. Programas e indicadores 

de saúde pública. 16. Diversidade de ecossistemas. 17. Fluxo de energia e Ciclo da matéria. 18. Cadeia e Teia 

alimentar. 19. Preservação da biodiversidade. 20. Composição da atmosfera. 21. Ciclo hidrológico. 22. Carac-

terísticas e uso dos tipos de solos. 23. Placas tectônicas e deriva continental. 24. Fenômenos naturais (vulcões, 

terremotos e tsunamis) e impactos ambientais. 25. Desequilíbrios ambientais. 26. Mecanismos reprodutivos. 

27. Hereditariedade e Ideias evolucionistas. 28. Tipos de rochas. 29. Fósseis e períodos geológicos. 30. Fontes 

e tipos de energia. 31. Transformação de energia. 32. Lentes corretivas e Instrumentos ópticos. 

 

CARGO 125 – PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO – PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA 

A história e atuais tendências pedagógicas: da educação física. 2. A Educação Física e a Cultura Corporal do 

Movimento (jogos, ginásticas, esportes, danças lutas e lazer). 3. Educação Física como linguagem 4. Avaliação 

em Educação Física. 5. Cultura e educação Física. 6. O esporte como fator educacional. 7. Aspectos históricos, 

pedagógicos, técnicos e táticos dos esportes coletivos e individuais. 8. A importância dos conteúdos e meto-

dologias dos jogos, lutas, danças, esporte e ginástica para a Educação Física Escolar. 9. Dança e pluralidade 

cultural. 10. Recreação e Educação Física Escolar: o jogo, o brinquedo e as brincadeiras. 11. Educação Física 

e Inclusão. 12. Os parâmetros Curriculares e a BNCC. 13. Processo ensino e aprendizagem na Educação 

Física. 14. Educação Física e sociedade. 15. Aspectos da aprendizagem motora. 16. Política educacional e 

Educação Física. 17. Aspectos da competição e cooperação no cenário escolar. 

 

 

 

 

CARGO 126 – PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO – PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL 

1. A educação infantil no Brasil: história, avanços, desafios. 2. Legislação educacional voltada a educação 

infantil no Brasil (atualizada). 3. Políticas públicas voltadas à educação infantil no Brasil. 4. Ética e cidadania 

5. Fundamentos Históricos, Sociológicos, Filosóficos da Educação. 6. Planejamento Educacional na Educação 

Infantil. 7. Didática do Ensino na Educação Infantil. 8. Currículo Escolar na Educação Infantil e a Base Nacional 

Comum Curricular. 9. Desenvolvimento da Criança. 10.Teoria da aprendizagem e do desenvolvimento hu-

mano. 11.Avaliação no campo educacional: Tipologias, processos. 12.Organização do trabalho pedagógico na 

Educação Infantil. 13.Processos formativos na Educação Infantil. 14.A relação escola e família. 15.O Cuidar 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

na escola de Educação Infantil. 16.O brinquedo, os Jogos e a recreação na educação infantil. 17.Leitura, es-

crita e literatura na educação infantil. 18.Documentação pedagógica na educação infantil. 19.Educação ambi-

ental. 

 

CARGO 127 – PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO – PROFESSOR DE GEOGRAFIA 

1. Epistemologia da Geografia e seus principais conceitos: espaço, território, lugar, região e paisagem;2. Ori-

entação e localização no espaço/tempo: sistemas de coordenadas, fusos horários e representações cartográ-

ficas;3. Dinâmica físico-natural: processos internos e externos da formação da superfície terrestre: aspectos 

geológicos e geomorfológicos, solos, hidrografia, dinâmica climática;4. Biomas, domínios morfoclimáticos e 

formações vegetais do Brasil5. Transformação das paisagens naturais e antrópicas: problemas ambientais e 

conservação, do global ao local;6. Formação territorial do Brasil;7. Diversidade e dinâmica da população mun-

dial e local;8. Espaço mundial: divisão internacional do trabalho e a distribuição da riqueza; 9. Geopolítica: 

análise das relações de poder no contexto global 10. Corporações e organismos internacionais e do Brasil na 

ordem econômica mundial;11. Produção, circulação e consumo de mercadorias;12. Cadeias industriais e ino-

vação no uso dos recursos naturais e matériasprimas;13. O processo de urbanização mundial e sua espacia-

lização no Brasil;14. Produção do espaço agrário. 15. Aspectos geográficos do Rio Grande do Norte. 

 

CARGO 128 – PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO – PROFESSOR DE MATEMÁTICA 

TEORIA ELEMENTAR DOS CONJUNTOS: 1. Elementos de um conjunto, subconjuntos de um conjunto; 2. 

União, interseção, diferença e produto cartesiano de conjuntos. 3. Quantidade de subconjuntos de um conjunto 

finito. CONJUNTOS NUMÉRICOS: 1. Números naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; 2. Adição, mul-

tiplicação, subtração, divisão, potenciação e radiciação de números reais; 3. Intervalos reais; 4. Módulo de um 

número real. CONCEITOS DE FUNÇÕES: 1. A noção de função como instrumento para lidar com variação de 

grandezas; 2. Produto cartesiano, conceito de relações e funções; 3. Conceitos de domínio, contradomínio e 

conjunto imagem; 4. Funções injetoras, sobrejetoras, bijetoras, função composta, função inversa; 5. Caracte-

rizações e representações gráficas e algébricas das funções. ARITMÉTICA: 1. Divisibilidade no conjunto dos 

números inteiros; 2. Decomposição de um número em fatores primos. 3. Máximo divisor comum e mínimo 

múltiplo comum entre números inteiros. PROPORCIONALIDADE: 1. Razões e proporções; 2. Regras de três 

simples e composta; 3. Grandezas diretamente e inversamente proporcionais; 4. Porcentagem; 5. Juros sim-

ples e juros compostos. POLINÔMIOS: 1. Funções polinomiais de primeiro e segundo graus: raízes, gráficos 

e fatoração, equações biquadradas, variação, sinal, inequações e vértice; 2. Conceito de polinômio de grau n; 

3. Adição e multiplicação de polinômios; 4. Algoritmo da divisão. Fatoração; 5. Relações entre coeficientes e 

raízes de uma função polinomial; 6. Raízes racionais de equações polinomiais com coeficientes racionais. 

LOGARITMOS E EXPONENCIAIS: 1. Equações e inequações exponenciais; 2. Funções exponenciais; 3. Lo-

garitmos; 4. Equações e inequações logarítmicas; 5. Funções logarítmicas. SEQUÊNCIAS NUMÉRICAS: 1. 

Sequências numéricas definidas por recorrência; 2. Progressões aritméticas, relações entre termos e soma 

dos termos de uma progressão aritmética finita; 3. Progressões geométricas, relações entre termos e soma 

dos termos de uma progressão geométrica finita. 4. Soma dos infinitos termos de uma progressão geométrica. 

MATRIZES, DETERMINANTES E SISTEMAS LINEARES: 1. Matrizes com entradas reais; 2. Adição e multi-

plicação de matrizes, multiplicação de uma matriz por um número real; 3. Transposição e inversão de matrizes; 

4. Determinantes de matrizes quadradas; 5. Discussão e solução de um sistema de equações lineares. TRI-

GONOMETRIA: 1. Medida de arcos e ângulos em graus, radianos e identidades trigonométricas; 2. Funções 

trigonométricas: seno, cosseno, tangente, cotangente, secante e cossecante; 3. Equações trigonométricas; 4. 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

Lei dos senos e Lei dos cossenos. 5. Adição e subtração de arcos. GEOMETRIA: 1. Ponto, reta e plano; 2. 

Medidas de segmentos de reta; 2. Medidas de ângulos; 3. Teorema de Tales; 4. Congruência e semelhança 

de triângulos; 5. Relações métricas num triângulo retângulo e num triângulo qualquer; 6. Teorema de Pitágoras; 

7. Razões trigonométricas no triângulo retângulo; 8. Relações métricas no círculo, potência de um ponto em 

relação a um círculo; 8. Áreas e perímetros de figuras planas. GEOMETRIA ESPACIAL: 1. Ângulo entre retas, 

entre reta e plano, e entre planos; 2. Poliedros e relação de Euler; 3. Prismas, pirâmides, cilindros, cones e 

esferas; 4. Áreas e volumes. GEOMETRIA ANALÍTICA PLANA: 1. Coordenadas cartesianas, distância entre 

dois pontos; 2. Equações de uma reta, ângulo entre retas, distância de um ponto a uma reta. 3. Equações de 

circunferências, parábolas, elipses e hipérboles. ANÁLISE COMBINATÓRIA E PROBABILIDADE: 1. Fatorial; 

2. Princípios de contagem; 3. Permutações simples e com repetição, arranjos simples, combinações simples; 

4. Binômio de Newton e triângulo de Pascal; 5. Probabilidade em espaços amostrais equiprováveis; 6. Proba-

bilidade de eventos dependentes e independentes; 5. Probabilidade Condicional; 5. Probabilidade da União. 

ESTATÍSTICA BÁSICA: 1. Tratamento da informação obtida com a organização e interpretação de dados em 

tabelas e gráficos; 2. Significado e aplicação das medidas de tendência central (média, mediana e moda) e de 

variabilidade (desvio médio, desvio padrão e variância) 3. Média aritmética simples e ponderada, média ge-

ométrica e média harmônica. CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL: Cálculo de limites, derivadas e integrais 

de uma variável e suas aplicações. 

 

CARGO 129 – PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO – PROFESSOR DE RELIGIÃO 

1. O Ensino Religioso na legislação educacional brasileira. 2. O Ensino Religioso e a BNCC. 3. Ensino religioso, 

escola pública e a interdisciplinaridade. 4. Ensino religioso e Educação Básica. 5. Lei de Diretrizes e Bases da 

Educação Nacional (LDB) – n. 9394/1996. 6. Ecumenismo e diálogo inter-religioso. 7. Textos Sagrados (Re-

velação, Narrativas e Exegese). 8. Os Rituais e os Símbolos sagrados. 9. Ética e cidadania: a contribuição 

religiosa. 

 

CARGO 130 – PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO – PROFESSOR DE ARTES VISUAIS 

1. História do ensino das Artes Visuais no Brasil. 2. Ensino das Artes Visuais: parâmetros, diretrizes e 

bases para o ensino das artes visuais no Brasil; fundamentos teóricos e filosóficos. 3. Tendências con-

temporâneas e as metodologias do ensino das Artes Visuais. 4. Elementos de Estética e História da Arte 

universal e local em suas diferentes linguagens: da pré-história a arte contemporânea. 5. Principais ca-

racterísticas das tendências artísticas e seus representantes. 6. Elementos constitutivos das Artes Visu-

ais. 7. História das artes visuais no Rio Grande do Norte Aspectos da cultura popular brasileira e norte 

riograndense e suas influências. 

 

CARGO 131 – PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO – PROFESSOR DE LÍNGUA INGLESA 

1. Language as a Social Practice. 2. Englishes around the World (World Englishes). 3. English Language Le-

arning and Teaching. 3.1 Theory and practice in classroom research; 3.2 Syllabus design; 3.3 Material deve-

lopment; 3.4 Integrating new technologies into language teaching. 4. GRAMMAR TOPICS. 4.1 Articles; 4.2 

Nouns; 4.3 Pronouns; 4.4 Numerals; 4.5 Adjectives; 4.6 Adverbs; 4.7 Prepositions; 4.8 Conjunctions; 4.9 Verb 

aspect, tenses and forms; 4.10 Simple and complex sentences; 4.11 Prepositional phrases; 4.12 Direct and 

indirect speech; 4.13 Active and passive voices; 4.14 Word formation; 4.15 Word order; 4.16 Idioms; 4.17 

Phrasal verbs; 5. English Phonetics. 6. English Spelling. 

 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

CARGO 132 – PSICÓLOGO 

1. História da psicologia; 2. Código de ética do psicólogo; 3. Documentos psicológicos; 4. Desenvolvimento 
humano; 5. Funções mentais; 6. Psicopatologia; 7. Processos de aprendizagem; 8. Avaliação psicológica; 9. 
Psicossomática; 10. Saúde mental na atualidade; 11. Prática da psicologia junto as pessoas com deficiência; 
12. Psicologia e os fenômenos de grupo; 13. O psicólogo e as políticas públicas; 14. Participação do psicólogo 
em equipes multidisciplinares; 15. Psicologia nas políticas de saúde e assistência social. 
 

CARGO 133 – RECEPCIONISTA 

1. Atribuições e responsabilidade do(a) recepcionista. 2. Técnicas de atendimento ao público. 3. Princípios 

básicos do atendimento telefônico. 4. Elementos da comunicação. 5. Ética e postura profissional. 6. Redação 

de documentos oficiais. 7. Lei Federal nº 12.527, de 18 de novembro de 2011 (Lei de acesso à informação). 

8. Noções básicas de arquivo (organização, localização e manutenção). 9. Atividades de protocolo (recebi-

mento, classificação, registro e envio). 10. Funções administrativas (planejamento, organização, direção e con-

trole). 11. Organização do ambiente de trabalho. 12. Correspondência oficial (recebimento, triagem e encami-

nhamento). 13. Marketing pessoal. 14. Etiqueta social. 15. Relacionamento intrapessoal e interpessoal. 

 

CARGO 134 – PROFISSIONAL DO MAGISTÉRIO – SUPORTE PEDAGÓGICO 

1. A Educação Escolar: As funções do Magistério - marcos históricos e jurídicos. 2. O papel e a importância 

das funções do magistério: Docência; Administração, Supervisão e Orientação educacional e da Supervi-

são/Coordenação Escolar com ênfase nos aspectos pedagógicos. 3. As Múltiplas Implicações da Prática Pe-

dagógica dos profissionais do magistério; 4. Organização do trabalho pedagógico na escola de educação bá-

sica. 5. Organização, Estrutura e Funcionamento da Educação Básica. 6. Legislação: Constituição Brasileira 

de 1988 e suas atualizações; Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional (atual LDB Lei nº 9.394/96 e 

atualizações); Estatuto da Criança e do Adolescente (Lei nº 8.069/1990 e suas atualizações); Lei Brasileira de 

Inclusão da Pessoa com Deficiência (Lei nº.13.146/2015 e atualizações) - Estatuto da Pessoa com Deficiên-

cia); Estatuto da Juventude (Lei nº 12.852/2013 e atualizações); Declaração de Salamanca em 1994. 7. A 

Política Pública Educacional Brasileira: a) Educação Básica – Princípios e fins; orientações voltadas ao currí-

culo; organização e funcionamento da educação escolar; Níveis e modalidades de ensino; b) Políticas educa-

cionais inclusivas e marcos legais; Políticas educacionais e relações étnico-raciais e os marcos legais; c) Ações 

governamentais de manutenção, desenvolvimento e apoio ao ensino – Programa Nacional do Livro Didático; 

Programa nacional do Transporte Escolar; Programa Nacional da Merenda Escolar; Programa de Dinheiro 

Direto na escola (PDDE). 8. Currículo de formação continuada; 8.1 - Formação Docente: Aspectos legais, 

fundamentos políticos e pedagógicos. 8.2 - . Formação Continuada dos profissionais da educação. 9. A Base 

Nacional Comum Curricular (BNCC). 10.Gestão Democrática Escolar: 9.1) Aspectos legais; 9.2) Projeto Polí-

tico Pedagógico; 9.3) Colegiados Escolares. 11.Planejamento na Educação. Tipologia; finalidades; operacio-

nalização; acompanhamento; avaliação; Rotinas de trabalho pedagógico. 12.Orientação, Aconselhamento e 

Acolhimento a comunidade escolar. 13.Avaliação do processo educativo: avaliação institucional; avaliação 

educacional; avaliação do processo de ensino e aprendizagem; Políticas de Avaliação Nacional da Educação. 

14.Busca Ativa Escolar.  15.Trabalho dentro da perspectiva da Pedagogia da Colaboração: trabalho multidis-

ciplinar; trabalho em rede. 16.Processos formativos: Alfabetização; Letramento; Educação e cultura; Educa-

ção, lazer e desporto; Educação ambiental; Educação e Arte; políticas educacionais atuais que se referem aos 

processos formativos relacionados. 17.Tecnologias da comunicação e da informação; mídias educacionais; 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

educação digital; metodologias ativas. 18.Discussões contemporâneas: Violência na Escola; Evasão escolar; 

saúde mental. 19.Educação e Direitos Humanos, Ética e Cidadania. 

 

CARGO 135 – TÉCNICO EM ENFERMAGEM 

Sistema Único de Saúde (SUS) – Evolução histórica do sistema de saúde brasileiro e a construção do SUS; 

Princípios e diretrizes; Lei Orgânica da Saúde – Lei nº 8.080, de 1990; Sistemas de Informação em Saúde; 

Políticas Nacionais de Saúde. Legislação em enfermagem; Novo Código de Ética dos Profissionais de Enfer-

magem; Sistematização da Assistência de Enfermagem e Processo de Enfermagem; Fundamentos de enfer-

magem: sinais vitais; exame físico; feridas, curativos e coberturas; higiene pessoal e conforto dos pacientes; 

nutrição; oxigenação; eliminações fisiológicas; dor; vias de administração e cálculo de medicamentos; registros 

de enfermagem. Imunização: rede de frio, conservação e armazenamento, dose e via de administração de 

vacinas, esquemas de vacinação do Ministério da Saúde; Assistência de enfermagem na saúde da mulher: 

câncer de colo do útero, câncer de mama, saúde sexual e reprodutiva, pré-natal de baixo e alto risco, parto e 

puerpério, aleitamento materno; Assistência de enfermagem na saúde da criança: assistência ao recém-nas-

cido; alimentação infantil; doenças prevalentes na infância; saúde do adolescente; Assistência de enfermagem 

na saúde do idoso; Assistência de enfermagem na saúde mental; Assistência de enfermagem na saúde do 

homem; Assistência de enfermagem ao paciente portador de doenças neurológicas, cardiovasculares, respi-

ratórias, gastrointestinais, do sistema urinário, endócrinas e musculoesqueléticas; Assistência de enfermagem 

em urgências e emergências clinicas e traumáticas; suporte básico de vida; suporte avançado de vida Doenças 

de notificação compulsória; Doenças de transmissão vetorial e doenças infectocontagiosas; Infecções Sexu-

almente Transmissíveis; Hipertensão Arterial Sistêmica; Diabetes Mellitus; Infecção relacionada à assistência 

à saúde e biossegurança; Segurança do paciente; Central de Material e Esterilização; Enfermagem cirúrgica; 

 

CARGO 136 – TÉCNICO EM INFORMÁTICA 

Fundamentos de computação: organização e arquitetura de computadores, componentes de um computador 
(hardware e software); sistemas de entrada, saída e armazenamento. Manutenção em microcomputadores em 
geral. Redes de computadores: fundamentos de comunicação de dados, meios físicos de transmissão, ele-
mentos de interconexão de redes de computadores (gateways, switches, roteadores), estações e servidores, 
tecnologias de redes locais e de longa distância, arquitetura, protocolos e serviços de redes de comunicação, 
arquitetura TCP/IP, arquitetura cliente/servidor, modelo OSI, computação na nuvem (cloud computing) e con-
ceitos de Internet e Intranet. Sistemas operacionais: Microsoft Windows 10 e posteriores, Windows Server 
2008 R2 e posteriores e Linux, princípios, conceitos e operação básica. Noções sobre política de backup: 
sistemas de cópia de segurança, tipos e meios de armazenamento; Noções sobre unidades de armazena-
mento de dados. Conceitos e configurações comuns de endereços de: IP, DNS, DHCP, IPv4, IPv6, máscara 
de subrede, gateway, VPN, VLAN, NAT. Tipos de conexão à internet: cabo, DSL, Dial-up, fibra, satélite, ISDN, 
celular, serviço de internet wireless “line-of-sight”. Tipos de rede: LAN, WAN, PAN, MAN, WMN. Hardware: 
tipos de hardware, tipos de cabos e finalidades, tipos de memória RAM, propósito e uso de periféricos, arma-
zenamento. Ameaças virtuais e Segurança da Informação: ameaças, procedimentos e mecanismos de prote-
ção. Noções de vírus: malwares, worms e pragas virtuais; aplicativos para segurança (antivírus, firewall, anti-
spyware etc.). Procedimentos de backup local na estação de trabalho. Libre Office e Microsoft Office: ferra-
mentas, funcionalidades, instalação, atualização e desinstalação, atalhos. Navegadores de internet (Firefox, 
Chrome, Internet Explorer; Cliente de e-mail: Outlook e Thunderbird). 
 

CARGO 137 – TÉCNICO DE LABORATÓRIO 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

Normas de biossegurança adotadas no laboratório de análises clínicas: NR-32. Métodos de prevenção e as-

sistência à acidentes de trabalho. Gerenciamento de resíduos de serviços de saúde e descarte de material 

biológico. Noções de anatomia humana para identificação de locais de coleta de amostras para análise. Trans-

porte, manipulação, preservação e armazenamento de amostras, amostras biológicas. Manuseio, identificação 

e limpeza de vidrarias e equipamentos (microscópios, centrífugas, autoclaves, balanças, estufas, entre outros). 

Preparo, titulação e manipulação de soluções, reagentes, meios de cultura e corantes. Esterilização, desinfec-

ção e técnicas de assepsia. Hematologia: preparo de lâminas e colorações usuais; preparo de hematócrito, 

hemoglobina e hemossedimentação; técnicas de coagulação. Imunologia: Antígeno e anticorpo. Interação an-

tígeno-anticorpo. Reações de precipitação e de aglutinação. Imuno ensaios utilizando conjugados. Testes rá-

pidos. Imuno-hematologia: Tipagem sanguínea e fatores Rh. Técnicas imuno hematológicas e transfusão san-

guínea. Uroanálise: Técnicas laboratoriais em uroanálise. Parasitologia clínica: métodos do exame parasitoló-

gico de fezes para ovos, cistos e larvas de parasitos. Microbiologia clínica: coleta, transporte e armazenamento 

de amostras biológicas. Métodos de coloração. Meios de cultura. Técnicas de semeadura. Teste de sensibili-

dade a antimicrobianos. Controle de qualidade em análises clínicas. Ética em laboratório de análises clínicas. 

 

CARGO 138 –  TÉCNICO DE NÍVEL MÉDIO SOCIOASSISTENCIAL 

1. Organização da assistência social no Brasil - Lei Orgânica da Assistência Social (Lei Nº 8.742 de 7 de 

dezembro de 1993). 2. Política Nacional de Assistência Social / PNAS 2004 (Resolução CNAS Nº 145, de 15 

de outubro de 2004). 3. Sistema Único de Assistência Social - SUAS. 4. Tipificação Nacional de Serviços 

Socioassistenciais (Resolução CNAS Nº 109, de 11 de novembro de 2009 e Resolução CNAS Nº 13, de 13 de 

maio de 2014). 5. Estatuto da Criança e do Adolescente (Lei Nº 8.069, de 13 de julho de 1990). 6. Estatuto da 

Juventude (Lei Nº 12.852, de 5 de agosto de 2013). 7. Estatuto do Idoso (Lei Nº 10.741, de 1º de outubro de 

2003). 8. A atuação do Técnico Socioassistencial nos equipamentos de assistência social na esfera municipal. 

9. Serviço Público: atendimento, bom atendimento, tempestividade e suficiência. 

 

CARGO 139 – TÉCNICO EM CADASTRO IMOBILIÁRIO 

Características físicas dos imóveis: Estrutura, cobertura, paredes, piso, revestimentos; Partes constituintes de 

uma edificação; Descrição e caracterização de imóveis. Desenho Arquitetônico. Área do terreno. Área Cons-

truída. Fração ideal. Ferramentas computacionais aplicadas ao cadastro de imóveis. Legalização e/ou Regu-

larização de Imóveis. Georreferenciamento. Topografia aplicada ao cadastro de imóveis. Uso de mapas para 

cadastro imobiliário. Descrição geométrica de lotes. Parcelamento do solo. Imposto sobre propriedade predial 

e territorial urbano. Principais documentos e tributos imobiliários. 

 

CARGO 140 – TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES 

Segurança do Trabalho: Acidentes de Trabalho; Riscos Ambientais; Higiene e Segurança do Trabalho (Noções 

das normas regulamentadoras de segurança do trabalho); Medidas de Prevenção de Combate a Incêndios; 

Instalações provisórias (canteiro de obras); Legislação aplicada à Segurança do trabalho. Desenho Técnico e 

Arquitetônico: Normas técnicas (formatos de papel; dobradura; legenda; Escalas; linhas e espessuras; cota-

gem); padronização do desenho e normas vigentes; conversões gráficas (representação de materiais, elemen-

tos construtivos, equipamentos, mobiliário etc.); desenho de plantas e plotagem; Elementos de Projeto arqui-

tetônico de edificação; Conhecimento de desenho assistido por computador (CAD); Acessibilidade; Legislação 

de regulamentação de construções. Construção Civil: Serviços Preliminares (limpeza, movimentação de terra, 

instalação de canteiro de obras e locação); Sondagens; Fundações e Superestrutura; Alvenarias; Cobertura; 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

Sistemas Construtivos Inovadores; Revestimentos em Parede, Forro e Piso; Esquadrias; Impermeabilização; 

Piso e Pavimentação; Pintura em Geral; Manutenção Predial. Materiais de Construção: Características, Espe-

cificação e Controle Tecnológico dos Materiais de Construção; Agregados Miúdos e Graúdos; Aglomerantes; 

Argamassas e Concretos (dosagem; controle tecnológico; propriedades no estado fresco e endurecido); Pro-

dutos Cerâmicos; Vidros; Polímeros; Madeiras; Tintas e Vernizes; Produtos Metálicos. Mecânica dos Solos: 

Origem, Formação e Classificação dos Solos; Índices Físicos dos Solos (ensaios e aplicabilidade); Granulo-

metria; Plasticidade e Limites de Consistência; Principais Sistemas de Classificação de Solos; Compactação 

dos Solos; Investigação do Subsolo (Sondagem SPT). Instalações Prediais: Noções de Hidráulica; Sistema de 

Instalações Hidráulicas de Água Fria e Água Quente; Sistema de Instalações Sanitárias; Tanque Séptico e 

Sumidouro; Sistema de instalações de Drenagem Pluvial; Sistema de Instalações Elétricas de Baixa Tensão; 

Instalações de Prevenção e Combate a Incêndios; Sistemas de Proteção contra Descargas Atmosféricas 

(SPDA). Planejamento e Orçamento de Obras e Serviços: Conceitos Básicos; Quantitativos da obra; Insumos; 

Composição de Preço; Composição do BDI; Planilhas Orçamentárias; Cronograma Físico-financeiro; Curva 

ABC; Especificações Técnicas; Projeto Básico; Modalidades de Licitação. Topografia: Conceitos; Planimetria; 

Altimetria; Taqueometria; Curvas de Nível; Leitura e Desenho da Planta Topográfica; Interpretação de Levan-

tamento Topográfico. Estabilidade: Elementos Estruturais; Vínculos; Tipos de Carregamento: Reações de 

Apoio (vigas e lajes); Diagrama de Esforços; Esforços Seccionais (esforço cortante, esforço normal e momento 

fletor em uma viga isostática); Estruturas (análise, dimensionamento e desenho). 

 

CARGO 141 – TÉCNICO EM RAIO-X 

1. Resolução RDC nº 611,DE MARÇO DE 2022. 2. Normas de radioproteção. 3. Fundamentos de dosimetria 

e radiobiologia. 4. Efeitos biológicos das radiações. 5. Operação de 6. Câmara escura — manipulação de 

filmes, chassis, écrans reveladores e fixadores, processadora de filmes. 7. Câmara clara — seleção de exa-

mes, identificação, exames gerais e especializados em radiologia. 8. Técnicas radiográficas em tomografia 

computadorizada. 8.1. Bases físicas e tecnológicas aplicadas a ressonância magnética. 8.2. Protocolos de 

exames em tomografia computadorizada e ressonância magnética. 9. Bases físicas e tecnológicas aplicadas 

a medicina nuclear. 9.1. Protocolos de exames de medicina nuclear. 9.2. Normas de radioproteção aplicadas 

à medicina nuclear. 10. Contaminação radioativa. Fontes, prevenção e controle. 11. Processamento de ima-

gens digitais. 11.1. Informática aplicada ao diagnóstico por imagem. 11.2. Processamento digital de imagens: 

ajustes para a qualidade das imagens. 11.3. Equipamentos utilizados no processamento de imagens digitais. 

11.4. Técnicas de trabalho na produção de imagens digitais. 11.5 Protocolos de operação de equipamentos 

de aquisição de imagem. 12. Conduta ética dos profissionais da área de saúde. 13. Princípios gerais de segu-

rança no trabalho. 13.1. Prevenção e causas dos acidentes do trabalho. 13.2. Princípios de ergonomia no 

trabalho. 13.3. Códigos e símbolos específicos de Saúde e Segurança no Trabalho. 

 

CARGO 142 – TERAPEUTA OCUPACIONAL 

1. Fundamentos para a prática em Terapia Ocupacional. 2. Princípios éticos, morais e deontológicos em terapia 

ocupacional e suas especialidades. 3. O papel do terapeuta ocupacional no trabalho em equipe. 4. Terapia 

ocupacional e a abordagens grupais. 5. Métodos e técnicas de avaliação em Terapia Ocupacional. 6. Análise 

de atividade e recursos terapêuticos. 7. prática baseada no cliente. 8. Terapia ocupacional nas disfunções 

física. 9. Terapia ocupacional na infância e na adolescência. 10. Terapia ocupacional na reabilitação neuropsi-

cológica e funcional. 11.Terapia ocupacional aplicada a geriatria e gerontologia. 12. O uso de tecnologia as-

sistiva na prática do terapeuta ocupacional. 13. O uso da CIF na terapia ocupacional. 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

CARGO 143 – ZOOTECNISTA 

1. Alimentos e alimentação 2. Análises microbiológicas e físico-químicas de produtos destinados à alimentação 

animal. 3. Animais Silvestres; 4. Apicultura 5. Aquicultura 6. Avicultura 7. Bioclimatologia Animal 8. Boas práti-

cas em manejo de alimentos: noções de processamento, armazenamento e higienização. 9. Bovinocultura de 

Corte e leite 10. Bubalinocultura de Corte e Leite 11. Classificação dos alimentos e de aditivos e suas diferentes 

formas de utilização na alimentação animal. 12. Construções e Instalações adequadas para produção familiar, 

conforto animal e higiene das instalações. 13. Cotornicultura 14. Crédito Rural, elaboração, análise e acompa-

nhamento de projetos agropecuários. 15. Cunicultura 16. Doenças nutricionais e parasitárias de animais do-

mésticos. 17. Enriquecimento ambiental 18. Equinocultura 19. Fisiologia da Reprodução 20. Formulação de 

rações e dietas. 21. Forragicultura. 22. Inspeção industrial e sanitária de alimentos para animais. 23. Melhora-

mento animal. 24. Noções de biossegurança 25. Nutrição de monogástricos. 26. Nutrição de ruminantes. 27. 

Ovinocultura e Caprinocultura 28. Parasitologia 29. Plantas forrageiras e manejo de pastagens. 30. Suinocul-

tura. 

 

CARGO 144 – PROFESSOR PEDAGOGO – ANOS INICIAIS 

1.Políticas Públicas Educacionais: Plano Nacional de Educação (2014-2024); Base Nacional Comum Curricu-

lar (BNCC); Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação Básica; Programas e Projetos direcionados a 

Educação Básica; Política Nacional de Educação Especial na Perspectiva da Educação Inclusiva; 2. Legisla-

ção Educacional: Conceitos Básicos e Organização da Educação Nacional contidos na Lei de Diretrizes e 

Bases da Educação Nacional - LDB Nº. 9.394/96 - Atualizada (ver as alterações legais); Estatuto da Criança 

e do Adolescente-ECA (Lei 8.069/90), com as atualizações legais. Pareceres do Conselho Nacional de Edu-

cação e Câmara de Educação Básica - CNE/CEB que versam sobre a Educação Básica e suas modalidades 

de ensino. Educação Especial e educação Inclusiva: aspectos legais e pedagógicos. 3. Organização Curricular 

na Educação Básica: Concepções e metodologias de ensino nas áreas de conhecimento que compreendem 

o currículo na Educação Básica. 4. Gestão Escolar; Gestão Democrática; Colegiados Escolares; Projeto Polí-

tico Pedagógico e o compromisso com a qualidade social do ensino; 5. Planejamento Educacional, escolar e 

de ensino; 6. Didática e organização do ensino. Organização do trabalho pedagógico na Educação Básica. 

Objetivos, conteúdos de ensino, metodologias. Interdisciplinaridade, Transdisciplinaridade. 7. Concepções e 

tendências pedagógicas contemporâneas; Fundamentos da educação. Teorias críticas e não críticas. 8. Teo-

rias do Desenvolvimento e da Aprendizagem na contemporaneidade; 9. Referenciais Nacionais para a Forma-

ção de Professores: papel do professor no coletivo escolar; as novas competências requeridas para o ensino; 

prática pedagógica reflexiva. 10. Avaliação educacional: concepções; funções; instrumentos e técnicas de 

avaliação. 11. Alfabetização e letramento; processos cognitivos na alfabetização; a construção e o desenvol-

vimento da leitura e da escrita; 12. Novas tecnologias da informação e comunicação e sua contribuição com a 

prática pedagógica. Metodologias ativas: concepções, princípios, estratégias. 

 

CARGO 145 – PROFESSOR II – MATRIZ I – MATEMÁTICA 

TEORIA ELEMENTAR DOS CONJUNTOS: 1. Elementos de um conjunto, subconjuntos de um conjunto; 2. 

União, interseção, diferença e produto cartesiano de conjuntos. 3. Quantidade de subconjuntos de um conjunto 

finito. CONJUNTOS NUMÉRICOS: 1. Números naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais; 2. Adição, mul-

tiplicação, subtração, divisão, potenciação e radiciação de números reais; 3. Intervalos reais; 4. Módulo de um 

número real. CONCEITOS DE FUNÇÕES: 1. A noção de função como instrumento para lidar com variação de 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

grandezas; 2. Produto cartesiano, conceito de relações e funções; 3. Conceitos de domínio, contradomínio e 

conjunto imagem; 4. Funções injetoras, sobrejetoras, bijetoras, função composta, função inversa; 5. Caracte-

rizações e representações gráficas e algébricas das funções. ARITMÉTICA: 1. Divisibilidade no conjunto dos 

números inteiros; 2. Decomposição de um número em fatores primos. 3. Máximo divisor comum e mínimo 

múltiplo comum entre números inteiros. PROPORCIONALIDADE: 1. Razões e proporções; 2. Regras de três 

simples e composta; 3. Grandezas diretamente e inversamente proporcionais; 4. Porcentagem; 5. Juros sim-

ples e juros compostos. POLINÔMIOS: 1. Funções polinomiais de primeiro e segundo graus: raízes, gráficos 

e fatoração, equações biquadradas, variação, sinal, inequações e vértice; 2. Conceito de polinômio de grau n; 

3. Adição e multiplicação de polinômios; 4. Algoritmo da divisão. Fatoração; 5. Relações entre coeficientes e 

raízes de uma função polinomial; 6. Raízes racionais de equações polinomiais com coeficientes racionais. 

LOGARITMOS E EXPONENCIAIS: 1. Equações e inequações exponenciais; 2. Funções exponenciais; 3. Lo-

garitmos; 4. Equações e inequações logarítmicas; 5. Funções logarítmicas. SEQUÊNCIAS NUMÉRICAS: 1. 

Sequências numéricas definidas por recorrência; 2. Progressões aritméticas, relações entre termos e soma 

dos termos de uma progressão aritmética finita; 3. Progressões geométricas, relações entre termos e soma 

dos termos de uma progressão geométrica finita. 4. Soma dos infinitos termos de uma progressão geométrica. 

MATRIZES, DETERMINANTES E SISTEMAS LINEARES: 1. Matrizes com entradas reais; 2. Adição e multi-

plicação de matrizes, multiplicação de uma matriz por um número real; 3. Transposição e inversão de matrizes; 

4. Determinantes de matrizes quadradas; 5. Discussão e solução de um sistema de equações lineares. TRI-

GONOMETRIA: 1. Medida de arcos e ângulos em graus, radianos e identidades trigonométricas; 2. Funções 

trigonométricas: seno, cosseno, tangente, cotangente, secante e cossecante; 3. Equações trigonométricas; 4. 

Lei dos senos e Lei dos cossenos. 5. Adição e subtração de arcos. GEOMETRIA: 1. Ponto, reta e plano; 2. 

Medidas de segmentos de reta; 2. Medidas de ângulos; 3. Teorema de Tales; 4. Congruência e semelhança 

de triângulos; 5. Relações métricas num triângulo retângulo e num triângulo qualquer; 6. Teorema de Pitágoras; 

7. Razões trigonométricas no triângulo retângulo; 8. Relações métricas no círculo, potência de um ponto em 

relação a um círculo; 8. Áreas e perímetros de figuras planas. GEOMETRIA ESPACIAL: 1. Ângulo entre retas, 

entre reta e plano, e entre planos; 2. Poliedros e relação de Euler; 3. Prismas, pirâmides, cilindros, cones e 

esferas; 4. Áreas e volumes. GEOMETRIA ANALÍTICA PLANA: 1. Coordenadas cartesianas, distância entre 

dois pontos; 2. Equações de uma reta, ângulo entre retas, distância de um ponto a uma reta. 3. Equações de 

circunferências, parábolas, elipses e hipérboles. ANÁLISE COMBINATÓRIA E PROBABILIDADE: 1. Fatorial; 

2. Princípios de contagem; 3. Permutações simples e com repetição, arranjos simples, combinações simples; 

4. Binômio de Newton e triângulo de Pascal; 5. Probabilidade em espaços amostrais equiprováveis; 6. Proba-

bilidade de eventos dependentes e independentes; 5. Probabilidade Condicional; 5. Probabilidade da União. 

ESTATÍSTICA BÁSICA: 1. Tratamento da informação obtida com a organização e interpretação de dados em 

tabelas e gráficos; 2. Significado e aplicação das medidas de tendência central (média, mediana e moda) e de 

variabilidade (desvio médio, desvio padrão e variância) 3. Média aritmética simples e ponderada, média ge-

ométrica e média harmônica. CÁLCULO DIFERENCIAL E INTEGRAL: Cálculo de limites, derivadas e integrais 

de uma variável e suas aplicações. 

 

CARGO 146 – PROFESSOR II – MATRIZ I – CIÊNCIAS 

Estrutura e propriedades da matéria e evolução dos modelos atômicos. 2. Substâncias químicas e suas pro-

priedades. 3. Composição químicas e propriedades dos materiais. 4. Estados físicos da matéria. 5. Aspectos 

quantitativos e qualitativos das transformações químicas. 6. Radiações e suas aplicações na saúde. 7. Misturas 

homogêneas e heterogêneas. 8. Célula: unidade da vida (estrutura e funcionamento). 9. Compostos químicos 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

celulares (água, sais minerais, carboidratos, lipídios, proteínas, ácidos nucléicos e vitaminas) e a importância 

para nutrição e hábitos alimentares. 10. Vírus, bactérias, protozoários e fungos. 11. Características e desen-

volvimento dos animais. 12. Características e desenvolvimento das plantas. 13. Corpo humano e sistemas 

fisiológicos. 14. Integração entre os sistemas digestório, respiratório e circulatório.15. Programas e indicadores 

de saúde pública. 16. Diversidade de ecossistemas. 17. Fluxo de energia e Ciclo da matéria. 18. Cadeia e Teia 

alimentar. 19. Preservação da biodiversidade. 20. Composição da atmosfera. 21. Ciclo hidrológico. 22. Carac-

terísticas e uso dos tipos de solos. 23. Placas tectônicas e deriva continental. 24. Fenômenos naturais (vulcões, 

terremotos e tsunamis) e impactos ambientais. 25. Desequilíbrios ambientais. 26. Mecanismos reprodutivos. 

27. Hereditariedade e Ideias evolucionistas. 28. Tipos de rochas. 29. Fósseis e períodos geológicos. 30. Fontes 

e tipos de energia. 31. Transformação de energia. 32. Lentes corretivas e Instrumentos ópticos. 

 

 

CARGO 147 – PROFESSOR II – MATRIZ I – GEOGRAFIA 

1. Epistemologia da Geografia e seus principais conceitos: espaço, território, lugar, região e paisagem;2. Ori-

entação e localização no espaço/tempo: sistemas de coordenadas, fusos horários e representações cartográ-

ficas;3. Dinâmica físico-natural: processos internos e externos da formação da superfície terrestre: aspectos 

geológicos e geomorfológicos, solos, hidrografia, dinâmica climática;4. Biomas, domínios morfoclimáticos e 

formações vegetais do Brasil5. Transformação das paisagens naturais e antrópicas: problemas ambientais e 

conservação, do global ao local;6. Formação territorial do Brasil;7. Diversidade e dinâmica da população mun-

dial e local;8. Espaço mundial: divisão internacional do trabalho e a distribuição da riqueza; 9. Geopolítica: 

análise das relações de poder no contexto global 10. Corporações e organismos internacionais e do Brasil na 

ordem econômica mundial;11. Produção, circulação e consumo de mercadorias;12. Cadeias industriais e ino-

vação no uso dos recursos naturais e matériasprimas;13. O processo de urbanização mundial e sua espacia-

lização no Brasil;14. Produção do espaço agrário. 15. Aspectos geográficos do Rio Grande do Norte. 

 

CARGO 148 – PROFESSOR II – MATRIZ I – ARTES 

Parâmetros, diretrizes e bases para o ensino da arte no Brasil; abordagem triangular no ensino das artes; 

Arte como sistema simbólico não verbal; reflexões sobre a arte, seus significados e possíveis definições; a 

integração das linguagens da arte no mundo contemporâneo. Artes visuais: história, produção, conhecimento 

e expressão; os elementos de visualidade e suas relações. Dança: história; estrutura e funcionamento do 

corpo para a dança, as danças como manifestações culturais- Música: história da música ocidental, notação 

e registro musical. Teatro: história, teoria, prática e elementos da linguagem. Pedagogia da arte: teatro, 

dança, música e artes visuais. Aspectos da cultura popular brasileira e norte riograndense e suas influências. 

 

CARGO 149 – PROFESSOR II – MATRIZ I – EDUCAÇÃO FÍSICA 

A história e atuais tendências pedagógicas: da educação física. 2. A Educação Física e a Cultura Corporal do 

Movimento (jogos, ginásticas, esportes, danças lutas e lazer). 3. Educação Física como linguagem 4. Avaliação 

em Educação Física. 5. Cultura e educação Física. 6. O esporte como fator educacional. 7. Aspectos históricos, 

pedagógicos, técnicos e táticos dos esportes coletivos e individuais. 8. A importância dos conteúdos e meto-

dologias dos jogos, lutas, danças, esporte e ginástica para a Educação Física Escolar. 9. Dança e pluralidade 

cultural. 10. Recreação e Educação Física Escolar: o jogo, o brinquedo e as brincadeiras. 11. Educação Física 

e Inclusão. 12. Os parâmetros Curriculares e a BNCC. 13. Processo ensino e aprendizagem na Educação 



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

Física. 14. Educação Física e sociedade. 15. Aspectos da aprendizagem motora. 16. Política educacional e 

Educação Física. 17. Aspectos da competição e cooperação no cenário escolar. 

 

 

 

 

 

CONTEÚDO COMUM  

 

DIDÁTICA  

Didática: Concepções; Currículo: Teorias ;Base Nacional Comum Curricular – BNCC; Objetivos De Ensino; 

Conteúdos De Ensino; Métodos e Estratégias De Ensino; Avaliação: Concepções E Tipologias; Tendências 

Pedagógicas; Sequência Didática; Tecnologia Educacional; Educação Inclusiva: O Lugar Da Didática  

 

LÍNGUA PORTUGUESA – NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO  

1. Leitura e compreensão de textos. 2. Sequências textuais: narrativa, descritiva, injuntiva, explicativa, argu-

mentativa e dialogal. 3. Gêneros textuais/discursivos. 4. Coerência e coesão textuais. 5 Ortografia. 6. Acentu-

ação gráfica. 7. Classes de palavras. 8. Sintaxe do período simples 9. Concordância verbal e nominal. 10. 

Relações semânticas entre as palavras: sinonímia, antonímia e polissemia. 11. Denotação e conotação. 12. 

Organização do parágrafo.  

 

LÍNGUA PORTUGUESA – NÍVEL SUPERIOR E NÍVEL MÉDIO  

1.Leitura e compreensão de textos. 2. Sequências textuais: narrativa, descritiva, argumentativa, explicativa, 

injuntiva e dialogal. 3. Gêneros textuais/discursivos. 4. Coerência e coesão textuais. 5. Concordância nominal 

e verbal. 6. Regência nominal e verbal. 7. Classes de palavras: usos e adequações. 8. Organização sintática 

do período simples e do período composto. 9. Pontuação. 10. Modos básicos de citar o discurso alheio. 11. 

Relações semânticas entre palavras (sinonímia, antonímia, hiponímia, hiperonímia, polissemia). 12. Organiza-

ção do parágrafo.  

 

INFORMÁTICA 

 1.Sistema operacional: conceitos de organização e de gerenciamento de informações, arquivos, inclusive 

compactados, pastas e programas (ambientes Linux Ubuntu 12.04 e posteriores e Microsoft Windows 7 e 

posteriores). 2. Edição e editores de textos: conceitos, janelas, menus, barras de ferramentas, comandos, 

configurações, formatação e modos de visualização (suítes LibreOffice 4.0.2 e posteriores; Microsoft Office 

2007 e posteriores; e Google Docs versão 2018). 3. Edição e editores de planilhas eletrônicas: conceitos, 

janelas, menus, barras de ferramentas, comandos, funções, configurações, importação/exportação de dados, 

fórmulas e gráficos (suítes LibreOffice 4.0.2 e posteriores; Microsoft Office 2007 e posteriores; e Google Docs 

versão 2018). 4 . Edição e editores de apresentações: conceitos, menus, barras de ferramentas, edição de 

slides, formatação, modo de visualização e animação (suítes LibreOffice 4.0.2 e posteriores; Microsoft Office 

2007 e posteriores; e Google Docs versão 2018). Aplicativos adicionais para suítes de escritório: ferramentas 

de desenho, de edição de fórmulas e de formulários (suítes LibreOffice 4.0.2 e posteriores; Microsoft Office 

2007 e posteriores; e Google Docs versão 2018). 5. Redes de computadores: Conceitos, ferramentas e apli-



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

cativos para Internet e intranet. 6. Programas de navegação (Microsoft Internet Explorer 10 e posteriores; Mi-

crosoft Edge 32 e posteriores; Mozilla Firefox 30 e posteriores; e Google Chrome 26 e posteriores). 7. Progra-

mas de correio eletrônico (Microsoft Outlook 2007 e posteriores; e Mozilla Thunderbird 17 e posteriores). 8. 

Sítios de busca e pesquisa na Internet, inclusive sintaxe de termos de busca (Google, Yahoo, Bing e Ask.com). 

9.Redes sociais (Facebook, Twitter, Instagram, Linkedln, WhatsApp, Telegram, Flickr, Google+ e Youtube). 

10. Aplicativos de Comunicação (Skype e Google Talk). 11. Conceitos de vírus, worms, spyware, malware e 

pragas virtuais. 12. Aplicativos para segurança (AVG antivírus; Microsoft Security Essentials; e firewall do Win-

dows 7 e posteriores). 13.Armazenamento de dados na nuvem.  

 

 

 

 

LÓGICA (EXCETO CARGOS DE PROFESSOR) 

 1. Compreensão de estruturas lógicas. 2. Lógica de argumentação: analogias, inferências, deduções e con-

clusões. 3. Lógica proposicional. 4. Raciocínio lógico sequencial. 5. Raciocínio lógico numérico e quantitativo. 

6. Raciocínio lógico analítico. 7. Conjuntos: operações, diagramas de Venn. 8. O conjunto dos números intei-

ros: desigualdades; divisibilidade e fatoração no conjunto dos inteiros; máximo divisor comum; mínimo múltiplo 

comum. 9. Resolução de problemas envolvendo princípios de contagens: permutações, arranjos e combina-

ções. 10. Probabilidade. 11. Noções básicas de Estatística: análise e interpretação de dados apresentados em 

gráficos e tabelas; média, moda e mediana de uma série de dados. 12. Compreensão de textos matemáticos.  

 

MATEMÁTICA – NÍVEL FUNDAMENTAL COMPLETO  

I. TEORIA ELEMENTAR DOS CONJUNTOS: 1. Elementos, representações e relações de conjuntos, subcon-

juntos de um conjunto; 2. Operações entre conjuntos. II. CONJUNTOS NUMÉRICOS: 1. Números naturais, 

inteiros, racionais, irracionais e reais; 2. Adição, multiplicação, subtração, divisão, potenciação e radiciação de 

números reais. III. ARITMÉTICA: 1. Problemas envolvendo as operações e seus significados; 2. Divisibilidade 

no conjunto dos números inteiros; 2. Decomposição de um número em fatores primos. 3. Máximo divisor co-

mum e mínimo múltiplo comum entre números inteiros; 4. Cálculo de medidas de grandezas determinadas 

pela razão ou pelo produto de outras duas (como a densidade demográfica, a velocidade, o consumo de água 

e energia elétrica, a escala, dentre outras). IV. PROPORCIONALIDADE: 1. Razões e proporções; 2. Regras 

de três simples e composta; 3. Grandezas diretamente e inversamente proporcionais; 4. Porcentagem; 5. Juros 

simples. V. POLINÔMIOS: 1. Adição, subtração, multiplicação e divisão de polinômios; 2. Fatoração, produtos 

notáveis e desenvolvimento de expressões algébricas. VI. FUNÇÕES DE PRIMEIRO GRAU: 1. Equações, 

inequações e sistemas de equações polinomiais de primeiro grau. 2. Gráfico de uma função polinomial de 

primeiro grau. VII. FUNÇÕES DE SEGUNDO GRAU: 1. Equações, inequações e sistemas de equações poli-

nomiais de segundo grau. 2. Gráfico de uma função polinomial de segundo grau. 3. Máximos e mínimos de 

funções quadráticas. VIII. GEOMETRIA: 1. Ponto, reta e plano; 2. Medidas de segmentos de reta; 3. Medidas 

de ângulos; 4. Teorema de Tales; 5. Congruência e semelhança de triângulos; 6. Relações métricas num 

triângulo retângulo e num triângulo qualquer; 7. Teorema de Pitágoras; 8. Razões trigonométricas no triângulo 

retângulo; 9. Áreas e perímetros de figuras planas. IX. SISTEMA MÉTRICO DECIMAL: 1. Unidades de com-

primento, área e capacidade do sistema métrico decimal; 2. Mudança de unidades. X. ESTATÍSTICA E PRO-



 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

BABILIDADE: 1. Leitura e interpretação de tabelas e gráficos, unidades monetárias. 2. Média aritmética (sim-

ples e ponderada) e média geométrica entre números reais. 3. Princípio Fundamental da Contagem; 4. Cálculo 

da probabilidade de ocorrência de um evento equiprovável. 

 

 

 

1.2. Com a publicação desta Retificação nº. 02/2024 pelos Municípios em Diário Oficial, será providenciada 

pela FUNCERN a publicação do Edital RETIFICADO nº. 01/2024-AMCEVALE – Vale do Açu/RN em seu sítio 

eletrônico, com o texto compilado, condensadas todas as alterações promovidas. 

 

1.3. A pessoa candidata poderá obter informações referentes ao Concurso Público junto à Fundação de Apoio 

à Educação e ao Desenvolvimento Tecnológico do Rio Grande do Norte – FUNCERN, exclusivamente, por 

meio do e-mail: concursoamcevale2024@funcern.br. 

 

 

Assu/RN, 25 de março de 2024. 
(data da Retificação nº. 02/2024) 
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