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PODER EXECUTIVO
GOVERNO

Portaria n® 444/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJA, Estado do Rio Grande do Norte, no uso
das atribuicbes que lhes séo conferidas pelo Capitulo I, Segéo Il, art. 66, inciso VI, da Lei
Organica Municipal promulgada em 04 de novembro de 1997.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica REVOGADA a Portaria abaixo relacionada:
. Portaria n° 441/2026 de 06 de julho de 2026 — EXONERAR o Sr. EDNALDO
MORAIS DE SOUZA.

Art. 2° - Esta portaria passa a vigorar a partir da data de sua assinatura, ficando
revogadas as disposi¢des em contrario.

Prefeitura Municipal de Itaja, Estado do Rio Grande do Norte.
Gabinete do Prefeito, em 13 de julho de 2026.

Jodo Eudes Ferreira Filho
Prefeito Constitucional do Municipio de Itaja

DECRETOS

Decreto n° 023/2026

Institui o Projeto Instituto do Saber, vinculado juridicamente a Prefeitura
Municipal de Itajs//RN e administrado pela Agéncia Municipal de Desenvolvimento
Econémico Solidario — Impulsiona JA, autoriza a celebragdo de parcerias e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJA/RN, no uso de suas atribui¢des legais que
Ihe confere a Lei Organica Municipal,

CONSIDERANDO a necessidade de promover a qualificagdo profissional e o
desenvolvimento econdmico solidario no Municipio de Itaja/RN;

CONSIDERANDO a existéncia da Agéncia Municipal de Desenvolvimento
Econdmico Solidario — Impulsiona JA, como entidade vinculada a Prefeitura e competente
para executar agdes de capacitagdo e fomento ao empreendedorismo;

CONSIDERANDO a importancia de unificar cursos e agdes de capacitacdo sob
uma mesma identidade institucional;

DECRETA:

Art. 1° — Fica instituido o PROJETO INSTITUTO DO SABER, vinculado
juridicamente a Prefeitura Municipal de Itaja/RN e administrado pela Agéncia Municipal de
Desenvolvimento Econémico Solidario — Impulsiona JA, com a finalidade de unificar,
coordenar, executar e monitorar ages de qualificagdo profissional, capacitacédo
empreendedora, educacgéo para o trabalho e economia solidaria no Municipio de Itaja&/RN.

§ 1° O Projeto Instituto do Saber nédo possui personalidade juridica prépria,
sendo juridicamente integrante da estrutura da Prefeitura Municipal de Itaja/RN.

§ 2° A administrac&o, a execucao operacional e a gestao pedagdgica do Projeto
ficam a cargo da Agéncia Impulsiona JA, nos limites de sua competéncia e capacidade
técnica.

§ 3° Para fins de divulgagéo, identificacdo publica, marketing institucional e
relacionamento com parceiros e beneficiarios, o Projeto poderd ser denominado
publicamente como INSTITUTO DO SABER, sem que essa denominagéo lhe confira
natureza juridica diversa da estabelecida no caput deste artigo.

§ 4° A logomarca da Agéncia Impulsiona JA seré utilizada como identificagdo
primaria do Projeto, acompanhada da logomarca da Prefeitura Municipal de Itaja/RN,
podendo ser acrescida da expressdo "Instituto do Saber" ou "Instituto do Saber — um
programa da Prefeitura de Itaja/RN administrado pela Impulsiona JA".

Art. 2° — S&o objetivos do Projeto Instituto do Saber:

| — Promover cursos presenciais, semipresenciais e/ou digitais nas areas de:

a) Empreendedorismo e gestéo de pequenos negocios;

b) Economia solidaria e associativismo;

c) Artesanato, agricultura familiar e producdes locais;

d) Inovacéo, marketing digital e atendimento ao cliente;

e) Formagéo politica, cidadania e gestéo publica;

f) Outras areas definidas conforme demanda do municipio;

Il — Firmar parcerias técnicas, termos de cooperagéo, convénios e instrumentos
congéneres com entidades publicas ou privadas, em nome da Prefeitura Municipal de
Itaja/RN, por intermédio da Agéncia Impulsiona JA, incluindo, mas néo se limitando a:

a) Servico Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas Empresas — SEBRAE;

b) Servico Nacional de Aprendizagem Industrial — SENAI;

c) Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC;

d) Institutos federais, universidades e escolas técnicas;

e) Organizagdes da sociedade civil;

f) Escola de Governo do Rio Grande do Norte;

g) Escola da Assembleia Legislativa do Rio Grande do Norte (Escola da
Assembleia);

h) Instituicbes estaduais, incluindo secretarias de Estado, autarquias,
fundagdes, empresas publicas e demais entidades da administragéo publica estadual direta
e indireta do Rio Grande do Norte;

i) Instituicdes federais, incluindo ministérios, autarquias, fundacées, empresas
publicas, universidades federais, institutos federais e demais entidades da administracéo
publica federal direta e indireta;

j) Instituicdes municipais de outros entes federativos, bem como consércios
publicos intermunicipais, associa¢des de municipios e organismos de cooperagao federativa;

Il — Emitir certificados de participagéo, conclusdo e aproveitamento, com
validade institucional, sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Itaja/RN e da
Agéncia Impulsiona JA;

IV — Manter banco de dados de alunos, egressos e empreendedores
capacitados;

V — Realizar diagndstico anual das necessidades de qualificagéo profissional
no municipio.

Art. 3° — Compete a Prefeitura Municipal de Itaja/RN:
| — Responder juridicamente pelo Projeto Instituto do Saber;

Il — Disponibilizar, quando necessario, bens méveis, iméveis, equipamentos e
espacos publicos para a realizagao das atividades;

Il — Assegurar, dentro da disponibilidade orgamentaria, recursos para o
funcionamento do Projeto;

IV — Acompanhar e avaliar os resultados do Projeto.

Art. 4° — Compete a Agéncia Impulsiona JA:

| — Administrar, executar operacionalmente e gerir pedagogicamente o Projeto;
Il — Designar coordenador responsavel pelo Projeto;

IIl — Alocar colaboradores para execugéo das atividades;

IV — Utilizar recursos orgamentarios proprios ou provenientes de parcerias;

V — Celebrar, em nome da Prefeitura e mediante autorizacdo prévia deste
Decreto, os instrumentos de parceria necessarios a execucédo do Projeto;

VI — Emitir certificados e manter registro atualizado dos participantes.

Art. 5° — Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar, por
intermédio da Agéncia Impulsiona JA, Termos de Cooperacdo Técnica, convénios e
instrumentos congéneres com entidades publicas ou privadas para viabilizagdo das
atividades do Projeto.

Art. 6° — As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto correrdo por
conta de dotacdes orcamentarias da Prefeitura Municipal de Itaja/RN, conforme sua
disponibilidade.

Art. 7° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposicbes em contrario.

Itaja/RN, 13 de julho de 2026.

Jodo Eudes Ferreira Filho
Prefeito Constitucional do Municipio de Itaja
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Decreto n° 024/2026

Institui o Nucleo Municipal de Emprego e Renda de Itaja - NERI, vinculado &
Agéncia Municipal de Desenvolvimento Econémico e Solidario - IMPULSIONA JA, define sua
atuagdo no ambito do Sistema Nacional de Emprego, e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITAJA, Estado do Rio Grande do Norte, no uso
das atribuicdes que lhe conferem a Lei Organica do Municipio e demais legislacdes
aplicaveis,

CONSIDERANDO que o Sistema Nacional de Emprego (Sine) foi criado com o
objetivo de gerar renda oriunda do trabalho, com foco no trabalho decente, e prover mao de
obra adequada as necessidades do setor produtivo brasileiro;

CONSIDERANDO que o Sine é composto pelo tripé de agdes: pagamento do
beneficio do seguro-desemprego, intermediacdo de médo de obra e qualificagdo social e
profissional;

CONSIDERANDO a necessidade de articular as agdes de intermediacéo de
méo de obra com as agdes de qualificacéo profissional no ambito de uma mesma estrutura
municipal;

CONSIDERANDO que a Agéncia Municipal de Desenvolvimento Econémico e
Solidario - IMPULSIONA JA desenvolve, por meio do Projeto Instituto do Saber agdes de
qualificagéo profissional, capacitagio e formagéo para o trabalho;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n® 502 que instituiu 0 Programa Municipal de
Desenvolvimento Econdmico e Solidario (PMDES) e criou a Agéncia IMPULSIONA JA;

CONSIDERANDO a necessidade de implementar no ambito municipal os
servigos de intermediag&o de méo de obra previstos no Sine/RN (SINE-RN);

DECRETA:

Art. 1° - Fica instituido o Nticleo Municipal de Emprego e Renda de Itaja - NERI,
vinculado a Agéncia Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Solidario - IMPULSIONA
JA, com a finalidade de executar, no ambito municipal, as agées de intermediagdo de mao
de obra proprias do Sistema Nacional de Emprego (Sine), nos termos da Lei n° 7.998/1990
e da Lei n°® 13.667/2018.

Paragrafo Unico. O NERI poderd integrar-se & rede do Sistema Nacional de
Emprego no Rio Grande do Norte (Sine/RN — CINE-RN), na condi¢éo de unidade municipal
executora, mediante prévia celebracdo de convénio, termo de adesd@o ou instrumento
congénere com o 6rgdo estadual gestor da politica de emprego, observadas as normas do
Sine e as deliberagGes do Codefat.

Art. 2° — Compete ao Nicleo Municipal de Emprego e Renda de Itaja - NERI,
no ambito de suas atribuigées:

| - Realizar a intermediacdo de mao de obra entre trabalhadores e
empregadores do municipio de Itaja e regiéo;

Il - Captar, registrar e divulgar vagas de emprego disponiveis no mercado de
trabalho local;

Il - Manter cadastro atualizado de trabalhadores em busca de colocacédo
profissional;

IV - Encaminhar trabalhadores as vagas de emprego compativeis com seu perfil
profissional;

V - Prestar informagdes e orientag6es sobre o mercado de trabalho e os direitos
trabalhistas;

VI - Processar e encaminhar requerimentos de seguro-desemprego aos 6rgéos
competentes;

VII - Articular-se com o Sine/RN para integracéo das bases de dados de vagas
e trabalhadores;

VIII - Apoiar a fiscalizagédo das obrigacdes relativas a manutengéo de cadastro
de empregados e informagdes sobre vagas, nos termos da legislagdo.

Art. 3° — As acBes de qualificagéo profissional, previstas no inciso Il do art. 2°
da Lei n°® 7.998/1990, serdo executadas pela Agéncia IMPULSIONA JA por meio do Projeto
Instituto do Saber, em articulagdo com o Nicleo Municipal de Emprego e Renda de Itaja -
NERI.

§ 1° O Nucleo Municipal de Emprego e Renda de Itaja - NERI devera identificar,
por meio de seu cadastro de trabalhadores, as demandas por qualificagdo profissional,
repassando-as ao Projeto Instituto do Saber para as devidas providéncias.

§ 2° O NERI poderd, no exercicio de suas fungdes, informar e orientar os
trabalhadores cadastrados sobre os programas de qualificacéo profissional ofertados pelo
Projeto Instituto do Saber, bem como realizar o encaminhamento dos interessados as
referidas agoes.

Art. 4° — Para a execucéo de suas finalidades, o Ndcleo Municipal de Emprego
e Renda de Itaja - NERI podera:

| - Celebrar convénios, acordos de cooperagéo e parcerias com o Governo do Estado do Rio
Grande do Norte (Sine/RN), com o Governo Federal e com a iniciativa privada;

Il — Pleitear o acesso a recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT) destinados a
intermediacédo de méo de obra, nos termos da Lei n° 7.998/1990 e da Lei n° 13.667/2018,
condicionado & formalizag@o do convénio referido no art. 1°, parégrafo Unico, & habilitacéo
do Municipio junto ao 6rgéo gestor e ao atendimento dos requisitos e diretrizes estabelecidos
pelo Codefat;

Il — Utilizar os sistemas e plataformas do Sine Nacional para registro de vagas
e trabalhadores, apés o respectivo credenciamento e a concesséo de acesso pelos 6rgéos
gestores federal e estadual;

IV - Manter cooperagdo técnica com o Sine/RN para compartilhamento de
informagdes e boas praticas.

Art. 5° — O Nucleo Municipal de Emprego e Renda de Itaja - NERI observara as
diretrizes estabelecidas pelo Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador
(Codefat) e pelo Ministério do Trabalho e Emprego, enquanto instancias regulamentadoras
das ac0es e servigos do Sine.

Art. 6° — A coordenacdo do NERI sera exercida pela Geréncia de Formagéo,
Empreendedorismo e Inovagdo da Agéncia IMPULSIONA JA, criada pelo art. 10, §1°, II, da
Lei n° 502/2026, sob supervisdo do Diretor da Agéncia.

Paréagrafo Unico. As atividades de atendimento, cadastramento e captagéo de
vagas serdo desempenhadas por servidores ja integrantes do quadro da Agéncia, sem
criacdo de novos cargos ou fungdes e sem aumento de despesa, mediante mera designagéo
por ato do Diretor.

Art. 7° — As despesas decorrentes da execugdo deste Decreto correrdo por
conta das dotagdes orgamentérias proprias consignadas no orcamento da Agéncia Municipal
de Desenvolvimento Econémico e Solidario - IMPULSIONA JA.

Art. 8° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as
disposic6es em contrario.

Itaja/RN, 13 de julho de 2026.

Jodo Eudes Ferreira Filho
Prefeito Constitucional do Municipio de ltaja

LICITACOES

PROCESSO DE DESPESA N° 04101.000246/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 011307/2026
AUTORIZACAO DE CONTRATACAO DIRETA

DECLARO inexigivel a realizagdo do certame licitatério e AUTORIZO a Prestacéo de
servigos técnicos especializados de consultoria técnica e de treinamento, capacitacédo e
aperfeigoamento de pessoal, com o objetivo de orientar tecnicamente a Administragdo e
qualificar seus servidores e agentes publicos na identificagdo de oportunidades de
investimento, na expansdo das relagbes institucionais e no fomento a intercambios
comerciais, tecnolégicos, educacionais e culturais com a Republica Popular da China, em
conformidade com a proposta apresentada pela CONTRATADA, a qual integra este
instrumento para todos os fins de direito, como parte indissociavel e complementar.
Outrossim, declaro o interessado PER CAPTA - CONSULTORIA, ENSINO, MARKETING,
PUBLICACOES E PESQUISAS LTDA, inscrito no Cadastro Nacional Pessoas Juridicas sob
0 n° 31.628.833/0001-25, como apto para o fornecimento do objeto desta contratagdo. A
motivacéo se da pela impossibilidade da realizagdo de concorréncia, com fulcro no art. 74,
inciso lll, alineas “c” e “f", da Lei n® 14.133/21. O valor total da despesa ¢ de R$ 16.000,00
(dezesseis mil reais), que esta programada em dotacdo orcamentaria prépria, prevista no
OGM, para o exercicio de 2026, na classificagdo a seguir:

UNIDADE ORGAMENTARIA: 04.101 - SECRETARIA DA ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS

AGAO: 2006 - MANUTENGCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS

NATUREZA DE DESPESA: 339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA

FONTE: 15000000 —- RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

Itaja/RN, 13 de julho de 2026.

Jodo Eudes Ferreira Filho
Prefeito do Municipio de Itaja/RN

TERMO DO CONTRATO N° 011307/2026

TERMO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS
DE CONSULTORIA TECNICA E DE TREINAMENTO, CAPACITAGAO E
APERFEICOAMENTO DE PESSOAL, COM O OBJETIVO DE ORIENTAR TECNICAMENTE
A ADMINISTRAGAO E QUALIFICAR SEUS SERVIDORES E AGENTES PUBLICOS NA
IDENTIFICAGAO DE OPORTUNIDADES DE INVESTIMENTO, NA EXPANSAO DAS
RELAGOES INSTITUCIONAIS E NO FOMENTO A INTERCAMBIOS COMERCIAIS,
TECNOLOGICOS, EDUCACIONAIS E CULTURAIS COM A REPUBLICA POPULAR DA
CHINA, EM CONFORMIDADE COM A PROPOSTA APRESENTADA PELA CONTRATADA,
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A QUAL INTEGRA ESTE INSTRUMENTO PARA TODOS OS FINS DE DIREITO, COMO
PARTE INDISSOCIAVEL E COMPLEMENTAR, CELEBRADO ENTRE PER CAPTA -
CONSULTORIA, ENSINO, MARKETING, PUBLICACOES E PESQUISAS LTDA, CNPJ n°
31.628.833/0001-25, REFERENTE A INEXIGIBILIDADE N° 011307/2026.

Prefeitura Municipal de Itaja/RN, pessoa juridica de direito pablico, inscrito no
CNPJ sob 0n.°01.612.395/0001-46, estabelecido na Praga Vereador José de Deus Barbosa,
77, Centro, em Itajd/RN, por seu CONTRATANTE, neste ato representado pelo Prefeito
Municipal, Sr. Jodo Eudes Ferreira Filho, residente e domiciliado neste Municipio, doravante
denominado CONTRATANTE, e o(a) PER CAPTA - CONSULTORIA, ENSINO,
MARKETING, PUBLICACOES E PESQUISAS LTDA, CNPJ n° 31.628.833/0001-25, sediada
na R MANOEL MARTINS MACHADO, 131, CENTRO, CAPIVARI DE BAIXO/ SC, CEP:
88.745-000, doravante designada CONTRATADA, tendo em vista o que consta no Processo
n°®04101.000246/2026 e em observancia as disposicdes da Lei n°® 14.133, de 2021, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Inexigibilidade de Licitagdo n. °
011307/2026, mediante as clausulas e condi¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO (art. 92, 1 e II)

1.1. O objeto do presente instrumento é a Contratagdo de servicos técnicos
especializados de consultoria técnica e de treinamento, capacitacéo e aperfeicoamento de
pessoal, com o objetivo de orientar tecnicamente a Administragdo e qualificar seus servidores
e agentes publicos na identificacdo de oportunidades de investimento, na expansédo das
relagdes institucionais e no fomento a intercambios comerciais, tecnoldgicos, educacionais
e culturais com a Republica Popular da China, em conformidade com a proposta apresentada
pela CONTRATADA, a qual integra este instrumento para todos os fins de direito, como parte
indissociavel e complementar.

1.2. Objeto da contratacéo:

ITEM DESCRICAO DO SERVICO QUANTIDADE |VALOR ESTIMADO

Prestacdo de servigos técnicos|
especializados de consultoria técnical
e de treinamento, capacitacdo e
aperfeicoamento de pessoal, com o
objetivo de orientar tecnicamente a|
Administragdo e qualificar seus|
servidores e agentes publicos nal
identificacdo de oportunidades de

1 investimento, na expansdo das
relagdes institucionais e no fomento a 1 R$ 16.000,00
intercambios comerciais,
tecnologicos, educacionais e

culturais com a Republica Popular da|
China, em conformidade com a
proposta apresentada pelal
CONTRATADA, a qual integra este|
instrumento para todos os fins de
direito, como parte indissociavel e
complementar.

1.3. Séo anexos a este instrumento e vinculam esta contratagdo, independentemente de
transcrigéo:

1.3.1. O Termo de Referéncia que embasou a contratagao;

1.3.2. a Autorizagao de Contratagédo Direta;

1.3.3. A Proposta do Contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGAGAO.

2.1. O contrato terd um prazo de vigéncia a partir da data da assinatura do contrato pelo
periodo de 12 (doze) meses, sendo prorrogado automaticamente até a conclusdo do seu

objeto, na forma do art. 111 da Lei n® 14.133/2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO
CONTRATUAIS (art. 92, IV, VIl e XVIII)

3.1. O regime de execucdo contratual, o modelo de gestdo, assim como os prazos e
condicdes de conclusdo, entrega, observagao e recebimento definitivo constam no Termo de
Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATAQAO

4.1. N&o sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

5.1. PRECO

5.1.1. O valor da contratacéo é de R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais).

5.1.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,

trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

5.2. FORMA, PRAZO E CONDIGOES

5.2.1. Pelo perfeito fornecimento dos servicos, o MUNICIPIO DE ITAJA efetuara o
pagamento, em moeda corrente, através de transferéncia bancéria, em até 30 (trinta) dias
da data do atesto.

5.2.2. A nota fiscallfatura devera discriminar as aliquotas dos impostos e contribuigdes
inclusos no prego;

5.2.3. O nimero do CNPJ, constante da fatura, devera ser aquele fornecido por ocasido da
apresentacao da proposta;

5.2.4. Para inclus@o na ordem cronoldgica das exigibilidades e inicio do procedimento de
liquidacao de despesa, o fornecedor devera protocolar a nota fiscal, solicitacdo de cobranca,
fatura ou instrumento equivalente emitido pelo fornecedor no Setor de Protocolo da Prefeitura
Municipal de Itaja/RN, cujo enderego encontra-se no cabegalho deste Termo.

5.2.5. . Além da nota fiscal, solicitagdo de cobranca, fatura ou instrumento equivalente, o
contratado devera apresentar os seguintes documentos:

5.2.5.1.1. certiddes negativas de débitos Municipal, Estadual, Federal, Previdenciaria, do
FGTS e exarada pela Justica do Trabalho, devidamente acompanhadas da prova de sua
autenticidade e da observancia do prazo de validade;

5.2.5.1.2. demais documentos necessarios para a comprovacgédo da despesa.

5.2.6. O procedimento de liquidagéo da despesa devera ser concluido pela Administragéo,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos a contar do protocolo da nota fiscal, solicitacéo
de cobranga, fatura ou instrumento equivalente, conforme a legislagao vigente.

5.2.7. Ap6s o atendimento do previsto nos itens anteriores, o gestor de contrato responsavel
pelo atesto da despesa conferird a documentagdo comprobatdria exigida pela legislacdo em
vigor, verificando, inclusive, a autenticidade das certiddes apresentadas junto aos
respectivos 6rgdos expedidores e verificard se o0s servicos fornecidos atendem as
especificaces e condi¢bes previamente acordadas, conforme estabelece o art. 63 da Lei n°
4.320, de 17 de marco de 1964, e, ndo havendo qualquer pendéncia, emitird o Termo de
Recebimento Definitivo.

5.2.8. O gestor do contrato decorrente deste procedimento sera indicado mediante despacho
do ordenador de despesa, o qual integrara os autos e fara parte deste independentemente
de transcrigéo.

5.2.9. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou, ainda, circunsténcia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por
exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, interromper-se-d80 0s prazos oponiveis ao Municipio de Itajd&/RN
exclusivamente quanto ao fornecedor, o qual serd retirado da ordem cronolégica das
exigibilidade, ficando o pagamento sobrestado até que o contratado providencie as medidas
saneadoras.

5.2.10. Apés a resolugéo das pendéncias identificadas, conforme prevé o item anterior, o
fornecedor sera reposicionado na lista classificatéria a partir da regularizagdo das falhas
elou, caso seja necessario, da emissédo de novo documento fiscal, momento em que sera
reiniciada a contagem dos prazos de liquidagdo e pagamento oponiveis a unidade
administrativa contratante.

5.2.11. N&o havendo regularizacdo, a Administracdo deverd comunicar aos O6rgdos
responsaveis pela fiscalizagéo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do fornecedor,
bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

5.2.12. Persistindo a irregularidade, a Administragéo devera adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

5.2.13. Nenhum pagamento sera efetuado ao fornecedor, enquanto pendente de liquidacéo
qualquer obrigagdo financeira que |he for imposta, em virtude de penalidade ou
inadimpléncia, sem que o atraso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

5.2.14. O pagamento sera realizado no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, a contar
da emisséo do Termo de Recebimento Definitivo pelo gestor de contrato responséavel pelo
atesto da despesa, ou do transcurso de etapa ou de parcela, contanto que previsto e
autorizado o parcelamento da prestacéo em conformidade com o cronograma de execugao
e o cronograma financeiro, desde que inexistentes quaisquer pendéncias e ndo ultrapassado
o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias contados do protocolo da Nota Fiscal pelo fornecedor,
prestador de servicos no Setor de Contratos

5.2.15. Seré& considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

5.2.16. Caso a identificagdo de cobranca indevida ocorra ap6s o pagamento da fatura, o fato
sera informado ao fornecedor para que seja efetuada a devolugdo do valor correspondente
no préximo documento de cobranga e em dobro por meio de compensacéo;

5.3. CESSAO DE CREDITO
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5.3.1. E vedado caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagio
financeira.

é. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTE (art. 92, V)

6.1. O preco consignado no contrato sera corrigido anualmente, observado o interregno
minimo de um ano, contado a partir da data limite para a apresentagdo da proposta, pela
variacéo do IPCA.

7. CLAUSULA SETIMA - OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, XI e
XIV)

7.1. Séo obrigacdes do Contratante:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigag6es assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execugéo do contrato e o cumprimento das obrigag6es pelo
Contratado;

7.1.5. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato;

7.1.6. Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecucéo total ou parcial do Contrato;

7.1.7. Cientificar o 6rgdo de representacédo judicial para adogdo das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigag6es pelo Contratado;

7.1.8. Explicitamente emitir decis@o sobre todas as solicitagdes e reclamagdes relacionadas
a execugdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente
impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucéo do
ajuste.

7.1.8.1. Concluida a instru¢éo do requerimento, a Administracdo tera o prazo de 30 (trinta)
dias para decidir, admitida a prorrogagéo motivada por igual periodo.

7.1.9. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracgéo de descumprimento de clausulas contratuais.

7.2. A Administracdo n&do responder4 por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVl e
XVl

8.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e em seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execugéo do objeto, observando, ainda, as obrigagcbes a seguir dispostas:

8.1.1. Executar os servicos de consultoria técnica e de treinamento, capacitacdo e
aperfeicoamento de pessoal conforme o plano de trabalho, o cronograma e as condig¢des
estabelecidas no Termo de Referéncia e na proposta;

8.1.2. responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucéo dos servigos, na
forma da legislacéo aplicavel;

8.1.3. comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede
a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovagao;

8.1.4. Atender as determinagOes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, Il) e prestar todo esclarecimento ou informagdo por eles
solicitados;

8.1.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes de sua execucao;

8.1.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administragéo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.1.7. Entregar ao setor responsavel pela fiscalizagédo do contrato, junto com a Nota Fiscal
para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a
Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da
Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

8.1.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo,
Convencéo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

8.1.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucéo do objeto contratual.

8.1.10. Paralisar, por determinagédo do Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou
bens de terceiros.

8.1.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacéo na licitacdo, ou para qualificagéo,
na contratagéo direta;

8.1.12. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para
aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116);

8.1.13. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, paragrafo Gnico);

8.1.14. Guardar sigilo sobre todas as informac6es obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

8.1.15. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.1.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

8.1.17. Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo
atender as recomendacdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

8.1.18. Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n® 13.709, de
14 de agosto de 2018, adotando medidas eficazes para protegéo de dados pessoais a que
tenha acesso por forga da execucéo deste contrato;

8.1.19. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacéo pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo as melhores condi¢cdes de
seguranga, higiene e disciplina na execucéo dos servigos.

8.1.20. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacéo,
quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificagées do Termo de
Referéncia ou instrumento congénere.

8.1.21. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condi¢do de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

9. CLAUSULA NONA — GARANTIA DE EXECUCAO (art. 92, Xl e XIIl)

9.1. N&o havera a cobranga de garantia de execugé&o.

10. CLAUSULA DECIMA — INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art.
92, XIV)

10.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado
que:

a) der causa a inexecugéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracéo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugéo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentag&o exigida para o certame;
e) ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente

devidamente justificado;

nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contratagao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

ensejar o retardamento da execucéo ou da entrega do objeto da contratagcdo
sem motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou
prestar declaracéo falsa durante a contratacéo ou execugao do contrato;
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i) fraudar a contratagdo ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

i) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos do certame;

1) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as
seguintes sangoes:

i) Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato,
sempre que néo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas b, c, d, e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que nédo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §4°, da Lei);

iii)) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem acima deste Contrato, bem como nas
alineas b, c, d, e, f e g, que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §5°,
da Lei)

iv) Multa:

1) moratéria de 1 % (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

10.3. A aplicagéo das sangOes previstas neste Contrato néo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacéo de reparagéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°)

10.4. Todas as sancOes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, §7°).

10.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimagéo (art. 157)

10.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagGes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art.
156, §8°).

10.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo méaximo de 30 (trinta dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

10.5. A aplicagéo das sancGes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.6. Na aplicacéo das sangdes seréo considerados (art. 156, §1°):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantagédo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagdes dos érgdos de controle.

10.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagdes e contratos da Administracéo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, seré@o apurados e julgados conjuntamente, nos
mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na
referida Lei (art. 159).

10.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os
efeitos das san¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores
e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relagédo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
andlise juridica prévia (art. 160)

10.9. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacéo da sancéo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangées por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).

10.10. As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e declaragéo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n° 14.133/21.

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

11.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda
que isso ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

11.2. Se as obrigagSes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara
prorrogada até a concluséo do objeto, caso em que deverd a Administragéo providenciar a
readequacéo do cronograma fixado para o contrato.

11.2.1. Quando a nédo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancdes
administrativas; e

b) podera a Administracéo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara
as medidas admitidas em lei para a continuidade da execug&o contratual.

11.3. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°®
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

11.3.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

11.3.2. A alterag&o social ou a modificacéo da finalidade ou da estrutura da empresa néo
ensejara a rescisdo se néo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

11.3.2.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracéo subjetiva.

11.4. O termo de resciséo, sempre que possivel, serd precedido:

11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

11.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizagbes e multas.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOTAGAO ORGAMENTARIA (art. 92, VIII)
12.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento Geral do Municipio deste exercicio, na dotagéo
abaixo discriminada:

UNIDADE ORQAMENTARIA: 04.101 - SECRETARIA DA ADMINISTRA(;AO E DOS
RECURSOS HUMANOS - .

ACAO: 2006 - MANUTENCAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E DOS
RECURSOS HUMANOS

NATUREZA DE DESPESA: 339039 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS — PESSOA
JURIDICA -

FONTE: 15000000 — RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

12.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apos
aprovacdo da Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DOS CASOS OMISSOS (art. 92, lil)

13.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢des
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais apliciveis e normas e
principios gerais dos contratos.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERAGOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes
da Lei n® 14.133, de 2021.

14.2. O Contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

14.3. Registros que néo caracterizam altera¢&o do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebragéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133,
de 2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — PUBLICACAO

15.1. Incumbira ao Contratante providenciar a publicagdo deste instrumento nos termos e
condicOes previstas na Lei n® 14.133/21.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — FORO (art. 92, §1°)
E eleito 0 Foro da Comarca de Ipanguagu/RN para dirimir os litigios que decorrerem da

execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo,
conforme art. 92, §1° da Lei n® 14.133/21.

Itaja/RN, 13 de julho de 2026.
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Instituido pela Lei Municipal N° 067/2002 — 16/04/2002
Ano XXV - Edigcdo N.° 2922 - Itajd/RN, 13 de julho de 2026.
Email - comunicacao@itaja.rn.gov.br

Municipio de Itaja/RN
CNPJ: 01.612.395/0001-46
CONTRATANTE

PER CAPTA - CONSULTORIA, ENSINO, MARKETING,
PUBLICACOES E PESQUISAS LTDA
CNPJ: 31.628.833/0001-25
CONTRATADA

EXTRATO DE CONTRATO N° 011307/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO 011307/2026

CONTRATANTE: Municipio de Itaja/RN, Prefeitura Municipal

CONTRATADA: PER CAPTA - CONSULTORIA, ENSINO, MARKETING, PUBLICACOES E
PESQUISAS LTDA, CNPJ n° 31.628.833/0001-25, sediada na R MANOEL MARTINS
MACHADO, 131, CENTRO, CAPIVARI DE BAIXO/ SC, CEP: 88.745-000.

OBJETO: Prestacdo de servigos técnicos especializados de consultoria técnica e de
treinamento, capacitacdo e aperfeicoamento de pessoal, com o objetivo de orientar
tecnicamente a Administragdo e qualificar seus servidores e agentes publicos na
identificagdo de oportunidades de investimento, na expanséo das relagdes institucionais e
no fomento a intercambios comerciais, tecnolégicos, educacionais e culturais com a
Republica Popular da China, em conformidade com a proposta apresentada pela
CONTRATADA, a qual integra este instrumento para todos os fins de direito, como parte
indissociavel e complementar.

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 74, inciso llI, alineas “c” e “f", da Lei n® 14.133/21.

VALOR GLOBAL DA CONTRATAGAO: R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais).

DATA DE ASSINATURA: 13/07/2026.

VIGENCIA: 01/07/2026 & 13/07/2027.

Itaja/RN, 13 de julho de 2026.

Jodo Eudes Ferreira Filho
Prefeito Municipal de Itaja/RN

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAJA/RN
EXTRATO DE CONTRATO N° 021307/2026
ADESAO N° 011307/2026, REFERENTE A ATA DE REGISTRO DE PRECOS PROCESSO
N° 039/2026 REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO SRP N° 010/2026.

CONTRATANTE: Municipio de Itaja/ Prefeitura Municipal.
CONTRATADA: A F A COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ: 35.221.906/0001-10,
sediada R JOSE CORREIA DE ANDRADE, 52, CENTRO, SERRINHA/RN, CEP: 59.258-
000.
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de
manutengdo preventiva e corretiva em aparelhos de ar-condicionado, incluindo inspecéo,
limpeza, higienizagdo, testes de funcionamento, recarga de gas refrigerante quando
necessaria, substituicdo de pegas e componentes, bem como demais servicos correlatos
destinados a garantir o adequado funcionamento e a conservagdo dos equipamentos
pertencentes a Prefeitura Municipal de Itaja&/RN.
DATA DE ASSINATURA: 13/07/2026.
VIGENCIA: 13/07/2026 A 13/07/2027.
FUNDAMENTO LEGAL: Art. 86, §3°, inciso Il, da Lei 14.133/2021 c/c Decreto Municipal n®
378/2024.
VALOR TOTAL: R$ 158.949,50 (cento e cinquenta e oito mil, novecentos e quarenta e nove
reais e cinquenta centavos).

Itajd/RN, 13 de julho de 2026.

Jodo Eudes Ferreira Filho
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO N° 011307/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO 011307/2026

CONTRATANTE: Municipio de Itaja/RN, Prefeitura Municipal

CONTRATADA: PER CAPTA - CONSULTORIA, ENSINO, MARKETING, PUBLICACOES E
PESQUISAS LTDA, CNPJ n° 31.628.833/0001-25, sediada na R MANOEL MARTINS
MACHADO, 131, CENTRO, CAPIVARI DE BAIXO/ SC, CEP: 88.745-000.

OBJETO: Prestagdo de servicos técnicos especializados de consultoria técnica e de
treinamento, capacitacdo e aperfeicoamento de pessoal, com o objetivo de orientar
tecnicamente a Administracdo e qualificar seus servidores e agentes publicos na
identificag8o de oportunidades de investimento, na expanséo das relagdes institucionais e
no fomento a intercambios comerciais, tecnolégicos, educacionais e culturais com a
Republica Popular da China, em conformidade com a proposta apresentada pela
CONTRATADA, a qual integra este instrumento para todos os fins de direito, como parte
indissociavel e complementar.

FUNDAMENTO LEGAL: ART. 74, inciso lll, alineas “c” e “f", da Lei n® 14.133/21.

VALOR GLOBAL DA CONTRATAQAO: R$ 16.000,00 (dezesseis mil reais).

DATA DE ASSINATURA: 13/07/2026.

VIGENCIA: 01/07/2026 & 13/07/2027.

Itaja/RN, 13 de julho de 2026.

Jodo Eudes Ferreira Filho
Prefeito Municipal de Itaja/RN

TERMO DE ADESAO N° 011307/2026, REFERENTE A ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO N° 039/2026 REFERENTE AO PREGAO ELETRONICO SRP N° 010/2026

Fica efetivada a ADESAO N° 011307/2026, REFERENTE A ATA DE
REGISTRO DE PRECOS PROCESSO N° 039/2026 REFERENTE AO PREGAO
ELETRONICO SRP N° 010/2026, cuja o objeto: Contratagéo de empresa especializada para
a prestagdo de servicos de manutencdo preventiva e corretiva em aparelhos de ar-
condicionado, incluindo inspecéo, limpeza, higienizacéo, testes de funcionamento, recarga
de gés refrigerante quando necessaria, substituicdo de pecas e componentes, bem como
demais servigos correlatos destinados a garantir o adequado funcionamento e a conservagao
dos equipamentos pertencentes a Prefeitura Municipal de Itaja/RN.

Declaro a empresa A F A COMERCIO E SERVICOS LTDA, CNPJ:
35.221.906/0001-10, sediada R JOSE CORREIA DE ANDRADE, 52, CENTRO,
SERRINHA/RN, CEP: 59.258-000, como apta para a prestagdo dos servicos sob a
responsabilidade de fiscalizacéo desta Prefeitura.

A motivacdo se da pela celeridade, economicidade e eficiéncia dos servicos e
consequente efetividade da contratagédo, em face de notério interesse publico na viabilizagédo
dos servigos em apreco, sendo este um dever publico.

Por fim, a contratagédo da empresa supramencionada sera realizada mediante
contrato celebrado com este ente federativo, que constard o quantitativo aderido e o valor
correspondente.

Itaja/RN, 13 de julho de 2026.

Jodo Eudes Ferreira Filho
Prefeito do Municipio de Itaja&/RN

PODER LEGISLATIVO

EM BRANCO

EM BRANCO
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